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El Poder Judicial del Estado de Puebla, hoy, es
una institucion solida, congruente y transparente.
Nuestra legitimidad reside en asumir la justicia
como un servicio publico a favor de la sociedad y
en nuestra capacidad para enfrentar los constates e
incesantes retos presentes en la realidad.

Amigas y amigos, durante este ano, el trabajo
desempefnado logrd reconstruir nuestra identidad,
donde destacan el deber cumplido y la vocacién de
servicio como los Unicos privilegios presentes en el
desempeno de la funcion jurisdiccional.

Gracias al consenso con mis companeras y
companeros magistrados, hemos revitalizado Ia
arquitectura interna del Poder Judicial, ponderando
la garantia de acceso a la justicia como elemento
indispensable para el bienestar social.

Hoy, el respeto a la autonomia del Poder Judicial y la
coordinacion con los Poderes Ejecutivo y Legislativo
nos han permitido avanzar en la consolidaciéon de
los esfuerzos iniciados y, por ende, contar con
una institucion eficaz que salvaguarda el Estado de
Derecho en nuestra entidad.

En este ano al frente del Poder Judicial del Estado
de Puebla, logramos fortalecer los elementos
estructurales, organizacionales y funcionales que
cristalizaron nuestras capacidades. A partir de ellas,

fortalecimos las tareas para administrar e impartir
justicia en la entidad. Asi, creamos, modernizamos
y equipamos espacios para desempenar nuestras
labores en condiciones dignas para los trabajadores
y usuarios; impulsamos la capacitacion y formacion
de carrerajudicial de forma permanente; adoptamos,
asumimos y sensibilizamos el compromiso de
lograr equidad e igualdad de género; ademas,
garantizamos la transparencia, la rendiciéon de
cuentas y el combate a la corrupcion.

Permitanme destacar que, con la suma de todos
estos elementos, desarrollamos una capacidad
de resiliencia que nos ha permitido afrontar la
pandemia que marcd al aino 2020 como un periodo
de contingencia, y dentro del cual logramos impulsar
una estrategia integral que garantizé continuidad
en el funcionamiento organizacional, asi como el
respeto y ejercicio al derecho de la poblacion para
acceder a lajusticia. De esta manera, frente a la crisis
sanitaria decretada, el Poder Judicial del Estado de
Puebla fue uno de los elementos que apuntald vy
afianzo la realidad social en nuestra entidad.

Asi, amigas y amigos, los invitd a conocer los
resultados mas destacados que, durante el presente
afo y a lo largo de la gestion que honrosamente
he desempenado, lograron hacer de la justicia un
instrumento de paz y convivencia arménica en la
vida de los pobladores del estado de Puebla.

HECTOR SANCHEZ SANCHEZ
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA
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PRIMER PODER
JUDICIAL ESTATAL

CNMR-21114-JOM-01
JUICIOS ORALES MERCANTILES

0y, CONAMER

MR ATIOHAL (S A RO SRS

| Poder Judicial del Estado de Puebla, es el primero en

obtener la Recertificacion CNMR-21114-JOM-01 aplicable

al programa Juicios Orales Mercantiles, de acuerdo con los

parametros establecidos por la Comisiéon Nacional de Mejora
Regulatoria (CONAMER).

Al refrendar la certificacion Jom, el Poder Judicial del Estado de
Puebla garantiza la correcta implementaciéon de acciones relativas
a mejora regulatoria que aseguran una imparticién de justicia con
calidad, pronta y expedita en materia mercantil.

La recertificacion obtenida cuenta con una vigencia de dos afos.
Con ella, durante 2020, se confirméd la existencia de los estandares
suficientes para el desempefio de los procedimientos de operacion y
respuesta por parte del Tribunal Superior de Justicia.

Enelprocesodeevaluacion, coNameR registro calificaciones destacables
en los estandares referentes a la disponibilidad de Salas de Audiencia;
Actividades de Capacitacidon; Estructuras Organizacionales; Manejo
Estadistico; Sistemas Tecnolégicos; asi como la disposicion de un
Marco Juridico y Normativo Especializado. Con la suma de estos
elementos, se logré disminuir en 107 dias la resolucién de Juicios
Orales Mercantiles.
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ISO 37001:2016

ANTI-BRIBERY MANAGEMENT SYSTEMS
(SISTEMA DE GESTION ANTI-SOBORNO)

((;- GlobalSTD

CERTIFICATION

| Poder Judicial del Estado de Puebla, es el primero que

obtiene la Certificacion en la Norma Internacional ISO-

37001:2016, acreditando la existencia de un control de gestion

que permite detectar cualquier acto de soborno al interior de
la institucion.

La certificacion avala que el Poder Judicial del Estado, a través de su
Tribunal Superior de Justicia, cuenta con los parametros suficientes
que previenen sobornos dentro de la cadena procesal aplicable a los
juicios en materias Familiar, Civil, Mercantil y Financiera.

Es importante sefalar que, el Consejo de la Judicatura avald el inicio
del proceso mediante el cual se obtuvo la Certificacion ISO-37001:2016,
misma que tendra vigencia hasta el afio 2023.

La conduccion de los esfuerzos para obtener la certificacion contd
con la participacién directa del Magistrado Presidente Héctor
Sanchez Sanchez; mismo que se acompano por el Secretario Juridico
del Tribunal Superior de Justicia y el Director General de la Comisién
de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura, para
conformar la ALTA DIRECCION, encargada de velar por la atencién de
los lineamientos establecidos en la Politica Anti soborno de Norma

Internacional 1ISO-37001: 2016.
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NMX-R-025-SCFI1-2015
IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION

| FACTUAL SERVICES 5.C.
§ CERTIFICACION ¥ VERIFICACION

| Poder Judicial del Estado de Puebla, registré una calificacion

excepcional de 100 puntos que le otorgd el distintivo Nivel

Oro, en la evaluacion bianual al cumplimiento de la NORMA

NMX-R-025-SCFI1-2015 en materia de lgualdad Laboral y No
Discriminacion.

Esto fue posible gracias a la colaboracién de 1,202 funcionarias y
funcionarios del Poder Judicial del Estado de Puebla, quienes fueron
evaluaron positivamente el grado de conformidad con las practicas
para la lgualdad Laboral y No Discriminacién implementadas en la
institucion.

De esta manera, el Poder Judicial del Estado, a través de la Unidad de
Derechos Humanos e Igualdad de Género y la Oficina del Voluntariado,
coordinaron los esfuerzos para acreditar el apego absoluto a las
medidas de nivelacion, inclusion y acciones afirmativas, destacando
la instauracion e institucionalizacion de 4 procedimientos para atender
puntualmente las quejas por hostigamiento, acoso sexual, laboral y
discriminacion.

Ademas de ello, el Poder Judicial del Estado de Puebla, cuenta con
la figura de Ombuswoman como figura institucional para la defensa,
proteccion y promocién de los derechos que garantizan lgualdad
Laboral y No Discriminacion.
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TRABAJO POR
CONSENSO

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
[CONSEJO DE LA JUDICATURA]

e un tiempo a la actualidad, el cuestionamiento al sistema de
justicia ha sido una constante que acompana la necesidad de
garantizar su acceso y aplicacion expedita, pronta, completa e
imparcial. A partir de su posicionamiento en las agendas politicas
del pais, la justicia ha transitado de la consagracion a la reflexién, para su
fortalecimiento, y, con ello, se ha senalado una diversidad de objetivos junto
con una heterogeneidad argumentativa que expresa un sinfin de retos vy
desafios por enfrentar en el futuro inmediato.

En este contexto, subyacen las acciones generales para el fortalecimiento del
sistema de justicia mexicano, orientadas a sumodernizacion, democratizaciéon
y legitimidad, en las que, tradicionalmente, se han planteado reformas y
esquemas de intervencién centrales con aplicaciéon universal, que en poco —o
nada— advierten la importancia de las condicionantes locales como factores
de interposicion en la aplicacién y conclusién de las medidas establecidas.
Por tal razén, no se valoran los elementos inherentes y complementarios
que soportan el adecuado funcionamiento de los 6rganos de justicia. Esta
situacion, por demas, ha significado un reto mayusculo para las instancias
responsables en el ambito local.

Dentro de esta linea de conduccion en la que se traslada una sobrecarga
obligatoria de expectativas sobre la imparticién de justicia local, se inscriben
la gestion y la conduccion estratégica, que han logrado posicionar al Poder

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Judicial del Estado de Puebla como referente
nacional, el cual, al margen de las limitantes que
justificarian una actuacién inercial, asumié las
interrogantes como oportunidades para construir
un nuevo modelo que, a lo largo de tres anos, ha
permitido fortalecer la organizacién y mejorar el
desempeno institucional e impactar positivamente
en el interés social.

En consecuencia, el Poder
Judicial del Estado de Puebla
establecio un esquema sistémico
de actuacion, a partir del cual :

se traz6 un robustecimiento -
integral. Esto mediante la :
interconexion de los elementos
estructurales, procedimentales

y funcionales, lo que permitio
contar con una base para
desarrollar trabajo comun, poner
en marcha iniciativas estratégicas
de resolucion a controversias
para la subsistencia de la paz
social y posibilitar la inmersion
en los procesos orientados a la
modernizacion de la justicia.

De esta forma, a la vez que se asume la conviccion
de garantizar un fehaciente Estado de derecho,
caracterizado por la preponderancia de las
leyes con cumplimiento igualitario y aplicaciéon
independiente, a través de la experiencia, talento y
vocacion de servicio por parte de las Magistradas
y los Magistrados que conforman el Tribunal
Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura,
se consider6 a la justicia como servicio publico.

Dentro de este, se prioriza la satisfaccion de la
ciudadania, el fortalecimiento de la democracia,
la procuracion del bien comudn y la eficacia en la
legalidad se posicionaron como principios en la
actuacion del Poder Judicial del Estado.

Por ello, es importante destacar que los puntos
centrales de intervencién que se establecieron para
vigorizar la justicia local fueron tres:

» El primero estuvo enfocado en la deconstruccion
de la personalizacion y exclusividad de la justicia,
asumiendo que es un asunto de interés publico,
inmerso en un proceso multifacético dentro
del cual, ademas de los integrantes del Poder
Judicial, se debe reconocer la intervencion de
diversos actores presentes en un ambiente de
modernidad;

» El segundo postula que la modernizacién del

sistema de justicia obliga a la apertura del dialogo
constructivo, el privilegio de acuerdos y la
busqueda de consenso, que permitan garantizar
una mayor calidad en la actuacién del 6rgano
jurisdiccional para el beneficio de la sociedad; y

» El tercero se orienta a proyectar que la justicia
es un medio que contribuye a la satisfaccion de
demandas o necesidades sociales a partir de las
cuales se obtiene, en la actualidad, gran parte de
su legitimidad.

Con la conjuncion de estos puntos, el Poder
Judicial del Estado de Puebla ha logrado inscribir
en su agenda institucional de trabajo una serie de
temas sustanciales como los siguientes:

PODER JUDICIAL mmm
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» El estudio de la diversidad e incremento de los
conflictos sociales suscitados en la modernidad,
los cuales exigen nuevos mecanismos juridicos de
interpretacion y dictaminacion;

» La existencia de una conciencia ciudadana que
pugna por espacios formales de expresion, con
objeto de garantizar la defensa de sus derechos;

» La globalizacién de los asuntos publicos que
impulsan localmente nuevas demandas en las
que se apela al cobijo de la justicia frente al poder
politico;

» La transformacion de los conflictos laborales
que rebasan la capacidad de las instituciones
tradicionales para su resolucion y, gradualmente,
llegan a exigir acogimiento judicial;

» La normalizaciéon de los actos de corrupcion y
pérdida de confianza en las autoridades, que
demandan la colaboraciéon corresponsable de los
actores publicos, privados, sociales y académicos
para establecer un cerco formal a la deshonestidad
con medidas de prevencioén, control y sancion;

» El nuevo escenario econémico en el que se inserta
la actuacion del Estado mexicano y a partir de
cual se emplaza la armonizacion legal en el ambito
local;

»La promocion de la conciliacion, negociacion
y acuerdos como mecanismos previos a la
judicializacion de conflictos;

» El reconocimiento a la importancia del ambiente
de control que debe privar en el funcionamiento
interno de las instituciones para la armonizacion
de los aspectos estructurales, organizacionales
y funcionales, que garanticen calidad en Ia
resolucion de los asuntos;

»La exigencia de garantizar honestidad,

responsabilidad, austeridad y racionalidad en el
manejo de los recursos publicos;

»La necesidad de incorporar las nuevas

tecnologias de la informacion como herramientas
fundamentales para el desarrollo de actividades; y

» Ante la vertiginosa actualidad, contar con la

capacidad de flexibilizar y adaptar su actuacion
institucionalfrente a circunstancias extraordinarias,
con lo que es posible enfrentar adversidades en
su funcionamiento cotidiano.

» A partir de esta linea de conduccion, se presentan

las acciones impulsadas por el Tribunal Superior
de Justicia y el Consejo de la Judicatura, mediante
las cuales, a lo largo de tres afios de gestion, se ha
instaurado una nueva cultura organizacional que
increment6 la efectividad del Poder Judicial del
Estado de Puebla. Asi, de forma puntual, destacan
las medidas implementadas en el contexto de la
contingencia sanitaria provocada por la llegada
del SARS-CoV-2 (covib-19), que representa
un parteaguas en la dinamica del mundo v,
particularmente, en las tareas que garanticen la
prevalencia del Estado de derecho y la imparticion
de justicia.

» En este sentido, se expone, en primer lugar, el

trabajo del Pleno del Tribunal Superior de Justicia,
asi como las iniciativas desarrolladas en el seno
de las comisiones que alberga. En segundo lugar,
se presenta la labor del Consejo de la Judicatura,
acompanado de sus comisiones, en cumplimiento
de las responsabilidades conferidas. Finalmente,
de forma relevante, se presenta el apartado
referente a la estrategia de actuacion para
garantizar el acceso, administracion e imparticion
dejustica en el contexto del SARS-CoV-2 (covip-19).

TRIBUNAL
SUPERIOR DE
JUSTICIA

PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE PUEBLA

Las acciones emprendidas a lo largo de la presente gestion han permitido administrar e
impartir justicia de forma expedita, pronta, imparcial y gratuita, a partir de los acuerdos
establecidos por las Magistradas y los Magistrados que conforman el Tribunal Superior
de Justicia. De esta manera, se garantiza que el actuar del Poder Judicial del Estado de
Puebla observe las formalidades y términos legales establecidos constitucionalmente,
para satisfacer la demanda social, asi como para preservar la paz, la tranquilidad y la
gobernabilidad en la entidad.

En estas tareas, es importante destacar su articulacion a través del Pleno, las Salas y
las Comisiones de Trabajo que, de forma conjunta, han permitido coadyuvar con el
fortalecimiento de la justicia local, mediante el estudio y analisis detallados de las
situaciones fundamentales en los ambitos internacional, nacional y regional.

Con este orden de acoplamiento judicial, el Tribunal Superior de Justicia, funcionando
en Pleno, celebro 13 sesiones ordinarias y 4 sesiones extraordinaria de enero a
noviembre del afio 2020, en las que se acreditd el quérum legal correspondiente y se
abordaron temas sustanciales en torno a los elementos estructurales, organizacionales
y funcionales del Poder Judicial del Estado de Puebla, asi como para enfrentar la
contingencia sanitaria provocada por el SARS-CoV-2. Dentro de las sesiones realizadas
por el Pleno, destacan las siguientes acciones concertadas:

s importante mencionar que el dia 9 de junio del afio 2020, se realizé una sesion extraordina-
iado Alvaro Bernardo Villar

ria para desah lar i I ia eirr ble del Li:

Osorio al cargo de Secretario de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia del Estado.
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(16 DE ENERO DE 2020)

(30 DE ENERO DE 2020)

(13 DE FEBRERO DE 2020)

Ratificacion de la actuacion del Magistrado Héctor Sanchez
Sanchez como Presidente del Tribunal Superior de Justicia
del Estado de Puebla, por la que tomd protesta y otorgd
posesion del cargo como Juezas y Juez de primera instancia
del Tribunal Superior de Justicia a los Licenciados Rogelio
Pérez Sanchez, lvonne Solares Wences y Brenda lvonne
Perea lturriaga.

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Derecho Privado y su Aplicaciéon del Tribunal
Superior de Justicia del Estado.

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Implementacion y Consolidacion de la Reforma
Constitucional en Materia de Imparticion de Justicia Laboral
del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

Aprobacion del proyecto formulado en relacién con el
presupuesto asignado al Poder Judicial del Estado en la Ley
de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal
2020, autorizando su ejercicio y aplicacion a través de la
Direccion General de la Comision de Administracion y
Presupuesto.

Presentacion del trabajo, por parte de la Comision Legislativa
del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla, que
permitid integrar los Lineamientos para la aprobaciéon e
integracion de la Lista de depositarios Judiciales a que se
refiere el articulo 455 del Codigo de Procedimientos Civiles
para el Estado de Puebla.

(27 DE FEBRERO DE 2020)

(12 DE MARZO DE 2020)

(28 DE MAYO DE 2020)

PODER JUDICIAL

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Consolidacién del Sistema Procesal Penal
Acusatorio Adversarial del Tribunal Superior de Justicia del
Estado.

Nombramiento del Licenciado Rubén de la Rosa Gémez
como Secretario Juridico del Tribunal Superior de Justicia
del Estado, a partir del dia uno de marzo de dos mil veinte,
mediante una votacién unanime y fundamentada en los
articulos 15 y 19 fraccién lll de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Puebla.

Rendicion del Primer Informe de Actividades por parte de la
Comision de Derechos Humanos del Tribunal Superior de
Justicia del Estado.

Aprobacién del acuerdo emitido por el presidente del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla, “por el
que se regula el desahogo de Sesiones del Tribunal en Pleno
a distancia a través de herramientas digitales y mediante el
uso de dispositivos moviles”, de fecha veinticinco de mayo
del afio en curso, como medida de prevencién y salvaguarda
de la salud ante la contingencia sanitaria provocada por el
SARS-CoV-2 (covip-19).
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(11 DE JUNIO DE 2020)

(10 DE JULIO DE 2020)

Nombramiento y toma de protesta de la Licenciada Yrina
Yanet Sierra Jiménez como Secretaria de Acuerdos del
Tribunal Superior de Justicia del Estado por tiempo
indeterminado a partir del 16 de junio del presente afo, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 19 fraccion lll,
181y 183 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

Toma de protesta y posesion del cargo como Juez de
Primera Instancia del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Puebla al Licenciado Alvaro Bernardo Villar
Osorio, con efectos a partir del dia 16 de junio de 2020.

Aprobaciéon de la propuesta para instaurar el Sistema
Electronico de Control y Gestion Judicial en las Salas de
Segunda Instancia, que, ante el contexto de la contingencia
sanitaria provocada por el SARS-CoV-2 (covip-19), constituye
unaalternativadigital parael procesamiento, almacenamiento
y gestion de los procedimientos judiciales llevados a cabo en
el interior de estos 6rganos colegiados, posibilitando, ante
todo, el uso de promociones y notificaciones electronicas,
asi como el desahogo de audiencias virtuales en todas
las materias. Particularmente, las Salas contaron con la
posibilidad de notificar sentencias via correo electrénico.

(20 DE AGOSTO DE 2020)

(3 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

(17 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

PODER JUDICIAL

Incorporacion de la Magistrada Maria Emma Peralta
Juarez a la Comision de Representacion ante el Comité de
Adopciones del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral
de la Familia de este Tribunal.

Nombramiento del Licenciado Hugo Lépez Silva como
Contralor del Poder Judicial del Estado, a partir del 21 de
agosto del ano 2020.

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones
del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla.

Rendicion del Segundo Informe de Actividades por parte de
la Comision de Derecho Privado y su Aplicacion del Tribunal
Superior de Justicia del Estado, mismo que comprende las
actividades realizadas en el periodo de mayo a septiembre
de 2020.
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(01 DE OCTUBRE DE 2020)

(15 DE OCTUBRE DE 2020)

(30 DE OCTUBRE DE 2020)

(12 DE NOVIEMBRE DE 2020)

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Implementaciéon y Consolidacion de la Reforma
Constitucional en Materia de Imparticiéon de Justicia Laboral
del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision Legislativa del Tribunal Superior de Justicia del
Estado.

Rendicion del Informe de Actividades por parte de la
Comision de Consolidacién del Sistema Procesal Penal
Acusatorio Adversarial del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Puebla, mismo que comprende las actividades
realizadas en el periodo de mayo a octubre del ano 2020.

Rendicion del Segundo Informe de Actividades por parte de
la Comision de Derechos Humanos del Tribunal Superior de
Justicia del Estado, mismo que comprende el periodo de
marzo a noviembre del 2020.

COMISIONES EN
EL INTERIOR
DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE
JUSTICIA



COMISION DE
DERECHOS
HUMANOS

MARCELA
MARTINEZ MORALES

PRESIDENTA

MARIA BELINDA
AGUILAR DIAZ

MAGISTRADA

AMADOR )
COUTINO CHAVARRIA

MAGISTRADO

ALBERTO
, MIRANDA GUERRA

MAGISTRADO

JOSE OCTAVIO
- PEREZ NAVA

MAGISTRADO

MARGARITA MARIA DE LOS

GAYOSSO PONCE

MAGISTRADA

MACHORRO

MAGISTRADA

- JOEL DANIEL
. BALTAZAR CRUZ

MAGISTRADO

ANGELES CAMACHO

a Comision de Derechos Humamos es el reflejo del compromiso

asumido por el Poder Judicial del Estado de Puebla, para

construir las disposiciones institucionales y transversales que

hagan efectivas las garantias de libertad, justicia y paz para
los individuos, inscribiendo la obligacion por certificar su goce,
reconocimiento y proteccion de forma integral.

A partir del afio 2018, su formalizacién como parte del esquema de
reconstruccion y robustecimiento de la justicia local tuvo por objeto
trascender del cuestionamiento coyuntural para ubicarnos en acciones
sostenibles que, con el trascurrir del tiempo, expusieran elementos
de estabilidad, para garantizar el ejercicio irrestricto de los derechos
humanos en el estado.

Conello, las iniciativas enfocadas en modificar las causas estructurales
que limitan la proteccion y goce de los derechos humanos en la
entidad, han logrado ser incorporadas estratégicamente en la toma de
decisiones, lo que impacta positivamente en el ejercicio institucional
y organizacional del Poder Judicial.

Asi, en el actual periodo de gestién, se ha generado una conciencia
estructural respecto de la importancia de los derechos humanos en la
imparticion de justicia, estableciendo una mision de interaccion que
permite, de forma conjunta, planificada y ordenada, atender aspectos
consagrados en la materia, al tiempo que reconoce e incorpora nuevos
elementos presentes en el ambiente social.

PODER JUDICIAL
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En concordancia con el Plan Institucional de
Trabajo, integrado por la Comision de Derechos
Humanos, durante el segundo afo se postuld
la necesidad por apuntalar las condiciones
estructurales que permitieran garantizar un combate
eficaz a la explotacion de personas y esclavitud
moderna, motivo por el cual se analizd y aprobé la
puesta en marcha de acciones orientadas a proteger
a victimas de trata.

A partir de ello, la Estrategia para la Transversalidad
de la Perspectiva de Derechos Humanos en la
Actuacion del Tribunal Superior de Justicia,
contenida en el EJE 5. VICTIMAS DE TRATA, establecio,
como linea de conduccion, el fortalecimiento de
las capacidades y habilidades del personal en
labor jurisdiccional para garantizar a las personas
victimas de trata el acceso irrestricto y expedito a la
justicia, asi como la proteccion al ejercicio y goce
de sus derechos fundamentales.

En este sentido, es importante destacar la
imparticion del Conversatorio Virtual “El delito de
Trata de Personas en la actualidad”, realizado a
través del Instituto de Estudios Judiciales, el cual
impulso6 la adopcién de medidas transformativas en
el contenido de los procesos y latoma de decisiones
de las autoridades; ademas, brindé un enfoque de
conciencia social sustentado en aspectos culturales
y actitudinales.

Por otro lado, mediante un trabajo de colaboracién
institucional con la Fiscalia General del Estado de
Puebla, se emprendieron acciones para promover
campanas informativas en medios graficos

y digitales, orientadas a la sensibilizacion y
concientizacion de la poblacion respecto a la
existencia, operacion y peligrosidad que implica
el delito de trata de personas en la actualidad. A
su vez, mediante el uso de las redes sociales del
Poder Judicial, se realizé la campafa permanente
denominada #HablemosdeTrata, mediante la cual se
dieron a conocer aspectos para su reconocimiento,
prevencion y legislacion.

En apego al eJE 3. DERECHOS INDIGENAS la Comision
emprendié la politica institucional para la
Transversalizacion de la Perspectiva de Derechos
Humanos con enfoque pluricultural y multilinglista
en favor de la poblacion indigena. Para tal efecto, se
elabord y aprobé la aplicacion de un cuestionario
al interior del Poder Judicial para identificar a los
funcionarios que, de acuerdo con sus conocimientos
de la lengua, raices y cultura, puedan ser designados
como interpretes en los procedimientos judiciales
que involucren a la poblacién de las comunidades
Nahuas, Totonacas o Tutunakuj, Mixtecas o Nuu
Savi, Tepehuas o Hamaispini, Otomies o HAGhAL,
Popolocas o N'guiva y Mazatecas o Ha shuta
enima, contribuyendo a la adecuada administraciéon
e imparticion de justicia.

Atendiendo el EJE 4. DERECHOS DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD, se elaboré y aprobé la aplicacién de un
cuestionario orientado a conocer cuantas personas al
interior del Poder Judicial del Estado, presentan algin
tipo de discapacidad, a fin de proponer acciones que
aseguren su plena inclusion en la vida institucional
en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades que permita evitar cualquier distincion,
exclusion o restricciéon que implique discriminacion.
Cabe destacar que el cuestionario conté con la
asesoria de especialistas en la materia pertenecientes
a la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla.

PODER JUDICIAL

El 30 de septiembre de 2020, la Comision atendio la
invitacion del Magistrado Presidente Héctor Sanchez
Sanchez, para participar de forma virtual, como
representantes e invitados especiales en la Primera
Sesion del Subcomité para Juzgar con Perspectiva
de Género, en la cual el Poder Judicial del Estado,
informd sobre las acciones especificas realizadas
por parte de nuestra Institucion derivadas del Plan
de Accion 2020 para atender y dar seguimiento a la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género para
el Estado de Puebla.

Mediante un esquema de colaboracién, a través
del Instituto de Estudios Judiciales se impulsé la
formacion de los servidores publicos en materia
de Derechos Humanos mediante las siguientes
actividades académicas:

Conferencia magistral “La aplicacion de los
tratados internacionales en materia de derechos
humanos”.

Conferencia magistral “Proteccién de derechos
de las personas con discapacidad”.

Curso “Derechos humanos de ninos, ninas y
adolescentes”.



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Maestria en derechos humanos en el sistema
juridico mexicano.

Diplomado “juicio de amparo y derechos
humanos”.

De forma integral, durante los tres afos de la actual
gestion, en que se registro e inicid el funcionamiento
de la Comision, se han logrado posicionar, como
una constante de fortalecimiento, la actividad
del Poder Judicial, la utilizaciéon del control de
constitucionalidad y convencionalidad desde el
enfoque de Derechos Humanos, para impulsar la
transversalidad de la perspectiva de género en los
procedimiento jurisdiccionales, asi como garantizar
la proteccion a la poblacién de atencién prioritaria
y en situacién de vulnerabilidad.

o* Y,
B OBIETIVCS 4

Finalmente, es importante senalar que el Plan
Institucional de Trabajo que resguarda el desempefo
de la Comision de Derechos Humanos, ademas
de ser un elemento obligado de referencia para
robustecer la imparticion de justicia, ha constituido
un mecanismo efectivo de vinculacion estratégica,
que permitié inscribir al Poder Judicial del Estado
de Puebla en las agendas internacionales vy
nacionales de desarrollo sustentable e integral. Asi,
se contribuy6 a la atencion de los Objetivos del
Desarrollo Sostenible integrados en la Agenda
2030, asi como a los dominios y objetivos de
la estrategia 25 al 25 del Sistema Integral de
Proteccion a Nifas, Nifios y Adolescentes (siPINNA)
de la siguiente manera:

DE DESARROLLO Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las

SOSTENIBLE '

an

)/

formas de violencia y tortura contra los ninos.

Promover el Estado de Derecho en los planos nacional
e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
justicia para todos.

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad
juridica para todos, en particular mediante el registro de
nacimientos.

SIPINNA

Salud y Seguridad Social
Alimentacién y Nutricion

Desarrollo Infantil Temprano

lgualdad y No Discriminacion
Entornos Seguros y Saludables

Entornos Familiares e Institucionales

Identidad
Vida Libre de Violencia

Justicia

Institucionalidad
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COMISION PARA LA
CONSOLIDACION
DEL SISTEMA
PROCESAL PENAL
ACUSATORIO
ADVERSARIAL

" ARTURO )
' MADRID FERNANDEZ

PRESIDENTE

GABRIEL MARCOS |
| MORENO GAVALDON

MAGISTRADO

\ JOSE OCTAVIO
 PEREZ NAVA

MAGISTRADO

ALBERTO
MIRANDA GUERRA

MAGISTRADO

MARGARITA
GAYOSSO PONCE

MAGISTRADA

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

n el marco del fortalecimiento al sistema de justicia mexicano,
en el aifo 2008 se registr6 una modificacion sustancial en la
materia penal, puesto que, en esta fecha, se dio paso a la

 JOEL DANIEL
' BALTAZAR CRUZ

RAYMUNDO ISRAEL
MANCILLA AMARO

MAGISTRADO

MAGISTRADO

adopcion del esquema Procesal Penal Acusatorio Adversarial,
distinguido, en lo general, por incorporar la vertiente de oralidad en el
desarrollo de los procedimientos correspondientes.

En ambito local, a partir del afo 2013, el Poder Judicial del Estado
de Puebla inici6 el proceso de transicion mediante una estrategia de
adaptacion gradual que, durante un periodo de 48 meses, incorporo,
regionalmente, a la totalidad de los distritos judiciales existentes en
la entidad dentro de la nueva modalidad referenciada. Con ello, las
zonas territoriales del oriente, norte, sur, sur-oriente, centro-poniente
y centro, fueron dotadas de los elementos basicos que garantizaron
condiciones minimas para la interaccién de los actores involucrados
en las nuevas caracteristicas penales; a su vez, se atienden y resuelven
las causas previamente ingresadas bajo la modalidad tradicional.

Dentro del proceso de consolidacion :
resguardado por las expectativas expresadas
en todos los ambitos sociales, se advirti6 la :
necesidad de identificar, registrar y organizar :
la diversidad de retos presentados, con -

el objetivo de estructurar acciones que :
permitieran mitigar y administrar impactos -
negativos, asi como superar limitantes :
organizacionales, procedimentales o :
funcionales. De esta manera, se dio paso

a la conformacion de la Comision parala :
Consolidacion del Sistema Procesal Penal :
Acusatorio Adversarial. ;
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A partir del afo 2018, se establecid una agenda puntual de trabajo
encaminada a revitalizar las acciones emprendidas dentro de la nueva
modalidad. Asi, de manera funcional, se relacionaron los elementos
existentes para incrementar la efectividad y entablar un nuevo lenguaje,
asi como mecanismos de comunicacién para su socializacion,
entendimiento, aceptacion e instalacion entre los actores concurrentes.
Esto como parte de la estrategia de focalizacién y delimitacion de
responsabilidades, para el desenvolvimiento eficiente de las tareas
encomendadas en el contexto penal.

A lo anterior se debe sumar y destacar que, durante el segundo ano de
trabajo, la Comisién extendié lazos de cooperacion internacional con
la embajada del Gobierno norteamericano y la Oficina Internacional
para el Desarrollo de Sistemas de Procuracion de Justicia (oppar)
que permitieron, de forma conjunta, la inscripcion de las Magistradas
y los Magistrados en esquemas de capacitaciéon, ademas de su
participacion en la elaboracion de Guias de Conduccién de Audiencias
de Investigacion Intermedia y de Juicio.

En este contexto, durante el afio 2020, la Comisién para la Consolidacién
del Sistema Procesal Penal Acusatorio Adversarial presentd su Informe
de Actividades, dentro del cual se expusieron los resultados alcanzados
en torno a cuatro tematicas de orientacién: construcciéon de acuerdos,
colaboracién y cooperacién, formacion y capacitaciéon y fortalecimiento
organizacional.

Construccion de acuerdos

Con base en el didlogo y la reflexibn como herramientas de
actuacioén, se integré y aprobd la calendarizacidon semestral de
conversatorios interinstitucionales, celebrados bajo la direccion
de la Comision Ejecutiva de Actualizacion y Modernizacion de
Procuracion y Administracion de Justicia del Estado de Puebla
(ceampay). En ellos se compartieron enfoques de actuacion por
parte del Tribunal Superior de Justicia del Estado y la Direccién
de Ejecucion de Sanciones y Medidas, la Direccion General de
Defensoria Publica, la Fiscalia General del Estado, la Direcciéon del
Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas y la Subsecretaria de
Centros Penitenciarios.

A partir de los mencionados conversatorios dentro de los cuales
la Comision participé con enlaces designados, se emprendid una
reflexion conjunta que derivo en el establecimiento de propuestas
orientadas a la atencion de problematicas interinstitucionales de
operatividad, con el objetivo de clarificar la actuaciéon de las partes
responsables y superar limitantes de coordinaciéon en el marco del
Sistema Procesal Penal Acusatorio Adversarial.

Puntualmente, cabe destacar la celebracion del Conversatorio
Interinstitucional en materia de Ejecucion Penal, dentro del cual se
propuso una serie de acciones orientadas a eficientar y agilizar el
procedimiento establecido para la obtencion del beneficio de pre-
liberacion, delimitando las responsabilidades de las partes vy, ante
todo, con respeto a las atribuciones de las Juezas de Ejecucion.
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Asimismo, el Conversatorio Virtual mediante el cual se
abordo la problematica planteada por el Tribunal Superior de
Justicia del Estado relacionada con la gestion administrativa
y jurisdiccional de los dictamenes emitidos por la Unidad
de Analisis de Evaluacion de Riesgos para proveer medidas
cautelares, logrando establecer el acuerdo entre los operadores
del sistema para ajustar tiempos en la recepcion de dictamenes
y evitar con ello diferir las audiencias publicas respectivas.

Colaboracion y cooperacion
nacional e internacional

En reconocimiento a la gestion que ha posicionado al Poder
Judicial del Estado como un referente obligado, se fortalecieron las
alianzas estratégicas enfocadas en la transmision de conocimientos
y experiencias con miras a mejorar el trabajo desempenado en
materia de oralidad penal.

En este sentido, durante el afno que se informa, el Poder Judicial
del Estado de Puebla albergd la Tercera Sesion del Proyecto para
la Elaboracién de Guias Judiciales, desarrollado coordinadamente
con el Consejo de la Judicatura Federal y el Departamento de
Justicia del Gobierno de Estados Unidos de Norteamérica, mediante
la participacion de las Juezas Rosa Celia Pérez Gonzalez y Rosalva
Elena Zarate Herrera, quienes han aportado sus conocimientos
y experiencia para estructurar las pautas de Conduccion de
Audiencias de Investigacion Intermedia y de Juicio dentro del
Sistemna Procesal Penal Acusatorio Adversarial. Cabe senalar que
en el contexto de la Crisis Sanitaria provocada por el SARS-CoV-2
(covip 19), los trabajos para la elaboracion de Guias Judiciales
continuaron mediante la modalidad de sesiones en linea, mismas
que se desahogaron dos veces por semana con presencia de las
Juezas participantes.
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Formacion
y capacitacion

Dentro de la misma linea de colaboracion estratégica de caracter
internacional, el Poder Judicial del Estado de Puebla reafirmé su
vinculacion con la Oficina Internacional para el Desarrollo de
Sistemas de Procuracion de Justicia (oppaT, por sus siglas en inglés),
perteneciente a la embajada de los Estados Unidos de América
en Meéxico, para coadyuvar a la formacion de los funcionarios
encargados de las tareas para administrar Justicia. Asi, durante el aio
que se informa, se logré ser participe de los cursos digitales (WEBINARS)
especializados para la capacitacion de Jueces y Magistrados, los
cuales se imparten en el estado americano de San Juan Puerto Rico.

Fortalecimiento
organizacional y funcional

De forma destacable, la Comision logré en colaboracion con los
Magistrados de alzada y el apoyo de la Presidencia del Consejo de la
Judicatura, nombrar a Jefes de Procedimiento en Segunda Instancia
y Jefes de Sala, adecuar espacios fisicos para el desempeno de
funciones y obtener la entrega de nuevos equipos de computo, como
acciones tendientes a la consolidacion del Procesal Penal Acusatorio
Adversarial.

Ademas de ello, en el marco de la Crisis Sanitaria decretada
a causa del SARS-CoV-2 (covib 19) y atendiendo a las
condiciones de la nueva normalidad, la Comision presento
la propuesta avalada por el Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, mediante la cual se puso a disposicion de las Salas de
Segunda Instancia el Sistema Electronico de Control y Gestion
Judicial, a efecto de que estos érganos colegiados notificaran
las sentencias emitidas a través de correos electronicos y con
ello, se garantizara el acceso a la administracién e imparticion
de justicia, proporcionando certeza y seguridad juridica a los
justiciables.

Finalmente, es importante mencionar que, durante el ano 2020,
se efectud la renovacion de titularidad en la Presidencia de la
Comisién y se acordd, de forma unanime por sus integrantes,
que sea ocupada por el Magistrado Arturo Madrid Fernandez.

El Sistema Procesal Penal Acusatorio Adversarial ha significado un
parteaguas en la imparticion de justicia. Este, a nivel local, se ha
respaldado y fortalecido gracias a la gestion desarrollada a partir de
la creacion de la Comision. Asi, ésta ha garantizado una orientacion
estratégica y una estructura eficiente de los elementos fundamentales
que soportan el correcto desenvolvimiento de la modalidad oral; es
relevante destacar que la agenda de trabajo en la materia no limita su
enfoque de consolidacién en aspectos internos y locales, sino que,
por el contrario, considera su vinculacién externa con determinantes
nacionales e internacionales como la Agenda 2030 y el Sistema para
la Proteccion Integral de las Nifas, Nifos y Adolescentes.

En este sentido, el trabajo de la Comision para la Consolidaciéon
del Sistema Procesal Penal Acusatorio Adversarial, cobijado por el
Modelo de Actuacion para el Robustecimiento del Poder Judicial del
Estado de Puebla, permitié atender estratégicamente las acciones
desempenadas de la siguiente manera:
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Cignl/

B OBJETIVGS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

" Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y

.-’ garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

Que

Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus

formas.
1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS
/\ Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
-§009~ cuentas.
S
SIPI \ \ A Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,

participativas y representativas que respondan a las necesidades.

Justicia (garantizar accesibilidad universal Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades
DOMINIO para la poblacién con derecho de prioridad, fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos
velando por el respeto a sus derechos vy la internacionales.

salvaguarda de su persona e identidad).

Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion
de capacidad eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin de
17 f&[ﬁ{ﬁsm“ respaldar los planes nacionales de implementacion de todos los Objetivos

LOS OBJETIVOS de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la cooperacion Norte-Sur,

@ Sur-Sur y triangular.

Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas
pUblica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando Ia
experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.




COMISION DE
DERECHO
PRIVADO Y SU
APLICACION

ELIER
| MARTINEZ AYUSO

PRESIDENTE

JORGE RAMON

( JOSE MIGUEL
MORALES DIAZ

SANCHEZ ZAVALETA

MAGISTRADO MAGISTRADO

MARIA DE LOS ANGELES
CAMACHO MACHORRO

MARIA BELINDA
AGUILAR DIAZ

MAGISTRADA MAGISTRADA

ENRIQUE
FLORES RAMOS

IGNACIO
GALVAN ZENTENO

MAGISTRADO MAGISTRADO

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

n el interior de los debates y cuestionamientos orientados a la
garantia de cercania, confiabilidad y accesibilidad en el sistema
de justicia mexicano, el derecho privado es un pendiente
inscrito en las conclusiones expresadas dentro de los Didlogos
por la Justicia Cotidiana.

Dentro de éstos, se determiné como tema prioritario conformar
un Cddigo Nacional de Procedimientos como marco de actuacién
especifico en las materias civil y familiar. Asi, a partir del ano 2017,
se iniciaron los trabajos legislativos limitados por una temporalidad
de 180 dias para su conclusién, lo que situd en un escenario de
urgencia a los 6rganos encargados de impartir justicia para lograr la
meta establecida, aun cuando ésta careciera de logica cronoldgica y
claridad en torno a responsabilidades que cada parte deberia cumplir.

En este contexto de convocatoria nacional para :
transformar la imparticion de la justicia mas :
comun, que se efect(a en los érganos locales, :
en el ano 2018, se creo la Comision encargada :
de gestionar estratégicamente el derecho :
privado y su aplicacion dentro de la entidad. :
Su existencia ha permitido advertir la serie de -
modificaciones desencadenadas a partir de :

la reforma nacional puesta en marcha, que, :
invariablemente, tendria un impacto directo :
en la actuacion del Poder Judicial del Estado
de Puebla, donde mas de 60 % de los casos
presentados por los ciudadanos recaen en las -
materias civil y familiar. ;
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De esta manera, durante los dos primeros anos del Modelo de A partir del aino que se informa, en sesiéon ordinaria, celebrada el 16 de enero
Fortalecimiento a la Imparticion de Justicia, la Comision de Derecho con presencia del Tribunal en Pleno, la Comision rindié su segundo informe
Privado desarrolld una agenda especifica de trabajo que establecio de actividades, dentro del cual se expusieron los resultados alcanzados en
como punto central de analisis al proyecto para la creacion del torno al derecho privado y su aplicacion en la entidad. De esta manera, se
Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares, con el fin sefnalo la orientacion de su trabajo colegiado hacia la consolidacion de dos
de impulsar una serie de acciones organizadas para transitar de forma elementos centrales: la vigorizacién de la justicia familiar para la proteccion
adecuada hacia la adopcién de la nueva reglamentacion e integrar los de sus integrantes y el fortalecimiento de los esquemas de especializacion.

elementos necesarios para la modalidad de oralidad.

Vigorizacion de la
justicia familiar

Bajo el contexto de la validacion del procedimiento de seleccién que
normo el Concurso de Oposicidn Interno para ocupar el cargo de Juez
de lo familiar y Juez Supernumerario, celebrado en 2019, la Comision
entabl6 reuniones de trabajo con los dieciocho nuevos Juzgados
Auxiliares de lo Familiar, con el objetivo de conocer sus experiencias,
atender sus necesidades y construir iniciativas que permitan reconocer
organizacionalmente sus competencias, optimizar su funcionamiento
interno y brindar un mejor servicio.
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En funcién de la naturaleza y alcance de dicho acuerdo, el 15 de
julio de 2020, a través de videoconferencia, se llevé a cabo el
primer conversatorio en materia familiar, con la participacion
de 49 Juezas y Jueces. En él, ademas, se abordd la necesidad
de atender, de manera inmediata, a los grupos vulnerables aun
en dias y horas inhabiles, asi como la importancia de establecer
un protocolo de actuacién para la coordinaciéon oportuna entre
los Jueces y las instancias de Seguridad Publica, a fin de brindar
atencion e implementar medidas eficaces de proteccion.

Capacitacion, formacion
y especializacion

En atenciéon a las necesidades adyacentes, advertidas a partir
de la emision de la nueva normatividad en torno a la Justicia
Cotidiana y su transicion a la oralidad, la Comision impulso
acciones de adaptabilidad, fundamentadas en la actualizacion
de conocimientos y fortalecimiento de capacidades de
funcionarios publicos adscritos a las areas civil y familiar. Por
ello, durante 2020, se fortificd el vinculo estratégico de trabajo
con el Instituto de Estudios Judiciales.

De esta forma, la Comision expresé las necesidades para que
el Instituto de Estudios Judiciales, dentro del plan de estudios
del ano 2020, incluyera programas formativos y cursos de
especializacién, dentro de los que sobresalen los siguientes:

Diplomado en Derecho Familiar.

Curso especializado en Conduccion de audiencias en
el proceso oral civil, dentro del que destaca el convenio
establecido con el Centro de Estudios de Justicia de las
Américas (ceJa).

Especialidad en Mediacién con vertiente de atencion en las
materias familiar y civil.

Ante el escenario de cambio, a través de la Comisién de Derecho
Privado, el Poder Judicial de Estado de Puebla logré gestionar las
modificaciones estructurales, organizacionales y procedimentales
que, en la actualidad, ayudan a garantizar la existencia de condiciones
institucionales adecuadas para la imparticion de justicia en los rubros
civil y familiar. Al mismo tiempo, el trabajo de la Comision ha permitido
vincular estratégicamente la actuacion del 6rgano de justicia local con
instrumentos nacionales e internacionales como la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible (A42030) y el Sistema de Proteccién Integral de
Nifias, Nifos y Adolescentes (sipinNa), de la siguiente manera:
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N OBETIVG ‘.

DE DESARROLLO

P SOSTENIBLE
° q
N -”

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

[MAGI

STRADO PRESIDENTE]

» Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

162

» Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas
de violencia y tortura contra los nifos.

16.3

» Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia
para todos.

16,5

» Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en
todas sus formas.

16,6

» Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas.

16.9

» De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para todos, en particular mediante el registro de nacimientos.

SIPINNA

DOMINIO

DOMINIO

DESARROLLO

DOMINIO

PROTECCION

DOMINIO

PARTICIPACION

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

OBJETIVO NACIONAL (DERECHO)

| Salud y Seguridad Social

SN © 3 Alimentacién y Nutricion

:SUPERVIVENCIA:

/| Desarrollo Infantil Temprano

& Educacion

----------- - 1] Entornos Seguros y Saludables

13 Entornos Familiares e Institucionales

1/ Identidad

----------- - 15 Vida Libre de Violencia

() Justicia

NI - 5 Institucionalidad
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COMISION DE
IMPLEMENTACION entro del camino hacia la proteccion y seguridad de s

trabajadores mexicanos, se inscribié la iniciativa del ano

A

3{ ( :ON S O LI DA( :ION 2017, la cual reformé, constitucionalmente, el esquema para
la administracion e imparticion de justicia laboral.

DE LA REFORM_A Esta transformacion impulsé un nuevo marco regulatorio para las

relaciones detrabajo y dotd de responsabilidad directa a los 6rganos de
‘ ON S I I I l | ‘ ION A I justicia para resolver los conflictos suscitados en la materia, mediante
el establecimiento de tribunales especializados que sustituirian a las

MPARTICION

JUSTICIA LABORAL

ORGE RAMON En este contexto, donde se vislumbré la modificacién de elementos
MORALES DiAZ fundamentales en el ambito de actuaciéon y de las relaciones de
coordinacién, el Poder Judicial del Estado, a través del Tribunal
Superior de Justicia, instauré la Comision responsable de conducir
la implementacién y consolidacion de la reforma constitucional en
materia de imparticion de justicia laboral.

PRESIDENTE

Con su representaciéon, se inicié el analisis de las implicaciones
de caracter estructural, organizacional y funcional que se deberian
atender para que, en el ambito local, se otorguen soluciones practicas
y efectivas a las problematicas que fundaron la reforma emprendida.
De este modo, se sefalaron las deficiencias en el registro y celebracion
de los juicios laborales, la atencion aletargada brindada por las juntas
locales de conciliacion y arbitraje, asi como la falta de claridad en los
procedimientos de cumplimiento a las resoluciones emitidas.

JOSE BERNARDO
- ARMANDO
' MENDIOLEA VEGA

MAGISTRADO

 JOSE MIGUEL
SANCHEZ ZAVALETA

' MAGISTRADO
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A partir del ano 2018, la Comision, en coordinacion con el Consejo de
la Judicatura y el Tribunal Superior de Justicia, estableci6, como puntos
centrales de transicion, el estudio de la competencia jurisdiccional que tendria
el Poder Judicial del Estado, en relacién con la existencia de las instancias
de conciliacién obligatoria que se establecerian por parte del Ejecutivo;
los requerimientos técnicos, materiales y presupuestales para conformar
Tribunales Laborales Especializados, que implicitamente conducian a valorar
la incorporacion a la carrera judicial de los funcionarios responsables
de la materia en el sistema tradicional, y la necesidad de establecer una
vinculacién efectiva con los representantes del Ejecutivo y Legislativo local,
a fin de implementar legalmente la reforma laboral en la entidad.

A partir de ello, durante el afo que se informa, la Comisién determind
como enfoque de actuacion el delineado y perfeccionamiento de las
reglas procesales del Poder Judicial del Estado de Puebla, a través de
los Tribunales Laborales y su relaciéon estratégica con las instancias
coadyuvantes en el ambito local. Asi, se configurdé un escenario juridico
que permite materializar los fines de la reforma emprendida desde 2017.

Reglamentacion procesal

Durante el periodo que se informa, la Comision de
Implementacién y Consolidaciéon de la Reforma
Constitucional en materia de Imparticion de
Justicia Laboral, rindié los informes de actividades
correspondientes dentro de la sesion en Pleno
del Tribunal Superior de Justicia. Ahi, expuso los
resultados alcanzados de forma coordinada con el
titular de la unidad designada para la conduccién del
tema en representacion del 6rgano de justicia estatal.

En ellos, la Comision dio cuenta del analisis que
se efectud en torno a la reforma y adicion a la Ley
Organica del Poder Judicial, relativa a la creacion de
los nuevos Tribunales Laborales Especializados, que
atendio al acuerdo celebrado el dia 25 de noviembre
del afo 2019, emitido por la Comisién Interdisciplinaria
para la Implementacién de la Reforma en Materia de
Justicia Laboral del Estado de Puebla.

PODER JUDICIAL
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Es importante destacar que, de cara al
ano 2021, la Comision ha senalado los
siguientes topicos en la agenda de trabajo
del Poder Judicial del Estado:

» Mantener la vinculacion estratégica con los poderes
Ejecutivo y Legislativo de la entidad, a efecto de
garantizar las condiciones defortalecimiento estructural,
organizacional y funcional dentro de los presupuestos
de egresos subsecuentes.

» Definir a través del Consejo de la
Judicatura, una estructura organica
en la que se incorporen los Tribunales
Laborales al Poder Judicial del Estado;

» Considerar el establecimiento de una vinculaciéon
estratégica con los representantes de los Poderes
Ejecutivo y Legislativo, asi como con los sectores
empresarial y laboral, para el seguimiento, monitoreo y
evaluacién de la reforma laboral aplicada en la entidad,
como factores determinantes dentro de los acuerdos
establecidos en el T-MEC; y

» Proponer la formulaciéon y validaciéon
de lineamientos para la seleccion del
personal responsable de ejecutar la
nueva modalidad de justicia laboral.

» Valorar acciones de difusién y concientizacion de la

Transicion funcional

Ante el apremio por materializar la
reforma laboral en las entidades, el
trabajo realizado por la Comisién vy la

A partir de esto, el Grupo
Interinstitucional para la
implementacion de la Reforma

» Conformar un plan de trabajo orientado
a la capacitacion de Juezas y Jueces,
Secretarias y Secretarios, Actuarias y
Actuarios, asi como demas personal
administrativo adscrito a los organos

nueva legislacion en materia de justicia laboral, con
preponderancia en los procedimientos de aplicacién, a
efecto de que se clarifique el inicio de los procedimientos
y la posibilidad de intervencion por parte del Poder
Judicial, posterior a la instancia de conciliacion.

Laboral en el Estado de Puebla vy,
en el ambito de su responsabilidad,
el Poder Judicial del Estado, :

iniciaron los trabajos de analisis y

viabilidad para la creacién de un

Centro de Justicia Laboral en la

entidad; contemplando presentar :

un presupuesto racional y suficiente :

que, dentro del paquete econémico
2021, garanticen la adecuada
instalacion y funcionamiento de los
Tribunales Laborales.

Unidad de Implementacion del Consejo jurisdiccionales correspondientes;
de la Judicatura, permite contar con
las bases para dar cumplimiento
anticipado™?, el 21 de octubre del afo
2021, a la segunda etapa de ejecucion
senalada en el acuerdo 10-17/07/2020
que fue emitido por el Consejo de
Coordinacién para la Implementacién de
la Reforma, e informado por la Comisién
Nacional de Tribunales Superiores de
Justiciadelos Estados Unidos Mexicanos

(conaTriB), el dia 27 de julio de 2020.

La actuacion de la Comision ha permitido avanzar en el compromiso
: de transformar y modernizar la imparticion de justicia laboral en la
: entidad, destacando la anticipacion y prevision en los trabajos por

adecuar el marco legal correspondiente. Gracias al inmejorable trabajo
de la Comisién, ademas, se ha logrado que el Poder Judicial del
Estado de Puebla, atienda de forma efectiva las iniciativas nacionales
e internacionales como son el T-mec, la Agenda 2030 y el sipinna. Con
los cuales se puede observar la siguiente relacion:

12 Originalmente el inicio de la segunda etapa para implementar la reforma a la justicia labo-
ral se contemplé durante el afio 2022.
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T-MEC.

Cada Parte asegurara que los tribunales que
conduzcan o revisen esos procedimientos sean
imparciales e independientes.

Cada Parte asegurard que las partes en estos
procedimientos tengan acceso a recursos conforme a
su ley para el cumplimiento efectivo de sus derechos
conforme a las leyes laborales de la Parte y que
estos recursos sean llevados a cabo de una manera
oportuna.

Cada Parte asegurard que los procedimientos ante
estos tribunales para la aplicacion de sus leyes
laborales:

(a) sean justos, equitativos y transparentes;
(b) cumplan con el debido proceso legal;

(c) no impliquen costos o plazos irrazonables o
demoras injustificadas; y

(d) que cualquier audiencia en estos procedimientos
serd abierta al publico, salvo cuando Ia
administracién de justicia requiera lo contrario, y
de conformidad con sus leyes aplicables.

Cada Parte asegurara que:

(a) las partes en estos procedimientos tengan
derecho a sustentar o defender sus respectivas
posiciones, incluso mediante la presentacién de
informacién o evidencia; y

(b) que las decisiones finales sobre el fondo
del asunto:

(i) estdan basadas en informacién o
evidencia respecto de las cuales se haya
dado a las partes la oportunidad de ser
oidas;

(i) indiquen las razones en las que estan
basadas; y

(iii) estén disponibles por escrito sin
demora injustificada para las partes en los
procedimientos y, de conformidad con su
ley, al publico.

Cada Parte proporcionara, segln sea apropiado,
que las partes en estos procedimientos tengan el
derecho de solicitar la revisién y, de ser prevista,
la correccién de las decisiones emitidas en estos
procedimientos.

Cada Parte asegurara que los tribunales que
conduzcan o revisen esos procedimientos sean
imparciales e independientes.

Cada Parte asegurara que las partes en estos
procedimientos tengan acceso a recursos
conforme a su ley para el cumplimiento efectivo
de sus derechos conforme a las leyes laborales
de la Parte y que estos recursos sean llevados a
cabo de una manera oportuna.

PODER JUDICIAL

Cada Parte proporcionard procedimientos
para hacer cumplir de manera efectiva las
decisiones finales de sus tribunales en estos
procedimientos.

Para mayor certeza, y sin perjuicio de si la
decision de un tribunal es incompatible con
las obligaciones de una Parte conforme a este
Capitulo, nada de lo dispuesto en este Capitulo
serd interpretado para requerir a un tribunal
de una Parte reabrir una decision que ha sido
tomada en un asunto en particular.

Cada Parte asegurara que otros tipos de
procedimientos dentro de sus 6rganos laborales
para la implementaciéon de sus leyes laborales:

(a) sean justos y equitativos;

(b) sean conducidos por funcionarios
que cumplen las garantias apropiadas de
imparcialidad;

(c) no impliquen costos o plazos irrazonables
o demoras injustificadas; y

(d) documenten y comuniquen sus decisiones
a las personas directamente afectadas por
estos procedimientos.
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Tl /

B OBJETIV::
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE
Uam?

Que

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y
las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion
por trabajo de igual valor.

Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo
forzoso, poner fin a las formas contemporaneas de esclavitud vy la
trata de personas y asegurar la prohibicién y eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la utilizacion de
ninos soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al trabajo infantil en todas
sus formas.

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios.

Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional
y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion
de capacidad eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin
de respaldar los planes nacionales de implementacién de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la cooperacion
Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.

Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada pais para
establecer y aplicar politicas de erradicacion de la pobreza y desarrollo
sostenible..

Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas
publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.

De aqui a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para elaborar
indicadores que permitan medir los progresos en materia de desarrollo
sostenible y complementen el producto interno bruto, y apoyar la
creaciéon de capacidad estadistica en los paises en desarrollo.

9

SIPINNA

DOMINIO

DOMINIO

DOMINIO

Salud y Seguridad Social

Proteccién Especial
Trabajo Infantil

Justicia

Institucionalidad
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COMI S ION ~ n el tiempo reciente, el vertiginoso camino de la transformacion
sobre el que ha transitado la justicia mexicana requiere cobijo legal,

general y particular, que sustente las acciones planteadas y visualice

una orientacién clara de desempefio.

En este sentido, resulta fundamental el analisis operativo, tactico y estratégico
del marco juridico existente, que se vincula, de manera funcional, con los
elementos estructurales y las capacidades institucionales de los 6rganos de
justicia. Con ello, se garantiza la efectividad en su proceder.

JOSE ROBERTO ,

GRA]ALES ESPINA La importancia de efectuar el estudio sefalado radica en la caucidon de

MAGISTRADO PRESIDENTE armonia y legalidad para ejercer las funciones encomendadas, al tiempo
de clarificar la naturaleza de las decisiones, determinar responsabilidades y
sefalar con precision los alcances de la actividad judicial.

Asi, se conformo la Comision Legislativa, a
. través de la cual se busca establecer la correcta
{{%SéxgggzlEL . adaptabilidad de la Iggislacién y normgt!vidad
MAGISTRADO interna con las compe}enuas del Poder Judicial del
Estado de Puebla, asi como con los ordenamientos -
constitucionales de orden local y federal. :

RAYMUNDO ISRAEL
MANCILLA AMARO

MAGISTRADO

A partir de su puesta en marcha, se avalé una conduccién del érgano de

]ARED ALBINO ]ORGE BENITO justicia local conresguardo reglamentario y normativo que, ademas, posibilitd
SORIANO HERNANDEZ CRUZ BERMUDEZ atender los cambios contextuales en el sistema de justicia mexicano, para
MAGISTRADO MAGISTRADO entablar una nueva relacién de entendimiento y comunicaciéon con los

sectores puUblico, privado, social y académico en el marco del dialogo
constructivo.

O/
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En los primeros afios de la gestion que se informa, la Comision
Legislativa desarrollé un papel preponderante dentro del Modelo de
Fortalecimiento a la Justicia Local, puesto que permitié certificar el
proceso de institucionalizacién al que se sujetd la serie de iniciativas
emprendidas para vigorizar el funcionamiento interno del Poder
Judicial. Dentro de éstas, destaca el impulso a la valoracion de la
normatividad que fundamentaba la estructura y organizacion del Poder
Judicial del Estado, asi como la creacién de nuevos instrumentos
que permitieran atender los postulados en materia de desempeno y
control interno.

Considerando lo anterior, se integré la agenda de trabajo para el
ano 2020, orientada al robustecimiento legal y normativo de las
capacidades institucionales desarrolladas, mediante acciones de
monitoreo, seguimiento y evaluacién a los resultados obtenidos dentro
de las tematicas abordadas durante la gestion, asi como advirtiendo
el analisis complementario que se efectto en torno a la materia de

PODER JUDICIAL

Derecho Civil.

Robustecimiento
legal y normativo

Durante 2020, la Comisiéon emprendio el
analisis para la Actualizacion del Marco
Reglamentario y Normativo del C)rgano
Local de Justicia, en funcién de la reforma
a través de la cual se ordend la transferencia
del Servicio Médico Forense a la Fiscalia
General del Estado, y se indicd derogar la
fracciéon IV del articulo 113 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Es importante recordar que, durante el
segundo afo de la actual gestion, se integro
y aprobdé por unanimidad del Consejo
de la Judicatura, el Primer Reglamento
Interno del Servicio Médico Forense que,
ademas de orientar su actuacion, posibilitd
obtener la NormA DE caALIDAD Iso/ilEc 17020,
acreditando la adaptabilidad de su estructura
con los requerimientos normativos,
cientifico-técnicos, estandares y protocolos
establecidos en la practica de autopsias.

Por otro lado, se dio seguimiento a los trabajos
realizados por la Contraloria Interna para la
conclusion de los procedimientos mediante
los cuales se actualizan los Codigos de Etica
y Conducta, asi como de los Manuales de
Organizacion y Procedimientos de las areas
que conforman el Poder Judicial del Estado
de Puebla. Asimismo, impulso su vinculacion
con el Marco Integrado de Control Interno
postulado por la Auditoria Superior de
la Federacién, en coordinacién con la
Contraloria Interna.
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Accion que se acompand por el estudio
del capitulo décimo octavo del Codigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de
Puebla, poniendo en consideraciéon del Pleno
del Tribunal Superior de Justicia la solicitud
al Consejo de la Judicatura para expedir
el acuerdo mediante el cual se emitieron
los lineamientos para la aprobacion e
integracion de la lista de depositarios
judiciales del articulo 455. Esto, con el
objetivo de que el Pleno del Tribunal cuente
con la claridad necesaria para saber quiénes
son las personas que conforman la lista de
depositarios que fungen como auxiliares
de la administracion de justicia ante un
embargo judicial, contribuyendo con ello a la
transparencia y prevenciéon de posibles actos
de corrupcién.

Valoracion
juridica vinculante

En la linea de las reformas presentadas para
modificar la administracion e imparticion de
la justicia, tanto en el nivel federal como en
el estatal, la Comision Legislativa mantuvo
un trabajo colaborativo y coadyuvante con
la Comision de Consolidacién del Sistema
Procesal Penal Acusatorio Adversarial, asi
como con la Comision de Implementacion y
Consolidacion de la Reforma Constitucional
en Materia de Imparticion de Justicia Laboral,
a fin de identificar las areas de intervencion
legal y normativa, que son fundamentales
para el éxito de la acciones emprendidas.

En la misma materia, se efectud la valoracion del disefio y aplicacion
de la normatividad penal dentro de la nueva modalidad de oralidad,
mediante el estudio de las experiencias presentadas por parte de los
Jueces y el personal administrativo, mismas que se documentaron de
forma directa por los integrantes de la Comision responsable del tema.

Por otro lado, dentro de la materia laboral, se analizaron las propuestas
de reforma y adicion a la Ley Organica del Poder Judicial del Estado,
a fin de que la normatividad interna incorpore a los Tribunales
Laborales, asignando las atribuciones correspondientes a Jueces
y Secretarios. De forma complementaria y coyuntural, la Comision
estudid el nuevo acuerdo comercial entre México, Estados Unidos
y Canada (1-mec), para identificar que, dentro de las modificaciones
legales y normativas en el orden local, se atendieran los acuerdos
laborales establecidos dentro del capitulo 23. Asimismo, la Comisién,
en coordinacion con la Presidencia del Poder Judicial, efectué el
analisis de los capitulos 27 y 29 del 1-mEc, valorando, desde el ambito
local, la integracién de iniciativas para su atencion.

Con el trabajo colaborativo desarrollado por la Comision Legislativa,
el Poder Judicial del Estado de Puebla ha logrado contar con un
marco legal, reglamentario y normativo, vinculado con las exigencias
de la realidad en diversas materias fundamentales para la imparticion
de justicia, con lo cual, ademas, se ha logrado relacionar la actuacion
del Poder Judicial con los instrumentos nacionales e internacionales
orientados a la proteccion integral como son la Agenda 2030, el SIPINNA
y el 7-mEc, mismos que establecen un acuerdo de colaboracion en
favor del desarrollo armoénico.

PODER JUDICIAL
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Tl /

B OBJETIV::
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE
Vam?

Que

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional
y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades.

Garantizar el acceso pUblico a la informacién y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales

Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del
desarrollo sostenible.

Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion
de capacidad eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin
de respaldar los planes nacionales de implementacion de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la cooperacion
Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.

Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada pais para
establecer y aplicar politicas de erradicacion de la pobreza y
desarrollo sostenible.

Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando
la experiencia y las estrategias de obtencién de recursos de las
alianzas.

De aqui a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para elaborar
indicadores que permitan medir los progresos en materia de
desarrollo sostenible y complementen el producto interno bruto,
y apoyar la creacién de capacidad estadistica en los paises en
desarrollo.

9

SIPINNA

DOMINIO

DOMINIO

T-MEC.

CAPiTULO

CAPiTULO

CAPiTULO
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Justicia

Institucionalidad

Colaboracion con la Comisién para la Implementacion y Consolidacion
de la Reforma Constitucional en materia de Imparticion de Justicia
Laboral, para atender el Art. 23.10: Concientizacion Publica y Garantias
Procesales.

Estudio y valoracién respecto a las medidas generales de combate a los
actos de corrupcion, y de forma especifica, atencion al Articulo 27.6:
Aplicacion y Observancia de las Leyes Contra la Corrupcion.

Estudio y valoracion respecto a la atencién de los Procedimientos
Administrativos Iniciados y los mecanismos de Revision y Apelacion
establecidos en el Articulo 29.4.



N COMISION ,

SSB REPRESENTACION
ANTE EL COMITE DE
ADOPCIONES DEL
SISTEMA ESTATAL
PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
FAMILIA

MARIA EMMA
PERALTA JUAREZ

PRESIDENTA

JOSE BERNARDO
ARMANDO
MENDIOLEA VEGA

MAGISTRADO

MARIA DE LOS ANGELES
CAMACHO MACHORRO

MAGISTRADA

GABRIEL MARCOS
MORENO GAVALDON

MAGISTRADO

elar por los derechos de la infancia requiere de un sélido
marco legal y normativo, asi como de relaciones estratégicas
entre los actores de los diversos sectores de la sociedad.

Por ello, las acciones interinstitucionales deben apegarse a
la Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, asi como
vincularse con el Sistema de Proteccion Integral formalizado por el
Estado Mexicano bajo el registro de sIPINNA.

Bajo este contexto, la promocion de alianzas multisectoriales y el
desarrollo de capacidades de articulacion e implementacion de los
tres 6rdenes de gobierno son una condicionante de institucionalidad
que garantiza el pleno ejercicio de los derechos referidos.

En este sentido, el Poder Judicial del Estado de Puebla, a través del
Tribunal Superior de Justicia, integré y puso en funcionamiento la
Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, con el objetivo
de garantizar, especificamente, el derecho de las nifas, nifos y
adolescentes a vivir en ambientes familiares favorables a su bienestar
integral, asi como disminuir el nimero de personas menores de edad
que carecen de cuidados parentales, tal y como se establecié en el
objetivo nacional 13 de la estrategia 25 al 25 del siPINNA.

Con el trabajo emprendido por la Comision, se ha brindado asesoria
administrativa y acompanamiento juridico en los procesos celebrados
por el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia, coadyuvando a garantizar una vida libre de
abandono para las ninas, ninos y adolescentes de nuestra entidad.

PODER JUDICIAL
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Tabla B.
2 01 8 - 2 01 9 Poblacién de nifas, nifios, adolescentes y adultos mayores en los

Centros de Asistencia Social privados

Desde su puesta en marcha, la Comision garantizé la proteccion de los derechos : ADULTOS
. L . . . CENTROS DE ASISTENCIA NINAS ADOLESCENTES MAYORES TOTAL
fundamentales a los infantes participes en los procedimientos de adopcion y
desempefid su labor atendiendo las vertientes de acogimiento pre-adoptivo, Alto Refugio 2 7 14 o 23

reinsercion al nicleo familiar y resolucion de solicitudes presentadas para adopcion.

Dentro de los 20 Centros de Asistencia
Privados, de forma desagregada, se registraron

Aldeas Infantiles sos (] (] 3 (o] 3 . .
22 ninas, 29 nihos, 69 adolescentes y 57
Ayudante al Nifio 2 o 0 1 3 adultos mayores (véase la tabla B).
Calazans 0 0 0 1 1 . . .
2020 Mientras que, en los 6 Centros de Asistencia a
Casa de Asis 3 0 5 2 10 cargo del Sistema para el Desarrollo Integral de
En continuidad con ello y apegados al Programa Estatal de Adopciones, la Cacn hosar Alear o o . o . la Familia del Estado de Puebla, se registraron
. .. . . . g=aiogpa el . -
Comision, en colaboracion con el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para 122 ninas, 146 ninos, 246 adolescentes y 69
el Desarrollo Integral de la Familia, emprendié acciones orientadas a la revision Dame tu Mano 1 3 9 0 13 adultos mayores (véase la tabla C).
de ingresos, egresos, restitucion familiar, repatriaciéon y otro tipo de egresos
. . L. . . . . Ejército de Salvacion 0 0 (o] 0 (0]
efectuados. Ademas, dio continuidad a los trabajos para supervisar la acreditacion bl
de solicitudes de adopcién, certificacién de condiciones familiares y supervision Esperanza Viva 0 0 3 1 4 Poblacién de nifas, nifios, adolescentes y adultos mayores en los Centros
. . . de Asistencia a cargo del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de Centros de Asistencia Social. del Estado de Puebla
Fundacion Trébol [} 0 2 9 1
CENTROS DE = ADULTOS
] o oo« IR
. Albergue
< . Mateo Quinto 0 0 2 3 1 Psiquiatrico 0 1 26 12 39
Supervision de Centros Infantil
4 4 H4 Ninas de la Merced (0] (0] 1 0 1
de Asistencia Social .
Casa Angeles 1 10 31 56 98
.. . . Tabla A. Ipoderac 7 10 18 2 37
En atencion a las ninas, ninos, Informe sobre la poblacién de niias, nifios, adolescentes y adultos mayores en los
Centros de Asistencia Social publicos, privados y a cargo del Sistema para el Desarrollo Casa del

adolescentes y adultos mayores que | ... ce 2 Familia del Estado de Puebls g:it::i;:sc‘:ta' 0 0 0 18 18 Adolescente g 0 167 0 167
han quedado bajo tutela o custodia

. . E Casa de la
del seoiF en los centros de asistencia CENTROS DE ASISTENCIA |  NIFAS M ADOLESCENTES - Bella Epoca e & £ B e N . 22 2 10 0 53
MAYORES TOTAL inez Tehuacan
social, se informd por parte de la
22 29 69 57 177

Juconi (0] (0] 2 (o} 2 - o

Comisién que, del 16 de octubre Privados Nf“.sa : :I 99 114 6 1 220
Casa del Sol 7 8 0 0 15 e Fenans

de 2019 al 15 de octubre del 2020, S 122 146 246 60 sg3 Coen de

se registré una poblacion total de S o | , o 5 Adolescente @ 0 6 5 3

760 infantes, adolescentes y adultos TOTAL 144 175 315 126 760 Migrante

mayores (véase la tabla A) ) . ) Nueva Esperanza 0 0 0 0 0

y - Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de TOTAL 122 146 246 69 583
la Familia

TOTAL 22 29 69 57 177

Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el

Desarrollo Integral de la Familia.
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Ingresos de menores en Centros de Asistencia Social
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Puebla

Egresos de menores en Centros de Asistencia Social
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del estado de Puebla

Tabla G.
Egresos por restitucion familiar.
Considerando los datos anteriormente  Tabia b. Con respecto a los egresos, la Comision
P . . Informe de ingresos en los Centros de Asistencia Social del Sistema para el . .
expuestos, la Comision informo que, 1. oo iniesral de s Familia del estado de Puebla informd que, de acuerdo con el reporte 16 OCT- 31DIC 2019 | 01 ENE- 15 OCT 2020 TOTAL
de 16 octubre de 2019 al 15 de octubre presentado por el Consejo Técnico de TG 2 6 =
de infantes y adolesc.entes, deulos NIRAS 0 o o abar.mdonaron los Centros de AS|ste.r-1C|a e e e p e
cuales, 27 correspondieron a ninas; - Soual,.t:le los cuales, 102 fueron ninas; T 108 214 32
97, a ninos, y 174, a adolescentes NINOS 44 53 97 104, ninos; 217, adolescentes; y 36,
. . Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el
(vease la tabla D). ADOLESCENTES oF = . adultos mayores (vease la tabla F). Desarrollo Integral de la Familia
Tabla H.
- ] ) : -
Asimismo, se presentaron  los TOTALES 169 199 368 Finalmente, se registraron 322 egresos gresos porepatacion
mOtiVOS por IOS Cuales se efectu6 Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de refel'entes a restitucién de infantes y ----
.. . la Fammilia. . - 16 OCT- 31DIC 2019 | 01 ENE- 15 OCT 2020 TOTAL
el acogimiento de Ila poblacion adolescentes al nucleo familiar; 49, a
en los Centros de Asistencia solicitudes de repatriaciéon; y 71, a otro NINAS v 3 3
Familiar, informando que 57 de tipo de egresos dentro de los cuales NINOS e - -
abla k.
ellos correspondieron a situacién Motivos de ingreso en los Centros de Asistencia Social del Sistema para el destacan adopciones, cumplimiento de ADOLESCENTES 7 35 42
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Puebla . . .o
de abandono; 157, a maltrato; 15 ¢ la mayoria de edad, asi como defuncidn TOTALES 7 42 49
por solicitud de hospedaje; 44 01 ENE- 15 OCT (véanse |aS tablas Gr H e I) Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el
. . . MOTIVO 16 OCT- 31DIC 2019 5020 TOTAL Desarrollo Integral de la Familia
para brindar proteccion; 51 a partir -
. abla F. Tabla I.
de solicitudes presentadas por el ABANDONO 25 32 57 Informe de egresos en los Centros de Asistencia Social del Sistema para Otro tipo de egresos

el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Puebla.

Instituto Nacional de Migracion, y

4 derivaron de acciones de jusicin [N 7 NERN= e | wowomen | oo | o |
16 OCT- 31DIC 2019 01 ENE- 15 OCT 2020 TOTAL
25 77 102

(véase la tabla E). EGRESOS POR

HOSPEDAJE 2 13 15 " 1 2 3
NINAS JUZGADO
PROTECCION 28 16 44 _ SALIDAS SIN 7 10 17
NINOS 36 68 104 AUTORIZACION
INAMI 7 44 51 ADOLESCENTES 78 139 217 RETORNO A INTERNADO 0 2 2
JUSTICIA 35 9 44 ADULTOS 5 4 2 ENTREGA A MP 0 1 1
MAYORES
ENTREGA A OTRA CASA 0 1 1
TOTAL 169 199 368
TOTALES 141 318 459 .
MAYORIA DE EDAD 7 33 40
Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el Desarrollo . c Gep c e Ad els . | I
uente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistena Estatal para el A
Integrel de 2 Fomile Desarrollo Integral de la DFamllla. ; : DEFUNCION 1 3 4
EXP. DE ADOPCIONES 3 0 3
TOTAL 19 52 VAl

Fuente: Comision de Representacion ante el Comité de Adopciones del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia.
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Mediante estas acciones, la Comision ha coadyuvado . OBJETIVE:S ‘
ininterrumpidamente con la proteccién de los derechos de gEODSE%EﬁI%LtE .
las nifas, nifos y adolescentes, gracias a lo cual se han ‘ '
atendido los postulados del sipinna y se han vinculado ’ ’

de forma efectiva los Objetivos del Desarrollo Sostenible .-

contenidos en la Agenda 2030.

6D

SALUD Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios

W YBIENESTAR menores de 5 afos, logrando que todos los paises intenten reducir la
— mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000 nacidos vivos, y
SIPI N NA L la mortalidad de nifios menores de 5 anos al menos hasta 25 por cada

1.000 nacidos vivos.

DOMINIO Salud y Seguridad Social

Desarrollo Infantil Temprano
PAL JUSTICIA Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y
1 EINSTITUCIONES garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

DOMINIO Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,

participativas y representativas que respondan a las necesidades.

Entornos Familiares e Institucionales

DOMINIO Proteccion Especial
Justicia 17 f&E%ASPARA Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion
LOS OBJETIVOS de capacidad eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin de
respaldar los planes nacionales de implementacion de todos los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la cooperacion Norte-Sur,

Sur-Sur y triangular.

DOMINIO o _
Institucionalidad

Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.
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a actuacioén eficaz, responsable y honesta del Poder Judicial del

Estado de Puebla contd con el respaldo del trabajo desplegado

por el Consejo de la Judicatura, el cual, a través de la armonia

estructural, organizacional y funcional, permitié consolidar
un esquema de racionalidad administrativa. Asi, a través de éste, se
garantizan las condiciones institucionales para que la imparticién de
justicia se efectle de forma transparente, pronta y expedita en favor
de la ciudadania.

De este modo, el Consejo de la Judicatura, durante el periodo que
se informa, gestiond los recursos financieros a partir de los cuales
se sustenta el trabajo cotidiano y las acciones estratégicas orientadas
al fortalecimiento del Poder Judicial del Estado, destacando de
forma especial que, a lo largo de la presente Administracién, éstos
mantuvieron una tendencia positiva de incremento. Asimismo, en el
marco del fortalecimiento al desempeno, establecié6 mecanismos de
valoracion, supervision y orden, que configuran la base de un ambiente
de control con el que se atienden de forma positiva los postulados
legales, asi como los lineamientos y normatividad interna sustantiva
en torno a las obligaciones constitucionales conferidas.

También, con el objetivo de combatir las practicas deshonestas
que atentan contra la honorabilidad, respeto y también con el
objetivo de combatir las practicas deshonestas que atentan contra la
honorabilidad, respeto y confianza, impulsé medidas disciplinarias
orientadas a la prevencion y combate a la corrupcion. En este sentido,
es importante mencionar que el Consejo de la Judicatura ha sido un
factor fundamental en la correcta insercion del Poder Judicial dentro
del Sistema Local Anticorrupcion, que atiende los postulados de la
politica nacional en la materia y garantiza probidad en la actuacién de
los organismos publicos en la entidad. , impulsé medidas disciplinarias
orientadas a la prevencion y combate a la corrupcion. En este sentido,
es importante mencionar que el Consejo de la Judicatura ha sido un

factor fundamental en la correcta insercion del Poder Judicial dentro
del Sistema Local Anticorrupcion, que atiende los postulados de la
politica nacional en la materia y garantiza probidad en la actuacion de
los organismos publicos en la entidad.

También con el objetivo de combatir las practicas deshonestas que
atentan contra la honorabilidad, respeto y confianza, impulsé medidas
disciplinarias orientadas a la prevencion y combate a la corrupcion. En
este sentido, es importante mencionar que el Consejo de la Judicatura
ha sido un factor fundamental en la correcta insercion del Poder
Judicial dentro del Sistema Local Anticorrupcion, que atiende los
postulados de la politica nacional en la materia y garantiza probidad
en la actuacion de los organismos pUblicos en la entidad.

PODER JUDICIAL



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

O1

02

Convenio de Colaboracion con el Honorable
Ayuntamiento de Chignahuapan, Puebla

A partir de éste, el Magistrado presidente Héctor Sanchez Sanchez, en representacion
del Poder Judicial del Estado de Puebla, y el presidente municipal Javier Tirado
Saavedra, en representacion del Ayuntamiento de Chignahuapan, Puebla, establecieron
un esquema de coparticipacion financiera a partir del cual cada una de las partes
aportara el cincuenta por ciento de los recursos necesarios para construir una Casa de
Justicia y el Primer Centro de Convivencia Familiar en el distrito judicial de Alatriste.

Acuerdo de coordinacion y cooperacion con
el Gobierno municipal de Huejotzingo

Orientado a garantizar en el orden regional, conforme el desahogo eficaz de diligencias
emergentes en materia familiar, se conformé el grupo de mensajeria instantanea, en el
que intervienen las instancias municipales de Seguridad Publica, el Instituto de la Mujer
y el Sistema piF, asi como el Juez de lo Familiar, con apoyo de la Secretaria Juridica
del Tribunal, para la ejecucion e implementacion de las medidas de proteccion.




03,

A fin de mejorar y eficientar la procuracion
de justicia en la entidad, el dia 6 de marzo
del ano 2020, el Magistrado presidente
Héctor Sanchez y el fiscal General del
Estado, Gilberto Higuera Bernal, firmaron el
acta administrativa para la transferencia de
Servicio Médico Forense (SEMEFO).

De esta forma, se ejecuté materialmente la
reforma a las fracciones | y Il del articulo
23 y la adicion de las fracciones Ill y IV del
mismo dispositivo, correspondiente a la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de
Puebla, publicado en el Periddico Oficial del
Estado, asi como la derogacion de la fraccion
IV del articulo 113 de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado.

Con ello, los asuntos atendidos -
por el SEMEFO, asi como sus
recursos humanos, materiales y -
financieros, que anteriormente :
formaban parte de la estructura -
del Poder Judicial del Estado :
de Puebla, fueron transferidos :
a la Fiscalia General del Estado
de Puebla. Para ello, se conto
con la intervencion de los -
organos internos de control :
respectivos, de conformidad -
con la normatividad aplicable. :

El traspaso se realizd atendiendo Ila
naturaleza de las atribuciones que en materia
de procuracion de justicia tiene a su cargo la
Fiscalia General del Estado y con el objetivo

Transferencia del Servicio Médico Forense
a la Fiscalia General del Estado de Puebla

de que el Instituto de Ciencias Forenses
cuente con conocimiento especializado que
permita auxiliar en la tarea de la Institucion del
Ministerio Pudblico en el esclarecimiento de
los hechos.

Ante ello, es importante destacar que, durante
la actual gestion del Poder Judicial del Estado
de Puebla, las acciones y el presupuesto
destinado al fortalecimiento del SEMEFO
resultaron incomparables y extraordinarios,
puesto que los recursos asignados a través
del fondo de aportaciones para la seguridad
publica se elevaron 46 %. Con ello se logrd
crear el Area de Atencion Familiar, la Osteoteca,
la Bodega Temporal de Indicios-Evidencias
y el Centro de ldentificacion Humana para
Resguardo Temporal. Asimismo, fue posible
dignificar y modernizar los laboratorios
forenses y los anfiteatros en todo el estado.

En el afo 2019, se llevaron

a cabo acciones que :
contribuyeron a integrar en su -
totalidad la documentacion :
para la acreditacion del semero -
en la Norma de Calidad iso/ Eic :
17020. Esto permitié mejorar las -
practicas para garantizar mayor
eficacia en los resultados de :
las necropsias medicolegales, :
mediante la adopcion de :

los estandares nacionales e :
internacionales que le sitdan -
como un referente nacional. :
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Convenio de colaboracion con
la Asociacion Justicia Ciudadana

Se suscribid el convenio de colaboraciéon con la persona moral
denominada Asociaciéon de Ciudadanos Poblanos Unidos por la
Justicia y la Atencion a Victimas del Delito, A. C., también conocida
como Justicia Ciudadana, con el objetivo de operar y desarrollar
mediaciones a distancia a través del servicio que actualmente brinda el
Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado.

Este esquema de colaboracion permite que los asuntos susceptibles de
mediacion, identificados a través de la Asociaciéon Justicia Ciudadana,
sean canalizados al Centro de Justicia Alternativa para que, bajo los
lineamientos y reglas de operacién interna que norman la mediacion
a distancia, la ciudadania cuente con una alternativa para solucionar
conflictos de manera pacifica a través del uso de medios electrénicos.
Accion por demas relevante en la contingencia sanitaria decretada ante
el SARS-CoV-2 (covip-19).

Apoyo al movimiento
“Un dia sin nosotras”

En favor de los derechos de las mujeres y el combate contra la
violencia, la desigualdad salarial y de oportunidades, el Poder Judicial
del Estado de Puebla se sumé al movimiento nacional del dia 9 de
marzo denominado “Un dia sin nosotras”, a través de la cual se busco
visibilizar el papel de las mujeres en la sociedad.

Por ello, en sesidon extraordinaria, desahogada el 5 de junio del afo 2020,
el Consejo de la Judicatura, funcionando en Pleno, ratificd el acuerdo
emitido por el presidente del Consejo a partir del cual se ordend que el
9 de marzo se registrara como dia inhabil pero laborable, con lo que se
garantizaron las condiciones institucionales en favor de las mujeres que
decidieran participar en el movimiento “Un dia sin nosotras”.

PODER JUDICIAL
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Participacion en la Comision Nacional de
Mejora Regulatoria

Teniendo como antecedente la obtencién de la Certificacion
a los Procedimientos de Oralidad Mercantil, otorgada por la
Secretaria de Economia Federal y laComisién Nacional de Mejora
Regulatoria (CoNAMER), que permitid situar al Poder Judicial del
Estado de Puebla como un referente nacional, el Consejo de
la Judicatura determiné continuar con la implementacién de
acciones que garanticen mayor eficacia, eficiencia y efectividad
en la imparticion de justicia local.

Por lo anterior, se comision6 al Licenciado Rubén de la Rosa
Goémez, Juez sexto especializado en materia mercantil del
distrito judicial de Puebla, para acudir a la Reunion Nacional
de Mejora Regulatoria, que tuvo verificativo los dias 26 y 27 de
febrero del ano en curso, y cuya principal tarea fue analizar
la propuesta de reforma al Codigo de Comercio. Esto con la
finalidad de que, en el nivel local, se implementen herramientas
que mejoren la regulacion vigente.

Centro de Convivencia Familiar

El Consejo de la Judicatura aprobé y publicd el Reglamento
del Centro de Convivencia Familiar, el cual tiene como objetivo
normarlaestructurainterna, actividadesy servicios que se presten
en o a través de dicho espacio. De esta manera, se salvaguardan
los derechos de las ninas, ninos o adolescentes conformantes
de un circulo familiar que enfrenta separacion, divorcio o
conflictos. Gracias a esta accion, actualmente se cuenta con los
lineamientos a través de los cuales se facilitan espacios fisicos

03,

04

para celebrar convivencias familiares presenciales cuando
éstas no pueden cumplirse de forma libre, asi como reuniones
virtuales que, por cuestiones de distanciamiento social, se
deben realizar por medio de videollamada o videoconferencia.

Centro de Justicia Alternativa

Durante el periodo que se informa, el Consejo de la Judicatura
establecié al Centro de Justicia Alternativa como érgano
especializado en mecanismos alternativos de solucién de
controversias en materia penal, para incrementar la eficacia
en la imparticion de justicia y despresurizar a los érganos
jurisdiccionales sobre temas que admiten solucién mayormente
pronta a través de mecanismos como la mediacion, conciliacion
y restauracion del dafo.

Convocatoria para facilitadores
especializados en mecanismos alternativos
de solucion de controversias

De forma complementaria, se instruyo la publicaciéon de la
convocatoria para incorporar facilitadores especializados en
mecanismos alternativos de solucion de controversias, con
el fin de continuar con la modernizacion en la imparticion de
justicia de manera pronta, expedita e imparcial, respetando en
todo momento los derechos humanos de los ciudadanos.

PODER JUDICIAL
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Renovacion de Certificacion

de Notarios Publicos Especializados
en Mecanismos Alternativos

de Solucion de Controversias

A fin de refrendar el compromiso que se tiene con la ciudadania
de brindar certeza y seguridad juridica, en compaginacién con los
requerimientos de la ley especial, se ordené instruir tanto al Instituto
de Estudios Judiciales como al Centro de Justicia Alternativa,
para que, de forma conjunta, disefiaran, emitieran y aprobaran los
Lineamientos para la Renovacion de la Certificaciéon de Notarios
Publicos Especializados en Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias. Esto con el objetivo de reconocer la labor auxiliar de
los notarios en la imparticién de justicia y garantizar a la ciudadania
el acceso a ella.

Cambio de recinto oficial del Juzgado de lo
Civil y de lo Penal de Teziutlan

Mediante un acuerdo del presidente del Tribunal Superior de Justiciay
del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, se ordend
el traslado del Juzgado de lo Civil y de lo Penal, del distrito judicial de
Teziutlan, al inmueble conocido como Museo del Ferrocarril, ubicado
en la avenida Hidalgo, nimero mil ochocientos, colonia El Pinal.
Asi, este espacio se declard el recinto oficial inviolable del érgano
jurisdiccional sefalado, a partir del dia 7 de mayo de 2020.

Lo anterior con la finalidad de que los ciudadanos
cuenten con mayor accesibilidad a la justicia,
toda vez que el cambio de inmueble se sustento
en el estudio de factibilidad realizado por el
titular del 6rgano jurisdiccional senalado, en
coordinacion con el director de Bienes Muebles
e Inmuebles de la Secretaria de Administracion
del Gobierno del Estado de Puebla.

O/
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Renovacion de nombramientos
de jueces de Primera Instancia

Con el objetivo de garantizar el alcance de la justicia pronta y
expedita a favor de los ciudadanos en el interior de la entidad,
asi como de evitar el entorpecimiento de la funcién jurisdiccional
del Poder Judicial, el Consejo de la Judicatura ordend renovar
los nombramientos del abogado Rogelio Pérez Sanchez, de la
abogada Ivonne Solares Wences y de la abogada Brenda Ivonne
Perea lturriaga como Jueces de Primera Instancia del Tribunal
Superior de Justicia del Estado, manteniendo sus actuales
adscripciones al Juzgado de lo Civil y de lo Penal del distrito
judicial de Huauchinango, del distrito judicial de Chignahuapan y
al Juzgado Primero de lo Civil del distrito judicial de Huejotzingo,
respectivamente, con efectos a partir del dia 1 de julio al 31 de
diciembre de 2020.

Renovacion de los jueces auxiliares de lo
familiar

Atendiendo la relevancia que en la entidad guarda la justicia
en materia familiar y velando por la garantia al derecho de
prioridad que tienen las nifias, ninos y adolescentes, se renovo
el nombramiento de las y los abogados Gabriela Alvarado Leén,
Humberto Borja Sanchez, Daniel Flores Garrido, Emma Monica
Garibay Hernandez, Julian Gonzalez Cuevas, Alberto Gutiérrez
Rios, Adolfo Hernandez Martinez, Maria del Socorro Lopez Reyes,
Minerva Nikteha Mejia Pérez, Antonia Inés Morales Palacios,
Alfonso Olmos Villalobos, Jaqueline Oviedo Hernandez, Olga
Pérez Zambrano, Luz Maria Perea lturriaga, Juan Carlos Pérez
Flores, Magda Reyes Delgado, Maribel Rojas Lépez y Carlos
Sanchez Hernandez como Jueces auxiliares de lo familiar en el
estado, del dia 1 de julio al 31 de diciembre de 2020.
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Jueces Supernumerarios en materia familiar en
modalidad de atencion 24/7

El 26 de junio de 2020, se emitid el acuerdo por el que se determiné la
competencia de los Jueces Supernumerarios especializados en materia
familiar, para conocer y resolver los casos de urgencia que ameriten la
implementacion de mecanismos de proteccion y respuesta inmediata,
a fin de garantizar la seguridad y salvaguardar la integridad de nifas,
nifos, adolescentes y mujeres victimas de violencia, en un esquema de
intervencion continlo que garantiza atencion las veinticuatro horas del dia
y los siete dias de la semana.

Dentro de este nuevo esquema de salvaguarda, :
cuidado y proteccion de la justicia familiar, se :
conformé el grupo de mensajeria instantanea a través -
del cual los Jueces de lo Familiar, apoyados por
la Secretaria Juridica del Tribunal, establecieron -
un canal eficaz de comunicacion con el Centro de :
Control, Comando, Comunicaciones y Computo (C5), -
la Direccion General de Prevencion al Delito y la :
Unidad de Atencion a la Mujer. Esto con el objetivo :
de delinear de forma cooperativa una logistica de :
intervencion apegada a derecho. Gracias a este :
mecanismo, en el periodo que se informa, se han :
desahogado 16 diligencias emergentes, mediante las :
cuales se efectu6 el mismo nimero de separaciones :
de domicilio.

Al mismo tiempo, este acuerdo permite validar la intervencion de un Juez
especializado en materia familiar ante un posible hecho de violencia en
contra de nifias, nifos, adolescentes o mujeres, reportado mediante la linea
de emergencia telefonica 911 y que califique como requirente de medidas
de proteccién inmediatas.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Cambios de adscripcion de personal en los
/IO organos jurisdiccionales

La efectividad, eficacia, imparcialidad y transparencia en las
labores de justicia guarda una relacion relevante con la gestiéon
estratégica de los volUmenes de casos que pueden procesarse
en las distintas materias del derecho, de manera justa,
adecuada, diligente y equitativa, en cada uno de los 6rganos
jurisdiccionales.

Por ello, durante 2020, el Consejo :
de la Judicatura orden6 167 cambios :
de adscripcion de personal de los
organos jurisdiccionales que lo integran,
considerando aspectos fundamentales :
como la experiencia y perfil profesional, la :
antigliedad del juzgador, el desempefio de :
sus funciones, los antecedentes laborales :
y el tiempo de adscripcion en los 6rganos :
jurisdiccionales.

Con esta accion, el Consejo de la Judicatura garantiza que
la ciudadania obtenga atencion 6ptima en la imparticion de
justicia, de acuerdo con los principios constitucionales, y, a su
vez, impulsa acciones afirmativas en favor de la transparencia y
el combate a la corrupcion.

PODER JUDICIAL mmm
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Fortalecimiento de Juzgados
Municipales y de Paz

La existencia de los Juzgados Municipales y Juzgados de
Paz obedece a una situacion de acercamiento de los 6rganos
jurisdiccionales con la ciudadania, en el marco de una politica de
proximidad. Esto, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la
imparticion de justicia.

De este modo, los servidores puUblicos nombrados para tal funcion
tienen como prioridad salvaguardar los intereses y necesidades de
las partes y no exclusivamente sus derechos y obligaciones legales,
asegurando agilidad en los procesos de exposiciéon y conocimiento,
asi como eficacia y certeza juridica en el corto plazo.

En este sentido, es importante destacar que, en la bUsqueda de
incrementar la confianza de la ciudadania en sus autoridades, asi
como de prevenir los actos de corrupciéon y acciones que atenten
contra la honorabilidad de la justicia, el Consejo de la Judicatura
determind que, cumpliendo con los requisitos sefialados por la Ley
Organica del Poder Judicial para ocupar el cargo como Jueces
Municipal o de Paz, la vigencia de la Constancia de Antecedentes
No Penales que expide la Fiscalia General del Estado no debe ser
mayor a seis meses previos a la fecha de presentacion de la terna
por parte del Cabildo Municipal.

12
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Nombramiento de érganos administrativos

Con la finalidad de vigorizar el funcionamiento interno del Poder Judicial
del Estado de Puebla, el Consejo de la Judicatura realizd los siguientes
nombramientos:

Abogada Herendira Atalina Morales Bravo como titular de la Unidad
de Derechos Humanos e Igualdad de Género del Poder Judicial del
Estado, a partir del 16 de julio de 2020.

Contador publico Enrique Castafneda Palacios como director de
Recursos Humanos del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado, por tiempo indeterminado, a partir del 8 de septiembre de
2020.

Abogado Israel Cuapio Cortés como director de Servicios Generales
y Recursos Materiales del Poder Judicial del Estado, por tiempo
indeterminado, a partir del 16 de septiembre de 2020.

Abogada Sara Esther Ramirez Montagner como Directora del Centro
de Convivencia Familiar como Organo Auxiliar del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado, por tiempo indeterminado a
partir del 14 de septiembre de 2020.

Fortalecimiento de los Tribunales de Alzada

Con el objetivo de crear espacios de oportunidad y para que los Tribunales
de Alzada desarrollen sus funciones con las herramientas que exige el
Sistema Procesal Penal Acusatorio Adversarial, se aprobé la creacién de:

20 plazas para asignar a 2 personas de apoyo para cada Sala Unitaria
Penal; 10 con nombramiento y perfil para desempenarse como jefe
de Procedimientos de Alzada, equivalente a jefe de Causas, y 10 para
encargados de Sala.
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1.

Profesionalizacion y Capacitacion /‘ 6 _

El Consejo de la Judicatura instruyé al Instituto de Estudios
Judiciales para que emitiera convocatorias y lineamientos de
funcionamiento para que los peritos valuadores pudieran ser
autorizados por este 6rgano jurisdiccional, con la finalidad de
fortalecer sus labores auxiliares en torno a la administracion e
imparticion de justicia.

Y de forma complementaria a ello, se convocé a las Juezas y Jueces
en materia Civil y Familiar para asistir al Curso Especializado en
Conduccion de Audiencias en el Proceso Civil Oral en materia Civil.

1/

Estandarizacion de Salarios

Atendiendo a los principios de equidad e igualdad laboral, el
Consejo de la Judicatura determind fortalecer las funciones
jurisdiccionales de los Diligenciaros, Secretarios de Acuerdos, de
Estudio y Cuentas del Poder Judicial, estableciendo un tabulador
base en las percepciones de salario mensual, con objeto de
homologar las percepciones en los cargos referidos, a partir del 1
de octubre del ano 2020.

Gratuidad en la expedicion de copias
certificadas entre autoridades
jurisdiccionales

El Consejo de la Judicatura determiné actualizar los lineamientos
para la expedicion de copias certificadas, sefalando que no se
actualiza causa eficiente que justifique el pago de derechos por
éstas, al ser solicitadas entre los érganos jurisdiccionales del
Poder Judicial del Estado de Puebla.

Asi, se incrementa la eficacia y efectividad en las gestiones entre
organos jurisdiccionales, a efecto de que la justicia sea pronta
y expedita.

Registro de titulos profesionales

En el periodo que se informa, el Consejo de la Judicatura
realizé el registro de 925 titulos profesionales de los egresados
en Derecho. Estos se encuentran disponibles en la pagina oficial
del Poder Judicial del Estado para su consulta y atienden lo
estipulado por la Ley Organica del Organo Jurisdiccional.
Destacando que esto se realiza en menor tiempo para beneficio
de los requirentes.

PODER JUDICIAL
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Fortalecimiento del
servicio en Oficialia de Partes Comun

Con el objetivo de fortalecer los mecanismos de orden y control
para la recepcién, canalizacién, atencién y despacho de las
notificaciones que requiere la intervencion de los organos
jurisdiccionales que conforman al Poder Judicial del Estado, a
través del acuerdo del Consejo de la Judicatura, emitido el 20 de
mayo de 2020, se designd a la Secretaria Juridica como el area
encargada de la supervision y atencion de las Oficialias de Partes
instauradas en los distritos judiciales de la entidad.

Modernizacion y ampliacion de la
Oficialia de Partes Comun en la capital

En el mismo sentido, se modernizé la Oficialia de Partes Comun
asignada en la capital. Asi, fue posible ampliar el espacio y los
servicios de recepcién de documentacion, a fin de que los usuarios
ya no tengan la necesidad de acudir a cada uno de los 6rganos
jurisdiccionales a presentar escritos y promociones. De esta
manera, se otorgaron beneficios tales como ahorro de tiempo en la
entrega y agilidad del proceso.

20
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Ademas, se determiné que su funcionamiento se gestara desde el
Sistema Electrénico de Control y Gestién Judicial. Esto permite
agilizar la recepcion, registro y turno de la correspondencia,
asi como garantizar la equidad administrativa al contemplar un
algoritmo de asignacion automatica y aleatoria de las demandas
y apelaciones. Con ello se logra una distribucion equilibrada
de las cargas de trabajo entre los 6rganos jurisdiccionales y se
permite la transparencia en el manejo de los procesos judiciales.

Instalacion de Kioscos Electronicos de
Consulta

El Consejo de la Judicatura impulso la instalacion de Kioscos
Electronicos de Consulta. Esto permite que los justiciables
consulten informacién y conozcan la ubicacién de su expediente
de manera mas rapida y eficaz, sin necesidad de acudir a cada
juzgado.

Creacion y operacion de las unidades de
gestion judicial

Como parte de las acciones de innovacién para reestructurar
y mejorar el funcionamiento de los érganos jurisdiccionales, el
Consejo de la Judicatura determiné crear y poner en operacion
Unidades de Gestion Judicial.

PODER JUDICIAL
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Mismas que tuvieron como proposito atender las tareas
administrativas inherentes a los procedimientos jurisdiccionales,
permitiendo con ello elevar la eficacia en la administracion e
imparticion de justicia, asi como mejor la atencion y calidad de
los servicios relacionados con:

» Alzar comparecencias para la ratificacion de firmas de escritos,
convenios, desistimientos o cualquier otro equivalente;

» Realizar actos procesales y administrativos para la entrega
de copias simples o certificadas, asi como devolucién de
documentos; y

» Gestionar la entrega-recepcion de exhortos, oficios, cartas
rogatorias o cualquier otro medio de comunicacion procesal.

Coordinacion de Proteccion
Civil y Salud Ocupacional

El Consejo de la Judicatura determind ampliar las atribuciones
de la Coordinaciéon de Proteccion Civil, con el objetivo de
atender el campo de la Salud Ocupacional. A partir de ello,
esta area, ademas de aplicar la normatividad inherente a la
salvaguarda de la poblacién y bienes ante entornos de factores
de riesgos humanos y naturales, actualmente, desarrolla una
actividad multidisciplinaria dirigida a promover la prevencion y
control de enfermedades y accidentes.

De esta manera, se eliminan los factores y condiciones que
ponen en peligro la salud y seguridad en el trabajo, pues esta
Coordinacion funge como enlace con las autoridades sanitarias,
a fin de establecer los protocolos necesarios para salvaguardar
el derecho a la salud en el centro laboral. Para tal funcion,
se nombré a Roberto Joel Molina y del Castillo, técnico en
Urgencias Médicas y Rescate, como coordinador de Proteccion
Civil y Salud Ocupacional.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL

Honestidad y probidad

Norma ISO 37001:2016
Politica Antisoborno

En atencién al compromiso de garantizar un desempefo honesto en la
administracion e imparticién de justicia, ademas de las acciones orientadas
a la apertura, la transparencia y rendicion de cuentas, el Poder Judicial
del Estado de Puebla fortalecié los esquemas para prevenir y combatir
posibles actos de corrupcion, en concordancia con la legislacién y politica
nacional en la materia, la Ley de Responsabilidades Administrativas y los
principios de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion.

En este sentido, el Consejo de la Judicatura avald el inicio del proceso
mediante el cual se obtuvo la Certificacion de la Norma Internacional ISO-
37001: 2016, en torno a la implementacién de la Politica Antisoborno en la
gestion interna del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Destaca la participacion del Magistrado presidente del Tribunal Superior
de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado,
Héctor Sanchez Sanchez; del Secretario Juridico del Tribunal Superior de
Justicia del Estado, Rubén de la Rosa Gomez; y del Director General de la
Comisién de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura,
Rafael Pérez Xilotl, integrantes de la Alta Direccion, encargada de conducir
la gestion del Poder Judicial dentro de los lineamientos establecidos en la
politica Antisoborno de la Norma Internacional ISO-37001: 2016.

Esta accion garantiza la existencia de procesos
institucionales para el control y evaluacion

de la gestion judicial que, de forma conjunta,
permiten colaborar en la prevencion y el
combate eficaz a posibles actos de soborno,
lo que posiciona al Poder Judicial del Estado
de Puebla como un referente nacional en la
adopcion de estos mecanismos.
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Modernizacion
de procesos

1

Fortalecimiento de la
Direccion de Informatica

Durante el ano 2020, caracterizado por la contingencia sanitaria
derivada del virus SARS-CoV-2 (covip-19), la Direccion de
Informatica del Poder Judicial del Estado fue sujeta a una
reestructura, orientada a su fortalecimiento interno, a fin de que,
mediante el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion, se garantizara continuidad en la administracion
e imparticion de justicia en la entidad.

Por tal motivo, el Consejo de la Judicatura avalé la creacién
de la Subdireccion de Ingenieria de Software, la Subdireccién
de Infraestructura Tecnologica, el Departamento de Analisis
y Diseno de Sistemas, el Departamento de Desarrollo de
Sistemas, el Departamento de Pruebas e Implementacion, el
Departamento de Soporte Técnico, el Departamento de Redes
y Telecomunicacién y el Departamento de Audio y Video.

Implementacion del Sistema Electronico de
Gestion y Control Judicial en Juzgados de
Exhortos en Zona Metropolitana.

Con el objetivo de facilitar y agilizar el tramite de los exhortos, se
implemento el uso del Sistema Electronico de Control y Gestién
Judicial en el Juzgado de Exhortos de la Zona Metropolitana.
Este sistema permite la recepcion, registro, turno y digitalizacion
de las actuaciones, asi como la elaboracion de rutas de
notificacién, lo que permite la agilidad en el tramite de los
exhortos y lo reduce de 30 a 10 dias. Esto garantiza la imparticion

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

de justicia pronta y expedita; ademas, brinda transparencia al
permitir la consulta electronica de las actuaciones. Asimismo,
como una accidon enmarcada en la innovacién jurisdiccional
que proporciona el Sistema de Electrénico de Control y Gestion
Judicial, el Consejo de la Judicatura determiné que la consulta
de expedientes se realizara de forma continda mediante la
modalidad de citas programadas asegurando a los usuarios la
disposicion de tres turnos en cada 20 minutos, lo que se traduce
la celebraciéon de nueve citas por hora.

Esta accion garantiza a las partes el derecho :
de acceso a las actuaciones de manera :
agil, rapida y oportuna en los Juzgados :

de primera instancia del distrito judicial de :

Puebla, asi como en el Juzgado de Exhortos

de la Zona Metropolitana. :
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3.

Vinculacion Institucional con la
Secretaria de Gobernacion y la
Fiscalia General del Estado de
Puebla, para el uso del Sistema
Electronico de Gestion y
Control Judicial.

Con el objetivo de entablar una comunicacion
efectiva entre los 6rganos jurisdiccionales,
defensores y ministerios publicos para el
desahogo de procedimientos en todas las
materias, tanto en primera como en segunda
instancia, se determind que, a través del
Sistema Electrénico de Control y Gestion
Judicial, se efectuara el envio de promociones
y recepcion de notificaciones de forma
remota y con mayor eficacia. Esto impacta
positivamente en la accesibilidad a la justicia,
la substanciacién de los juicios y el tiempo
para la obtencién de fallo definitivo.

4

Integracion de modulo
especifico para la Publicacion
de Sentencias en versiones
publicas.

En relacion con la iniciativa del Poder
Judicial del Estado por medio de la cual se
aprobd la publicacion total de las Sentencias
Emitidas, el Consejo de la Judicatura a través
de la Secretaria Juridica y la Direccion de
Informatica, iniciaron las capacitaciones
para el manejo del Sistemas Electréonico de
Gestion y Control Judicial, a efecto de que
el personal de los érganos jurisdiccionales
cumpla con la obligacién referida en el marco
de la transparencia y rendicion de cuentas.

COMISIONES AL
INTERIOR DEL

CONSEJO DE LA
JUDICATURA
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osresultados alcanzados al amparo de los objetivos establecidos
para el fortalecimiento del Poder Judicial del Estado de Puebla
se sustentan en la gestion y el uso estratégico de los recursos
publicos asignados al érgano de justicia local.

En este rubro, la Comision de Administracion y Presupuesto,
perteneciente al Consejo de la Judicatura, ha privilegiado Ia
racionalidad técnica en el manejo de los recursos humanos, materiales
y financieros. Con ello, se registra una eficiencia presupuestal que ha
permitido lograr eficacia en el cumplimiento de las metas establecidas.

Para tal efecto, se debe destacar el analisis realizado por la Comisién
con respecto a los elementos estructurales, organizacionales y
funcionales que privan en el interior del Poder Judicial, vinculados
a las condiciones contextuales que determinan, anualmente, el
panorama financiero local, con el fin de poder delinear un escenario
presupuestal acorde a los resultados susceptibles de ser logrados a
corto, mediano y largo plazos.

Este trabajo se ha desarrollado a partir del estudio y correlacién de
tres factores fundamentales:
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Las circunstancias econdémicas y geopoliticas internacionales que impactan
de forma directa en el desempeno de nuestro pais, donde la volatilidad
es una constante en los mercados financieros globales, agravada, en la
actualidad, por la contingencia sanitaria a casusa del SARS-CoV-2 (covip-19);
la diminucién progresiva en los precios del barril de petréleo, y el auge de
politicas proteccionistas en diversas naciones del mundo que, de forma
conjunta, sugieren un panorama negativo en el crecimiento de la economia
nacional y, por ende, una limitacion en la disposicion de recursos publicos.

Las condicionantes en las finanzas publicas de la entidad, relacionadas
directamente con el entorno macroeconémico del pais, en donde se ha

registrado una dependencia significativa de los recursos transferidos por
la federacion que, ante una situacion negativa en la economia del pais, se
advierte la disminucién de participaciones. Asimismo, la desaceleracion
de la actividad productiva local que, de forma inminente, afectara en la
disposicion de recursos publicos orientados al desarrollo del estado.

El comportamiento de la Hacienda publica estatal en torno a los
elementos de sanidad, solidez y sostenibilidad que permitan vislumbrar
un comportamiento promedio en las finanzas locales, a partir del cual se
puedan delinear escenarios presupuestales.

La conjuncién de estos factores ha dado paso al disefio de los esquemas financieros
que cobijan las propuestas de actuacién y fortalecimiento de la imparticion de justicia
en la entidad. De igual manera, sustenta la ruta de planeacion a partir de la cual se ha
abierto una ventana de didlogo constructivo con los poderes Ejecutivo y Legislativo
para impulsar, de forma conjunta, el fortalecimiento del Estado de derecho que priva
en la entidad.

Con este esquema de racionalidad técnica, las mesas de trabajo en torno a la
conformacion de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos para los ejercicios
fiscales correspondientes han derivado en la asignacion de recursos suficientes
para dar atencién puntual a las obligaciones constitucionales conferidas. Asi como
para emprender, de forma gradual y continua, proyectos estratégicos orientados a
consolidar pilares fundamentales en la garantia de la proteccién de los derechos de
la poblacion, y edificar nuevas estructuras a través de las cuales se colocan acciones,
planes o proyectos que atienden aspectos de modernidad o de transicion contextual
que posibilitan la evolucién del Sistema de Justicia Mexicano.
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De esta manera, desde el inicio de la presente gestion, en el afo 2018, hasta el momento
actual de cierre, 2020, el Poder Judicial del Estado de Puebla, a través de la Comision,
logro establecer un techo presupuestal base que, de forma constante, registré incrementos
significativos e histéricos fundamentados en las iniciativas presentadas, las cuales
demostraron viabilidad técnica, sostenibilidad financiera, compromiso con obtencion de

resultados y sujecién a evaluacion.

Asi, durante el primer afo de la actual gestion, el presupuesto asignado al Poder Judicial
del Estado de Puebla registré la cantidad de 508 millones 708 mil 689 pesos, a través de los
cuales se ejecutaron acciones relevantes entre las que se pueden destacar las siguientes:

Consolidacion del Sistema Procesal Acusatorio
Adversarial.

Construccion y equipamiento de la Casa de
Justicia para Adolescentes.

Diseno y puesta en marcha del Modelo de
Atencion Familiar en el semero, acompafado
de la modernizacion de su equipamiento
tecnolégico.

Disefio del proyecto para la construccion de la
primera Osteoteca.

Desarrollo del plan para la construccién del
Primer Pantedn Forense en la entidad.

Equipamiento de los laboratorios forenses de
histopatologia y entomologia.

Fortalecimiento de juzgados con equipos de
coémputo.

Adquisicion del equipamiento de software

y hardware para implementar un sistema de
comunicacion que permitiera la celebraciéon de
Audiencias Orales Remotas.

Implementacion del Sistema de Gestion en
Juicios Orales Mercantiles con la puesta en
marcha de la plataforma electrénica para su
seguimiento.

Adecuacion de infraestructura en el
interior de Ciudad Judicial, para garantizar
accesibilidad universal a personas con
discapacidad.

Rehabilitacion de inmuebles dafados en
Ciudad Judicial, a causa del sismo del ano
2017, asi como en las dos sedes del Archivo
Judicial en la Teja y San Pedro Cholula.

Digitalizacién de la Coleccién Fondo Real de
Cholula del Archivo Judicial del Estado de
Puebla, en colaboracion con la Universidad
de Texas en Austin.

Continuidad en el desarrollo de los planes de
formacion y capacitacion del personal, entre
otras acciones relevantes.
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Durante el segundo afo de gestion, en 2019, la Comisién logré obtener un
presupuesto histérico en la asignaciéon de recursos al Poder Judicial del Estado
de Puebla, mismo que representd un incremento de 41 % respecto del afo
inmediato anterior, toda vez que, para el gjercicio fiscal correspondiente, se
registr6 la cantidad de 719 millones 513 mil pesos, a partir de los cuales se
efectuaron acciones de alta relevancia como:

Creacion de nuevos Juzgados Familiares
permanentes en los distritos de Cholula, Atlixco,
Huejotzingo y Tehuacan, que se acompanaron
por el nombramiento de 5 nuevos Jueces y la
asignacion de 120 nuevas plazas auxiliares.

Puesta en marcha del programa Jueces
Supernumerarios de lo Familiar, mediante los
cuales se designaron a 18 Jueces bajo esta
modalidad.

Reubicacion del Juzgado de Ejecucion de
Sanciones y del Juzgado Itinerante de Ejecucién
de Sanciones cerca del cereso de San Miguel.

Incorporacion de 16 nuevos Jueces de Oralidad
Penal, con lo que se cuenta con un total de

32 juzgadores especializados, mismos que se
acompanaron por 190 nuevos funcionarios
administrativos para un total de 281.

Acreditacion de la Norma de Calidad iso/iec 1720
en Practica de Autopsias Forenses.

Construccion de una Camara Frigorifica en las
instalaciones del semero.

Inauguracion del area de Atencion a Familiares
en el Interior del semeFo, sustentada en
protocolos internaciones.

Construccion de la primera etapa de la
Osteoteca, asi como el disefio y aprobacion de
la segunda etapa del proyecto, que considera

la edificacién de un espacio especializado para
antropologia fisica y odontologia forense, y para
el resguardo de osamentas.

Diseno y aprobacion del proyecto para la
construccion del Centro de Identificacion
Humana para Resguardo Temporal en el
municipio de Puebla, para garantizar el trato
digno a los cadaveres de las personas no
identificadas e identificadas sin reclamar.

Equipamiento de los laboratorios de
histopatologia y entomologia forense, asi como
la rehabilitacion y dignificacion de los anfiteatros
en el interior del estado.

Puesta en marcha de la construccién del primer
Centro Estatal de Convivencia Familiar de
Puebla.

Mantenimiento de la infraestructura tecnolégica
del Poder Judicial, que incluye la sustitucion
de los equipos de impresion en areas
administrativas, salas y juzgados de Ciudad
Judicial, ademas de la adquisicion de equipos
de computo.



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ [MAGISTRADO PRESIDENTE]

2020

En el afo que seinforma, la Comision de Administracion y Presupuesto,
en un trabajo colaborativo con el Congreso estatal, gestion6 y logrd
la asignacion de 869 millones 475 mil 865 pesos, que expresan una
tendencia presupuestal positiva para el Poder Judicial del Estado de
Puebla, asi como un incremento de 21% respecto del presupuesto
asignado en el ano anterior (véase la grafica A).

Grafica A.
Comparativa de presupuesto para el Poder Judicial del Estado de Puebla,
entre los afios 2018, 2019 y 2020

719,513,480
2019

869,475,865
2020

508,708,689
2018

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Comision de Administracion y Presupuesto.

La utilizacion de los recursos asignados a
traves del decreto del Congreso del estado,
emitido el 18 de diciembre del ano 2019,
por medio del cual se expidio la Ley de
Egresos para el Estado de Puebla aplicable
al ejercicio fiscal 2020, fue aprobada por
unanimidad en sesion ordinaria del Pleno
del Tribunal Superior de Justicia en febrero,
con fundamento en los articulos 42y 192,
fracciones XIV, XV y XVI de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Puebla.

En dicha sesion, el Magistrado Héctor Sanchez Sanchez, presidente
del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado, expuso la programacion presupuestal
del aho 2020, orientada a garantizar el cumplimiento de las tareas
constitucionales, asi como a emprender proyectos de caracter
estratégico que permitieran perfeccionar o consolidar las tareas
en torno a la imparticion de justicia en la entidad. Asi, se logré la
autorizacion por parte del Pleno para que, a través de la Direccion
General de la Comisién de Administracion y Presupuesto, se efectuara
el ejercicio y asignaciéon de recursos correspondientes a los fines
expuestos, atendiendo en todo momento los principios de legalidad,
honestidad y austeridad, asi como los postulados legales en materia
de contabilidad gubernamental, presupuesto y gasto publico.

El trabajo desarrollado por la Comision

de Administracion y Presupuesto constata

la apuesta por el didlogo argumentado,
constructivo y propositivo, el cual, durante la
presente gestion, permitio celebrar acuerdos
en los que se establecieron los consensos
necesarios para enfrentar responsablemente, y
de forma coordinada, los retos en materia de
imparticion de justicia en la entidad.
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COMISION DE
VIGILANCIAY

VISITADURIA

a fortaleza del Poder Judicial radica en la integridad de su personal y el

adecuado funcionamiento de las areas que conforman este 6rgano de vital

importancia para la paz y tranquilidad social. Por ello, durante la presente

gestion, se ha desarrollado un trabajo destacable e impecable en materia de
control y orden institucional a través de la Comision de Vigilancia y Visitaduria del
Consejo de la Judicatura, que cuenta con el respaldo del Magistrado Joel Sanchez
Roldan.

A partir de su puesta en marcha en el aino 2018, el Consejo de la Judicatura expreso6
su compromiso por construir un Poder Judicial eficiente, eficaz y efectivo en la
imparticion de justicia, garantizando la supervisidbn permanente para lograr la
existencia de condiciones fundamentales que permitan el correcto cumplimiento de
las obligaciones constitucionales conferidas, asi como la preeminencia de valores
y principios institucionales como soporte de las labores desempefadas por los
funcionarios judiciales. Esto se puede constatar en el objetivo registrado en su
fundacion, mediante el cual se asento6 la ocupacion deinspeccionar el funcionamiento
y supervisar las conductas del personal de los érganos jurisdiccionales.

Asi, la Comision, con el respaldo de la experiencia y el compromiso de
su presidente, durante 2019, disefi6 y atendié un programa de orden
institucional, mediante el cual se integraron acciones de vigilancia y
visitaduria para garantizar un correcto funcionamiento de las areas
conformantes del Poder Judicial, asi como advertir riesgos en la
atencién puntual de la normatividad y probidad en la conducta de
los funcionarios. Esto con el fin de emprender medidas de control
en coordinacion con la Comisién Disciplinaria del Consejo de la
Judicatura.

En esta linea, durante el segundo afio de la presente gestién, es
destacable el recorrido total de las regiones y los distritos judiciales
existentes en la entidad por parte de la Comisién de Vigilancia vy
Visitaduria, a través del cual se constatd, de forma personal, el
desempeno y las conductas institucionales en el interior de los
juzgados (véase el esquema A).

REGION
SUR ORIENTE

Distritos Judiciales

Visitas Practicadas

REGION
CENTRO

10
Distritos Judiciales

34
Visitas Practicadas

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Comision de Vigilancia y Visitaduria.

REGION
SUR

Distritos Judiciales

Visitas Practicadas

REGION
ORIENTE

6
Distritos Judiciales

6
Visitas Practicadas

B

REGION

PODER JUDICIAL

CENTRO-PONIENTE

4
Distritos Judiciales

12
Visitas Practicadas

REGION
NORTE

Distritos Judiciales

Visitas Practicadas
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Durante el periodo que se informa, la Comision de Vigilancia y Visitaduria continu6 atendiendo su
programa de orden institucional, con objeto de practicar visitas de supervision en todas las regiones
judiciales del estado, asi como de mejorar los mecanismos para la recepcion de inconformidades,
quejas y denuncias en torno a la actuacion de los 6rganos jurisdiccionales.

De esta forma, se llevaron a cabo 29 visitas
ordinarias, donde destaca la continuidad de los
trabajos realizados frente a la contingencia sanitaria
provocada por el SARS-CoV-2 (covip-19), toda vez que
es prioritaria la atencioén adecuada de la poblacion.
Las visitas permitieron atestiguar el funcionamiento

Oralidad Penal y Ejecucién

Centro Puebla 17 de Ene.

Centro- 12 de lo Civil de Cholula 21 de Ene.

poniente

Centro- 22 de lo Civil de Cholula 23 de Ene.

poniente

Cen_tro- Penal de Cholula 27 de Ene.

poniente

Oriente Civil y Penal de San Juan de 29 de Ene.
los Llanos

Oriente Oralidad Penal y Ejecucion de 31 de Ene.
San Juan de los Llanos

Cen.tro- Municipal de San Pedro 05 de Feb.

poniente Cholula

Cen'tro- Municipal de San Andrés 07 de Feb.

poniente Cholula

Oriente Orallda.d Penal y Ejecucion de 13 de Feb.
Chalchicomula

Centro Especializado en Justicia para 26 de Feb.
Adolescentes

Sur-oriente = Municipal Penal de Tehuacan 03 de Mar.

Sur-oriente 2° de lo Civil de Tehuacan 05 de Mar.

Centro 5° de lo Penal 10 de Mar.

Centro Civil y Penal de Matamoros 12 de Mar.

de los o6rganos jurisdiccionales en las diversas
regiones judiciales del estado, de acuerdo con la
normatividad y, de forma puntual, el desempeno
y conducta de los integrantes, determinando la
aplicacion adecuada de mecanismos de control,
prevencion, correccion o disciplinarios (véanse las
tablas J, K, L, M, Ny N).

Norte Civil y Penal de Tetela 18 de Mar.

Cen.tro- Oralidad Penal y de Ejecucion 18 de Sept.

poniente sede Cholula

Cen!:ro- Oralldad. Penal y de Ejecucion 22 de Sept.

poniente sede Atlixco

Oriente Civil y Penal de Chalchicomula 24 de Sept.

Centro 6° de lo Familiar 29 de Sept.

Norte CI\(Il y Penal de Xicotepec de 01 de Oct.
Juarez

Centro 1 E. .CI.VI| y en Extincion de 23 de Oct.
Dominio

Sur-oriente  1° de lo Civil de Tehuacan 27 de Oct.

Sur-oriente Mumc",)al de lo Civil de 29 de Oct.
Tehuacan

Sur-oriente Oralidad Penal y de Ejecucion 04 de Nov.
en Tecamachalco

Centro 11° E. en asuntos Financieros 06 de Nov.

Centro Penal de Tepeaca 10 de Nov.

Sur Civil y Penal de Chiautla 12 de Nov.

Centro- 2° de lo Civil de Huejotzingo 18 de Nov.

poniente

Cen.tro- Penal de Huejotzingo 20 de Nov.

poniente

Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder
Judicial del Estado de Puebla.

Las visitas practicadas se realizaron atendiendo el
calendario aprobado por el Consejo de la Judicatura,
mediante el acuerdo emitido el 10 de enero de 2020. Es
importante sefalar que la visita al Juzgado de Oralidad
Penal y Ejecucion, perteneciente a Chalchicomula, se
aplazo del 11 al 13 de febrero; mientras que las siguientes
visitas fueron suspendidas por cuestiones externas a la
Comisién y a los tribunales:

Oralidad Penal y de Ejecucion de los distritos judiciales
de Cholula y Atlixco, con fechas programadas del 28
de febrero y 20 de marzo respectivamente.

Civil y Penal del distrito judicial de Xicotepec de
Juarez, con fecha programada el 24 de marzo; y

Sexto de lo Familiar en Puebla, con fecha programada
el 25 de marzo.

PODER JUDICIAL

Situaciones que se asentaron en el acta
correspondiente y se informaron al presidente
del Consejo de la Judicatura mediante oficio.

En las visitas celebradas, se registré un total
de 543 funcionarios, quienes se encuentran
adscritos a los 29 juzgados considerados en
las visitas celebradas en las regiones oriente,
centro, centro-poniente, sur, sur-oriente y
norte. De forma conjunta, en ellos se recibieron
29 mil 989 asuntos, de los cuales, 8 mil 420
se concluyeron, 16 mil 234 se encuentran en
tramite y 1 mil 877 se encuentran suspendidos
(véanse la grafica B y la tabla K).

Orabilidad Penal y Ejecucion Puebla e 129
2° de lo Civil de Cholula NN 26
6° de lo Familiar [N 25
Penal de Cholula NN 23
Orabilidad Penal y de Ejecucion sede Cholula I 21
Civil y Penal de Matamoros I 21
Civil Y Penal de Xicotepec de Juarez NN 19
12 de lo Civil de Cholula NN 19
5¢ de lo Penal NN 18
2¢ de lo Civil de Tehuacan NN 17
Civil y Penal de Chalchicomula NN 14
Municipal de San Pedro Cholula [N 13

Especializado en Justicia para Adolescentes [ 12
Civil y Penal de Tetela [l 10
Civil y Penal de San Juan de los Llanos [l 10
Orabilidad Penal y Ejecucion de Chalchicomula [l 9
Orabilidad Penal y Ejecucién Sede Atlixco [l 8
Orabilidad Penal y Ejecucion de San Juan de los Llanos [l 7
Municipal de San Andrés Cholula [l 6
Municipal Penal de Tehuacan [l 4

Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla



o HECTOR SANCHEZ SANCHEZ [MAGISTRADO PRESIDENTE] [INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL s

Tabla K.
Asuntos registrados en los Juzgados visitados por la Comisién, 2020

JUZGADO RECIBIDOS

6,488

e Como parte del esquema integral de revision, la Comisién analizé un total de 5 mil 73
3,650 expedientes recurridos, mismos que se conformaron por 3 mil 47 amparos y mil 646
1,465 apelaciones, asi como 380 asuntos conjuntos registrados en el Juzgado 1° E. Civil y en
1,070 Extincion de Dominio (véase la tabla L).

1,834

1,817

24 Tabla L.
Expedientes recurridos en los Juzgados visitados por la Comision, 2020

40

666 JUZGADO EN AMPAROS EN APELACION

233 725

441 294

162 246

162
172
3
0

924

451
575

165

1,362
945
501
292
733

82

1,148

640
512
16 7

29,989 16,234

FEcHymEc e Dome o

*Ademas de los datos registrados en el Juzgado 52 de lo Penal de Puebla, se recibieron 65 procesos provenientes de los juzgados
penales 62,72, 82y 9 ya extintos. Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla.
--- Datos que no fueron posible obtener por revision y conciliacion de los libros correspondientes.

Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla.
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Este ejercicio se complementd con el estudio y verificaciéon de las
fichas de depdsito por concepto de ingresos, mismas que, de forma
conjunta, reflejaron un total de 54 millones 77 mil 753 pesos con 93

centavos (véase la tabla M).

Tabla M.

Analisis de depésitos en Juzgados visitados por la Comision, 2020

JUZGADO

Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla.

$12'994,800.64

$6'643,597.61
$6'353,681.98
$912,572.23
$426,287.11
$1'671,828.99
$310,796.5
$347,046.40
$181,950.03
$153,382.54
$177,508.53
$410,355.82
$1,433,051.84
$1,624,942.54
$417,444.25
$718,533.1
$327,100.00
$700,294.67
$3,432,128.73
$205,271.43
$10,093,923.01
$516,110.21
$147,000.00
$303,454.00
$620,081.53
$565,114.75
$203,426.75
$1,434,825.87
$751,242.87

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

A partir de las visitas efectuadas, la Comision emitid un total de 244
recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los procedimientos
legales y administrativos, con el objetivo de dar cumplimiento efectivo
a las obligaciones establecidas con base en las atribuciones conferidas

(véase la grafica C).

Grafica C.

Numero de recomendaciones emitidas por la Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de

la Judicatura, 2020

Civil y Penal de Chalchicomula

22 de lo Civil de Tehuacan

Civil y Penal de Matamoros

12 de lo Civil de Cholula

Civil y Penal de San Juan de los Llanos

Civil y Penal de Tetela

Municipal de San Andrés Cholula

12 E. Civil y en Extincién de Dominio
Municipal Penal de Tehuacan

Oralidad Penal y Ejecucion Puebla

Penal de Huejotzingo

Civil y Penal de Chiautla

52 de lo Penal Puebla*

Oralidad Penal y de Ejecucién en Tecamachalco*
Oralidad Penal y Ejecuciéon de Chalchicomula
Civil Y Penal de Xicotepec de Juarez

Oralidad Penal y Ejecucion Sede Atlixco

22 de lo Civil de Cholula

Penal de Tepeaca

12 de lo Civil de Tehuacan

62 de lo Familiar de Puebla

Oralidad Penal y de Ejecucién sede Cholula
Penal de Cholula

22 de lo Civil de Huejotzingo

Municipal de San Pedro Cholula

Municipal de lo Civil de Tehuacan

Oralidad Penal y Ejecucion de San Juan de los Llanos
112 E. en asuntos Financieros

Especializado en Justicia para Adolescentes

I 20
I 17
I 14
I 14
I 12
I 11
I 11
I 10
I 10
I 10
I 9
I
I
T F
I S

I 7

I

I 7

I 6

N

I 2
1

Fuente: Comision de Vigilancia y Visitaduria del Consejo de la Judicatura perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla.

PODER JUDICIAL mmm

123



COMISION DE
DISCIPLINA

n atencion a las reformas efectuadas a partir de |la
implementacion del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién
que se reflejaron en la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Puebla, la Comisién de Disciplina se sitia como un
elemento fundamental del Consejo de la Judicatura, mediante el cual
se han atendido, de forma puntual, las faltas administrativas cometidas
por los funcionarios publicos adscritos al Poder Judicial del Estado.

En este sentido, el trabajo desempenado por la Comision permite
investigar y substanciar las acciones contrarias al funcionamiento
honesto, responsable y con probidad en el Poder Judicial. Esto
posibilita la emisiéon de resoluciones sancionatorias como una
medida de control y orden institucional que atiende el compromiso
de evitar practicas deshonestas que contravengan la virtuosidad en la
imparticion de justicia local.

Asi, durante el periodo que se informa, la Comisién admitié 55
Informes de Presunta Responsabilidad. Asimismo, desahogd
10 Audiencias Iniciales, registré 8 Autos de Admision de
Pruebas y 9 Autos de Alegatos, a partir de los cuales emiti
21 Proyectos de Resolucion: 11 se declararon pertinentes de
sancién, mientras que 10 se determinaron infundados (véase
la tabla N).

Informes de Presunta Responsabilidad 55
Audiencias Iniciales 10
Autos de Admision de Pruebas 8
Auto de Alegatos 9
Con sancion Infundados

Proyectos de Resolucion
1 10

Fuente: Comision de Disciplina del Consejo de la Judicatura
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CRISIS SANITARIA 2020
SARS-CoV-2 (covip-19)
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| aflo 2020 representa un parteaguas en la dindmica social, politica
y econémica del mundo. Es, ante todo, un punto de inflexion
respecto del cambio en los parametros de comunicacion e
interaccion en los ambitos publico, privado, social y académico.
En el contexto de la pandemia decretada a partir de la identificacién y
reconocimiento del virus sars-cov-2 (covip-19) y sus impactos negativos
en la salud de la poblacion mundial, el Sistema de Justicia Mexicano
enfrentd uno de los mayores retos en la era moderna, que reclamoé su
capacidad para adaptar, flexibilizar y reestructurar el trabajo institucional
en favor de la sociedad.

Asi, la gestion de la crisis en materia de salud publica, desde el ambito
de la justicia local, considerd el andlisis de los elementos estructurales,
organizacionales y funcionales establecidos en el interior del Poder
Judicial del Estado de Puebla, con la finalidad de trazar una estrategia
integral para la administracion e imparticién de justicia en el contexto de
la crisis sanitaria decretada en el pais.

En este sentido, es importante destacar que el -
Poder Judicial del Estado de Puebla, en primer :
lugar, deline6 su actuacion con referencia al -
término “emergencia”, a efecto de preveniry :
combatir los dafios a la salud que la transmision -
del sars-cov-2 (covip-19) pudieran provocar :
en el personal que labora en los organos -
jurisdiccionales, asi como en los ciudadanos que
acuden a realizar tramites en torno al derecho.
En segundo lugar, realizo referencia al concepto
de “contingencia”, analizando el ejercicio
efectivo de las relaciones y derechos laborales
que permitieran mantener, en un ambiente de
proteccion sanitaria, la correcta prestacion de
servicios en todas las materias del derecho
garantizando con ello el acceso, administracion e
imparticion de justicia.

Esquema B.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Con base en ello, el Pleno del Consejo de la Judicatura estableci6
una estrategia integral de justicia local frente al SARS-CoV-2 (covip-19),
a partir de la cual se emprendieron medidas de prevencién sanitaria
y funcionamiento organizacional que permitieron prevenir riesgos,
limitar impactos y continuar con el fortalecimiento institucional del
Poder Judicial del Estado de Puebla (véase el esquema B).

Vertientes de actuacion a través de Estrategia Integral de Justicia Local frente al SARS-CoV-2

PODER
JUDICIAL

ESTADO

DE PUEBLA POLITICA ESTATAL LOCAL

PREVENCION
SANITARIA

POLITICA NACIONAL ESTRATEGIA
CONSEJO INTEGRAL

JUDICATURA DE JUSTICIA

SARS-CoV-2

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

En este contexto, es importante sefhalar que, a partir de la Estrategia
de Justicia Local frente al SARS-CoV-2 (covip-19), el Consejo de la
Judicatura puso en marcha un Plan de Continuidad de Operaciones
como herramienta de organizacion general, el cual indicé la aplicacion
de medidas en dos vertientes fundamentales: la primera orientada
a garantizar el acceso, administracién e imparticiéon de justicia en el
contexto de la Crisis Sanitaria y las condiciones de Nueva Normalidad;
mientras que la segunda, se enfoc6 a prevenir riesgos y limitar impactos
negativos en la salud publica considerando las tareas que exigen un
alto compromiso por parte de los érganos jurisdiccionales del Poder
Judicial del Estado de Puebla (Véase el esquema C).
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FUNCIONAMIENTO
ORGANIZACIONAL
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ACCESO, |
ADMINISTRACION
E IMPARTICION
DE JUSTICIA

PLAN DE
CONTINUIDAD DE
OPERACIONES

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

De esta manera, el Plan de Continuidad de Operaciones indicé las
siguientes medidas de prevencién y contencién de acuerdo con cada

una de las vertientes:

Acceso, administracion e imparticion de justicia

Mantener la operaciéon de los oOrganos
jurisdiccionales conformantes del Poder Judicial
del Estado, bajo medidas organizacionales que
permitan reorganizar el funcionamiento cotidiano
y con ello garantizar a la poblacion el acceso a la
administraciéon e imparticion de justicia.

Implementar guardias con personal estrictamente
necesario, bajo la coordinacién de titulares de
areas, considerando siempre la presencia de
una funcionaria o funcionario investido con fe
publica.

Desarrollar esquemas de innovacioén juridica que
permitan hacer uso de las nuevas tecnologias
de la informacién y comunicacion para apoyar
las labores jurisdiccionales en el contexto de la
Crisis Sanitaria.

Exceptuar de la suspension de labores a las
actividades que, en materia de justicia penal,
requieran la actuacion urgente dentro de un
plazo constitucional, asi como las relacionadas
con la libertad personal y érdenes de proteccion.

Exceptuar de la suspension de labores las
actividades que, en materia de justicia familiar,
requieran 6rdenes de proteccion y urgencia para
garantizar el derecho de prioridad que tienen las
ninas, ninos y adolescentes.

Advertir la posibilidad de atender los casos que,
en otras materias de derecho, se consideren
urgentes de acuerdo con el marco legal aplicable.

Salud Pablica

La suspension de labores y, por consecuencia,
la de términos procesales en el Poder Judicial
del Puebla hasta la existencia de condiciones
favorables en materia de salud publica, de
acuerdo con la valoracion emitida por las
autoridades sanitarias respecto a la evolucion del
SARS-CoV-2 (covip-19), tanto en el pais como en
la entidad.

PODER JUDICIAL

Entrega de material y equipo de limpieza para
la proteccion y desinfeccion, complementado
por medidas de distanciamiento social en el
interior de los recintos que albergan los 6rganos
jurisdiccionales, principalmente en aquellos en
los que se continuard brindando atencion a la
poblacion.

Garantia de cuidado inmediato y privilegio de
confinamiento a las funcionarias y los funcionarios
mayores de 60 anos que padezcan enfermedades
cronico-degenerativas o con un sistema inmune
comprometido, asi como personas con alguna
discapacidad o que se encuentren en periodo de
maternidad o lactancia.

Difusion de informacion complementaria para
prevenir contagios, asi como para actuar ante
el mismo, evitar riesgos de propagacion en el
entorno, con compaferos y con publico general.

A partir de la presentacién del Plan de Continuidad
de Operaciones, que derivd en el funcionamiento
condicionado del Poder Judicial por la suspension
parcial de labores y los términos procesales,
el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Puebla celebré6 los acuerdos
complementarios que, ante todo, de forma
conjunta con las autoridades locales, velaron por
la proteccién y salvaguarda de la salud publica,
asi como por mantener un canal de atencién a los
requerimientos que, en materia de administracion e
imparticion de justicia, son fundamentales para el
adecuado desenvolvimiento de todos los sectores
de la sociedad.
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Escalonado, para mantener

el Plan de Continuidad de
Operaciones

N

ACUERDO

Q1

Emiten Lineamientos para
seguir operando gradualmente
con mediaciones a distancia,
a través del CJA, con uso de
medios electronicos, en todas
las materias susceptibles de
mediacion

Vv
ACUERDO

I

- SEPTIEMBRE

(19 09

ACUERDO

1

Establece al Centro de
Justicia Alternativa, como

- AGOSTO

Organo Especializado en
Mecanismos Alternativos
de Solucion de
Controversias en
materia Penal

Vv
ACUERDO

I

Practica Escalonada de

Notificaciones Personales o
Domiciliarias ordenadas antes
y durante la Suspension
Presencial de Labores

FECHA LIMITE: 01 OCTUBRE

Continuidad Progresiva
de Operaciones:

»>Organos Jurisdiccionales

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES [COVID 2019]

- OCTUBRE

ACUERDO

I

Establecen los
Lineamientos que
permitan a los
Justiciables el
Acceso Agil, Rapido
y Oportuno a sus
Expendientes

Totalidad de las
Sentencias que
causaron estado

Virtuales

s»Unidades Administrativas
»>0Organos Auxiliares

ACUERDOS CONSEJO DE LA JUDICATURA ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO
INTERNO Y CONTINUIDAD DE OPERACIONES PARA LA ADMINISTRACION
E IMPARTICION DE JUSTICIA EN EL CONTEXTO DEL SARS-CoV-2 (covip-19)

ACUERDOS CONSEJO DE LA JUDICATURA ORIENTADOS

@ POLITICA NACIONAL A LA PREVENCION DEL SARS-CoV-2 (covip-19)

@ roLiTICA ESTATAL




SESION:

17 - MARZO

TEMPORALIDAD:

18 MAR - 20 ABR

SESION:

14 - ABRIL

TEMPORALIDAD:

20 ABR - 05 MAY

SESION:

14 - ABRIL

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

28 - ABRIL

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

28- ABRIL

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE A
TRAVES DEL PORTAL
INSTITUCIONAL DEL
PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE PUEBLA

ACUERDO:

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES

Emprender una estrategia integral para
mantener el funcionamiento de los
o6rganos jurisdiccionales en el contexto
de la Crisis Sanitaria provocada por el
SARS-CoV-2 (covip 19), garantizando con
ello el acceso a la administracion e
imparticion de justicia, al tiempo de
salvaguardar la salud puablica con
medidas de prevencion y contencion.

Dentro de ellas, el Consejo de la Judicatura autorizé la suspensién de labores v,
por consecuencia, la de términos procesales en el Poder Judicial del Estado de
Puebla, a partir del 18 de marzo, reanudandolas el 20 de abril de 2020; asimis-
mo, se suspendieron los servicios que prestan los 6rganos auxiliares del Conse-
jo de la Judicatura, asi como aquellos que dependen de la Direccion General de
la Comisién de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Puebla. Estableciendo guardias para la atencion de
los casos calificados como urgentes o excepcionales prioritariamente en las
materias penal y familiar.

ACUERDO:

PRIMERA PRORROGA A LA SUSPENSION DE LABORES Y TERMINOS PROCESALES

Al subsistir las condiciones que motivaron el primer acuerdo
de suspension de labores, y privilegiando el derecho
humano a la salud y a la vida, tanto de los trabajadores del
Poder Judicial del Estado como de los propios usuarios, se

les, garantizando la administracion e imparticion de justicia
en atencion de casos urgentes y de excepcion, por lo que el
derecho a la tutela judicial efectiva se encontré protegido
con las medidas tomadas.

prorrogd la suspension de labores y la de términos procesa-

ACUERDO:

IMPI:EMENTACION DE CURSOS DE CAPACITACION
EN LINEA PARA EL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL

Ante la contingencia generada por el virus SARS-CoV-2
(covip-19), el Consejo de la Judicatura determind que la
preparacion continua y permanente de las funcionarias y
los funcionarios del Poder Judicial del Estado se efectuara
a través de cursos de capacitacion en linea desde sus

hogares, atendiendo las medidas de confinamiento, asi como
los postulados establecidos en el Plan de Continuidad de
Operaciones. Entre los temas fundamentales a considerar se
indic6 el manejo de herramientas digitales como apoyo para el
desempeno de actividades en el contexto de la Crisis Sanitaria.

ACUERDO:
DESAHOGO DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
A DISTANCIA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

Ante la contingencia generada por el virus SARS-CoV-2 (covip-19), el Consejo de la Judicatura autorizd que las sesiones,
ordinarias y extraordinarias, en Pleno se realizaran a distancia, con apoyo de herramientas de comunicacion digitales,
atendiendo las medidas de confinamiento, asi como los postulados establecidos en el Plan de Continuidad de Operaciones.

ACUERDO:
EUBLICACIC)N DE LA TOTALIDAD DE LAS SENTENCIAS DE LOS
ORGANOS JURISDICCIONALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

Atiende el proposito de transparentar el trabajo de los poblacion, asi como mantener actualizada y accesible la

organos jurisdiccionales que integran el Poder Judicial, asi
como cumplir con la publicacién y difusion de las versiones
publicas, tal como lo establece la Ley de Transparencia,
dando acceso a la totalidad de las sentencias y resoluciones
que se emitan en expedientes jurisdiccionales de interés de la

informacion. Destacando el impulso a la medida dentro del
contexto de la Crisis Sanitaria y previo a requerimiento de
caracter formal, lo que posiciond al poder Judicial como un
Referente de Transparencia Proactiva.

SESION:

29 - ABRIL

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

30 - ABRIL

TEMPORALIDAD:

06 MAY - 31 MAY

SESION:

19 - MAYO

TEMPORALIDAD:

PERMANENTE
(ACTUALIZACION
03 DE JULIO)

SESION:

20 - MAYO

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

20 - MAYO

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE

ACUERDO:
CASOS DE URGENCIA SENALADOS EN EL NUMERAL SEGUNDO, DEL
PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES, Y SE AMPLIAN LAS MATERIAS

Accioén con la que se dio a conocer a la ciudadania los casos de urgencia senalados de origen en el Plan de Continuidad de
Operaciones, ampliandose en las materias que asi lo requirieren, a fin de hacer efectivo el derecho a la justicia de los que se
encontraran en dicha hipétesis.

ACUERDO:

SEGUNDA PRORROGA A LA SUSPENSION DE LABORES Y TERMINOS PROCESALES

Ante el incremento en la curva de contagios por el
SARS-CoV-2 (covip-19) en el estado de Puebla,
registrado dentro del reporte epidemiologico expuesto
por el secretario de Salud Estatal, y atendiendo el
decreto del ejecutivo del estado por medio del cual se
informa que en el contexto de la “nueva normalidad”
no se reactivarian las actividades cotidianas, el Conse-

jo de la Judicatura determiné que no existian condiciones para
reanudar, de forma ordinaria, las actividades de los o6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado de Puebla, motivo
por el cual se determind prorrogar la suspension de labores vy, por
consecuencia, la de términos procesales del 6 al 31 de mayo de
2020, para reanudarlas el 1 de junio del mismo ano.

ACUERDO:

OPERACION GRADUAL DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR EL CENTRO
DE JUSTICIA ALTERNATIVA, EN MATERIA FAMILIAR

En virtud de que las actividades ordinarias se
mantendrian suspendidas como medida de protec-
cion frente a los contagios del SARS-Cov-2, el
Consejo de la Judicatura emiti6 los lineamientos
para que, de forma gradual, el Centro de Justicia
Alternativa brindara apoyo a la ciudadania, con
objeto de prevenir posibles actos de violencia ante

ACUERDO:

el confinamiento, salvaguardando principalmente los derechos de las
ninas, ninos, adolescentes y mujeres. A ello se agregan las acciones
impulsadas por la Secretaria Juridica para desarrollar esquemas de
coordinacion con instancias de seguridad publica, a efecto de brindar
apoyo juridico de caracter familiar en los casos que requieran
medidas urgentes de proteccion.

RECEPCION Y TRAMITE DE DEMANDAS EN TODAS LAS MATERIAS Y LA
NOTIFICACION DE SENTENCIAS POR CORREO ELECTRONICO

Dado que la duracion de la emergencia y el riesgo sanitario
existente frente al SARS-CoV-2 (covip-19) era indeterminado,
el Consejo de la Judicatura pronuncié el acuerdo por medio
del cual se autoriz6 la recepcion y tramite de demandas en
todas las materias, asi como la notificacion electrénica de las
sentencias emitidas por los érganos judiciales, con el fin de

ACUERDO:

que las y los profesionales de la abogacia desempenaran el
patrocinio de las partes; advirtiendo ademas que, con esta
accion, en el momento reactivar el funcionamiento del Poder
Judicial, se disminuiria la alta concentracion de personas, asi
como una carga de trabajo excesiva en el futuro inmediato.

OFICIALIAS DE PARTES A CARGO DE LA SECRETARIA JURIDICA DEL TSJ

Con objeto de incrementar la eficacia en la recepcién y administracion de la documentacion registrada al interior de la Oficialia
de la Capital y las ubicadas en los distritos judiciales al interior del estado, se determind que estaria a cargo de la Secretaria
Juridica del Tribunal Superior de Justicia.

SESION:

25 - MAYO

TEMPORALIDAD:

1-15 JUNIO

SESION:

26 - MAYO

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

26 - MAYO

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

15 - JUNIO

TEMPORALIDAD:
16 JUN - 31 JUN

SESION:

26 - JUNIO

TEMPORALIDAD:
01 JUL - 31 JUL

ACUERDO:

TERCERA PRORROGA A LA SUSPENSION DE LABORES Y TERMINOS PROCESALES

Ante la presencia del virus SARS-CoV-2 (covip-19) en la entidad y el incremento de contagios registrado por las instancias de
salud, el Consejo de la Judicatura emite el acuerdo a través de cual se prorroga la suspension de labores y, por consecuencia,
la de términos procesales, del 1 de junio al 15 de junio de 2020, para reanudarlas el 16 de junio del mismo ano.

ACUERDO:
REGULACION DE SESIONES A DISTANCIA A TRAVES DE HERRAMIENTAS DIGITALES
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Con esta accion, se acordo que las Sesiones del
Tribunal Superior de Justicia se realizaran a distancia,
dando apertura a la posibilidad del uso de herramien-

tas digitales, a fin de continuar las labores inherentes y permanentes
de atencion que implican una solucion pronta ante la pandemia
generada por el virus SARS-CoV-2.

ACUERDO:

COMPETENCIA DE LOS JUECES SUPERNUMERARIOS ESPECIALIZADOS EN
MATERIA FAMILIAR, PARA CONOCER Y RESOLVER LOS CASOS DE URGENCIA

El Consejo de la Judicatura emiti6 el acuerdo a través del
cual se determin6 la competencia de los Jueces supernu-
merarios especializados en materia familiar, para conocer y
resolver los casos de urgencia que, en el contexto de la
emergencia sanitaria a causa del SARS-CoV-2 (covip-19),
ameriten la implementacion de mecanismos de proteccion
y respuesta inmediata para garantizar la seguridad y

salvaguardar la integridad de nifos, ninas, adolescentes y
mujeres victimas de violencia. Destacando que dicha accion
considera atencion juridica en una moda las veinticuatro horas
del dia y los siete dias de la semana. Lo anterior, para
salvaguardar su integridad fisica y emocional, asi como dotar
de seguridad y certeza juridica.

ACUERDO:

CUARTA PRORROGA A LA SUSPENSION DE LABORES
Y TERMINOS PROCESALES

Ante la presencia del SARS-CoV-2 (covip-19) en la entidad y el
incremento de contagios registrado por las instancias de
salud, el Consejo de la Judicatura emite el acuerdo a través

de cual se prorroga la suspension de labores y, por conse-
cuencia, la de términos procesales, del 16 de junio al 31 de
junio de 2020, para reanudarlas el 1 de julio del mismo afo.

ACUERDO:
QUINTA PRORROGA A LA SUSPENSION DE LABORES
Y TERMINOS PROCESALES

Ante la presencia del SARS-CoV-2 (covip-19) en la entidad y el
incremento de contagios registrado por las instancias de
salud, el Consejo de la Judicatura emite el acuerdo a través

de cual se prorroga la suspension de labores y, por conse-
cuencia, la de términos procesales, del 1 al 31 de julio de
2020, para reanudarlas el 3 de agosto del mismo ano.



SESION:

26 - JUNIO

TEMPORALIDAD:
DURANTE LA
SUSPENSION
DE LABORES

SESION:

03 - JULIO

TEMPORALIDAD:
APLICABLE DURANTE
LA SUSPENSION DE
LABORES Y HASTA
REACTIVACION

SESION:

03 - JULIO

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE

SESION:

31- JULIO

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE

ACUERDO:

REACTIVACION DE LOS PROCEDIMIENTOS MEDIANTE EL USO DE PROMO-
CIONES Y NOTIFICACIONES ELECTRONICAS; DESAHOGO DE AUDIENCIAS

VIRTUALES EN LOS PROCEDIMIENTOS JUDICIALES DE TODAS LAS MATERIAS

Se determiné la continuidad de los tramites ante los érganos
jurisdiccionales mediante la implementacion de las promo-
ciones electronicas para la reactivacion de juicios que
cuenten integrada la litis, es decir, todos los demandados
deben estar emplazados, o bien, ser sabedores del juicio, con
la finalidad de posibilitar el acceso de la ciudadania al pleno

ACUERDO:

gjercicio de sus derechos, asi como evitar el colapso de los
organos jurisdiccionales por la concentracién de personas
que acudan a las sedes los primeros dias de reanudacion de
labores, debido a la gran cantidad de trabajo que ello
representaria.

PRIMER PERIODO VACACIONAL, DEBERA SER

EJERCIDO DE MANERA ESCALONADA

Se estableci6 el escalonamiento del primer periodo anual de
vacaciones, frente a la necesidad de compaginar el esquema
de guardias implementado durante la contingencia ocasiona-
da por el virus SARS-CoV-2 (covip-19), a modo de que preva-

ACUERD’O:

lecieran los servicios prestados por los érganos jurisdiccio-
nales, asi como para no interrumpir la administracion e
imparticion de justicia.

EMISION DE LINEAMIENTOS OPERACION GRADUAL DE LOS SERVICIOS
BRINDADOS POR EL CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA EN TODAS LAS
MATERIAS SUSCEPTIBLES DE MEDIACION

El Consejo de la Judicatura emitié los lineamientos para que,
de forma gradual, el Centro de Justicia Alternativa brindara
apoyo a la ciudadania, con objeto de prevenir posibles actos
de violencia ante el confinamiento, salvaguardando principal-
mente los derechos de las nifas, ninos, adolescentes y

ACUERDO:

mujeres. A ello se agregan las acciones impulsadas por la
Secretaria Juridica para desarrollar esquemas de coordina-
cion con instancias de seguridad publica, a efecto de brindar
apoyo juridico de caracter familiar en los casos que requieran
medidas urgentes de proteccion

CONTINUIDAD PROGRESIVA DE OPERACIONES DE LOS ORGANOS

JURISDICCIONALES, UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS AUXILIARES

A pesar del escenario pandémico, los 6rganos de imparticion
de justicia, unidades administrativas y o6rganos auxiliares del
Poder Judicial del Estado de Puebla reactivaron sus labores
de manera presencial, en continuidad de la estrategia
planteada, que elimina el esquema de las guardias y restaura
los plazos y términos procesales. No obstante, se adoptan las

medidas necesarias para controlar la presencia fisica en los
organos del Poder Judicial del Estado, asi como los limites
maximos de asistencia para el personal jurisdiccional y su
escalonamiento; aunado a la puesta en marcha del control de
asistencia de usuarios mediante un programa para la genera-
cion de citas y la continuidad del trabajo a distancia.

SESION:

03 - AGOSTO

TEMPORALIDAD:
A PARTIR DEL
03 - AGOSTO

SESION:

14 - AGOSTO

TEMPORALIDAD:
DEL 15 - AGOSTO
HASTA ANTES DEL

01 OCTUBRE

SESION:
08 - SEPTIEMBRE

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE

SESION:

22 - OCTUBRE

TEMPORALIDAD:
PERMANENTE

ACUERDO:

REGRESO PRESENCIAL DE LABORES

En cumplimiento del acuerdo establecido en fecha 31 de julio, el Poder Judicial del Estado reactivo labores presenciales el dia
3 de agosto del ano 2020.

ACUERDO:
REALIZAR LAS NOTIFICACIONES PERSONALES O DOMICILIARIAS
ORDENADAS ANTES Y DURANTE LA SUSPENSION PRESENCIAL DE LABORES

Con objeto de dar continuidad a las labores de los day a mas tardar el 1 de octubre del ano 2020, de las notificaciones
organos jurisdiccionales de manera escalonada y  personales o domiciliarias ordenadas antes y durante la suspension
garantizar el acceso a la justicia, el Consejo de la  presencial de labores.

Judicatura determiné la practica, de manera escalona-

ACUERDO:
ESTABLECE CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA,
COMO ORGANO ESPECIALIZADO EN MATERIA PENAL

El Consejo de la Judicatura estableci6 al Centro de Justica Alternativa, como Organo Especializado en Mecanismos Alternati-
vos de Solucién de Controversias en materia Penal.

ACUERDO:

ACCESO RAPIDO A EXPEDIENTES

Se establecen los Lineamientos que permitan a los Justiciables el Acceso Agil, Rapido y Oportuno a sus Expedientes, a través
de un sistema de citas que deberan generarse Gnicamente a través del Sistema Electronico de Gestion y Control Judicial



JUSTICIA DE
SEGUNDA
INSTANCIA



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

on el trabajo profesional de las Magistradas y los

Magistrados del Tribunal Superior de Justicia, durante

la presente gestion, se atendieron de forma eficaz las

apelaciones interpuestas ante los fallos dictaminados
en la dimensién de primera instancia.

Empleando experiencia y técnicas profesionales de anélisis
juridico en materias del derecho, a través de las Salas del
Poder Judicial, se ha privilegiado de forma constante el estudio
detallado de las situaciones particulares, a efecto de presentar
una argumentacion vasta, que sustente los posicionamientos
emitidos para la resolucién de las controversias suscitadas.

Asi, se inscribe una serie de acuerdos del Consejo de la Judicatura
por medio de los cuales, en el contexto de la contingencia sanitaria,
se emprendio el Plan de Continuidad de Operaciones. Asi, fue posible
procesar, almacenar y gestionar los procedimientos judiciales llevados
a cabo en el interior de estos 6rganos colegiados en beneficio de la
ciudadania.

A partir de ello, los resultados expresados en cada una de la Salas se
estructuran bajo tres premisas de analisis: la primera se refiere a la
tendencia de comportamiento ordinario que se advertia en funcién
de los escenarios laborales habituales; la segunda es en correlacion
con las condiciones sanitarias de actuacion ante la aparicion del
SARS-CoV-2 (covip-19); y la tercera, indica las brechas positivas
de recuperacién que la justicia de segunda instancia expreso en el
contexto de una nueva normalidad y la recuperacién escalonada de
labores presenciales.

La valoracion del desempeno se estableci6 como un elemento
fundamental de la estrategia, ya que vigoriza la administracion e
imparticion de justicia. Para tal efecto, durante la presente gestién,
se determind la construcciéon y el uso de una linea base como punto
de referencia a partir del cual, en condiciones de normalidad, se
pudieran contrastar los resultados alcanzados e indicar tendencias de
comportamiento favorables en diversos escenarios.

En este sentido, la linea base aplicable para el presente informe
advirtié6 modificaciones en el funcionamiento cotidiano de los 6rganos
jurisdiccionales e incorpord, como criterios de valoracién, las medidas
implementadas frente a la crisis sanitaria provocada por la presencia
del SARS-CoV-2 (covip-19).

PODER JUDICIAL
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Con ello, se constituye un principio de
seguimiento y evaluacion en el contexto

de una nueva normalidad, el cual permite
efectuar un analisis descriptivo de la
situacion prevaleciente, antes y después de
la intervencion, para valorar los resultados
alcanzados y registrar los cambios como
nuevos puntos de referencia.

Esta linea base de nueva normalidad tiene un perfil cuantitativo de
caracter mensual, y proporciona los datos de actuacion juridica en
el contexto de la crisis sanitaria. Asimismo, destaca las medidas
implementadas que permitieron garantizar la administracion e
imparticion de justicia ante una situacién extraordinaria.

De igual manera, dentro de la Justicia de Segunda Instancia, la linea
base de nueva normalidad determiné como puntos de referencia para
aplicacion de analisis las tocas ingresadas, los acuerdos celebrados
y las sentencias dictaminadas a través del funcionamiento ordinario
(previo a la crisis sanitaria) y extraordinario (durante la crisis sanitaria),
de Salas Colegiadas Civiles y Penales, asi como Unitaria en Justicia
para Adolescentes, destacando las acciones emprendidas para
garantizar la actuacion del Poder Judicial (véase el esquema 1.1).

Esquema 1.1
Elementos de la linea base de nueva normalidad aplicable en Justicia de Segunda Instancia, 2019-2020

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

FuncionamiaNTo ORoivaio SRR

NOV. 2019

DIC. 2019

SEALAS TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

TOCAS : ACUERDOS SENTENCIAS
INGRESADOS : CELEBRADOS DICTADAS

ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de los Informes de Actividades del Poder Judicial del Estado de Puebla.

A partir de esta linea base de nueva normalidad, se puede observar
que, durante el periodo que se informa, la Justicia de Segunda
Instancia se desarrollé en tres momentos: el primero bajo condiciones
de funcionamiento ordinario; el segundo, extraordinario, a través del
Plan de Continuidad de Operaciones frente a la emergencia sanitaria
decretada a causa del SARS-CoV-2 (covip-19), y el tercero se caracterizd
por la reactivacion escalonada de la justicia en una nueva normalidad.

En lo que respecta al periodo de actuacion enmarcado por la crisis
sanitaria decretada frente al SARS-CoV-2, es importante destacar
cuatro iniciativas de caracter estratégico que el Consejo de la
Judicatura establecié mediante acuerdos del Pleno y que, de forma
conjunta, contribuyeron a garantizar el derecho de acceso a la justicia
y su adecuada administracion:

PODER JUDICIAL mmm



» 17 de marzo: Acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura por el que se
emitio el Plan de Continuidad de Operaciones. A partir de este se decreto
la suspension de labores y, por consecuencia, de los términos procesales,
estableciendo guardias, asi como trabajo a distancia, para la atencién de
casos urgentes o de excepcion determinados por la ley en cualquier materia
jurisdiccional y administrativa.

» 28 de abril: Acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura a través del cual
se ampliaron los casos de urgencia, solicitando a las y los Jueces de todas las
materias que, para calificar los casos, se ponderaran los derechos humanos,
la trascendencia de su eventual transgresion y las consecuencias que pudiera
traer la espera de la conclusion del periodo de contingencia, y actuaran en
consecuencia.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

La atencion de los acuerdos expresados vel6 por el cuidado y
salvaguarda de la salud. También, se garantizé que la ciudadania
contara con mayores herramientas para lograr el pleno ejercicio de
sus derechos al poder recibir resoluciones de forma electrénica vy
contar con la posibilidad de presentar controversias en contra de ellas.

Esto previno el colapso de los érganos jurisdiccionales, una vez que
se levantara la suspension de labores, y evitd la alta concentracion
de promociones sin atencién. Asi, las Salas celebraron acuerdos vy
notificaron sentencias atendiendo los principios de libertad, prontitud,

PODER JUDICIAL

imparcialidad y gratuidad en la imparticion de justicia (véase el
» 20 de mayo: Acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura a través del esquema 1.2).
cual se autoriza la recepcion y tramite de demandas en todas las materias y
la notificacion de sentencias por correo electronico, como garantia para el Esquema 1.2
acceso efectivo al derecho humano de la justicia asegurando asi el servicio Acuerdos del Consejo de la Judicatura aplicables en Justicia de Segunda Instancia en el contexto del SARS-CoV-2

)
judicial en cualquier controversia planteada ante los 6rganos jurisdiccionales.
Ello, tal y como se establece en el articulo 17 de la Constitucion Politica de : : :
los Estados Unidos Mexicanos. Con esto se senalan los acuerdos previos del
Tribunal Superior de Justicia, por medio de los cuales se regulé y aproboé el
uso de herramientas tecnolégicas para la substanciacién de los procedimientos.
Asi, se destaca el uso del Sistema Electrénico de Control y Gestion Judicial
que, ademas de optimizar los tiempos en el desarrollo de los procedimientos
jurisdiccionales, en el contexto de la crisis sanitaria, se posiciona como una
herramienta fundamental, a partir de la cual el Poder Judicial impulsé la Recapeuerde
Acuerdo ecepcion y Tramite de

reactivacion de la actividad jurisdiccional.™?

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO

Emisién del Plan de Demandas en todas las
Continuidad de materias y la Notificaciéon
Operaciones de Sentencias' por Correo
Electronico

» 26 de junio: Acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura a través del cual
se determind continuar con la reactivacion de los procedimientos mediante el
uso de promociones y notificaciones electronicas, asi como el desahogo de

audiencias virtuales en |OS procedimientos judiciales de todas Ias materias NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020 AGO. 2020 SEP. 2020 OCT. 2020

13 Cabe sefalar que, del 25 de mayo al 19 de junio del afio 2020, se habian presentado y
recibido en Oficialias de todo el estado un total de mil 658 demandas con solicitud de los
promoventes, para que se les notificara por correo electrénico las sentencias corres-
pondientes; asi como el registro de 399 escritos relativos a la solicitud de notificacion
electrénica de sentencias. Destaca, finalmente, que, en ese mismo periodo, los 6rganos

Acuerdo Acuerdo
Ampliacién de Casos Continuar con la Reactivacion
de Urgencias y Excepcion de Procedimientos mediante el
Uso de Promociones y Notificaciones

SALAS DE TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

jurisdiccionales habian realizado ya la notificacion de mil 500 notificaciones electronicas
de los acuerdos que les recayeron a alguna de las demandas y promociones sefalas (cifras
establecidas en el considerando |V del Acuerdo signado por el Consejo de la Judicatura el

> o Fuente: Elaboracion propia con base en los Informes de Actividades del Poder Judicial del Estado de Puebla.
dia 26 de junio).
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SALAS DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE
JUSTICIA

ajo este contexto, durante el periodo de actividades que se
informa, las Salas del Tribunal Superior de Justicia registraron
el ingreso total de 2 mil 311 tocas, la celebracion de 17 mil 51
acuerdos y la dictaminacién de 2 mil 744 sentencias (véase el
esquema 1.3).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

Esquema 1.3
Acuerdos del Consejo de la Judicatura aplicables en Justicia de Segunda Instancia en el contexto del SARS-CoV-2

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO Zu R - PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES ZEEEaSN .

2,311 ' 17,501 2,744
TOCAS 4 ACUERDOS SENTENCIAS
INGRESADAS : CELEBRADOS DICTADAS

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020  JUN. 2020 JUL. 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de las Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, asi como de
la Unidad de Estadistica del Poder Judicial

Estos resultados, con apoyo de la linea base, expresaron el registro de:

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES REACTIVACION ESCALONADA

Mil 416 0 895
tocas ingresadas tocas ingresadas tocas ingresadas
10 mil 331 69 6 mil 651
acuerdos celebrados acuerdos celebrados acuerdos celebrados
Mil 470 295 979
sentencias emitidas sentencias emitidas sentencias emitidas

(Véanse las graficas 1.1, 1.2, 1.3 y los resultados conjuntos a través de la grafica 1.4).
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Grafica 1.1
Actividad registrada en las Salas del Tribunal Superior de Justicia en condiciones de
funcionamiento ordinario, 2020 Grafica 1.3
Actividad registrada en las Salas del Tribunal Superior de Justicia en el marco de la reactivacion

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO S NRTRET O urruprroreeeuu oo pppppon ) escalonada, 2020
REACTIVACION ESCALONADA  ZEERURuO e LR L EETRRLPRPRPRPPPP .

2,739
[ 2,385
2,328 @
[}
2,529
1,441
® o 2,318
° ®
1,438
1,804
@
347 338
320
27 . 27 274 : 542
: 378
294 228 183 : 34 Y
/

. 188
183
v / 249
NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020

@ TOCAS @ ACUERDOS SENTENCIAS v

AGO. 2020 OCT. 2020
Fuente: Elaboracion propia con informacion de las Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo

de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. @ TOCAS @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de las Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo
de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Grafica 1.2
Actividad registrada en las Salas del Tribunal Superior de Justicia en el marco de Plan de
Continuidad de Operaciones, 2020

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES AR - FUNCIONAMIENTO ORDINARIO A e P PP RPE PP B) PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES ZERERERS ) REACTIVACION ESCALONADA  JEERR :

Grafica 1.4
Actividad registrada en las Salas del Tribunal Superior de Justicia en el marco de la reactivacion escalonada, 2020

2,739
o
180 : : 2'5."
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ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

@ TOCAS @ ACUERDOS SENTENCIAS

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 | ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020 AGO. 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de las Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo
de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. @ TOCAS @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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TOCAS INGRESADAS

De manera detallada, las tocas ingresadas se
conformaron por mil 609 en materia civil, que
representaron 70 % del total; 676 en materia
penal, que constituyeron 29 %; y 26 en lo
que respecta a justicia para adolescentes,
que implicaron 1 % de los asuntos puestos a
consideracion dentro de la Justicia de Segunda
Instancia (véase la grafica 1.5).

En este aspecto, es importante destacar la
aplicacion del criterio de equidad respecto a
la distribucion de las tocas ingresadas para
su atencion a través de las salas, toda vez que
ello favorece la eficacia en el desempefo de
labores, asi como un ambiente ecuanime para
la atencién de las apelaciones.

Asi, del total de tocas en materia Civil, 25 %
ingreso a través de la Primera Sala Colegiada;
mientras que en la Segunda y Tercera Salas
se dio admision a 24 %, respectivamente; al
tiempo que el restante 27 % quedd a cargo de
la Cuarta Sala Civil (véase la grafica 1.6).

Grafica 1.5
Tocas ingresadas por materia en las Salas del Tribunal Superior de
Justica (nov 2019-oct 2020)

1%

Adolescentes

29%

Penal

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Respecto de las tocas en materia penal, 30 % ingresd
a través de la Primera Sala Colegiada; 36 %, mediante
la Segunda Sala Colegiada y 34 %, via la Tercera Sala
(véase la grafica 1.7).

Finalmente, en lo que respecta a la justicia para
adolescentes, la totalidad de las tocas fueron atendidas
por la Sala Unitaria especializada en la materia.

Grafica 1.6

Distribucion de tocas ingresadas en materia civil por cada una de las Salas
Colegiadas (nov 2019-oct 2020)

25%

Primera

Civil

24°%
24°% Segunda

Tercera Civil
Civil

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del Estado de
Puebla.

Grafica 1.7
Distribucion de tocas ingresadas en materia penal por cada una de las Salas
Colegiadas (nov 2019-oct 2020)

30%
Primera
Penal

36°l° 34°I°

Tercera

Segunda
Penal

Penal

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del Estado de
Puebla.
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ACUERDOS

Los acuerdos alcanzados en materia civil fueron 9

mil 598, que representaron 56 % del total; mientras
que en materia penal se registraron 7 mil 37, mismos
que constituyeron 41 %, y en lo que respecta a la
justicia para adolescentes, fueron celebrados 416,
que implicaron 3 % (véase la grafica 1.8).

Grafica 1.8
Acuerdos celebrados por materia en las Salas del Tribunal Superior de
Justica (nov 2019-oct 2020)

3%

Adolescentes

41%

Penal

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

Judicial del Estado de Puebla.

SENTENCIAS

Finalmente, las sentencias dictadas en segunda
instancia en materia civil registraron un total de
mil 905, que representaron 69 %; mientras que
en materia penal se efectuaron 813, mismas
que constituyeron 30 %; y en lo que respecta a
justicia para adolescentes, se decretaron 26, que
implicaron el restante 1% (véase la grafica 1.9).

Grafica 1.9
Sentencias dictadas por materia dentro de las Salas del Tribunal
Superior de Justicia (nov 2019-oct 2020)

1%

Adolescentes

30%

Penal

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
del Estado de Puebla.

Respecto a estas resoluciones, mil 389 sentencias
fueron confirmadas, 834 se revocaron, 377
estuvieron sujetas a modificaciéon y tan sélo 144
se repusieron (véase la grafica 1.10).
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Grafica 1.10
Distribucion de las resoluciones emitidas en Segunda Instancia,
considerando todas las materias (nov 2019-oct 2020)

1,389
o
834
®)
377
144
CONFIRMADAS ~ REVOCADAS MODIFICADAS REPOSICION

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica Judicial del Poder
Judicial del Estado de Puebla.

Grafica 1.11
Distribucion porcentual de las resoluciones emitidas en materia civil
dentro de Segunda Instancia (nov 2019-oct 2020).

10%
Modificadas

40% 50%

Revocadas Confirmadas

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

En materia civil, las resoluciones confirmadas
representaron 50 %, acompanado por el 40 % de las
sentencias revocadas, asi como por la modificacion
de 10 % de ellas, sin que se indicara la reposicion de
alguna (véase la grafica 1.11).

Asimismo, de las sentencias que se emitieron en el
rubro Penal, se confirmaron 50 %, mientras que la
revocacion y modificacion de ellas representaron 8
y 24 %, respectivamente, asi como 18 % en torno a
la reposicion (véase la grafica 1.12).

Finalmente, la Sala de Justicia para Adolescentes
confirmé 81 % de las sentencias, revocdé 8 %,
modificd 11 % y no indicé la reposicién de alguna
(véase la grafica 1.13).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.12
Distribucion porcentual de las resoluciones emitidas en materia penal
dentro de Segunda Instancia (nov 2019-oct 2020)

8%

Revocadas

24%
Modificadas 50%

Confirmadas

18%

Reposicion

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

Grafica 1.13
Distribucién porcentual de las resoluciones emitidas en materia de
Justicia para Adolescentes en Segunda Instancia (nov 2019-oct 2020)

81%

Confirmadas

11%
Modificadas

8%

Revocadas

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.
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JUSTICIA
DE PRIMERA
INSTANCIA

| fortalecimiento del Poder Judicial del Estado de Puebla sitla

en un lugar prominente a la Justicia de Primera Instancia, toda

vez que ésta, dentro de la actual gestion, testifica el logro de

los objetivos previstos, a fin de garantizar la eficacia y calidad
en favor de la poblacién.

Con base en lo anterior, se inscriben las iniciativas orientadas a
atender los elementos estructurales, organizacionales y funcionales
de los organos jurisdiccionales inscritos en esta instancia, mismos
que se cobijan por el trabajo consensuado de las Magistradas y los
Magistrados del Poder Judicial del Estado.

En este contexto, durante la presente gestion, se
emprendieron acciones trascendentales para mejorar
los servicios brindados, entre las cuales destacan
el incremento de 38 % en el nimero de juzgados;
el establecimiento de nuevos Juzgados Familiares
Permanentes en los distritos de Cholula, Atlixco,
Huejotzingo y Tehuacan, acompafados por el
nombramiento de Jueces y la asignacion de nuevas
plazas auxiliares; la puesta en marcha del programa
Jueces Supernumerarios de lo Familiar; la incorporacion
de nuevos Jueces dentro del Sistema Procesal Penal
Acusatorio Adversarial, quienes fueron electos mediante
concurso de oposicion interno; la disponibilidad de
infraestructura, equipamiento, protocolos de actuacién
y estandares de calidad, que permiten otorgar garantias
de desempefo a la celebracién de Juicios Mercantiles
en la modalidad de Oralidad, con lo que se obtuvo la
certificacion y respaldo por parte de CONAMER; asi
como la renovacion de equipos de coémputo que tenian
mas de diez afios de antigliedad, entre otras.

De esta manera, en la actualidad, la Justicia de Primera
Instancia Local cuenta con una armonia institucional,
desde la cual se desprende una adecuada coordinacion
interna y una efectiva vinculacion externa con el medio
social, para actuar con responsabilidad y sensibilidad
ante las demandas de la colectividad. Pero, ademas, esta
armonia permite contar con elementos que flexibilizan
y readecuan, integralmente, el esquema estructural,
organizacional y funcional frente a condiciones
extraordinarias como las presentadas con la llegada
del SARS-CoV-2 (covip-19), a efecto de que la justicia
permanezca como condicionante esencial para restringir
los impactos negativos en el estado democratico y los
derechos humanos.

PODER JUDICIAL

Esta accion, realizada con compromiso,
profesionalismo y dedicacion, ayud6 a mantener
presente el derecho a la vida democratica de la
entidad y sentd un precedente de actuacién en
situaciones extraordinarias, que ha dado paso
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al disefo de protocolos efectivos para gestionar los
impactos de un futuro impredecible, en cuanto a
contingencias sanitarias.

Asi, ante las circunstancias negativas derivadas de
la presencia del SARS-CoV-2 (covip-19), la Justicia
de Primera Instancia mostré la conciliacién entre
previsiones sanitarias y administrativas que, a
través de esquemas presenciales o digitales,
permiten atender a la poblacion y evitar un colapso
estructural del sistema de justicia local; ademas,
indica nuevas rutas para flexibilizar, eficientar y
agilizar la imparticion de justicia.

En este sentido, durante el periodo que se informa,
es necesario apuntar los acuerdos del Pleno del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura, a través de los cuales se determiné
continuar con la creacion de nuevos espacios en
el interior de las zonas con mayores demandas en
materia de derecho privado; asi como con el disefio
y aprobacién de normatividad especifica para la
actuacion de Juezas y Jueces supernumerarios,

la disposicion para iniciar la modernizacion de la
justicia laboral en la entidad, el funcionamiento
adecuado y cada vez mas consolidado del
Sistema Penal Acusatorio Adversarial, asi como
las medidas de prevencion, contencion y gestion
para salvaguardar la salud publica y mantener el
funcionamiento correcto del sistema de justicia
local.

La valoraciéon de la justicia local considera la
atencion directa que el Poder Judicial brinda a las
materias civil, familiar, mercantil y penal, a través
sus oOrganos jurisdiccionales. Para tal efecto, se
considero el funcionamiento de los juzgados dentro
del periodo previo al decreto de la crisis sanitaria,
su adaptacion al mismo a partir de la puesta en
marcha del Plan de Continuidad de Operaciones
y su actuacion dentro del esquema que impulsd
gradualmente la reincorporacion presencial del
Poder Judicial.

De esta manera, el desempeno de la Justicia en
Primera Instancia se sustenta en el trazado de una
linea base de nueva normalidad, a partir de la cual
se analiza el comportamiento de los juzgados en
diversos escenarios contextuales, principalmente,
por la aparicién del SARS-CoV-2 (covip-19).

Esta linea base de nueva normalidad incorpora
como condicionante las medidas sanitarias
implementadas para el cuidado y la salvaguarda de

la salud publica en el interior del Poder Judicial,
asi como las acciones decretadas que buscaron
garantizar el acceso, administracion e imparticion
de justicia a la poblacion.

Los elementos de referencia establecidos dentro
de esta linea base de nueva normalidad fueron los
expedientes, acuerdos y sentencias que se registran
como parte del funcionamiento en los Juzgados
de Primera Instancia en todas las materias;
puntualizando que, ademas de la exposiciéon y el
estudio general de los resultados obtenidos en el
periodo que se informa, esta linea base también sera
utilizada para la presentacion individualizada de los
mismos, considerando los ambitos de actuacion
territoriales y regionales (véase el esquema 1.4).
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Asimismo, los acuerdos emitidos por
el Pleno del Tribunal y el Consejo de
la Judicatura se incorporan como
elementos de analisis que, dentro de los
aspectos estructurales, organizacionales
y funcionales, brindaron proteccion al
trabajo desempenado por los Juzgados
de Primera Instancia. En este ambito de
actuacion, es importante considerar los
siguientes:

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES AEEESaal .

ABR. 2020

v
MAY. 2020  JUN. 2020 JUL. 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura



la suspension de labores y, en consecuencia, de
los términos procesales, estableciendo guardias
a través de Jueces de primera instancia, asi como
el trabajo a distancia, para la atencion de casos
urgentes o de excepcion determinados por ley en
cualquier materia jurisdiccional y administrativa.

» 14 de abril: Acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura a través del cual se indico que
la preparacion continua y permanente de los
funcionarios adscritos al Poder Judicial se
efectuara a través de cursos en linea, en los que se
deberan fortalecer las capacidades en el manejo
de las nuevas tecnologias de la informacion vy
comunicacion, que resultan una herramienta
fundamental para administrar e impartir justicia
en el contexto de la crisis sanitaria.

» 29 de abril: Acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura a través del cual se ampliaron los
casos de urgencia, solicitando a las y los Jueces
de todas las materias que, para calificar los casos,
se ponderaran los derechos humanos en juego,
la trascendencia de su eventual transgresion y
las consecuencias que pudiera traer la espera
de la conclusién del periodo de contingencia, y
actuaran en consecuencia.

» 20 de mayo: Acuerdo del Pleno del Consejo
de la Judicatura a través del cual se autoriza el
tramite de demandas en todas las materias y la
notificacion de sentencias por correo electrénico.

» 26 de mayo: Acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura a través del cual se determiné la
Competencia de los Jueces Supernumerarios
Especializados en materia familiar para
conocer y resolver los casos de urgencia que,
en el contexto de la emergencia sanitaria a

causa del SARSCoV-2 (covip-19), ameriten la
implementacion de mecanismos de proteccion
y respuesta inmediata, a fin de garantizar la
seguridad de la integridad de ninos, ninas,
adolescentes y mujeres victimas de violencia,
las 24 horas del dia y los siete dias de la semana.
Lo anterior, para salvaguardar su integridad
fisica y emocional, asi como dotar de seguridad
y certeza juridica.

» 26 de junio: Acuerdo del Pleno del Consejo
de la Judicatura a través del cual se
determiné continuar con la reactivacion
de los procedimientos mediante el uso de
promociones y notificaciones electrénicas, asi
como el desahogo de audiencias virtuales en los
procedimientos judiciales de todas las materias.

» 3 de julio: Acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura a través del cual se establecio el
escalonamiento del primer periodo anual de
vacaciones frente a la necesidad de compaginar
el esquema de guardias implementado durante
la contingencia ocasionada por el virus SARS-
CoV-2 (covip-19), a modo de que prevalecieran
los servicios prestados por los o6rganos
jurisdiccionales, asi como para no interrumpir
la administracion e imparticion de justicia.

» 31 de julio: Acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura a través del cual se determiné
continuar progresivamente con la reactivacion
presencial de labores en los Organos
Jurisdiccionales, Unidades Administrativas
1% C)rganos Auxiliares del Poder Judicial del
Estado de Puebla, que elimina el esquema de
las guardias y restaura los plazos y términos
procesales.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

A través de estos acuerdos, el Poder Judicial del Estado de Puebla y,
de forma especifica, los juzgados conformantes de la Primera Instancia
contaron con las herramientas fundamentales para brindar atencion a
la poblacion que requeria acceder a la justicia en el contexto de la
contingencia sanitaria, y, ademas, se establecieron los parametros de
reactivacion funcional en el contexto de una nueva normalidad (véase

el esquema 1.5).

Esquema 1.5

Acuerdos del Consejo de la Judicatura aplicables a la Justicia de Primera Instancia dentro del contexto de la crisis sanitaria

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO ZEBN

L

Acuerdo
Ampleacion
Casos de
Urgencia

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020

CONTINUIDAD DE : . >
OPERACIONES materias y la Notificacion

Capacitacion

ACUERDOS /—\
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PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES ZEEN REACTIVACION ESCALONADA

“@“u e

Acuerdo
Primer Periodo
Vacacional

Implementacion Escalonado, Para

Mantener Plan de
Continuidad de
Operaciones

Acuerdo
Determina la Competencia
Jueces Supernumerarios

Especializados
Materia Familiar 24/7

Acuerdo
continuidad
progresiva de
operaciones:

Acuerdo
Recepcion y Tramite de
Demandas en todas las

de Sentencias por Correo

Ay - Organos Jurisdiccionales
Electrénico

- Unidades Administrativas
-Organos Auxiliares

Suspension de

términos procesales

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura.
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A partir de esta linea de conduccion, durante el periodo que se
informa, los Juzgados de Primera Instancia registraron el ingreso de

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

De forma especifica, bajo las condiciones contextuales referidas a
través de la linea base de nueva normalidad, los registros obtenidos
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38 mil 435 expedientes, mientras que, en torno a las resoluciones, se fueron los siguientes:

efectud un total de 380 mil 476 acuerdos y se dictaminaron 18 mil
. )
892 sentencias. Estos resultados fueron conformados a partir de : i
o ) . 21 mil 37 4 mil 613 12 mil 785
las actividades desarrolladas por los juzgados adscritos de forma Expedientes Ingresados Expedientes Ingresados Expedientes Ingresados
directa en la estructura del Poder Judicial, los cuales estuvieron

i o N i 222 mil 929 19 mil 47 138 mil 500
encargados de atender las materias civil, familiar, mercantil y penal Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados
en la modalidad tradicional. Para ello se conformaron tres etapas: G . Jrpanna.
previo a la contingencia sanitaria en condiciones de funcionamiento Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas

ordinario, durante la implementacién del Plan de Continuidad de
Operaciones frente al SARS-CoV-2 (covip-19) y en la reactivacion
gradual de actuacion presencial en el marco de la nueva normalidad
(véase el esquema 1.6).

(Véanse las graficas 1.14, 115, 1.16 y de forma conjunta se pueden observar los resultados a través de la grafica 1.17)

Esquema 1.6 Grafica 1.14
Resultados generales registrados dentro de la Justicia de Primera Instancia en el periodo que se Actividad registrada en los Juzgados de Primera Instancia en condiciones de funcionamiento
informa, bajo las tres etapas de linea base de nueva normalidad (nov. 2019-oct. 2020) ordinario (2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO _SECEECTERPPRTIERPPPRTEERPPR ) PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JEBS FUNCIONAMIENTO ORDINARIO SSEEEE R R R r PR PR ERRPPRP SRR PPRNS .

3,070
3,124

82 380,476 18,892

3,071

JUZGADOS ACUERDOS SENTENCIAS

2,290
52,263 50,288

36,243
29,059

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

3707 4,743 4,910
)

NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020

Fuente: Elaboracién propia con informacion de las secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo
de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. @ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
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Grafica 1.15
Actividad registrada en los Juzgados de Primera Instancia con base en el Plan de Continuidad de
Operaciones (2020)

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES

Grafica 1.17
Actividad registrada en los Juzgados de Primera Instancia durante el periodo que se informa, bajo las tres etapas de linea base de nueva normalidad
(nov. 2019-oct. 2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO JEEEEERRTTEOOOUpRRER R R R B) PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES SETERES i) REACTIVACION ESCALONADA RN )

55,670
o
: 55,076 2263
2,192 e )
146 530 v ° : :
: : 50,26+
ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020 5°:” : : °
@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS
32,479
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. 36,243 [ J
29,059
[ ]

Grafica 1.16 \
Actividad registrada en los Juzgados de Primera Instancia a partir de la reactivacion escalonada de : 94k s o016
labores presenciales (2020) 4,790 4,743 4,910 . o : 4,527 ’

REACTIVACION ESCALONADA  SRRRRRR TR E PR PEERRERRRRPRPPPPS .

v
NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020 AGO. 2020 OCT. 2020

1,937

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de las secretarias de Acuerdos y Juridica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, asi como de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

v

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

3,242

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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JUZGADOS
CIVILES

on la finalidad de proteger los derechos y obligaciones de

los particulares, los Juzgados de lo Civil atendieron a los

ciudadanos que requirieron acceder a la justicia, previendo

afectaciones en su persona, libertad, seguridad o patrimonio,
y velando en todo momento por su dignidad en un marco de igualdad
y equidad.

De esta forma, en el periodo que se informa, los Juzgados Civiles
registraron el ingreso de 11 mil 409 expedientes, establecieron 104 mil
970 acuerdos y dictaminaron 4 mil 903 sentencias. A partir de estos
datos, se puede indicar que el derecho al acceso a lajusticia, aun en un
contexto de restricciones sanitarias, representd 9 % de las actividades
desarrolladas por los juzgados, mientras que las tareas referentes a la
administracion e imparticion ocuparon 91 % (véase la grafica 1.18).

De forma detallada y bajo la linea base de nueva normalidad, los
Juzgados de lo Civil desempenaron 62 % de sus actividades en
condiciones de normalidad, mientras que el restante 38 % se efectlo
en el marco del Plan de Continuidad de Operaciones y el Esquema
de Reactivacion Escalonada que, en forma conjunta, garantizaron la
administracion e imparticion de justicia a los particulares (véase la
grafica 1.19).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.18
Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil y grado de atencion (2019- 2020)

87%
104,970

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Grafica 1.19
Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil y grado de atencién con funcionamiento ordinario
y Plan de Continuidad de Operaciones con reactivacion escalonada (2019-2020)

JUZGADOS
CIVILES

©® CONDICIONES NORMALIDAD @ PLAN DE CONTINUIDAD
REACTIVACON ESCALONADA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
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[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Bajo este contexto, la materia civil registré los siguientes resultados:

PLAN DE CONTINUIDAD 2
FUNCIONAMIENTO ORDINARIO REACTIVACION ESCALONADA
DE OPERACIONES

3 mil 551

Mil 108
Expedientes Ingresados

6 mil 750
Expedientes Ingresados

Expedientes Ingresados
36 mil 481

3 mil 299
Acuerdos Celebrados

65 mil 190
Acuerdos Celebrados

Acuerdos Celebrados
871

437
Sentencias Emitidas

3 mil 595
Sentencias Emitidas

Sentencias Emitidas

(Véanse las graficas 1.20, 1.21, 1.22 y de forma conjunta se pueden observar los resultados a través de la grafica 1.23)

Grafica 1.20
Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil en condiciones de funcionamiento ordinario (2019-

2020)
FUNCIONAMIENTO ORDINARIO ............................................... .

948

18,840

1,441

NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

1,782 1,360 352 - v
. 2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.21
Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil en el marco del Plan de Continuidad de

Operaciones (2020)

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JEREErr e e r P E PP PRI PPN .

25

1,761

70

185

396

432

127
MAY. 2020

JUL. 2020

JUN. 2020

ABR. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Grafica 1.22
Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil a partir de que se declara la reactivacion

escalonada de actividades en el contexto de la nueva normalidad (2020)

REACTIVACION ESCALONADA  SRRRRRR TP E PR PERRRERRRRPRPPPPS .

237

7,483

851 v

AGO. 2020 OCT. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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Grafica 1.23

Actividad registrada en los Juzgados de lo Civil en el periodo que se informa, bajo las tres etapas de linea base de nueva normalidad (nov. 2019-oct. 2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO R ) PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES ZEEEEEES .

948

271
237
15,582

7,483

851 1,366

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

JUZGADOS
FAMILIARES

a proteccidn prioritaria a las nifas, nifos, adolescentes y

mujeres es un principio que rige la actuacién de los 6rganos

jurisdiccionales encargados de garantizar los derechos y

obligaciones establecidos en las relaciones de caracter
familiar. En ellos, ademas, priva el interés publico de bienestar
para todos los integrantes que enfrentan un proceso juridico, a
efecto de salvaguardar su integridad fisica y salud mental como
condiciones para un desarrollo integral.

Ante ello, es importante destacar que el derecho familiar se
establecid como una convicciéon y prioridad de atencién en la
estrategia de fortalecimiento al Poder Judicial del Estado de
Puebla, toda vez que la familia es el eje rector en la sociedad
y, actualmente, esta materia representa una de las mayores
demandas de atencion juridica por parte de la poblacion.

En este sentido, el incremento de especialistas en derecho,
personal administrativo e infraestructura, asi como los programas
estratégicos para mejorar los procesos que permiten administrar
e impartir justicia en materia familiar, distinguen la labor
desempefada en la gestiéon actual. Dentro de estas tareas, se

16/
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inscriben la creaciéon de nuevos juzgados en
los distritos de Cholula, Atlixco, Huejotzingo
y Tehuacan, asi como el programa de Jueces
Supernumerarios, el cual permitié abatir rezagos y
mejorar la eficacia de la justicia en la materia.

A través de estas acciones, la primera instancia
familiar atendi6 el ingreso de 21 mil 504 expedientes
como solicitud de atencién a litigios; ademas, se
celebraron 169 mil 651 acuerdos y se emitieron
10 mil 854 sentencias. A partir de los resultados
registrados, en el periodo que se informa,
caracterizado por las restricciones sanitarias que
impactaron en el funcionamiento comun de los
organos jurisdiccionales, 11 % de la actuacion de
los Juzgados de lo Familiar se orienté al acceso
de justicia, y el restante 89 % se dirigi6 a su
administracion e imparticion (véase la grafica 1.24).

Grafica 1.24
Actividad registrada en los Juzgados Familiares y grado de atencion
(2019- 2020)

86°%
169,651

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Frente a la diversidad de escenarios enfrentados
durante el ano 2020, el trabajo de los Juzgados
Familiares se observa en dos momentos clave:

» El primero, previo a la declaratoria de emergencia
sanitaria a causa del SARS-CoV-2 (covip-19),
dentro del cual se registrd 57 % de su desempefio
en condiciones de normalidad y funcionamiento
ordinario;

» El segundo, en un contexto de distanciamiento
social, confinamiento poblacional y suspension
de actividades no esenciales, que motivo la
puesta en marcha del Plan de Continuidad de
Operaciones, dentro del cual se establecio la
atencion a la materia familiar como prioridad,
y las situaciones de emergencia en las que
se advirtiera un riesgo para la integridad de
ninas, ninos, adolescentes o mujeres. Esto se
acompafd del reinicié progresivo de labores
presenciales que, en conjunto, registraron 43 %
(véase la grafica 1.25).

Grafica 1.25

Actividad registrada en los Juzgados Familiares y grado de atencion
en la etapa de funcionamiento ordinario y Plan de Continuidad de
Operaciones con reactivacion escalonada (2019-2020)

JUZGADOS
FAMILIARES

@ CONDICIONES NORMALIDAD @ PLAN DE CONTINUIDAD
REACTIVACION ESCALONADA
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Conforme a la linea base de nueva normalidad, la actuacion de los
Juzgados Familiares presentd los siguientes resultados en cada

periodo senalado:

PODER JUDICIAL mmm

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES REACTIVACION ESCALONADA

10 mil 836
Expedientes Ingresados

96 mil 485
Acuerdos Celebrados

7 mil 993
Sentencias Emitidas

2 mil 865 7 mil 803
Expedientes Ingresados Expedientes Ingresados

10 mil 986
Acuerdos Celebrados

62 mil 180
Acuerdos Celebrados

639 2 mil 222
Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas

(Véanse las graficas 1.26, 1.27, 1.28 y de forma conjunta se pueden observar los resultados a través de las graficas 1.29)

Grafica 1.26
Actividad registrada en los Juzgados Familiares en condiciones de funcionamiento ordinario (2019-

2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO YREERER R R r .

2,218

NOV. 2019

1,563

DIC. 2019

2,539

ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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Grafica 1.27 Grafica 1.29

Actividad registrada en los Juzgados Familiares en el marco del Plan de Continuidad de Actividad registrada en los Juzgados Familiares en el periodo que se informa, bajo las tres etapas de linea base de nueva normalidad (nov. 2019-oct. 2020)

Operaciones (2020)

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES ZuEanEe R . FUNCIONAMIENTO ORDINARIO JEREEEEEEErr r e ppppe ) PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JTTTESN .

1,825

23,569

13,297

1,035 1,353
146 331 ' ' v

ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

. NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Grafica 1.28
Actividad registrada en los Juzgados Familiares a partir de que se declara la reactivacion
escalonada de actividades en el contexto de la nueva normalidad (2020)

Con respecto al trabajo relativo a la imparticion
de justicia, es necesario mencionar la labor de los
Jueces Supernumerarios, que conforman uno de
los programas mas significativos de la gestion, y
a quienes, durante 2020, se les dotdé de un marco
normativo complementario a través del Consejo de
la Judicatura. Este marco determind sus funciones
especificas bajo la modalidad de atenciéon las 24
25,696 horas, los siete dias de la semana, como una medida
para la proteccion integral y prioritaria de nifias, nifios,
adolescentes y mujeres en situacion de violencia.

1,148

751

20,784

En el ambito de su responsabilidad, durante el

2,628 3,147 periodo que se informa, los Jueces Supernumerarios
emitieron 4 mil 717 sentencias definitivas, mismas que
@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS  © SENTENCIAS representaron 43 % del total de las dictadas dentro de
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. la justicia familiar (véase la gréﬁca 1.30).

1,148
751
323
20,784 25,696
15,700
2,028 2,628 3,147

MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

SENTENCIAS

Grafica 1.30
Sentencias dictadas por Jueces Supernumerarios y Sentencias
dictadas por Jueces de lo familiar (2019-2020).

@ SENTENCIAS SUPERNUMERARIOS @ SENTENCIAS FAMILIAR

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder
Judicial
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JUZGADOS
MERCANTILES

| Poder Judicial del Estado de Puebla, en materia mercantil,
se distingue en el ambito nacional por disponer de
infraestructura, equipamiento, lineamientos de actuaciéon y
estandares de calidad orientados a la eficacia de la gestion
que, de forma conjunta, posibilitan la aplicacion de oralidad como
modalidad de atencién a los ciudadanos; hecho constatado por la
Secretaria de Economia Federal a través de la Comision Nacional de
Mejora Regulatoria (conAmER), la cual valido la correcta aplicacion del
Programa Nacional de Juicios Orales Mercantiles (vom) y entregé la
primera Certificacion CNMR-21114-JOM-01 al Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Puebla.

Aunado a ello, los Juzgados Especializados en Materia Mercantil
cuentan con las capacidades institucionales para desarrollar procesos
ordinarios, ejecutivos o especiales, con el objetivo de resolver los
litigios derivados de actos enmarcados en el Codigo de Comercio,
privilegiando en todo momento la celebracion de acuerdos
conciliatorios que, de forma previa, permitan argumentar y consensuar
una solucién benéfica para las partes, evitando emplazar un asunto de
caracter judicial.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Con este esquema integral e innovador de actuacion, la justicia de Primera
Instancia atendi6 un total de 68 mil 75 asuntos en materia mercantil, mismos
que comprendieron la recepcion de 5 mil 395 expedientes, 59 mil 905
acuerdos establecidos y 2 mil 775 sentencias dictadas. De esta manera, el
acceso a la justicia mercantil represent6 8 % del desempefo de los 6rganos
jurisdiccionales especializados, mientras que el restante 92 % se orientd a
la gestion y resolucién de asuntos comprendidos dentro de la materia en
comento (véase la grafica 1.31).

Grafica 1.31
Actividad registrada en los Juzgados Especializados en Materia Mercantil y grado de atencion (2019-2020)

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

El trabajo de los juzgados especializados de caracter mercantil se efectu6
en el escenario previo a la apariciéon del SARS-CoV-2 (covip-19), asi como
durante su presencia en el ambito local y, posteriormente, en la fase de
contencion que gestiond los impactos negativos. Bajo este contexto, en el
que se circunscribié el Poder Judicial del Estado de Puebla, los servicios
en torno a litigios comerciales se presentaron bajo los siguientes términos:

PODER JUDICIAL mmm
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En absoluta disposicion de los elementos estructurales, organizacionales y
funcionales; desde noviembre de 2019 hasta marzo de 2020, se desarroll6 57
% de las labores en materia mercantil;

A partir de la aprobacion del Plan de Continuidad de Operaciones, como
medida para mantenervigenteel derecho alajusticia, altiempo de salvaguardar
la salud del personal y los usuarios, asi como con la implementaciéon del
esquema para reactivar el trabajo cotidiano del Poder Judicial, 43 % de las
actividades brindaron atencion a los asuntos mercantiles (véase la grafica
1.32).

Grafica 1.32
Actividad registrada en los Juzgados Mercantiles y grado de atencion con funcionamiento ordinario y Plan
de Continuidad de Operaciones con reactivacion escalonada (2019-2020)

JUZGADOS
MARCANTILES

@ PLAN DE CONTINUIDAD ©® CONDICIONES NORMALIDAD
REACTIVACION ESCALONADA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial

En el contexto de la crisis sanitaria, asi como de las medidas de prevencion,
contencion y adaptacion, el trabajo de los Juzgados de Primera Instancia
Mercantil se desarrollé de la siguiente forma:

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES REACTIVACION ESCALONADA

3 mil 384 636 Mil 375
Expedientes Ingresados Expedientes Ingresados Expedientes Ingresados
33 mil 900 2 mil 364 23 mil 641
Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados

Mil 758 83 934
Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas

(Véanse las graficas 133, 1.34, 1.35 y de forma conjunta se pueden observar los resultados a través de la grafica 1.36)

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.33
Actividad registrada en los Juzgados Mercantiles en condiciones de funcionamiento ordinario
(2019-2020)
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@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Grafica 1.34
Actividad registrada en los Juzgados Mercantiles en el marco del Plan de Continuidad de
Operaciones (2020)
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@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
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JUZGADOS
PENALES

(SISTEMA TRADICIONAL)

| Poder Judicial del Estado de Puebla garantizé la conclusiéon
procesal de los asuntos penales suscitados y registrados en el
periodo que mantuvo vigencia el sistema tradicional, a través
. de los Juzgados de Primera Instancia especializados en tal
modalidad. Mediante estos 6rganos jurisdiccionales, en el periodo
que se informa, fueron desahogados 127 expedientes, se establecieron
45 mil 950 acuerdos y se dictaminaron 360 sentencias.

De la actividad efectuada en los Juzgados Penales, 60 % se dio en
condiciones de funcionamiento ordinario, mientras que el restante 40
% correspondi6 a las labores desempenadas en el marco del Plan
de Continuidad de Operaciones y el acuerdo por medio del cual se
reincorpord, de forma gradual, a las labores presenciales, el personal
adscrito al Poder Judicial (véase la grafica 1.37).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

Grafica 1.37
Actividad registrada en los Juzgados Penales del sistema tradicional en condiciones de
funcionamiento ordinario y crisis sanitaria (2019-2020)

JUZGADOS

PENALES
(SISTEMA TRADICIONAL)

@ CONDICIONES NORMALIDAD @ PLAN DE CONTINUIDAD
REACTIVACION ESCALONADA

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

En estos lapsos, los resultados se registraron de la siguiente forma:

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES REACTIVACION ESCALONADA

67 4 56
Expedientes Desahogados Expedientes Desahogados Expedientes Desahogados
27 mil 354 2 mil 398 16 mil 198
Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados
260 32 68
Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas

(Véanse las graficas 138, 1.39, 1.40 y de forma conjunta se pueden observar los resultados a través de la grafica 1.41)
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Grafica 1.38 Grafica 1.40
Actividad registrada en los Juzgados Penales del sistema tradicional en condiciones de Actividad registrada en los Juzgados Penales del sistema tradicional a partir de que se declara la
funcionamiento ordinario (2019-2020) reactivacion escalonada de actividades en el contexto de la nueva normalidad (2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO SRR R . REACTIVACION ESCALONADA  TRRREERurr .
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial. Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
Grafica 1.39 Grafica 1.41

Actividad registrada en los Juzgados Penales del sistema tradicional en el marco del Plan de
Continuidad de Operaciones (2020)
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Actividad registrada en los Juzgados Penales del sistema tradicional en el periodo que se informa (2019-2020)
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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a reestructura de la justicia penal que permitié instaurar el

sistema acusatorio adversarial, caracterizado por la oralidad en

desenvolver los procesos, se asumid por la presente gestion

como unatarea permanente de aflianzamiento y retroalimentacion
orientada a consolidar las bases institucionales sobre las cuales
descansa este nuevo mecanismo para acceder, administrar e impartir
justicia en la materia.

Con base en la tarea de contribuir al desarrollo arménico del esquema
de oralidad que, gradualmente, ha ganado presencia en otros campos
del derecho y se ha vuelto una condicionante en la planeacion de
las actividades juridicas, el Poder Judicial del Estado de Puebla
emprendié acciones de infraestructura, equipamiento y organizacion
para potenciar el impacto del Sistema Penal Acusatorio Adversarial a
corto, mediano y largo plazos.

De esta forma, las 13 Casas de Justicia y el Centro de Justicia Penal,
que conforman la infraestructura base del Sistema Penal Acusatorio
Adversarial, cuentan con el equipamiento tecnolégico en materia de
comunicacioén, lo que permite grabar y reproducir audio y video de
las sesiones de oralidad celebradas. Ademas, dentro de este nuevo
esquema de actuacién penal, el funcionamiento organizacional

se sustenta gracias a funcionarios jurisdiccionales con formacién especializada
y en constante capacitacién, asi como al personal administrativo y auxiliar que,
gradualmente, se ha incrementado para garantizar mayor eficacia en el cumplimiento
de los plazos constitucionales y procesales senalados en los ordenamientos legales
concernientes.

En este sentido, durante la presente gestion, destaca
la emision de la Convocatoria para el Concurso de
Oposicion Interno, la cual permitio incorporar 16
nuevos Jueces de Oralidad y Ejecucion, mismos :
que se acompanaron por 190 nuevos funcionarios -
administrativos, quienes, de forma conjunta, :
incrementaron la eficacia de oralidad penal con la
reorganizacion y redistribucion de cargas de trabajo en
todas las regiones del estado.

Esto representd un incremento de 100 % en el nUmero de Jueces, 209 % en el
funcionamiento organizacional y 187 % en el pronunciamiento judicial, con un mayor
numero de sentencias dictadas (véase el esquema 1.7).
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Esquema 1.7
Comparativa de resultados en materia de oralidad penal durante los dos primeros afos de la presente gestion (2018-
2019)

2019

204
SENTENCIAS

16
JUECES DE
ORALIDAD

PENAL

32
JUECES DE
ORALIDAD

PENAL

91 281
FUNCIONARIOS

ADMINISTRATIVOS

FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS

Fuente: Elaboracion propia a partir de los Informes de Actividades, 2018-2019.

El fortalecimiento de los Juzgados de Oralidad Penal permitié que, aun frente a
la crisis sanitaria a causa del SARS-CoV-2 (COVID-19), se garantizara el derecho
al acceso, administracion e imparticion de justicia, bajo los pronunciamientos
de resolucion de conflictos, con apoyo en las herramientas de comunicacion e
informacion instaladas en la totalidad de los érganos jurisdiccionales encargados
de esta materia.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Asi, los Juzgados de Oralidad Penal iniciaron 5 mil 515 carpetas
judiciales, desahogaron 11 mil 834 audiencias y emitieron 61 mil 586
acuerdos.Enrelacionconlaactividad de estos 6rganosjurisdiccionales,
estas cifras representaron 7, 15 y 78 %, respectivamente (véase la grafica
1.42).

Grafica 1.42
Actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Acusatorio Adversarial en el periodo que
se informa (2019-2020)

JUZGADOS
PENALES
ORALIDAD

78%
61,586

CARPETAS @ AUDIENCIAS ® ACUERDOS
INICIADAS DESAHOGADAS EMITIDOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la direccion de Juzgados de Oralidad.

A partir de ello, en los meses previos al registro de los primeros casos
deinfeccion por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), los Juzgados Penales
adscritos al Sistema Penal Acusatorio Adversarial desempenaron sus
labores de forma presencial y con condiciones de funcionamiento
ordinario, y sus actividades representaron 41 % del total hasta el
momento; posteriormente, durante los meses que albergaron el
Plan de Continuidad de Operaciones, emitido por el Consejo de
la Judicatura como un mecanismo para emprender medidas de
prevenciéon y contencion frente a la crisis sanitaria decretada, significo
21 %; finalmente, a partir de la reactivacion escalonada del Poder
Judicial, se reflejé en 38 % (véase la grafica 1.43).

PODER JUDICIAL mmm

135



»m HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Grafica 1.43.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Representatividad de la actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Acusatorio
Adversarial, en diversas etapas del periodo que se informa (2019-2020)

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Juzgados de Oralidad.

13%
10,053

JUZGADOS
PENALES
ORALIDAD

©® FUNCIONAMIENTO PLAN DE CONTINUIDAD
ORDINARIO

38%
29,767

@ REACTIVACION PRESENCIAL

Bajo este contexto, el trabajo de oralidad penal se efectué aprovechando
todas las ventajas adquiridas y las capacidades institucionales
desarrolladas, por lo que registro el siguiente comportamiento:

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES REACTIVACION ESCALONADA

2 mil 631
Carpetas Iniciadas

5 mil 527
Audiencias Desahogadas

30 mil 957
Acuerdos Emitidos

Mil 351
Carpetas Iniciadas

2 mil 282
Audiencias Desahogadas

6 mil 420
Acuerdos Emitidos

1 mil 533
Carpetas Iniciadas

4 mil 25
Audiencias Desahogadas

24 mil 209
Acuerdos Emitidos

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Al inicio del aho 2020, en promedio, se reportaron de 55 a 65
audiencias diarias, de las cuales, 67% se desahogaron de manera
efectiva, es decir, de 35 a 45 (véase la grafica 1.44).

Grafica 1.44.
Actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Oral en condiciones de funcionamiento
ordinario (2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO IEEEEEEEErr .

5,029
6,489
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1,083
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©® ACUERDOS @ AUDIENCIAS CARPETAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Juzgados de Oralidad.

A partir del Plan de Continuidad de Operaciones, se decretd la
suspension de labores y plazos procesales, las situaciones urgentes
y de término constitucional; sin embargo, las causas penales se
atendieron a través de audiencias virtuales, con videoconferencias en
tiempo real, lo cual permitié que las partes y los Jueces de Oralidad
Penal se ubicaran en lugares diversos en tiempo real a las salas de
audiencias, con la finalidad de evitar la propagacion del virus SARS-
CoV-2 (COVID-19) entre las partes procesales.
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En el marco del Plan de Continuidad de Operaciones, en promedio, se
registraron de 12 a 15 audiencias diarias, mismas que, en su totalidad,
se desahogaron de manera efectiva. Lo anterior, considerando que se
atendieron los casos orientados a la resolucion sobre la libertad de las
personas recluidas y de término constitucional (véase la grafica 1.45).

Grafica 1.45
Actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Oral en el marco del Plan de Continuidad
de Operaciones (2020)

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES SRCEEESRrE R PR PREPPRRPP .

2,542

273 365 333 380 v
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©® ACUERDOS @ AUDIENCIAS CARPETAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Juzgados de Oralidad

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Finalmente, cabe destacar que, a partir de la reactivacién escalonada
de actividades presenciales y términos procesales, en el Centro de
Justicia Penal se agendaron, en promedio, de 45 a 55 audiencias
diarias, y, de ellas, 66 % se desahogd de manera efectiva, es decir,
de entre 30 a 35. Esto a pesar de que Unicamente se encontraba
laborando 30 % del personal, con esquemas de rotacién diaria (véase
la grafica 1.46).

Grafica 1.46
Actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Oral a partir de la declaracion de la
reactivacion escalonada de actividades en el contexto de la nueva normalidad (2020)

©® ACUERDOS @ AUDIENCIAS CARPETAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Juzgados de Oralidad.
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6,489

1,125

786

NOV. 2019

Finalmente, en los tres momentos expuestos, de forma conjunta, se desahogd
un total de 11 mil 834 audiencias, de las cuales, a partir de la crisis sanitaria,
mil 275 fueron realizadas a través de videoconferencias en tiempo real (véase

la grafica 1.47).

Grafica 1.47

Actividad registrada en los Juzgados Penales del Sistema Oral en el periodo que se informa (2019-2020)
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6,567 6,940 :
5,932 :
5,029 :
: 2,036
: 1,314
1,450 :
888 981 1,083 : 528
: 2t 567 549
559 398 478 410 v 273 365 333

DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020

@ ACUERDOS @ AUDIENCIAS CARPETAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Juzgados de Oralidad.
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JUZGADOS
ESPECIALIZADOS

EN ADOLESCENTES

| Sistema Local de Justicia para Adolescentes permite que
conductas antijuridicas sean tratadas estratégicamente,
orientando las resoluciones hacia la reinsercion social de

los menores de edad, a quienes se les atribuye la comision
o participacion en un hecho delictivo. En ello, destaca la integralidad
de las acciones emprendidas, que han permitido garantizar la
proteccion de los derechos especificos de este grupo de edad, asi
como establecer mecanismos que agilicen los procesos referentes a
la administracion e imparticién de justicia, para mantener vigente el
beneficio de reincorporacion.

En este sentido, durante la presente gestion, se impulsé la iniciativa
de reunir a los juzgados especializados y de ejecucion en la materia
dentro de la Casa de Justicia para Adolescentes, con lo que se logré
concentrar en un mismo espacio a todas las instancias procesales en
materia penal, tanto de orden estatal como federal, para incrementar
la eficacia en la administracién e imparticion de justicia, asi como para
garantizar que los asuntos concernientes se resuelvan de forma pronta
y expedita.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Bajo este esquema integral de
actuacion y proteccion judicial,
en el contexto de la crisis
sanitaria a causa del SARS-CoV-2 :
(COVID-19), se implementaron
medidas de prevencion y
contencion de contagios en el :
interior del espacio que alberga a
los menores infractores, asi como
en los organos jurisdiccionales -
responsables de atender las
diversas situaciones que
involucran a los adolescentes.

Asi, durante el periodo que se informa, la actividad
judicial en materia de adolescentes atendi6 un total
de mil 6 asuntos referentes a la administracion
e imparticion de justicia bajo la modalidad de
oralidad y el sistema tradicional; dentro de ellos,
se considerd el nUmero de audiencias, acuerdos,
promociones, expedientes, carpetas y sentencias
que se registraron en los 6rdenes federal y estatal
(véanse las tablas 1.1y 1.2).

Tabla 1.1

Con estos resultados, en el orden estatal, las causas
penales que involucraron a adolescentes registraron
29 % de atencion bajo el sistema tradicional, lo
que representd una disminucion significativa en los
asuntos que, previo a la introduccion del nuevo
sistema, fueron ingresados como causas penales
sujetas de atenciéon. Por otro lado, a través de la
modalidad de oralidad, 71 % requirid la intervencién
de los juzgados especializados en la materia (véase
la grafica 1.48).

Grafica 1.48
Actividad registrada en los Juzgados Especializados en Adolescentes en el
periodo que se informa (2020)

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes

Actividad registrada en los Juzgados Especializados en Adolescentes, dentro del orden estatal, con modalidades de atencion

tradicional y de oralidad (2020)

JUSTICIA ESPECIALIZADA EN ADOLESCENTES ESTATAL

Sistema tradicional

Oralidad penal

Audiencias 25 Audiencias orales 133
Acuerdos 157 Acuerdos 386
Promociones 158 Promociones 375
Expedientes activos 51 Carpetas activas 38
Expedientes concluidos 3 Carpetas concluidas 24
Sentencias 6 condenatorias Sentencias 6 condenatorias

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes.
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Tabla 1.2
Actividad registrada en los Juzgados Especializados en Adolescentes, dentro del orden del fuero federal, con modalidades de
atencion tradicional y de oralidad (2020)

JUSTICIA ESPECIALIZADA EN ADOLESCENTES FUERO FEDERAL

Sistema tradicional Oralidad penal
Audiencias 0 Audiencias orales 24
Acuerdos 1 Acuerdos 101
Notificaciones 87
Promociones 1

Promociones 99

Expedientes activos 9 Carpetas activas 12
Expedientes concluidos 1 Carpetas concluidas 30
Sentencias 0 Sentencias 2

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes.

En el orden del fuero federal, se puede observar latransicién total al nuevo sistema de oralidad
penal, toda vez que la mayor parte de la actividad registrada en el sistema tradicional tan
so6lo correspondié al nUmero de expedientes que se encuentran activos y sujetos al proceso
judicial correspondiente. En lo que respecta a las actividades desarrolladas en formato de
oralidad, de éstas, 7 % se orientd a la celebracién de audiencia; 28 %, al establecimiento
de acuerdos; 28 %, a promociones; 25 %, a notificaciones; 3 %, a carpetas activas, 8 %, a
carpetas concluidas y 7 % a sentencias (véase la grafica 1.49).

Grafica 1.49
Actividad del Juzgado Especializado en Adolescentes del fuero federal en modalidad de oralidad

1%
3%
8%
25%
AUDIENCIAS ORALES @ ACUERDOS NOTIFICACIONES
@ PROMOCIONES @ CARPETAS ACTIVAS CARPETAS CONCLUIDAS

SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Finalmente, en el periodo que se informa, el Juzgado de Ejecucién
de Medidas Especializadas en Adolescentes, dentro del sistema
tradicional, emitié 637 notificaciones, mil 407 acuerdos y concluyé
23 asuntos, mientras que en la modalidad de oralidad efectud 121
notificaciones, 123 acuerdos y termind cinco asuntos que se clasifico
como parte del archivo (véanse la tabla 1.3 y la grafica 1.50).

Tabla 1.3
Actividad registrada del Juzgado de Ejecucion de Medidas Especializadas en Adolescentes, dentro
de las modalidades tradicional y de oralidad (2020)

JUZGADO DE EJECUCION DE MEDIDAS ESPECIALIZADAS EN ADOLESCENTES

Sistema tradicional Oralidad penal
Notificaciones 637 Notificaciones 121
Acuerdos 1,407 Acuerdos 123
Asuntos terminados 23 Notificaciones 5

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes.

Grafica 1.50
Actividad del Juzgado de Ejecucion de Medidas especializadas en Adolescentes, comparativa
entre las modalidades tradicional y de oralidad

23

TRADICIONAL ORALIDAD
@ NOTIFICACIONES @ ACUERDOS ASUNTOS TERMINADOS

NOTIFICACIONES

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Casa de Justicia para Adolescentes.
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JUZGADOS
DE EXHORTOS

os Juzgados de Exhortos fortalecieron los esquemas de
colaboracién y coordinacion para lograr que la imparticion de
justicia sea una realidad en los margenes regionales, nacionales
e internacionales. Esto, gracias al despliegue institucional de
la comunicacion procesal, que permitié atender de forma eficaz las
solicitudes de cooperacién entre los diversos érganos jurisdiccionales.

A partir de estos esquemas, se han superado las posibles limitantes
establecidas a partir de la definicion de circunscripciones y se ha
logrado agilizar la resolucién de diversos procesos judiciales en
beneficio de los involucrados, asi como disminuir las cargas laborales
para los juzgados ubicados en la zona metropolitana. De esta forma,
la comunicacion procesal atendida por el Juzgado de Exhortos
registré un total de 5 mil 506 exhortos recibidos, 10 oficios admitidos,
268 despachos, 6 cartas rogatorias y 2 solicitudes de cooperacién
internacional (véase la tabla 1.4).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Tabla 1.4
Asuntos atendidos en el Juzgado de Exhortos

Exhortos recibidos 5,506
Oficios recibidos 10
Despachos 28
Cartas Rogatorias 6
Solicitudes Cooperacion Internacional 2

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Respecto a la actividad registrada en el Juzgado de Exhortos, 38 % se
orient6 a la materia familiar, mientras que 33 % fue a la mercantil y 29
%, a la de caracter civil (véase la grafica 1.51).

Grafica 1.51
Actividad registrada en el Juzgado de Exhortos (2019-2020)

® FAMILIAR @ MERCANTIL CIVIL

*No se consideran las solicitudes de cooperacion internacional

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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Grafica 1.52

Previo a la declaratoria de crisis sanitaria provocada por el SARS-
CoV-2 (COVID-19), el Juzgado de Exhortos atendié un total de 3 mil
110 asuntos. Asimismo, en apego a las medidas de prevencion y
contencion establecidas en el Plan de Continuidad de Operaciones, se
limitd el funcionamiento ordinario, con lo que se registraron tan sélo
596 temas; mientras que, a partir del acuerdo emitido por el Consejo
de la Judicatura para reactivar las labores presenciales, se ingresaron
mil 800 temas en todas las materias (véase la grafica 1.52).

Actividad registrada en el Juzgado de Exhortos (2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO SRR (B PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JZEEEEEER .

177

179

176

NOV. 2019 = DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020

83 258
189

MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

@ FAMILIAR @ MERCANTIL CIVIL

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Por otro lado, en cumplimiento a su objetivo prioritario, este
organo jurisdiccional diligencié 5 mil 528 exhortos, de los que 41 %
correspondio6 a la materia familiar, 31 % se ubico en el ambito civil y 28
%, en el mercantil (véase la grafica 1.53).

Grafica 1.53
Exhortos diligenciados por materia (2019-2020)

@ FAMILIAR @ CIVIL MERCANTIL

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

De los exhortos, 60 % se diligencié en los meses previos a la crisis
sanitaria, mientras que 40 % se tramito durante el Plan de Continuidad
de Operaciones y la reincorporacion presencial a partir de agosto
(véase la grafica 1.54).
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Grafica 1.54
Exhortos diligenciados por periodo (2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO SRR (B PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JZSEEEEER .

447
248 249
207
326
302 254
168

109

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB: 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

@ FAMILIAR @ MERCANTIL CIVIL

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Asimismo, el Juzgado de Exhortos dictd 7 mil 355 acuerdos, de los
cuales, 41% fue celebrado en condiciones de funcionamiento ordinario,
mientras que el restante 59 % se registré en las etapas posteriores al
decreto de crisis sanitaria (véase la grafica 1.55).

282

161

276

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.55
Porcentaje de acuerdos dictados por el Juzgado de Exhortos en el periodo previo a la crisis sanitaria y
posterior a ella (2019-2020)

@ REACTIVACION GRADUAL ©® FUNCIONAMIENTO ORDINARIO

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

Finalmente, se emitieron 4 mil 929 notificaciones que comprendieron 59
lanzamientos, entregas de posesion o embargos; 578 exequendum; 339
requerimientos; mil 389 emplazamientos; 732 notificaciones; 609 citatorios;
67 edictos, y mil 156 razones (véase la grafica 1.56).

Grafica 1.56
Distribucion de notificaciones emitidas por el Juzgado de Exhortos, desagregados por tipo (2019-2020)

EMPLAZAMIENTOS O 1,389

RAZONES O 1,156

NOTIFICACIONES QO 732

CITATORIOS O 609

EXEQUENDUM O 578

REQUERIMIENTOS  ————————(7) 339

EDICTOS _O 67
LAN/EP/EMB _O 59

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.
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Mapa 1.1
Juzgados municipales 2020

JUZGADOS
MUNICIPALES

os juzgados municipales son una parte fundamental en el

REGION REGION
esquema integral de acceso a la administracién e imparticion CENTRO CENTRO
PONIENTE NEALTICAN

de justicia emprendido por el Poder Judicial del Estado de

Puebla, toda vez que en su actuacion se advierten, como un
factor determinante, la extension territorial y el nUmero de habitantes
concentrados en la entidad.

Ante tal escenario conformado por 217 :
municipios, los juzgados locales posibilitan Ia
resolucion de situaciones de conflicto o delitos
menores que, en el ambito de su competencia,
avalan la imposicion de correcciones

disciplinarias o sanciones como medidas de :
justicia.

De esta manera, durante el periodo que se informa, el Poder Judicial
del Estado, a través del Consejo de la Judicatura, nombré a 27 nuevos
Jueces municipales y cred 11 nuevos juzgados en las localidades
de Nealtican, Ahuazotepec, Naupan, San Jeronimo Xayacatlan,
Teopantlan, San Nicolas de los Ranchos, Ixtacamaxtitlan, Chapulco,
Lafragua, Xiutetelco y Chignahuapan (véase el mapa 1.1).

Q

REGION
NORTE

NAUPAN
AHUAZONTEPEC

IXTACAMAXTITLAN
CHIGNAHUAPAN

REGION
ORIENTE

XIUTETELCO
LAFRAGUA

SAN NICOLAS DE
LOS RANCHOS

REGION
SUR

TEOPATLAN
XAYACATLAN

REGION ;
SUR ORIENTE

CHIAPULCO

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia.
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En este contexto, los juzgados municipales registraron 7 mil 10
expedientes, celebraron 18 mil 690 acuerdos y dictaron 4 mil 783
sentencias respecto a los casos presentados en sus jurisdicciones.
Esto representd que 23 % de la actividad de los juzgados municipales
se orientara al derecho de acceso a la justicia, mientras que, en lo que
atafe a la administracion e imparticion, las funciones representaron 61

% y 16 %, respectivamente (véase la grafica 1.57).

Grafica 1.57
Actividad de los juzgados municipales (2019-2020)

@ EXPEDIENTES @ ACUERDOS SENTENCIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Asimismo, los juzgados municipales reportaron el siguiente

comportamiento:

PLAN DE CONTINUIDAD a
FUNCIONAMIENTO ORDINARIO REACTIVACION ESCALONADA
DE OPERACIONES

3 mil 711 321
Expedientes Desahogados Expedientes Desahogados
10 mil 595 628
Acuerdos Celebrados Acuerdos Celebrados
2 mil 580 302
Sentencias Emitidas Sentencias Emitidas

(Véanse las graficas 1.58, 1.59, 1.60 y de forma conjunta se pueden

observar los resultados a través de la grafica 1.61)

Grafica 1.58

2 mil 978
Expedientes Desahogados

7 mil 467
Acuerdos Celebrados

Mil 901
Sentencias Emitidas

Actividad registrada en los juzgados municipales en condiciones de funcionamiento ordinario

(2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO XEEEEEEEErrErr e

527 1,190

1,035
167

NOV. 2019 DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020

@® ACUERDOS @ EXPEDIENTES SENTENICIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial.

MAR. 2020
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Grafica 1.59
Actividad registrada en los juzgados municipales en el marco del Plan de Continuidad de Operaciones (2020)

PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JRREE e e r P E PP PP RPN 5

164

137

Grafica 1.61
Actividad registrada en los juzgados municipales en el periodo que se informa (2019-2020)

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO R P PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES JZXEEEEEER .
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943
Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial 717
548

475

779
Grafica 1.60

Actividad registrada en los juzgados municipales a partir de que se declara la reactivacion escalonada de 3,271 2,446

actividades en el contexto de la nueva normalidad (2020) 2,198
137

1,046 849 1,083

NOV. 2019  DIC. 2019 2020 FEB. 2020 MAR. 2020  ABR MAY. 2020 JUN. 2020

@ SENTENCIAS @ ACUERDOS EXPEDIENTES
779
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
2,198
1,083

® ACUERDOS @ EXPEDIENTES SENTENICIAS

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Estadistica del Poder Judicial
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JUZGADOS
DE PAZ

omo forma de complementar el esquema desplegado

para garantizar accesibilidad a la justicia en el orden local,

el Poder Judicial del Estado de Puebla ha garantizado el

respeto a los usos y costumbres existentes en la entidad,
certificando la existencia de los Juzgados de Paz. Estos, desde el
ambito juridico correspondiente, brindan una alternativa legitima para
que la poblacion dirima controversias particulares, evite conflictos
posteriores que alteren la dindmica social establecida y disminuya la
presion laboral en los érganos jurisdiccionales del sistema de justicia
estatal. En este sentido, la figura juridica de amigable componedor
permite que los Juzgados de Paz privilegien la relaciéon de cercania y
reconocimiento con la poblacion, para fomentar el correcto desarrollo
de practicas habituales en las comunidades.

Durante el periodo que se informa, el Poder :
Judicial, a través del Consejo de la Judicatura,
otorg6 el nombramiento a 51 Jueces de Pazy -
dio paso a la creacion de 2 nuevos juzgados
en Altepexi y Nuevo Necaxa. Con ello,
actualmente se registran 492 juzgadores y 20 :
juzgados en la entidad (vease el mapa 1.2). :

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Mapa 1.2
Juzgados de Paz en Puebla 2020

REGION
NORTE

01 Alatriste (Chignahuapan)
05 Huauchinango
17 Zacapoaxtla

20 Nuevo Necaxa

REGION
ORIENTE

03 Chalchicomula de Sesma
15 Teziutlan

16 Tlatlauquitepec
18 Zacatlan

REGION

REGION .
CENTRO CENTRO - R oo
PONIENTE ?g'rel::ea?ilade Herrera :

02 Atlixco 13 Tepeaca

04 Cholula
06 Huejotzingo

REGION e,
SUR -

07 Izcar de
Matamoros

REGION

o 11 Tecamachalco
12 Tehuacan

. 14 Tepexi

“e., 19 Altpexi

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia.

09 San Juan de los Llanos (Libres) :

SUR ORIENTE ;
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P
E E CUC ION DE Asimismo, el equipamiento de las salas posibilitd celebrar
adecuadamente las audiencias orales en materia de ejecucion penal,
desahogando eficazmente las solicitudes de libertad condicional
S ENTENC IAS Y y anticipada, al tiempo de contar con los medios para la correcta

organizacion y administracion de los asuntos con resolucién

ME D I DAS D E procedimental, asi como de aquellos que carecen de materia para su
continuidad.
S E G ‘ ’ I l I DAD En 2020, se realizaron acciones de fortalecimiento estructural y

organizacional que permitieron ampliar las oficinas para diligenciarios
e incorporar a 10 nuevos funcionarios administrativos, a fin de acelerar
la atencién de los procesos jurisdiccionales radicados.

a proteccion de los derechos de los individuos que se

encuentran privados de su libertad se ha garantizado

de manera responsable y eficaz a través del trabajo

desempenado por la Sala de Ejecucion de Sentencias y
Medidas de Seguridad. Esta, mediante el Juzgado de la Capital
e Itinerante en inmediaciones del CERESO, atendid¢ puntualmente
las solicitudes de beneficios preliberacionales y las controversias
judiciales suscitadas en contra de las resoluciones dictaminadas
en el dmbito penal, al tiempo que vigilé y control6 la ejecucién
de penas; ademas de conducir adecuadamente los procesos de
reinsercion social de los sentenciados.

Bajo este contexto, se iniciaron las gestiones para incorporar el
Sistema de Gestion Electronica en los procedimientos de ejecucion de
sentencias, a efecto de salvaguardar la salud, mantener comunicacion
interna de forma remota, realizar notificaciones electronicas para la
atencion a la poblacion y contar con un registro en tiempo real de los
asuntos asignados.
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Asi, durante el periodo que se informa, a través
de los Juzgados de Ejecucién, se recibieron 17
mil 987 solicitudes, conformadas por 329 carpetas
radicadas para vigilar el cumplimiento de las
sentencias ejecutoriadas emitidas por los Juzgados
Penales Tradicionales, asi como 167 incidentes
correspondientes a beneficios de liberacién, 13 mil
776 oficios, 3 mil 324 promociones, 211 amparos y
180 traslados (véase la grafica 1.62).

En lo que respecta a las carpetas radicadas, éstas
fueron puestas a disposicion de los sentenciados
y se sumaron a las 5 mil 529 carpetas de ejecucion
que actualmente se encuentran en cumplimiento de
pena (véase la grafica 1.63).

Asimismo, es importante destacar que, en
comparacion con el ano 2019, los Juicios de
Amparo en contra del Tribunal de Ejecucion
registraron una reduccién de 43 %, mismos que han
sido sobreseidos, en su mayoria, por las autoridades
federales (véase la grafica 1.64).

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Grafica 1.62
Solicitudes ingresadas a través de los juzgados conformantes de la Sala
de Ejecucion de Sentencias y Medidas Cautelares (2019-2020)

829

©® CARPETAS ® INCIDENTES @ OFICIOS @ PROMOCIONES AMPAROS TRASLAEDOS

Fuente: Sala de Ejecucion de Sentencias y Medidas de Seguridad.

Grafica 1.63
Carpetas radicadas a sentenciados y en cumplimiento de pena (2019-
2020

@ CARPETAS RADICADAS @ CARPETAS EN CUMPLIMIENTO DE PENA

Fuente: Sala de Ejecucion de Sentencias y Medidas de Seguridad

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Grafica 1.64
Comparativa de Juicios de Amparo presentados en contra del Tribunal de Ejecucion de Sentencias
(2019-2020)

@® JUICIOS DE AMPARO 2019 @ JUICIOS DE AMPARO 2020

Fuente: Sala de Ejecucion de Sentencias y Medidas de Seguridad.

Por otro lado, en cuanto a la actividad ordenada para dar continuidad
a los tramites y respuestas a los peticionarios, asi como a los
sentenciados, la Sala de Ejecucién de Sanciones Penales gir6 16 mil
859 oficios a las diferentes autoridades administrativas.

Finalmente, en el contexto de la crisis sanitaria a causa del SARS-CoV-2
(COVID-19), se realizaron 180 calificativos de traslados involuntarios de
los sentenciados que, por cuestiones de salud, tuvieron que recibir el
tratamiento médico correspondiente en el lugar destinado para ello.
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I modelo de actuacion integral que acompana al Poder Judicial
del Estado de Puebla ha permitido adoptar un esquema
flexible y alternativo para promover la solucién a conflictos.
En ello, destaca el privilegio que se da al dialogo constructivo,
la formacién de consensos y la celebracion de acuerdos; en tal
esquema se inscribe el trabajo desempenado por el Centro de Justicia
Alternativa, que construye una comunicacion asertiva con voluntad y
cooperacion para fortalecer los valores civicos en la poblacion.

De esta forma, con una vision orientada a la paz y bienestar de la
poblacion, el Poder Judicial fortalece su vinculaciéon con el entorno
social, asi como su contribucion con el Estado de derecho, lo
cual permite que la justicia tradicional y las disposiciones legales
correspondientes se complementen con mecanismos de conciliacion
que, en la actualidad, demuestran su alta viabilidad en el contexto
local y nacional.

Prueba de lo anterior es la incorporacion del Centro de Justicia
Alternativa como o6rgano auxiliar del Consejo de la Judicatura,
asi como el incremento y la diversificacion de los mecanismos de
intervencion, la inclusion de la mediacién en todas las materias del
derecho, su consolidacién en la justicia familiar con el reconocimiento
de su contribucion a la proteccién del interés superior de las nifas,
nifos y adolescentes, y su vinculacion con el cumplimiento de los
objetivos para el desarrollo sostenible, contenidos en la Agenda 2030.

Asi, a través del Centro de Justicia Alternativa, se garantiza una puerta
de acceso a la justicia agil, pronta y expedita, al tiempo que se otorga
una mayor garantia en el respeto de los derechos fundamentales
de los individuos. Ademas, sobresale que en su actuacion priva la
gratuidad, en concordancia con lo estipulado dentro del articulo 17
constitucional.
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MECANISMOS ALTERNOS PARA
SOLUCION DE CONFLICTOS

En este periodo que se informa, la Justicia Alternativa impacté
positivamente en la legitimidad y confianza brindada por la poblacion,
toda vez que se ofreci6 un mecanismo formal para la atencion
y seguimiento puntual de diferencias; asimismo, se otorgd una
alternativa que permitid evitar un procedimiento judicial que pudiera
ser desgastante para las partes, vinculando el ejercicio de la libertad
de decisidon y de compromiso que promueven un mayor acceso y
eficacia a la justicia.

Asi, mediante el trabajo desempenado por el Centro de Justicia
Alternativa, se brinddé atencion a 4 mil 371 servicios, quienes
suscribieron instrumentos orientados a la resoluciéon pacifica de
conflictos. De igual manera, dentro de estos, se dio apertura a mil 159
expedientes vinculados a procedimientos de mediacién, con lo que se
logré establecer 868 convenios en materias civil, familiar y mercantil
para beneficio de mil 736 personas (véase el esquema 1.8).

Como consecuencia del didlogo, se brindd certeza juridica a los
mediados, toda vez que los acuerdos suscritos se elevan a cosa
juzgada, adquiriendo derechos y obligaciones inherentes a la situacion.
Asimismo, es importante destacar que, con la gratuidad bajo la cual
se realizaron los convenios referidos, se estimd un ahorro de 1 millén
302 mil pesos para los mediados, en comparacién de lo que cuesta
realizar estos actos en el ambito privado (véase el esquema 1.9).

Finalmente, cabe sefalar que, mediante los esquemas alternativos para
la solucion de conflictos, principalmente los referentes a procesos de
mediacion, se ha fortalecido la colaboracion y el auxilio de funciones
jurisdiccionales; toda vez que se han brindado soluciones previas que
evitan planteamientos juridicos ante juzgadores de primera instancia.

Esquema 1.8
Resultados obtenidos en materia de resoluciéon de conflictos y uso de los
mecanismos de mediacion

1,159

868 EXPEDIENTES
CONVENIOS 'MEDIACION

RESOLUCION

4,371
SERVICIOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion uer centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial
del Estado de Puebla

Esquema 1.9
Ahorros estimados con los acuerdos establecidos mediante los servicios
de mediacion brindados por el Poder Judicial del Estado

$1,302,000* 868

AHORRADOS CONVENIOS

*NOTA: EL AHORRO EXPRESADO SE CALCULA CONSIDERANDO QUE EL PRECIO POR
SESION PRIVADA DE MEDIACION ES DE $500 Y QUE, EN PROMEDIO, LA RESOLUCION

DE UN CONFLICTO A TRAVES DE LA MEDIACION REQUIERE DE TRES SESIONES.

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial
del Estado de Puebla.
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La actuacion del Poder Judicial del Estado se ha caracterizado por su empatia
con la realidad social de la poblacion que habita en la entidad, asi como por
su vinculacién y atencion a las determinantes que se encuentran presentes
en el contexto nacional e internacional. A partir de ello, la proximidad de la
justicia se ha postulado como pilar en la garantia de proteccién de los derechos
fundamentales de las personas, priorizando la salvaguarda de las ninas, nifos,
adolescentes y mujeres.

A través de este plan, se decretd la suspension parcial de labores presenciales
y términos procesales, asi como el confinamiento de las y los servidores
judiciales (respondiendo a la medida decretada localmente para la totalidad de
la poblacion en la entidad), al tiempo que se establecieron guardias orientadas
especificamente a la atencién de casos catalogados urgentes o excepcionales
dentro de las materias, penal y familiar, manteniendo vigente el derecho de
acceso a la justicia.

En tales circunstancias sanitarias, el confinamiento de la poblacién
registrd, gradualmente, mayores riesgos de conflictos en el interior
del seno familiar, motivo por el cual el Consejo de la Judicatura
agregd el marco regulatorio, a través del cual se inscribid, de forma
escalonada, la prestacion de los servicios brindados por el Centro
de Justicia Alternativa, dentro de las medidas contenidas en el Plan
de Continuidad de Operaciones. Esto con el propésito, en primer
lugar, de garantizar la atencion a las peticiones de los usuarios que,
manifestando voluntad por lograr una sana convivencia, avalaron
el uso de medios alternativos y la intervencién de un mediador en
primera instancia familiar, para solucionar conflictos y ponderar la
proteccion integral de ninas, nifos, adolescentes y mujeres; mientras
que, en un segundo momento, se amplié el uso de dicho esquema en
las materias civil y mercantil.

Conestamodalidad deatencién, el Centro de Justicia Alternativa celebro
113 convenios a distancia, los cuales permitieron disipar controversias,
contribuir a la construccion de entornos seguros, garantizar el derecho
de prioridad en poblacién con mayor vulnerabilidad y prevenir riesgos
de violencia. El resultado registrado dentro de la crisis sanitaria y bajo
el resguardo del Plan de Continuidad de Operaciones, represent6 12 %
del total de los acuerdos establecidos en el periodo que se informa
(véase la grafica 1.65).
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CONVENIOS -
A DISTANCIA

©® CONVENIOS TOTALES @ CONVENIOS MODALIDAD DISTANCIA
(PLAN DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES)

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla

Es necesario tener presente que aquellos asuntos concluidos en esta
modalidad, se suscribieron de forma presencial, con apoyo de las
medidas sanitarias necesarias y bajo las normas de operatividad
establecidas en las reglas de funcionamiento interno apegadas al Plan
de Continuidad de Operaciones.

Asimismo, en continuidad de los esfuerzos emprendidos durante
el segundo afo de la presente gestion, se fortalecio el esquema de
colaboracién y vinculacion para el uso de mecanismos alternativos de
solucién de conflictos en su vertiente de mediacion con modalidad a
distancia. Este mecanismo es aplicable a personas que se encuentran
geograficamente distantes y quienes, de forma voluntaria, han
expresado el deseo de obtener solucion a una controversia suscitada.

PODER JUDICIAL
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A partir de ello, en el periodo que se informa, se amplié el convenio
de Colaboracion con los Tribunales Superiores y Supremos de
Justicia, ubicados en las entidades de Aguascalientes, Campeche,
Baja California, Baja California Sur, Coahuila, Chiapas, Chihuahua,
Durango, Guerrero, Michoacan, Nuevo Lebén, Puebla, Querétaro,
Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala y Veracruz (véase el mapa 1.3).

Mapa 1.3

Tribunales Superiores de Justicia y Supremos integrados en el convenio para celebrar mecanismos
de mediacion a distancia

Lo
0O
1O

Lo

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Eluso de este servicio serealiza a través de portal electronico del Poder
Judicial del Estado de Puebla, dentro del cual se debe completar un
formulario preestablecido, mismo que permite solicitar y obtener una
respuesta de intervencién por parte de la instituciéon correspondiente
(véase el esquema 1.10).

Esquema 1.10
Solicitud de intervencion para celebrar la mediacion a distancia

1%

VISITA EL PORTAL LLENA, GUARDA Y ENVIA RECIBE RESPUESTA
WWW.HTSPUEBLA.GOB.MX EL FORMULARIO INSTITUCIONAL

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Con este esquema de colaboraciéon, se llevd a cabo el primer
procedimiento de mediacién a distancia entre el Estado y el Tribunal
Superior de Justicia de Chiapas. Asi, se alcanzo el acuerdo entre las
partes y se suscribio el convenio correspondiente.

CELEBRALA
REUNION DE MEDIACION

PODER JUDICIAL mmm
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De forma complementaria al esquema de
intervencion digital, en la etapa de contingencia
sanitaria y aplicacion del confinamiento
poblacional, se advirti6 la posibilidad de
experimentar afectaciones negativas en el
estado emocional de las personas, por lo que
el Poder Judicial del Estado de Puebla habilitd
cuatro lineas telefonicas disponibles las 24
horas del dia, los siete dias de la semana, a fin
de brindar un servicio de apoyo, contencion
y acompanamiento e iniciar procesos de
mediacion a través de llamadas, videollamada o
mensajeria instantanea con el uso de aplicacion
movil WhatsApp.

PSICOLOGIA Y
TRABAJO SOCIAL

MEDIADORES

Este servicio gratuito se puso a disposicién de la
ciudadania en general, asi como de los trabajadores
del Poder Judicial, en beneficio de sus familias. A
través del mismo se brind6 orientacién psicologica
y de conciliacion para afrontar las vicisitudes de un
escenario complejo e incierto (véase el esquema 1.11).

A partir de poner en marcha el Plan de Continuidad de
Operaciones, se atendi6 a un total de 375 personas en
las lineas telefonicas, a quienes, de forma gratuita, se
brindé acompafamiento en lo concerniente a temas
de mediacién, intervenciéon psicologica, asesoria
juridica e informacién en general.

- Prevencion de estrés

- Didlogos para evitar conflictos en familia

- ¢Coémo explicar a lo hijos e hijas la contingencia?
- Solicitud de convivencia

- Atencion en situaciones de crisis familiares

- Reestablecimiento de la comunicacién con hijas

e hijos u otros miembros de la familia

- Conflicto de relaciones de pareja

- Divorcio: asesoria y atencion

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla.

En atencion a los procedimientos jurisdiccionales para administrar e impartir
justicia en el marco del Sistema Acusatorio Adversarial, el Poder Judicial del
Estado de Puebla establecié al Centro de Justicia Alternativa como Organo
Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en
Materia Penal. Esta figura juridica se encuentra encargada de orientar los
procesos restaurativos a través de facilitadores especializados en mecanismos
alternativos para soluciéon a controversias dentro del ambito penal y en materia
de justicia para adolescentes.

En este sentido, se conformo6 el Comité de Certificacion con la participaciéon
de cuatro Magistradas y Magistrados, asi como un representante del Centro de
Justicia Alternativa y del Instituto de Estudios Judiciales. Este comité tiene los
siguientes objetivos:

Identificar, seleccionar, evaluar y certificar a los facilitadores adscritos
en el Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias Penales;

Proponer esquemas de capacitacion y formacion continua en la aplicacion de
mecanismos alternativos para la solucion de controversias, de acuerdo con los
lineamientos aprobados por la Comision Nacional de Tribunales Superiores de
Justicia de los Estados (CONATRIB);

Validar los mecanismos alternativos para la solucion de conflictos aplicables
en las materias de justicia penal y especializada en adolescentes.

A partir de su instauracién y funcionamiento, en el periodo que se informa,
fueron certificados 11 facilitadores judiciales mediante los cuales se otorgara la
posibilidad a los intervinientes de acogerse al mecanismo alternativo aplicable
dentro de las materias previamente referidas (véase el esquema 1.12).

PODER JUDICIAL
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CAPACITACI(:)'N DE ESPECIALISTAS
EN MEDIACION

Esquema 1.12
Instauracion y organizacion del Organo Especializado en Aplicacion de Mecanismos Alternativos para
Solucionar Controversias

T Enfocar esfuerzos a la formacion del personal responsable de aplicar los

' mecanismos alternativos para la mediacion de conflictos, garantiza un mejor
1 Faciitadores desempefo de sus labores, asi como la alta calidad en la atencion de los
steaparar usuarios y eficacia en los resultados.

y justicia para

FACILITADORES adolescentes

. Por ello, a través del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminaciéon y el

e entonces Instituto Poblano de la Mujer, se sensibilizé a la totalidad del personal

PSICOLOGIA Y adscrito al Centro de Justicia Alternativa en temas de perspectiva de género y
TRABAJO SOCIAL no discriminacién (véase el esquema 1.13).

4 ORGANO
4 Magistrados ESPECIALIZADO

353‘32??22'1’?53:5&ff“‘m : EN APLICACION DE Esquema 1.13
1 Representante el Instituto - MECANISMOS Temas abordados por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion y el Instituto Poblano de la Mujer
de E‘;tudius Judiciales J ALTERNATIVOS

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla.

- Claves para la atencion publica sin discriminacion

CONSEJO
NACIONAL PARA - Diversidad sexual, inclusién y no discriminacion
H H . 2 ° PREVENIR LA
Finalmente, es importante resaltar que esta accion se : TN Presension socal de s vitencias con enfogue

vincula con el Objetivo para el Desarrollo Sostenible

16, mismo que sefala la necesidad de promover :
sociedades justas, pacificas e inclusivas, apostando
por el fortalecimiento institucional y el acceso libre
a la justicia. De forma especifica, la conformacion

2 .- . . INSTITUTO )
del Organo Especializado contribuye al logro de la - POBLANO DE * Conceptos fundamentales sobre genero

. . . LA MUJER
meta 16.3, mediante la que se impulsa la prevalencia

del Estado de derecho en los planos nacional e
internacional y se garantiza la igualdad de acceso a la
justicia para todos.

Fuente: elaboracion propia con informacion del Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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De igual forma, en colaboracion con el Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial
de Tamaulipas, se imparti6 el Diplomado en linea de Formacién de Facilitadores en la
oralidad en materia penal, en donde participaron 10 funcionarios.

Por otra parte, el Instituto de Estudios Judiciales ofrecio cursos en temas de Habilidades
y Competencias Profesionales Basicas de los Mediadores, Juicio Oral Mercantil,
Argumentacion Juridica, Dinamica Probatoria de la Prisibn Preventiva en México,
en los que se registro la participacion de 35 personas adscritas al Centro de Justicia
Alternativa del Poder Judicial del Estado.

El Poder Judicial colaboré con la Asociacion Civil Justicia Ciudadana para establecer
las bases de difusion, promocién, desarrollo y consolidacion de Medios Alternos para
Solucion de Conflictos en la entidad. A partir de ello, se determiné el uso de medios
electrénicos para vincular a la poblacién con la actuacion del Centro y la prestaciéon de
los servicios orientados a la conciliacion, en donde destaca la participacién registrada
durante el periodo de contingencia sanitaria a causa del SARS-CoV-2 (covip-19).

Para el Poder Judicial del Estado, la proteccion
integral de los derechos de nifas, nifos vy
adolescentes, en especial dentro del nucleo familiar,
es una actividad fundamental, toda vez que son los
miembros mas vulnerables frente a un conflicto o
proceso de separacion.

Por lo anterior, el Centro de Justicia Alternativa
ha garantizado el cumplimiento a las 6rdenes de
presencia en los Regimenes de Visita y Convivencia,
decretados durante la secuela procesal de los
asuntos jurisdiccionalmente radicados. Esto con
el objetivo de brindar un espacio seguro para

PODER JUDICIAL

el desarrollo de encuentros paterno-filiales que
determine la autoridad judicial, a fin de garantizar
la integridad fisica, psicolégica y emocional de los
infantes involucrados.

En este sentido, durante el periodo que se informa,
el Centro de Justicia Alternativa brindé atencion
a 693 familias inscritas en el régimen de visitas
y convivencia, mismos que fueron apoyados
mediante 2 mil 491 intervenciones de psicologos
y trabajadores sociales en auxilio de los 6rganos
jurisdiccionales especializados en materia familiar
(véase la grafica 1.66).

1,448
693
234
116
SESIONES SESIONES SESIONES DE SESIONES DE
PSICOLOGOS TRABAJADORES  VISITAS Y CONVIVENCIA  CONVIVENCIA

SOCIALES

PRESENCIAL SUPERVISADA
A DISTANCIA -
EMERGENCIA SANITARIA

Fuente: Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla,
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Durante el periodo que se informa, el Poder Judicial logré disminuir
la judicializacion y el conflicto en las relaciones parentales al permitir
que, a través del Centro de Justicia Alternativa, las familias accedieran al
procedimiento de mediacién para la suscripcion de convenios de materia
familiar.

Al efectuar la conciliacion a través de los convenios, se garantiza el derecho
a la familia, a la convivencia arménica vy, en general, a la proteccién de la
infancia. En este rubro de actuacioén, se logré beneficiar a mil 58 nifas, nifos
y adolescentes con el otorgamiento de pensiones alimenticias que, de forma
conjunta, representaron 35 millones 212 mil 130 pesos (véase la grafica 1.67).

190

ADOLESCENTES

Fuente: Centro de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Puebla

En el contexto de la crisis sanitaria decretada a causa del SARS-CoV-2
(covid19), los progenitores o, en su caso, los ascendientes custodios
0 no custodios que se encontraran dentro de un proceso judicial
respecto a temas de guarda y custodia, o visitas y correspondencia
con sus hijas o hijos, tuvieron la posibilidad de dar continuidad a la
convivencia supervisada. Con esto se garantiza el derecho a la armonia
y la familia, al tiempo que se evita un impacto emocional futuro en
los nifos, nifas y adolescentes, agravado por las condiciones de
aislamiento y confinamiento poblacional.

Por esta razén, a través del Centro de Justicia Alternativa, se
implement6é la modalidad remota y digital, con la cual se logré
celebrar 116 convivencias supervisadas, en las que padres e hijos
fueron asistidos por psicélogos y trabajadores sociales que brindaron
un acompanamiento respectivo.

Dicha actividad, ademas, conté con el apoyo de la autoridad judicial en
materia familiar para la integracién y emision de informes psicolégicos
que describen el avance en la reconstruccion del vinculo afectivo entre
ninas, ninos o adolescentes con su progenitor no custodio.

PODER JUDICIAL
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Con la finalidad de unificar los procesos
archivisticos establecidos en la Ley General de
Archivos, en el periodo que se informa, se dio
continuidad al programa de capacitacion en materia
de transferencia primaria dentro de los distritos
de Tehuacan, Teziutlan, Zacatlan, Chignahuapan,
Huejotzingo y Acatldn de Osorio. Esta orientacién
archivistica permitié que el personal de los juzgados
contara con los conocimientos fundamentales para
agrupar, formar inventarios y efectuar el embalaje
de expedientes y procesos llevados a cabo en el
interior de los 6rganos jurisdiccionales.

Enatenciénalastareas queserealizanparaarmonizar
la Ley Estatal de Archivos con la Ley General en la
materia, durante el presente periodo, se continud
con la revision y analisis para mejorar el desempeiio
y desarrollo archivistico. Sin embargo, en el afo
2020, debido a la crisis sanitaria decretada por el
SARS-CoV-2 (covid19), el Congreso local suspendio
los trabajos para la aprobacion correspondiente,
atendiendo las medidas de distanciamiento vy
confinamiento.

Durante el periodo que se informa, en la sede
principal del Archivo Judicial, se armaron estanterias
adicionales, a fin de incrementar la capacidad de
acomodo, para recibir y organizar adecuadamente
las transferencias de expedientes y procesos que
remiten los distritos judiciales.

Ademas, durante la crisis sanitaria decretada a
causa del SARS-CoV-2 (covid-19), se trasladaron
expedientes al archivo de concentracion de los
Juzgados Primero Civil y Penal de Tehuacan,
Civil de Tepeaca, Penal de Huejotzingo, Civil de
Chignahuapan, Juzgados Quinto y Noveno Penal,
asi como el Tercero Civil de la capital y la Oficialia
Comun de partes Civil y Familiar.

PODER JUDICIAL

A fin de dar continuidad a los trabajos de
reorganizacion y acomodo de los expedientes
ubicados en la sede del Archivo Judicial de
Cholula, a causa del sismo del ano 2017, en el
periodo que se informa, se inicié la segunda etapa
de la digitalizacion del Fondo Real de Cholula,
en coordinacion con la facultad de Filosofia y
Letras de la Benemérita Universidad Autonoma de
Puebla (buap), la Universidad de Austin en Texas y
la biblioteca Lila’s Benson. Esto con el objetivo de
concluir con 19 % del acervo restante.
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lesquema administrativo del Poder Judicial cuenta conunenfoque de adaptabilidad

y resiliencia. Asi, el fortalecimiento de las capacidades institucionales orientado a

mejorar el acceso a la administracion e imparticion de justicia se acompané por

la creacién y modernizacién de los mecanismos y espacios fisicos en los que, las
y los funcionarios jurisdiccionales, desarrollan sus actividades y desahogan los procesos
inherentes al cumplimiento de las leyes y normativas del Estado mexicano.

El Poder Judicial del Estado de Puebla, bajo el cobijo de esta visién, ha logrado alcanzar
resultados sin precedente alguno, mismos que se ponen de manifiesto y es posible
observar en la vitrina publica.

A lo largo de tres anos, la presente gestion ha impulsado la transformacién de la
infraestructura, el equipamiento y dignificaciéon de los espacios, asicomo la modernizacion
de procesos con apoyo de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.
El propoésito ha sido claro, brindar atencién y servicios de calidad a la poblacién que
demanda acceso a la administracion e imparticién de justicia.

También, se ha dado continuidad al programa integral de fortalecimiento, modernizaciéon
y habilitacion de los bienes muebles e inmuebles del total de las regiones y distritos
judiciales. De esta manera, fue posible mejorar los espacios de atencion jurisdiccional,
al tiempo de vigorizar los niveles de eficacia en la administracién e imparticion de justicia
al interior de la entidad.

Esto es reflejo de dos principios fundamentales
en el quehacer judicial de la presente gestion:
consciencia social y proximidad.

Por otra parte, en la actualidad, se reconocen los
beneficios que la sociedad contemporanea ha
recibido de la tecnologia, al grado de que seria
impensable su desarrollo sin el apoyo de los
avances informaticos. Bajo esta Optica, la presente
gestion ha redoblado esfuerzos para adoptar, en
los procesos administrativos y juridicos, diversas
herramientas tecnolégicas que contribuyen a
agilizar los servicios brindados por el Poder Judicial

Nuevos espacios
Dignificacion y
rehabilitacion

GESTION
ADMINISTRATIVA

PODER JUDICIAL

y que, paralelamente, favorecieron las medidas
de prevencion y contencion decretadas frente
al complejo contexto de salud publica a causa
del SARS-CoV-2 (covid-19).

De esta forma, el modelo de gestion
administrativa del Poder Judicial ha logrado
acelerar y optimizar los procesos mediante
los cuales se garantizan condiciones para la
proteccion de los derechos ciudadanos v,
puntualmente, de forma integral, el acceso a la
administracion e imparticion de justicia (véase
el esquema 2.1).

e Adquisicion
de mobiliario

e Equipamiento
de espacios

MODERNIZACION Nuevas

herramientas

tecologicas de
informacion y
comunicacion

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la

Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla
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A
CON IggUS ION DISI\]LA
n la actualidad, el desarrollo de la infraestructura juega E ' ' IPAMI E N I O D E L
un papel preponderante por el gran aporte que realiza al
encadenamiento productivo y la generacion de empleos en el
sector econdmico; ademas, paralelamente y desde una dptica ( E N I RO E S I A I AL
social, favorece la creacién de condiciones que permiten garantizar el
desarrollo integral de la poblacion. D E ‘ O NVI ‘ ] E N( IA

istoricamente, la familia ha representado la célula principal de
la sociedad, pues en ella se aprenden principios y valores cuya
practica constituye el desarrollo y progreso de la comunidad.

En este sentido, por tercer ano consecutivo, se ha iniciado y finalizado Asimismo, contribuye al bienestar fisico, psicologico, educativo
una importante cantidad de obras de infraestructura, con lo que ha sido y de salud, por mencionar algunos beneficios, que, de manera integral,
posible refrendar y redoblar los esfuerzos para asegurar la imparticiéon permiten el desarrollo pleno de las futuras generaciones.

de justicia a lo largo y ancho de la entidad, elemento que, sin duda,
contribuye a incrementar, de manera directa, las condiciones de vida
en los habitantes.

Asi, a través del trabajo planificado en favor de vigorizar la eficacia en
la prestacion de servicios relacionados con la imparticién de justicia,
a continuacién, se exponen los resultados alcanzados a través de la
Direccion General de la Comisién de Administracion y Presupuesto
del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

24 Organizaciéon Mundial de la Salud, disponible en https://www.paho.org/hq/index.
php?option=com_content&view=article&id=14550:family-international-classif-
ications&Itemid=72441&lang=es
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No obstante, en la actualidad se observan cambios
en el pensamiento y definicién de la familia como
producto de fendémenos sociales y culturales
legitimos, en los que se advierte, como aspectos
negativos, la falta de comunicacion entre sus
miembros debido a la acelerada dindmica de vida,
lo que a su vez provoca su desintegracion.

En consecuencia, se asevera que, en la mayoria de
los casos, al existir una fractura enla célula familiar se
deterioran las relaciones y entornos de convivencia,
surgiendo agravantes como la violencia (maltrato
fisico, verbal o psicolégico) y desapego. Esto pone
en riesgo, principalmente, la integridad y estabilidad
de las ninas, ninos y adolescentes.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Con base en este contexto, el Poder Judicial del
Estado de Puebla ha establecido una serie de
mecanismos a través de los cuales es posible
garantizar la salvaguarda de sus integrantes. Muestra
de esto fue la Culminacion de la construcciéon del
Centro Estatal de Convivencia Familiar de Puebla
(ccF).

Este centro funge como o6rgano auxiliar del
Consejo de la Judicatura y tiene como objetivo
principal facilitar la convivencia familiar cuando,
por determinacion judicial, no se puede cumplir
de manera libre; por lo que es necesario realizar
una intervencion que permita garantizar el interés
superior de la nifiez (véase el esquema 2.2).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Esquema 2.2

Intervencion a través del Centro de Convivencia Familiar para la proteccion del interés superior de

la nifez

PREVENSION DEL
ENTORNO FAMILIAR

CENTRO DE
CONVIVENCIA
FAMILIAR

REDUCIR LAS

SITUACIONES DE
VULNERABILIDAD,

VIOLENCIA' Y
ABANDONO

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Convivencia Familiar

Cabe destacar que, gracias a la creacion de este
centro, es posible coordinar y dirigir las acciones
sobre el funcionamiento integral de cada una de las
unidades regionales y areas que lo integran. Entre
los servicios que se proporcionan en este espacio
destacan los siguientes:

» Convivencias supervisadas presenciales: bajo
esta modalidad, el personal encargado brinda a
las nifas, nifos y adolescentes, asi como a los
padres de familia, una serie de explicaciones
orientadas a la adecuada convivencia vy
su proposito precautorio, por medio de la
imparticién de talleres psicoeducativos. Con ello,

se inhibe cualquier posibilidad de interpretacion
como una medida de castigo para el menor o, en
Su caso, para el conviviente.

» Convivencias digitales o teleconvivencias: este
servicioes otorgado conelusoyaprovechamiento
de las herramientas tecnolégicas, que
permiten la realizacion de videollamadas o
videoconferencias via internet, lo que favorece
la convivencia entre el infante o adolescente y
su progenitor o custodio, o, en algunos de los
casos, con familiares de hasta el cuarto grado
que se encuentran geograficamente separados,
situacion que impide el trato personal.

PODER JUDICIAL mmm
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» Convivencias electronicas: privilegian la salvaguarda del interés superior de la nifiez, en
el que se antepone su derecho a mantener relaciones personales y contacto directo con
sus familiares. Asi, mediante la implementacion de las tecnologias de la informacion, se
realizan convivencias supervisadas por personal del centro.

» Entrega-recepcion (convivencia externa): este esquema de actuacién considera la
supervision del personal del ccf, en el ingreso-egreso e ingreso-entrega de las nifas,
nifos y adolescentes a su familiar, lo que permite asegurar que la o el menor pueda
realizar una convivencia fuera de las instalaciones, ya que, segln sus valoraciones, se
encuentra en condiciones fisicas y emocionales optimas.

» Valoraciones psicologicas: con la implementacion de métodos cientificos, técnicas,
herramientas y metodologias especificas, se determina cada una de las caracteristicas
sobresalientes de los adultos y de los menores de edad, a través del establecimiento de
un entorno de confianza en el que son escuchados por autoridades del Poder Judicial.
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» Acompainamiento a ninas, nifos y adolescentes en procedimientos judiciales: a través de
este esquema de atencion, se brinda acompafamiento, soporte y contencion a las nifas,
ninos y adolescentes, por medio de la designacion de un profesionista competente del
centro en las diligencias familiares.

» Evaluaciones de trabajo social: esta vertiente permite realizar una evaluacién social, misma
que consiste en un trabajo de campo, por medio del cual es posible conocer las condiciones
sociales econdmicas y las circunstancias que rodean a cada una de las personas involucradas
en los procesos judiciales, asi como a los familiares que la integran. Esto, a través de la
celebracion de una serie de entrevistas, visitas domiciliarias y metodologias especificas.

» Talleres psicoeducativos: el objetivo de este acompanamiento consiste en favorecer y
reducir los efectos de la separacion entre la persona custodia, el conviviente y los menores
de edad, con el apoyo de los profesionistas que laboran en el ccf. Es importante sefalar
que la asistencia a estos talleres es obligatoria, con previa orden judicial, y se hace de
conocimiento de manera oficial a las partes involucradas (véase el esquema 2.3).
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HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Convivencias supervisadas presenciales

@ Convivencias digitales o teleconvivencias

@ Convivencias electronicas

CENTRO DE
CONVIVENCIA
FAMILIAR

@ Entrega - Recepcion

@ Valoraciones psicolégicas

. Acompafnamiento en procedimientos judiciales

Evaluaciones de trabajo social

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Convivencia Familiar

Enconsecuencia, seinforma que el Centro de
Convivencia Familiar inicio labores el 15 de
septiembre de 2020, y, durante este periodo,
ha sido posible beneficiar a un total de 528
personas por medio de servicios tales como
las convivencias supervisadas, designacion
de peritos, estudios socioeconoémicos,
escucha en audiencia y valoraciones
psicolbgicas (véase la tabla 2.1).

SERVICIO OTORGADO m

Convivencia supervisada 216
Estudios socioeconémicos 98
Escucha en audiencia 114
Valoraciones psicolégicas 100
Total 528

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro de Convivencia Familiar

PODER JUDICIAL

Otra de las areas que integran al Centro de
Convivencia Familiar es la Coordinacion de
Psicologia, unidad administrativa que, en el periodo
antes referido, realizdé un total de 216 sesiones de
convivencia virtual, mismas que impactaron a
75 personas, de las cuales 21 fueron hombres, 19
mujeres, 15 nifas, 6 nifos y 14 adolescentes.

Con el uso y aprovechamiento de las tecnologias
de la informacién, mediante las cuales es posible
vencer las barreras que establece la distancia fisica,
se iniciaron 43 procesos para el impulso de la
convivencia electrénica, de los cuales, 31 contaron
con la intervencion del personal adscrito al area de
psicologia. Como resultado, fue posible beneficiar
a 12 infantes.

Estas acciones se realizaron con una inversion
total de 29 millones 867 mil 141 pesos, monto que
representa no solo la construccion del inmueble,
sino también su habilitacién con material ladico
especializado, para facilitar la convivencia entre los
infantes y sus familias.
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CONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO DE
CASA DE JUSTICIA

Y CENTRO DE
CONVIVENCIA
FAMILIAR

EN EL MUNICIPIO
DE CHIGNAHUAPAN

tender y entender la realidad que se vive en cada distrito judicial es
una tarea continua, mas aln cuando se tiene como objetivo primordial
incentivar la regeneracion del tejido social por medio de la imparticion
de justicia. Por ello, es necesario ofrecer espacios dignos en los que
se pueda atender a los grupos en situacién de vulnerabilidad, al ser victimas de
algdn tipo de agravio que perjudique su integridad fisica, material o emocional.

Como parte del esquema de actuacion que ha
establecido la presente gestion, el cual radica en el
fortalecimiento de la conciencia social y la proximidad,
en este tercer ano se mantuvieron los esfuerzos para
crear y desarrollar infraestructura que permitiera -
brindar servicios de justicia a una mayor cantidad de :
poblacion en cada una de las regiones judiciales que :
integran el estado de Puebla.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Asi, mediante la ejecucién de un proyecto integral, se inicidé la
construccion y equipamiento de Casa de Justicia y Centro de
Convivencia Familiar en el municipio de Chignahuapan, ubicado en la
region judicial norte de la entidad. A través de esta accion sera posible
incrementar la presencia del sistema de imparticiéon de justicia en
beneficio de una importante cantidad de familias; ademas, contribuira
en la reduccion de tiempos de espera y de traslado, asi como en los
Ccostos que esto representa.

Con un monto total de 35 millones 166 mil 281

pesos, bajo un esquema de coinversion, el
Poder Judicial del Estado aporto la cantidad -
de 17 millones 583 mil 140 pesos, con la cual :
sera posible establecer la infraestructura -

necesaria para que la poblacion acceda a la
administracion e imparticién de justicia en :
materias de oralidad penal, oralidad civil y :
justicia tradicional, en un espacio digno para
los usuarios que requieran sus servicios. :

Asi, mediante el Centro de Convivencia Familiar, en todo momento,
se permitira garantizar el derecho de los infantes y adolescentes de la
region a una convivencia digna y adecuada con sus padres de familia,
al tiempo que contribuird a la disolucion de conflictos que atenten
contra su desarrollo pleno.

PODER JUDICIAL mmm
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En este sentido, se informa que este
inmueble contara con las siguientes areas:

Oficinas administrativas;

Areas de entrevista para Psicologia;
Camara Gessel,

Sala de terapia de juegos;

Salén de juegos;

Salén de proyecciones;

Area de juegos infantiles al aire libre; y
Espacios de apoyo y servicios.

Ahora bien, en cuanto a la Casa de Justicia, este espacio
contara con los siguientes sitios, los cuales optimizaran y
dignificaran los espacios de trabajo y de atencién para la
poblacion:

Espacio para juzgado familiar y un juzgado mixto, ambos
con instalaciones para audiencias orales;

Juzgado de Oralidad Penal;

Area de seguridad para imputados;

Una delegacion del Centro de Justicia Alternativa;

Oficialia comudn y una diligenciaria comun;

Un espacio para Defensoria PUblica y Ministerio Publico; y
Una sala de juntas, oficinas administrativas, de apoyo y de
servicios.

]
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MANTENIMIENTO
INTEGRAL DE CASAS
DE JUSTICIA

enerar las condiciones para que una mayor cantidad de

poblaciéon pueda acceder al sistema de administracion e

imparticion de justicia ha sido una las prioridades del Poder

Judicial del Estado de Puebla. Como muestra de esto, se
ha dado seguimiento y se ha fortalecido la estrategia de ampliacion y
modernizacién de la infraestructura judicial.

Con este esquema de atencion, se garantiza el
respeto a los derechos fundamentales, pues
existe una mayor cantidad de espacios a los que
los habitantes pueden acudir para desahogar :
cualquier procedimiento que sea competencia del -
Poder Judicial. Asi, las Casas de Justicia fungen
como un centro de atencion interinstitucional
de orientacion, referencia y acceso a la justicia :
formal. :

Asi, en atencién al objetivo de contar con espacios dignos y modernos que
permitan brindar atencién calida y con sentido humano a los habitantes,
durante este tercer aino de labores se llevd a cabo el mantenimiento
integral de Casas de Justicia, ubicadas en diferentes regiones judiciales.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Esta intervencion se hizo necesaria debido a la falta
de atencion de los inmuebles, puesto que, desde
su construccién, jamas habian sido sometidos a un
proceso de rehabilitacion preventiva o correctiva.
En consecuencia, el deterioro progresivo sufrido
con el paso de los anos, y el desgaste natural
provocado por el medio ambiente, sumado al uso
cotidiano, generd que la intervencion fuese mayor
a lo estimado.

Asi, con una inversion de 1 millon 836 mil 349
pesos, se efectud la rehabilitacion a tres Casas de
Justicia, de los municipios de Chalchicomula de
Sesma (Ciudad Serdan), Tecamachalco y San Martin
Texmelucan (véase el esquema 2.4).

Esquema 2.4
Inversion total en mantenimiento integral de Casas de Justicia

CHALCHICOMULA

DE SESMA

SAN MARTIN
TEXMELUCAN

TECAMACHALCO

$1,836,349

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla.

La inversion particular en cada una de las Casas
de Justicia intervenidas, permitieron efectuar la
reparacion de canceleria e instalaciones hidraulicas

y eléctricas, recubrimiento de muros y aplicacion de
pintura en general. Con ello, se mejoraron las areas
del Poder Judicial, Defensoria Publica, Fiscalia,
Unidad de Medidas Cautelares para Adolescentes
y Policia Procesal, asi como el Area destinada a
Seguridad, en cada una de ellas (véase la tabla 2.2).

Tabla 2.2
Inversion de mantenimiento por Casa de Justicia

MANTENIMIENTO INTEGRAL A LAS CASAS DE JUSTICIA

Chalchicomula de Sesma

(Ciudad Serdan) SRR
Tecamachalco $395,749.00

San Martin Texmelucan $1,001,600.00
Total $1,836,349.00

Fuente: Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Finalmente, cabe recordar que,
en un primer momento, las
Casas de Justicia fueron creadas
como una medida que permitiera
consolidar la implementacion
del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio Adversarial (Justicia
Penal Oral), y asi mejorar la
Administracion e imparticion

de justicia en condiciones
dignas para los usuarios. En

la actualidad, estas unidades,
son un importante mecanismo
para la atencion y captacion

de procedimientos juridico-
administrativos en el

interior del estado.
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MANTENIMIENTO
Y ADECUACION AL
COLECTOR PLUVIALY
PERIFERIAS DE LA CASA
DE JUSTICIA DE SAN
ANDRES CHOLULA

gjorar la imparticion de justicia en el interior de la

entidad no solo requiere la capacitacion constante del

personal y las areas administrativas encargadas de su

administracion, sino también generar espacios dignos
y adecuados en los que tanto los trabajadores como la poblacion
puedan desarrollar sus actividades sin impedimento alguno.

Durante el periodo que se informa, se :
llevaron a cabo diferentes intervenciones :
en las infraestructuras que presentan mayor -
demanda en la atencion al publico; tal es el
caso de la Casa de Justicia ubicada en el .
municipio de San Andrés Cholula. Esta, desde
su creacion, contemplo la construccion de
la seccion que aloja el area de seguridad por
debajo del nivel del suelo, al igual que un
cuarto hidroneumatico. Este Gltimo se ubico -
en este espacio, con la finalidad de optimizar :
el abastecimiento de agua potable, el cual se :
realiza mediante el suministro de pipas.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

No obstante, con el paso del tiempo, ademas
de las condiciones naturales propias de la
region, se origind que el area se viera afectada
de manera constante con inundaciones, debido
al alto nivel de permeabilidad del suelo durante
la temporada de lluvias. Como consecuencia, se
dafaron los muros de la cisterna y se filtré agua,
por lo que en esta época del afo el contenedor
se encontraba a su maxima capacidad, pero
con liquido contaminado; mientras que, en
temporada de estiaje, era incapaz de confinar
agua potable suministrada mediante pipas, ya
que, por las aberturas existentes, se fugaba de
manera constante.

Por ello, el Poder Judicial llevd a cabo la
construccion de un colector pluvial filtrante
profundo con geomembranas, cuya funcién
es desalojar e impedir el paso de fluidos en el
interior de las instalaciones. Asi, se modifico el
nivel del terreno para dar pendiente a un colector
superficial, con la finalidad de desalojar la mayor
cantidad de aguas pluviales que anteriormente
saturaban el suelo por filtracion. Ademas, se
instalaron tanques cisterna superficiales que
almacenan el agua y alimentan el sistema
hidroneumatico en sustitucién de la cisterna
dafada. Lo referido se logré con una inversion de
639 mil 238 pesos (véase el esquema 2.5).

Esquema 2.5
Mantenimiento de la Casa de Justicia de San Andrés Cholula

DESALOJAE
IMPIDE EL

PASO DE FLUIDOS

INSTALACION
DE COLECTOR

MANTENIMIENTO PLUVIAL
CASA DE JUSTICIA
SAN ANDRES
CHOLULA

EVITA LA
CONTAMINACION
DE AGUA POTABLE

INSTALACION
DE TANQUE
CISTERNA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla.

Estas acciones permitiran, a corto, mediano y largo
plazo, que en la Casa de Justicia de San Andrés
Cholula se cuente con el suministro de agua
limpia, estable y constante, y, sobre todo, se eviten
inundaciones que, en un determinado tiempo,
generaran afectaciones mayores a la edificacion.

PODER JUDICIAL mmm

2/3



CONSTRUCCION
DE JUZGADOS
FAMILIARES EN
CIUDAD JUDICIAL
DE SAN PEDRO
CHOLULA

a logica de actuaciébn en materia de intervencién de

infraestructura, desarrollada por la presente gestion, toma i

como base el andlisis estadistico, asi como la retrospeccion '_'_:: e ety _' H'f:'

y prospeccion en cuanto al uso y demanda de los servicios 7 j
que el Poder Judicial ofrece a la poblacién. De este modo, ha sido
posible identificar areas de oportunidad que, a lo largo de tres afos
de trabajo, han llevado a la creacion y modernizaciéon de inmuebles
en cada una de las regiones como respuesta a la necesidad de las
areas geogréaficas.
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Esta accion respondio a la necesidad de contar con un
espacio que brindara servicios integrales en materia de
justicia familiar, sobre todo, porque este distrito judicial
es el que presenta mayor demanda, lo que significa
una importante cantidad de trabajo administrativo,
superado solo por la capital del estado.

Cumpliendo con las diversas normas técnicas, el
edificio ha privilegiado la accesibilidad universal para
todas las personas. Por ello, cuenta con rampas de
acceso y elevador, lo que garantiza el desplazamiento
de la poblacién en sus dos plantas; ademas, su
edificaciéon contemplé un sistema innovador con un
alto indice de seguridad estructural que, de manera
conjunta, permitird generar los espacios suficientes
para albergar las siguientes areas:

» 2 Juzgados Familiares,

» 2 Salas de Audiencias Orales,
» 1 Oficialia Comun,

» 1 Diligenciaria Comun,

» 1 Comisaria Comudn y

» Areas de atencién a menores,
administrativas y de apoyo.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

En consecuencia, los nuevos juzgados familiares en la region favoreceran
la reduccién de carga de trabajo en otros espacios, con lo que sera
posible aminorar los tiempos de espera requeridos por las autoridades
competentes para realizar la dictaminacion de casos en la materia.

Finalmente, destaca que esta importante obra
sienta las bases para la construccion de una
nueva Ciudad Judicial en el municipio de San
Pedro Cholula. Con ello, se fortalece el esquema
de proximidad y se incrementara la presencia
judicial en el interior de la entidad, con lo que, en
todo momento, prevalecera el Estado de derecho.

PODER JUDICIAL mmm
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Como una accion adicional, se reporta el servicio de mantenimiento menor a juzgados
MANT E N IMI E NTO en el interior de la entidad, con lo que se ha fortalecido la infraestructura que existe en

las diferentes regiones judiciales. Asi, con una inversién de 2 millones 300 mil pesos,

se intervinieron inmuebles ubicados en los distritos judiciales de Tehuacan, Tepeaca,
INTE G RAL D E L Atlixco, Libres, Chiautla de Tapia y Huejotzingo (véase el mapa 2.1).
JUZGADO MIXTO

Juzgados con servicio de mantenimiento menor 2020

— | Poder Judicial del Estado de Puebla ha realizado importantes esfuerzos para
garantizar la seguridad y la dignificacion en los espacios existentes que se
encuentran a su resguardo, para la realizacién de actividades orientadas a la
imparticion de justicia. Muestra de ello es la intervencién de aquellas areas

REGION
ORIENTE

LIBRES

que, con el paso del tiempo, han sufrido deterioros en su infraestructura. o
. . . . .;' REG|ON o W00
Por lo anterior, durante el periodo que se informa, se : CENTRO RCEEﬁ'T'Ro
realizo el mantenimiento integral del Juzgado Mixto, i PONIENTE TEPEACA
ubicado en el municipio de Tecamachalco, el cual, con - N e

el embate de los anos y el desgaste natural, requirio
atenciones preventivas y correctivas, toda vez que se
detecto filtracion de agua, poca iluminacion y desperfectos

en las conexiones eléctricas, lo que representaba un foco : Q R
de atencion para evitar cualquier tipo de accidente. : { REGION
‘ . SUR

. . . . T .2 . .2 . CHIAUTLA
En tal virtud, se ejecutaron trabajos de impermeabilizacion, aplicacion de pintura,

iluminacion, reparaciones eléctricas e hidraulicas, ademas del mantenimiento a la
canceleria. Esto represent6 una inversion de 467 mil 120 pesos, con lo cual es posible
brindar espacios dignos para el desarrollo de actividades propias de las areas civil y
penal que laboran en este inmueble, asi como para los residentes que acuden a las
instalaciones.

REGION
SUR ORIENTE

TEHUACAN

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Puebla.
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HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Estas acciones permiten mantener en Optimas
condiciones las instalaciones, con el objetivo
principal de preservarlas y prevenir posibles
afectaciones que de manera natural se pueden
generar con el paso del tiempo, y que, de no
atenderse, representan un alto costo social y
econdémico para el Poder Judicial.

Finalmente, en el marco de la estrategia de
ampliacion y modernizacién de la infraestructura
judicial, en el municipio de Huejotzingo se puso en
marcha la adecuacion de espacios para oficialia y

mantenimiento. Esta accién ha favorecido de manera
importante a los juzgados civiles y los familiares,
puesto que hoy en dia cuentan con instalaciones
dignas para realizar su trabajo y a su vez ofrecen
espacios confortables a la poblacién.

Ademas, la adecuacion y mantenimiento de la
oficialia favorecera la optimizacion del servicio que
presta, al ser el enlace primario entre los sujetos
procesales y la funcién jurisdiccional. Lo anterior
representd una inversion de 491 mil 608 pesos.

REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO
DE LA SALA DE
EJECUCION DE
SENTENCIAS

n atencion a los principios base establecidos por la

presente Administracién, los cuales se orientan a la

conciencia social y la proximidad, el Poder Judicial

del Estado de Puebla ha redoblado esfuerzos para
modernizar los inmuebles existentes bajo dos vertientes: la
primera radica en la dignificacion de los espacios en los que
la poblacién es atendida y demanda servicios en materia
judicial; la segunda, se ha dirigido a mejorar las condiciones
estructurales que contribuyan al desarrollo de las actividades de
los trabajadores de manera digna.
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Esta accion se realizd como respuesta al deterioro que sufrian los
espacios destinados a la celebracion de diligencias de los juzgados y
la sala de audiencias, ya que, con el tiempo y el uso diario, era visible
la acumulacion de desperfectos que, de manera conjunta, impedian
el desarrollo de actividades de manera facil y armoniosa. Asimismo,
se efectud el suministro e instalacion de una cubierta para la atencion
de usuarios.

Como resultado, hoy, la plantilla de trabajadores que labora en este
espacio cuenta con areas de trabajo dignas, las cuales favorecen la
atencién de las normas, lineamientos y protocolos establecidos por
Proteccion Civil. Asi, se ha inhibido el hacinamiento, y las rutas de
evacuacion se encuentran totalmente libres. De igual forma, se permite,
en caso de existir algin desastre natural, la evacuacién del inmueble
sin ningln impedimento y de manera fluida.

PODER JUDICIAL



IMPERMEABILIZACION &
DE ORGANOS
JURISDICCIONALES

ara garantizar la durabilidad, seguridad y correcto funcionamiento
en el interior de los inmuebles de los 6rganos jurisdiccionales,
se ha requerido una importante cantidad de mantenimientos. Por
ello, a la fecha, se han incrementado los esfuerzos por parte del
Poder Judicial del Estado, enfocados a la conservacion y modernizacién
de la infraestructura existente.

En este contexto, durante el ano que se reporta,

. . . . . Tabla 2.3
se realizaron tres importantes intervenciones para : e aation de orsanes uriediccionales

aplicacion de impermeabilizante en el Centro de -

Justicia Penal del Estado Puebla, Ciudad Judicial

y Ia Casa de JUStiCia de san Andrés ChOIUIa- : Centro de Justicia Penal del Estado Puebla $684,738.00
A través de estos trabajos preventivos y correctivos ha sido posible Ciudad Judicial $4,559,000.00
reducir, en gran medida, la permeabilidad y filtracién del agua en el interior
de las instalaciones; asimismo, se han eliminado los agrietamientos a la Casa de Justicia de San Andrés Cholula $527,561.00
intemperie, gracias a la aplicacién de revestimientos quimicos. Sin duda,
estas acciones contribuyen a disminuir el deterioro de las edificaciones, Total $ 5,771,299.00

provocado por el paso del tiempo (véase la tabla 2.3).

Fuente: Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado
de Puebla.
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REPARACION DE
TECHUMBREY
MANTENIMIENTO

DEL INMUEBLE
QUE OCUPA EL ARCHIVO
DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE PUEBLA

a presente gestion es consciente de la necesidad por preservar, en

todo momento, el derecho a la verdad, la informacién y la memoria,

que convergen en un punto en comun: el acervo del archivo, pues

estos documentos son prueba y testimonio de sucesos importantes
y relevantes en materia de imparticion de justicia. Ademas, este acervo
funge como un mecanismo de transparencia al poner a disposicién del
escrutinio publico fuentes primarias de investigacion.

Con el propésito de salvaguardar la integridad de los archivos que dan
soporte a la memoria histérica del Poder Judicial, durante este afio de
gestion, se realizd la sustitucidon de techumbre y mantenimiento del
inmueble del archivo. Esta accion requirié una inversién de 2 millones
290 mil pesos, con lo cual fue posible revertir las filtraciones de agua
que existian, y se determiné que, a mediano plazo, podrian originar
severos dafos estructurales, asi como el deterioro de la documentacion
resguardada.

Asi, se realizo la sustitucion de la techumbre, cuyo material era asbesto
con alto grado de impermeabilizacion, y, con el paso del tiempo, sufrid
fracturas, las cuales permitian la penetracién de agua; asimismo, por su
antigiedad, era imposible reparar por las fallas y rupturas que presentaba
en su cubierta.



MANTENIMIENTO
Y CORRECCION
DE NIVELES DE LA
EXPLANADA DE
CIUDAD JUDICIAL

la fecha, Ciudad Judicial ha permitido que la poblacion

tenga garantia de justicia sélida, asequible y segura. De

igual manera, brinda espacios dignos para la actualizacion

y profesionalizacion del personal. Sin duda, Ciudad
Judicial ha permitido que el estado de Puebla sea un referente
nacional en la materia.

Por lo anterior, con el objetivo de garantizar :
un espacio digno para la realizacion de
todas las actividades concernientes a este :
poder del Estado, su cuidado ha sido una de :
las principales vertientes de atencion. Asi,

durante este ano, se realizé el mantenimiento En respuesta a esta problematica, se Adicionalmente. se ablicé pintura a
y correccion de niveles de la explanada de : efectud el relleno de la superficie para ' P P
! . . - O . . . muros y estructuras, lo que favorece,
Ciudad Judicial. Esta intervencion permitio : corregir los niveles existentes. Esto permitio . .
: en gran medida, la proteccion del

corregir el escalon que se formo, derivado del revertir la conglomeracion del liquido. : ble ant dici limati :
También, se favorecid su corriente a través Inmueble anté condiciones climaticas y .

asentamiento del inmueble, lo que generaba h dades. | I d
que, de manera constante, las aguas pluviales de una rampa con pendiente, gracias a la umedades, fos cuales puecen provocar,
se estancaran sobre las secciones del sétano cual es posible reducir el deterioro de las @ Mediano plazo, agrietamientos y fisuras

instalaciones, principalmente en época de en la superficie. Para ello, se invirtio la

y provocaba filtraciones. lluvias. Lo anterior requirié una inversion cantidad de 2 millones 314 mil 449 pesos.

de 430 mil 601 pesos.
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PROYECTO DE
REHABILITACION
DEL PALACIO DE
JUSTICIA

no de los inmuebles mas importantes y emblematicos con los
que cuenta el Poder Judicial del Estado de Puebla es el Palacio
de Justicia, con mas de 250 afios de historia, vy, sin duda, con
el devenir de las décadas, ha sido testigo de la evoluciéon e
innovaciéon de la que ha formado parte el Tribunal Superior de Justicia.

En este recinto tuvieron lugar diversos acontecimientos, como por
ejemplo la eleccién de los primeros magistrados, fiscales y funcionarios
hace poco mas de 150 afios. Por consiguiente, mantener y restaurar
su arquitectura majestuosa, asi como sus interiores, es una prioridad,
puesto que forma parte del patrimonio cultural de la entidad. Ademas,
se encuentra dentro del primer cuadro de la capital poblana, mismo que
cuenta con la denominacion de Patrimonio Cultural de la Humanidad por
la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion (UNesco).

En este sentido, durante el periodo que se informa, se ha realizado un
proyecto para la rehabilitacion del Palacio de Justicia, el cual contempla
una inversion inicial de 4 millones gestionados a través del Programa
Nacional de Reconstruccion (pNr) con la Secretaria de Cultura Federal.
Con ello, sera posible resguardar su integridad para el uso y disfrute de
las presentes y futuras generaciones; asimismo, favorecera la continuidad
de las actividades administrativas que, a la fecha, alberga en su interior.

MODERNIZACION
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INSUMOS PARA
LA PREV ENC,I(I\)]N Y
rear, adoptar y consolidar los mecanismos que impulsen
la modernizacién del quehacer judicial y que, de manera LA SAL' ' D EN E L
paralela, coadyuven al fortalecimiento de las capacidades
institucionales, ha sido una prioridad desde el primer dia
de la presente gestion. Muestra de ello es el desarrollo de proyectos
estratégicos con altos estandares de calidad, que, de manera integral,
se han reflejado en el incremento de la eficacia y la eficiencia en la ‘ ON I IN | ' IDAD DE

atencién de la poblacion, asi como en la imparticién de justicia.
| afo 2020 ha representado uno de los mas dificiles en la

historia de la humanidad, como consecuencia de la aparicion
del virus sars-cov-2 (covid-19), el cual, a lo largo de los
Gltimos meses, trajo consigo la afectacion multidimensional de
diversos aspectos. El primero de ellos se mostré con la saturacion de

Asimismo, la modernizacion facilita el proceso de adaptabilidad ante
los retos y paradigmas del entorno local, nacional e internacional.
En este contexto, durante este tercer afo de gestion, se pusieron en
marcha diversas acciones que permitieron establecer y consolidar el
Plan de Continuidad de Operaciones, mismo que funge como una
medida reactiva ante el embate que el sars-cov-2 (covid-19) genero,
pero que no por ello el Poder Judicial del Estado de Puebla dejaria de
realizar sus actividades sustantivas en favor de la poblacion.

Asimismo, se continué con una importante cantidad de procesos
administrativos, mediante los cuales fue posible entregar equipamiento,
materiales e insumos a las diferentes regiones judiciales, con el
propdsito de mejorar la prestacion de servicios en el interior de la
entidad.

hospitales, pues se rebasé la capacidad de las instituciones de salud
alrededor del mundo, y ello derivé en la irreparable pérdida de cientos
de miles de personas.
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Consciente de la situacién y las medidas que debian tomarse para salvaguardar la
integridad de las y los servidores pUblicos, asi como de las personas que asistia
a realizar tramites a lo largo y ancho de la entidad, en los inmuebles encargados
de la imparticion de justicia, el 17 de marzo del presente afo, el Poder Judicial
del Estado de Puebla se sumé a las acciones para evitar y limitar la propagacion
del sars-cov-2 (covid-19), mediante la aprobacién y publicaciéon del Plan de
Continuidad de Operaciones. Una de las primeras acciones implementadas fue la
suspension de labores y de los términos procesales (véase el esquema 2.6).

Esquema 2.6
Plan de Continuidad de Operaciones

SUSPENSION
DE LABORES Y ESTABLECIMIENTO

DE LOS TERMINOS DE GUARDIAS
PROCESALES

ESTABLECIMIENTO
DEL PLAN DE
CONTINUIDAD

DE OPERACIONES

NO ASISTENCIA
DE GRUPOS
VULNERABLES

. . ~ . . GARANTIZAR LA
Ademas, a esta serie de elementos se anaden la pérdida de empleos, SALUD DE LOS

la dificultad para acceder a insumos de primera necesidad como TRABAJADORES
medida de la suspension de actividades econdémicas, altos niveles
inflacionarios, apreciacion de las principales monedas que costean
los mercados internacionales, por mencionar algunas.

INCREMENTO DE SANITIZACION ADQUISICION
. . . o SEGURIDAD PRIVADA DE ESPACIOS DE INSUMOS
En esta tesitura, los gobiernos nacionales, : PARA ACCESO URISDICCIONALE SANITORIOS

subnacionales y locales establecieron una :
serie de medidas con el proposito de reducir -
la propagacion del virus, por lo que, en

Fuente: Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

la mayoria de los casos, se emitieron una No obstante, se sefialé que, en ningln momento, se podia interrumpir la
serie de normativas, a fin de promover el : administracion de justicia. Por ello, las areas especializadas en materia penal y
distanciamiento social, el confinamiento, la - familiar, ademas de aquellos procedimientos que se dictaminaran urgentes en
reduccion de actividades econdomicas no cualquier materia jurisdiccional y administrativa, se encontraban exceptuadas
esenciales, el establecimiento de protocolos de la disposicion previamente referida. En tal virtud, debia asistir el personal
para la revision del estado de salud de los estrictamente necesario a la realizacion de guardias, evitando la participaciéon

de personas mayores de sesenta afios, trabajadores que sufrieran algdn tipo de
enfermedad crénico-degenerativa o que comprometiera su sistema inmune; asi
como con algln tipo de discapacidad y mujeres embarazadas o en lactancia.
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Asi, una de las medidas para el cuidado del
personal que asistid6 a laborar durante el periodo
de contingencia, fue la adquisicion de material e
insumos para el cuidado de su salud, mismo que
fue entregando en las diferentes regiones judiciales
(véase la tabla 2.4).

Tabla 2.4
Insumos adquiridos para la atencién de la contingencia sanitaria

INSUMO CANTIDAD

Caretas para uso de los servidores

publicos 5,000
Cubrebocas desechables 15,050
g;slriilzcsacas para uso de los servidores 20,350
Termémetros 160
Trajes Tyvek para diligenciarios 200
Botellas dosificadoras 172
Magquinas termonebulizadoras 26
Bombas de aspersion 15
Litros de gel para higiene 4,369

Litros de desinfectante limpiador cuater-
nario para higiene de los érganos juris- 5,000
diccionales y administrativos

Litros de liquido desinfectante limpiador
cuaternario para higiene y aplicacion 1,000
con termonebulizador

Fuente: Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Esto requirio la inversion de 3
millones 858 mil 520 pesos, en
beneficio de los colaboradores

del Poder Judicial y de la
poblacion que asistia a solicitar
algun servicio.

Paralelamente, se destinaron 1 millén 461 mil
911 pesos para la contratacion de Servicios
para Higienizar los Organos Jurisdiccionales y
Administrativos del Poder Judicial, por lo que, a
partir del 23 de marzo, personal experto asiste tres
veces por semana a desinfectar todos los espacios
con sales cuaternarias.

Finalmente, sobresale la contratacion del servicio
de seguridad privada; su propésito fue incrementar
el capital humano encargado de vigilar y permitir el
acceso a las instalaciones de Ciudad Judicial y del
interior de la entidad. A la fecha, se ha optimizado
la atencion a la poblacion que asiste, y se ha
privilegiado, en todo momento, el cumplimiento de
las normas sanitarias que permiten manejar la crisis
provocada por el sars-cov-2 (covid-19). Para ello,
se registré una inversion de 1 millén 935 mil pesos.

CAPITAL
HUMANO

n el rubro del personal que labora al interior del Poder Judicial
del Estado de Puebla, mismo que como se menciond, continud
apoyando las tareas para la administracion e imparticion

de justicia de forma presencial con el esquema de guardias
0, a través de via electronica desde sus casas en el contexto de la
Crisis Sanitaria, es importante sefalar que su composicion registré
una plantilla de 2 mil 283 servidores publicos, de los cuales mil 870
son responsables de desempenar funciones jurisdiccionales que
corresponden a 82 %, mientras que 413 se orientan al apoyo de
6rganos administrativos, representando el 18 % (véase la grafica 2.1)

Grafica 2.1
Plantilla de personal adscrita al Poder Judicial del Estado de Puebla

@ PERSONAL ADMINISTRATIVO @ PERSONAL ORGANOS JURISDICCIONALES

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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En tal sentido, de forma especifica, destaca la
contrataciéon de 413 nuevos funcionarios y la
creacion de 122 nuevas plazas en distintos niveles
y categorias que permitieron apoyar las labores
desempenadas para administrar e impartir justicia
(véase la grafica 2.2)

Grafica 2.2
Contratacion de nuevo personal y creacion de nuevas plazas.

CREACION CONTRATACION

NUEVAS PLAZAS NUEVO PERSONAL

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla.

En este sentido, es importante senalar que la
creacion de nuevas plazas permitié apoyar a la
Justicia en materia penal, el Centro Estatal de
Convivencia Familiar, la Oficialia de Partes Comun
y la Direccién de Informatica, entre otras (véase la
tabla 2.5).

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Tabla 2.5
Creacion de Nuevas Plazas en el Poder Judicial del Estado.

AREA Y/O UNIDAD NUM. PLAZAS CREADAS

Centro Estatal de Convivencia

Familiar 17 plazas
Oficialia de Partes Comuin 10 plazas
Salas Unitarias en Materia 20 plazas para Jefes de Causa
Penal y Encargados de Sala

8 plazas: 2 son Subdirecciones

Direccion de Informatica
y 6 Jefaturas de Departamento

Unidades de Gestion Judicial 18 plazas: 6 plazas correspon-
de los Juzgados Familiares del dientes a secretarios y 12 a
Distrito Judicial de Puebla escribientes

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla.

Ademas de ello, en este periodo se realizaron 3
mil 205 movimientos internos que atendieron a
cambios de adscripcion, licencias con goce de
suelo -o no-, asi como altas y bajas de personal,
entre otros; destacando la desincorporacién de 101
plazas del Servicio Médico Forense (semefo) que
fue trasladado a la Fiscalia General del Estado de
Puebla con la firma de acta administrativa el dia 6
de marzo del ano 2020.

Finalmente, en respeto a los derechos laborales de
los trabajadores, durante el periodo que se informa,
20 servidores pUblicos del Poder Judicial del Estado
de Puebla, participes del Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Estado de Puebla y Organismos
Descentralizados (stspepyod), se re-categorizaron
en atencién a la Clausula Séptima del Convenio de
Revision Salarial de 1 de agosto de 2006.

HOMOLOGACION
DE SALARIOS

Una de las acciones mas destacables realizada en
el afo 2020, refirid a la homologacion de sueldos
y salarios para funcionarios del Poder Judicial del
Estado de Puebla. Este logro histérico representd
la orientacion de 1 millén 721 mil 570 pesos para el
fin sefalado, mismo que se conformd por 56 % de
recurso estatal y 44 % de recursos propios (véase la
grafica 2.3).

De esta manera, fue posible
homologar los salarios de

47 Secretarios de Acuerdo,
Estudio y Cuenta; asi como a 66
diligenciarios adscritos al Poder
Judicial del Estado de Puebla.

Grafica 2.3
Recursos orientados para homologacion salarial al personal del Poder
Judicial del Estado de Puebla.

56°%
$965,290

44
$756,280

©® RECURSO ESTATAL @ RECURSOS PROPIOS
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla.
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ESTRATEGIA
INTEGRAL DE
ATENCION'Y

MODERNIZACION

DEL SERVICIO

MEDICO FORENSE

lo largo de tres afos, se establecid y consolidé una

estrategia integral para la atencién y modernizacién del

Servicio Médico Forense (semefo), misma que se enfocd en

diversas aristas, entre las que destacan el robustecimiento
de las capacidades institucionales, el fortalecimiento de las acciones
funcionales para incrementar su eficacia y su eficiencia, asi como
la modernizacion y ampliacion de la infraestructura propia para la
ejecucion de actividades cotidianas.

Sin duda, esta estrategia marco un hito en

la historia moderna del Poder Judicial del
Estado de Puebla, ya que, a lo largo de la
presente gestion, no solo se incremento la
infraestructura del semefo, sino que también se
modernizo y adecud para ofrecer un servicio
humanitario y de calidad en todo momento. :

No obstante, es necesario precisar que, con el objetivo de mejorar y
eficientar la administracion de justicia en la entidad, el pasado 6 de
marzo del afio en curso se celebré la firma de un acta administrativa

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

para la transferencia del Servicio Médico Forense a la Fiscalia
General del Estado (fge), con apoyo e inspeccién de los Organos de
Control Interno respectivos; por lo que los asuntos de esta unidad
administrativa, asi como de sus recursos humanos, materiales vy
financieros, fueron traspasados de manera transparente.

Sinembargo, antes de celebrar este tramite administrativo, de diciembre
de 2019 al 5 de marzo de 2020, se efectué una importante cantidad
de actividades en beneficio del semefo, en respuesta al presupuesto
que le fue asignado, mismo que representé un incremento de 46 %
del recurso del fondo de aportaciones para la seguridad publica. A
continuacién, se enlistan los beneficios (véase el esquema 2.7).

Esquema 2.7
Atencion y modernizacion del servicio médico forense

CONSTRUCCION
DE CAMARA
FRIGORIFICA

ATENCION Y

MODERNIZACION
DEL SERVICIO
MEDICO FORENSE

ADQUISICION DE
PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES

EQUIPAMIENTO DEL
CCF Y CONSULTORIOS
MEDICOS DEL SEMEFO

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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CONSTRUCCION
DE UNA CAMARA
FRIGORIFICA EN EL
SERVICIO MEDICO
FORENSE

n el periodo que se reporta, se ha refrendado el compromiso asumido

por la presente gestion, donde, en todo momento, predomina la

conciencia social. Esto con el propoésito de establecer mecanismos

que enarbolen la dignidad humana y los derechos fundamentales,
muestra de ello son los grandes esfuerzos que se realizaron para promover
el decoro postumo de las personas, practica de la que derivan derechos
y obligaciones en el tratamiento y resguardo de los cadaveres y sus
componentes histopatologicos.

Para la presente gestion, brindar un trato digno a los
cadaveres que se recibieron en el semefo, en todo
momento, fue una prioridad, ya que, mas alla de ser
visto como un bien juridico que se encuentra bajo
el amparo de la Ley, representa la pérdida de un ser
querido para una importante cantidad de familiares.
Por lo cual, su resguardo y cuidado, en condiciones
sanitarias que garantizaran su preservacion,
requirieron la ejecucion de una importante serie de
actividades.

Asi, durante diciembre de 2019, se reporto la
construccion de una camara frigorifica en el
Servicio Médico Forense, a través de la cual fue
posible incrementar la capacidad para el resguardo
de cadaveres que se encontraban sometidos a un

proceso judicial o, en su caso, que se encontraban
en el proceso de ser identificados. Por ello, se
efectud una erogacion de 9 millones 244 mil 536
pesos, con lo que se logrd incrementar en 235 los
espacios para la preservacion de cuerpos.



ADQUISICION

DE PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES
PARA LAS UNIDADES
MEDICO FORENSES
DEL INTERIOR DEL
ESTADO DE PUEBLA

El agua es el recurso natural mas indispensable para el ser humano,
pues proporciona bienestar al organismo y al ecosistema, sin embargo,
se calcula que solo 3 % de este liquido es agua dulce, por lo que,
a lo largo de las Ultimas décadas, se ha incrementado la necesidad
de recurrir al desarrollo y adopcion de sistemas que faciliten su
potabilizacion, con el objetivo primordial de suministrar su acceso a
todos los habitantes.

En este sentido, las plantas de tratamiento y potabilizadoras se han
consolidado como un elemento primordial para el procesamiento del
agua captada bajo dos esquemas de atencion. El primero se enfoca en
la eliminacion o reduccién de la contaminacion de las caracteristicas
no deseables de las aguas, a través de procesos fisicos, quimicos,
fisico-quimicos o bioldgicos (estos se implementan puesto que sus
niveles de contaminacion se consideran elevados), para asi obtener
las caracteristicas adecuadas al uso que se le quiera dar.

En el segundo, las plantas potabilizadoras se encargan de depurar
los desechos que el agua pueda tener y que, en la mayoria de las
ocasiones, su carga de contaminacion se considera menor por la
minima existencia de organismos y condiciones microbioldgicas. De
esta manera, y de forma integral, es posible garantizar su calidad,
avalando que es apta para el consumo humano, lo que favorece la
calidad de vida de la poblacion.

Consciente de la importancia del cuidado del medio ambiente, el
Poder Judicial puso en marcha estrategias orientadas al cuidado del
agua; ejemplo de esto fue la adquisicion de un total de 16 plantas de
tratamiento de aguas residuales con sistema patentado de aireacion
interrumpida estatica para las Unidades Médico Forenses del interior
del Estado de Puebla. Esto represent6 una inversion de 7 millones 287
mil 760 pesos.

Gracias aestos elementosfueposibledaratencionalas Normas Oficiales
Mexicanas nom-001-semarnat-1996 / nom-002-semarnat-1996 /
ecol-003 de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(semarnat), las cuales se orientan al establecimiento de limites maximos
permisibles de contaminantes en las descargas de aguas residuales a
los sistemas de alcantarillado urbano o municipal, que, de manera
integral, permiten prevenir y controlar la contaminacién de las aguas
y bienes nacionales, asi como proteger la infraestructura de dichos
sistemas.

PODER JUDICIAL
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A la fecha, estos sistemas de vanguardia permiten tratar 5 m*® de agua por dia,
en los anfiteatros ubicados en las Regiones Judiciales del Estado de Puebla
(véase el mapa 2.2).

Mapa 2.2
Unidades Médico Forenses Atendidas

o

REGION
NORTE

Xicotepec
Huauchinango
Zacatlan
Alatriste

REGION
ORIENTE

Teziutlan

Tlatlauquitepec

Zacapoaxtla

Libres

Oriental
............ . Ciudad Serdan

REGION
CENTRO
PONIENTE

ATLIXCO

CENTRO

TEPEACA

REGION
SUR

ACATLAN
1ZUCAR

REGION
SUR ORIENTE -

Tepexi
Tecamachalco g

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Con ello, se garantiza la seguridad y salud de sus habitantes, dado que, por
su facil operacion y automatizaciéon de encendido y apagado, de manera
constante se trata el agua vertida y se impide la generacion de malos olores al
contar con limpieza de las rejillas de lodo de manera permanente.

EQUIPAMIENTO DEL

CENTRO DE

CONVIVENCIA FAMILIAR

DEL MUNICIPIO
DE HUEJOTZINGO,
JUZGADOS Y
CONSULTORIOS

MEDICOS DISTRITALES

DEL SEMEFO

| Servicio Médico Forense funge como una importante institucion
de apoyo que, con el paso de los afnos, se ha instaurado como
un pilar fundamental que soporta el esclarecimiento de casos
principalmente orientados al orden penal, y facilita los trabajos

médico-legales que se requieran, segdn el motivo de la investigacion.

De tal manera, a lo largo de tres afos de :
gestion (previo a la transferencia de esta Unidad

Administrativa a la fge), el Poder Judicial :

establecio una estrategia integral para la

atencion, modernizacion y dignificacion de nueve -

consultorios médicos en las regiones donde

operan los anfiteatros. Este elemento coadyuvo

a facilitar la operatividad de los trabajos, al :

tiempo que favorecio el seguimiento de las :

recomendaciones emitidas para la atencién de la :
alerta de género del estado de Puebla.
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REHABILITACION DEL
En este tenor, se informa que, con el propésito de incrementar los niveles PUE NTE D E AC C E S O

de eficacia, se realizd la entrega de equipamiento a la Fiscalia General del

Estado para la dignificaciéon de los consultorios utilizados por médicos PEATONAL DE CIUDAD
legistas. Este consistio en el abastecimiento de un biombo, una lampara

de chicote, escalerilla con peldafios para mesa de exploracién médica, UDIC l A L PARA I A
bascula, baumandmetro con estetoscopio, estuche de diagnostico, juego J o

de consultorio médico (mesa de exploracion con pierneras, vitrina chica,

vitrina grande, bote papelero y banco giratorio), sillén de dos plazas, sillon IN STALAC ION Y
semi ejecutivo, un escritorio y tres sillas de visita. Con estos insumos

fue posible prestar en todo momento un servicio digno, humanitario y EQUIPAMIENTO DE LA
confortable para las usuarias. OF ICI ' LI’ ' COMON

esde el primer dia de la presente gestion, ha sido una prioridad

establecer esquemas de intervencidon que garanticen la

mejora permanente de las capacidades institucionales y

reduzcan los tiempos de espera y atencion de la poblacién,
por medio de la simplificacion de procesos burocraticos y el uso de
la tecnologia, lo que ha incrementado notablemente la eficacia del
quehacer judicial.

De este modo, durante el periodo que se informa, se rehabilito el
puente de acceso peatonal de Ciudad Judicial para la instalacion de
la Oficialia Comun, en la que se reciben documentos para todos los

De manera conjunta, esta estrategia requiri6 una inversion total de 2 juzgados y salas de este inmueble.

millones 47 mil 357 pesos, que, a la fecha, garantizan un funcionamiento

Optimo de las instalaciones gracias a los materiales e insumos con los

que cuenta.



Asimismo, esta intervencion ha contribuido de manera importante a
reducir el acceso de la poblacion que realizan la notificacion presencial
de procedimientos administrativos, favoreciendo las disposiciones
establecidas en el Plan de Continuidad de Operaciones, con lo que
se garantiza la sanidad de las areas comunales de los edificios en
beneficio de los usuarios y de los trabajadores.

Su funcion principal es eficientar la gestion documental y facilitar el
acceso a los registros y estatus procesal del expediente en tiempo
real, a los que los litigantes dan seguimiento. Con esto, ha sido
posible disminuir de manera considerable las filas y conglomeracion
de visitantes. Del mismo modo, es posible acceder a la consulta del
historial y ubicacién del expediente de manera remota, lo que favorece
la reduccion de tiempos de espera y de costos de traslado.
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Este tipo de herramientas han sido
benéficas para fortalecer la actuacion del
Poder Judicial del Estado, puesto que su
ubicacion fisica se encuentra en la oficialia
comUn de partes, situada en Ciudad
Judicial, por lo que los interesados
solo deben acudir con las medidas de
prevencion necesarias y pasar los filtros de
sanitizacion para consultar el expediente
sobre el que tienen un interés juridico.
(véase el esquema 2.8).

Aunado alo anterior, también se brinddé mantenimiento
y mejoramiento a las areas de trabajo como medida
de prevencién en el marco de la contingencia sanitaria
provocada por el sars-cov-2 (covid-19), asi como de
los espacios que conducen a la oficialia de partes de
Ciudad Judicial.

INNOVACION DE

FACILITA LA MEJORA LA DISMINUYE LOS PROCESOS

CONSULTA GESTION CONGLOME- ADMINISTRATIVOS
DE LOS DOCUMENTAL EN RACIONES PARA LA,

AVANCES Y TIEMPO REAL IMPARTICION

RESOLUTIVOS DE JUSTICIA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla



MANTENIMIENTO
A LAS AREAS DE
DIGITALIZACION Y ZONA
DE ESTACIONAMIENTO
DEL ARCHIVO JUDICIAL
DEL ESTADO DE PUEBLA

acer uso de las tecnologias de la informacion para el

resguardo y cuidado de los archivos pertenecientes al Poder

Judicial del Estado ha representado una importante area

de oportunidad; en un primer momento, para incrementar
su conservacion fisica, ademas de iniciar procedimientos para su
digitalizacion; en un segundo momento, para optimizar el proceso de
consulta y el uso de su contenido.

Comprendiendo laimportancia del acervo histoérico
que resguarda el Poder Judicial, se realizé el
mantenimiento de las areas de digitalizacion. Con
esto, fue posible acondicionar un espacio para
implementar el sistema de captura y procesamiento
de los expedientes existentes, de forma segura.

Aunado a ello, se efectud dignificacion al area de
estacionamiento, contando con un espacio seguro
y de facil acceso para la entrega y recepcion de
expedientes, lo que garantiza en todo momento su
resguardo y se evita el extravio de documentacién
oficial durante este proceso.



ADQUISICION DE
VEHICULOS PARA USO
DE LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES Y
ADMINISTRATIVOS

n reto al que se enfrenta la gestidbn operativa regularmente tiene que
ver con las distancias y los tiempos de traslado para la realizacion de
actividades. En consecuencia, en muchos de los casos es necesario
contar con vehiculos automotores en 6ptimas condiciones para que
el personal pueda desplazarse y cumplir con sus actividades encomendadas.

Si bien es cierto que la renovacion de una flotilla de vehiculos siempre
representa un importante costo de inversion, a mediano plazo permite reducir
las erogaciones por reparacion y mantenimiento; ademas, ofrece seguridad en
todo momento a los usuarios. En este contexto, se informa la adquisicién de un
total de 15 vehiculos utilitarios y 8 camionetas (véase la tabla 2.6).

14 Beats 4 Doble cabina
2 Xtrail

1 March 1 Tipo estacas
1 Urban

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Puebla

Con lo anterior, se benefici6 a las diferentes
regiones jurisdiccionales, de manera especifica, las
siguientes areas:

Juzgados de Oralidad Penal (notificadores),
Juzgados de Oralidad Penal,

Central de Diligenciaros,

Juzgados Auxiliares,

Presidencia,

Visitaduria,

Archivo Judicial,

Direcciéon General,

Departamento de Recursos Materiales.



ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO
DE LOS PROTOCOLOS
DE SEGURIDAD

na de las maximas para la presente gestion ha sido brindar

espacios fisicos, seguros y confortables tanto para los servidores

publicos como para la poblaciéon que asiste a las instalaciones

del Poder Judicial. En tal virtud, se han redoblado los esfuerzos
para identificar posibles riesgos, asi como prevenir accidentes y situaciones
desfavorables dentro de los inmuebles.

Esta accion permite contar con un mecanismo moderno y en optimas
condiciones que, en caso de emergencia, contribuird a atender el siniestro
en un corto tiempo, lo que disminuye la posibilidad de experimentar dafos
estructurales y pérdida de vidas humanas. Ademas, es de suma importancia
mencionar que, desde el ano 2011, no se habia efectuado una intervencion
similar en Ciudad Judicial.

Asi, el Poder Judicial cuenta con medidas y protocolos de Proteccién
Civil 6ptimos para dar respuesta a cualquier incidente en el interior
de sus instalaciones. Esto se logré con una inversion de 978 mil 353
pesos.

Gracias a esta intervencion, se repararon e instalaron equipos contra
incendio en puntos estratégicos. También, se colocaron sefialamientos
que indican los pasos que se deben seguir en caso de existir una
emergencia, los cuales coadyuvaran al desalojo y proteccién de las
personas que se encuentren en el inmueble. Lo antes referido requirio
una inversion de 239 mil 367 pesos.



PROCEDIMIENTOS
DE COMPRA

os procedimientos de compra y adquisicién con recursos publicos,

realizados por las Unidades Administrativas, constituyen una

importante actividad que se realiza de manera diaria, por lo cual,

en todo momento deben imperar los criterios de racionalidad,
contencion, austeridad y transparencia presupuestal para la gestion del
patrimonio.

Por esta razon, a la fecha, el Poder Judicial registré un total de 107
procedimientos, los cuales han permitido dotar a las areas de los
requerimientos indispensables para satisfacer sus necesidades, asi
como cumplir sus objetivos y metas. De esta manera, se registré una
importante cantidad de convocatorias de empresas del mercado que
pueden cumplir con las condiciones requeridas por la convocante, todo
apegado a la normatividad correspondiente, garantizando la obtencién
del mejor precio al tiempo de obtener los productos de la mejor calidad.

Entre estos procedimientos, destaca la adquisicion de equipamiento
y mobiliario para las obras ejecutadas en el ano 2020, mediante el
cual se beneficiaron diversas sedes de los 6rganos jurisdiccionales
y administrativos. A estos se les proveyd escritorios rectos, mesas
redondas, mesas de trabajo, sillas de visita, sillones semi ejecutivos y
ejecutivos, cajoneras, libreros y archiveros, con lo cual ha sido posible
ofrecer mejores espacios de trabajo a los colaboradores.

TECNOLOGIA



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

| desarrollo e innovacion tecnolégica ha traido consigo grandes beneficios a la
sociedad. Con ello se ha favorecido la adopcion de una serie de mecanismos y

e o8 recrios pars s procesament, o tienee y sonios que AMPLIACION DEL
mejoren la calidad de vida de la poblacién. S I STE P 1 g E LE CTRON ICO
DE CONTROL Y

GESTION JUDICIAL

fin de fortalecer y mantener una gestion de calidad con altos

Sin duda, no solo la sociedad se ha visto en la necesidad de adaptarse, también las niveles de desempeno, a partir de junio, y de manera progresiva,
entidades e instituciones publicas han tenido que incrementar sus esfuerzos y fortalecer se incrementaron los esfuerzos para ampliar el servicio del Sistema
sus capacidades para ser parte de este proceso, a fin de otorgar mejores servicios que Electronico de Control y gestion Judicial.

incrementen la calidad de vida de los individuos.
De esta manera se logré, con un modelo de resiliencia para la atencion de

En lo que refiere al Poder Judicial, este ha afrontado diversas necesidades que lo han la emergencia sanitaria que origind el sars-cov-2 (covid-19), en el marco del
impulsado a adoptar herramientas tecnolégicas de la informacién y comunicacién, con Plan de Continuidad de Operaciones, facilitar la accesibilidad a diversos
el propésito de mejorar el acceso a la imparticién de justicia, establecer mecanismos servicios judiciales como los siguientes:

de proximidad ciudadana, agilizar los tramites administrativos para el inicio de

o . o . . Mediacion y convivencia supervisada a distancia,
procedimientos en la materia y, de manera general, optimizar el trabajo que se realiza en

el interior de las regiones judiciales de la entidad. Agenda electrénica para la presentacion de demandas en todas las
materias,
Enestesentido, alolargo dela presente gestion, laapropiacion de estetipo de herramientas Promociones electrénica y notificaciones por lista,

ha permitido incrementar la eficacia en favor del fortalecimiento del Estado de derecho,
y también ha contribuido a la profesionalizacion de los servidores publicos, lo que se
ha reflejado en la reduccion de tiempos de atencién y horas de trabajo. A su vez, se han Sentencias publicas (véase el esquema 2.9).
incrementado los niveles de transparencia y consulta de documentacion publica, que,

de manera integral, favorecen al postulado establecido desde el primer dia de labores, el

cual se orienta a generar los esquemas que consoliden al Poder Judicial en el quehacer

diario como un ente en el que predomina la conciencia social y la proximidad.

Audiencias virtuales y



FORTALECIO LA
GESTION E

IMPARTICION
DE JUSTICIA

CONTRIBUYO A DAR
SEGUIMIENTO AL

PERMITIO LA
co':"}’}zu?gm SISTEMA ELECTRONICO | INTEGRACION DE
EXPEDIENTES
DE OPERACIONES DE CONTROL Y ELECTRONICOS
GESTION JUDICAL

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion General de la Comision de

Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Puebla

Gracias a este sistema, de manera remota, los 6rganos del sistema
judicial pudieron continuar con sus actividades cotidianas sin la
necesidad de que la poblacién tuviera que acudir de forma presencial
ante las instancias competentes. Este elemento, sin duda, favorecié
en la reduccion de posibilidades de contagio, ya que se generaron
expedientes electronicos mediante los cuales se puede consultar el
estatus de avance del caso de los interesados.

PODER JUDICIAL




ADQUISICION Y PUESTA
EN MARCHA DEL NUEVO
CONMUTADOR DE VOZ'Y
EQUIPOS TELEFONICOS
PARA CIUDAD JUDICIAL

—— e

ejorar los sistemas de comunicacion interna y externa
representa un area de oportunidad para consolidar las
acciones enfocadas en la proximidad, por ello, durante
este tercer afo de gestion, se realizé la adquisicion y
puesta en marcha del nuevo conmutador de voz y equipos telefénicos
para Ciudad Judicial, con una inversion de 2 millones 295 mil pesos.

A través de esta herramienta tecnoldgica es posible facilitar y agilizar
la recepcién y distribucion de llamadas en el interior de las Unidades
Administrativas de Ciudad Judicial. Asimismo, permite la conexién
por voz entre varias lineas simultdaneamente, ademas, incrementa los
elementos de seguridad entre la recepcién y realizacion de llamadas
internas y externas.

A la fecha, ha sido posible reducir los costos por el pago de consumo
de energia eléctrica y se han eliminado los cobros por la realizacién
de llamadas de larga distancia. Es preciso mencionar que, con la
finalidad de contribuir a la austeridad del Poder Judicial, se realizd
una dictaminacion del cableado existente y, al encontrarse en buen
estado, fue nuevamente implementado para la transmision de voz y
Ilamadas en los 250 equipos adquiridos.
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ADQUISICION Y

PUESTA EN MARCHA DE
EQUIPOS MOVILES DE
VIDEOGRABACION PARA

AUDIENCIAS

| acceso a la justicia pronta y expedita es un derecho que el

Poder Judicial debe garantizar en todo momento, ya que es una

maxima establecida en la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos. Por ende, los tribunales jurisdiccionales
deben ser los encargados de impartirla en los plazos y términos
que fijen las leyes en la materia. Asimismo, insta a estos organos a
emitir resoluciones completas e imparciales para la solucién de las
controversias existentes.

Por lo anterior, y bajo el principio de garantizar fidelidad, integridad,
conservacion y acceso a quienes imparten y tienen intereses juridicos
de las audiencias para el desahogo de procesos administrativos, se
informa la adquisiciéon de 13 equipos moviles de grabacion, con los
cuales ha sido posible ampliar la celebracién de audiencias orales
desde hospitales y Centros de Reinserciéon Social.

Con esta vertiente de atencion, se garantiza el principio de oralidad
y se suprime la forma escrita en actos procesales, tal como senala el
Nuevo Sistema Penal Acusatorio. Asi, las audiencias orales, de manera
remota, permiten verificar la peticion de las partes, y permiten que el
juez, en todo momento, dirija y lleve el control del procedimiento.

Los 13 equipos referidos fueron adquiridos
con una inversion de 8 millones 236 mil 246
pesos, cada uno de los cuales se integra por
los siguientes articulos:

4 camaras ip hd, con tripié;

4 micréfonos;

1 grabador;

1 unidad de respaldo de energia; y
1 laptop con licencia de grabacién.

Asi, se asegura que los defensores y testigos
tengan la oportunidad de expresarse
verbalmente ante la presencia del juez,
y, paralelamente, se ofrece la posibilidad
de repetir los actos procesales, lo que
permite que la autoridad competente valore
las circunstancias de los mismos. En
consecuencia, el sistema judicial local se ha
puesto a la vanguardia y se ha establecido
como un referente en la materia en el ambito
nacional.

Atravésdeestosdispositivos,losmagistrados
pudieron participar permanentemente en
reuniones (plenos, cursos, conversatorios)
a través de servicios de videoconferencias,
elemento que garantizd y robustecid el
marco de actuacién del Plan de Continuidad
de Operaciones.




ADQUISICION Y
PUESTA EN MARCHA
DE SERVIDORES DE
ALTO RENDIMIENTO

fin de reafirmar el compromiso de actuar con proximidad,

el Poder Judicial ha implementado y desarrollado diversos

esquemas que garanticen la puesta en marcha de proyectos

estratégicos con alto interés social. Asi, durante el periodo
que se informa, se realizd la adquisicion y puesta en marcha de seis
servidores de alto rendimiento, los cuales tuvieron un costo de 1 millon
541 mil 46 pesos.

Gracias a estos elementos, sera posible, a corto plazo, desarrollar
nuevos mecanismos de atencion y proximidad con la poblacion;
ademas, permitiran respaldar bases de datos, correos, aplicaciones y
archivos en general, que, de manera conjunta, facilitan los procesos
administrativos y de imparticion de justicia.

MODERNIZACION
DE LOS SISTEMAS
DE CONECTIVIDAD

n la actualidad, el uso e implementacion de internet en los
procesos administrativos del sistema judicial juegan un papel
preponderante al poner a disposiciéon una amplia gama de
esquemas de interaccion entre el Poder Judicial y la poblacion.
También, permiten que los jueces accedan a causas e intercambien
conocimientos con otros responsables de la imparticion de justicia
e investigadores por medio de foros, videoconferencias, ponencias,

entre otros.

Asimismo, esta herramienta tecnologica funciona
como un medio para consulta de informacion,
comunicacién, almacenamiento e intercambio de
documentacion digital de manera remota, que, de
forma integral, permite reducir tiempos de espera,
optimiza los procesos administrativos y promueve la
adaptabilidad a los nuevos procesos de imparticién
de justicia.

Bajo este contexto, con una inversion de 1 millén
644 mil 676 pesos, se efectud la implementacion
de fibra oOptica en los juzgados, salas y areas
administrativas ubicadas en Ciudad Judicial, por lo
cual fue instalado un kildmetro de este material. De
esta manera, a la fecha, ha sido posible incrementar

diez veces la velocidad de transmisién de datos
de los dispositivos electronicos (computadoras,
tabletas, impresoras y celulares), mismos que
tienen la red local de este inmueble como punto de
conectividad.

Igualmente, destaca la implementacién de red
inaldmbrica en Ciudad Judicial, lo que ha permitido
contar con mayor velocidad. Esta adecuacién
requiri6 una inversion de 156 mil 209 pesos, y
beneficia, de manera directa, al personal de salas
y juzgados, incrementando los puntos de conexion
a los que sus dispositivos pueden acceder de
manera local, y reduciendo tiempos de espera en la
prestacién de tramites y servicios.



IMPLEMENTACION
DE CIRCUITO DE
VIDEOVIGILANCIA

frecer instalaciones confortables, modernas y seguras,
tanto al personal que labora en Ciudad Judicial como a
aquellos usuarios que acuden a realizar diversos tramites,
es una prioridad para la presente gestion. Por esta razon,
fue instalado un sistema de circuito de videovigilancia, mismo que se

integra por lo siguiente:

51 cdmaras tipo domo,

22 camaras tipo bala,

7 tipo ojo de pescado,

9 tipo ptz y

4 pantallas.
Todos estos instrumentos, de manera conjunta,
se encuentran conectados a un video wall; un

elemento que permite sincronizar los dispositivos
de videovigilancia, a fin de monitorear y grabar

cualquier incidencia que pueda ocurrir en los
pasillos, areas comunes, salas, juzgados y espacios
administrativos.

De tal manera, se reporta una inversion de 2 millones
296 mil 191 pesos para la adquisicion de este
sistema, con el cual es posible prevenir y atender
cualquier suceso que requiera la intervencion del
personal de seguridad privada.

Ademas deello, serealizd laadquisicioneinstalacion
de camaras de video-vigilancia en Oficialia Comun
de Partes y Anexos en Ciudad Judicial, efectuando
una inversion de 583 mil 376 pesos.

SERVICIOS DE ALTA
DISPONIBILIDAD E
INFRAESTRUCTURA

TECNOLOGICA

s indudable que el proceso de modernizacion y globalizacion
al que se encuentra expuesta la sociedad actual ha generado
grandes transformaciones en las necesidades, demandas y
actividades cotidianas. Sin duda, los poderes del Estado no han
sido ajenos a estos cambios, por lo cual, se han visto en la necesidad
de establecer mecanismos de adaptabilidad e innovacion, con el
objetivo de dar atencion eficaz y eficiente a los retos que afrontan.

En este sentido, el Poder Judicial del Estado de Puebla ha puesto en
marcha una estrategia integral para la implementacién de tecnologias
de la informacién en los procesos administrativos, lo que contribuye
a la imparticiéon de justicia pronta y expedita. Asi, fue posible romper
la dicotomia que existia con anterioridad, entre el fortalecimiento
del Estado de derecho y la innovacién en las técnicas y métodos
concernientes a la materia.

En este contexto, durante el periodo que se informa, se realizd
la contratacion y adquisicion de servicios de alta disponibilidad
e infraestructura tecnoldgica. Con esto, se beneficié a las regiones
judiciales de la entidad, que, de manera conjunta, permiten al Poder
Judicial mantenerse a la vanguardia (véase el esquema 2.10).
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Esquema 2.10
Importancia de la adopcién de las tecnologias de la informacién

SISTEMA JUDICIAL
INNOVADOR Y A LA
VANGUARDIA

REDUCCION DE
TIEMPOS
ADMINISTRATIVOS
Y DE ATENCION

FORTALECE LAS
CAPACIDADES
INSTITUCIONALES

ATENCION INCREMENTA LA
APROPIADA DE EFICACIA Y LA

POBLACION EFICIENCIA

Fuente: Elaboracion propia.

Por lo anterior, con una inversion de mas de 37 :
millones de pesos, se efectud la adquisicion de
equipamiento y contratacion de una serie de -
servicios que permiten mejorar la atencion a la ;
poblacion. Ademas, dotan a los servidores de -
los elementos indispensables que contribuyen
a optimizar los procesos administrativos.
Asi, fue posible contar con los siguientes
elementos:

Servidores virtuales de alta disponibilidad: a fin de disminuir cualquier
posibilidad de riesgo por la falla o corte del suministro de energia
eléctrica, y que esto afecte el servicio de internet, se contratd un
servicio adicional para el almacenamiento de informacién en nubes
virtuales, con lo que se evita la pérdida o dafo de la informacion,
que, en su caso, podria considerarse un atraso administrativo. Esto
representd una inversion de 18 mil 346 pesos.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Adquisicion de 47 kioscos

de consulta universal: con
estos dispositivos es posible -
reducir tiempos de esperay :
de traslado en el interior de las :
regiones judiciales para efectuar :
la consulta de expedientes -

en tiempo real, evitando

aglomeraciones en los 6rganos

jurisdiccionales. Para ello,

se realizé una inversion de 3

millones 745 mil 524 pesos.

Adquisicion de equipo tecnolégico: a fin de
modernizar y perfeccionar las actividades
administrativas que se llevan a cabo en el interior
de los é6rganos jurisdiccionales, se realizd la
adquisicion de 900 computadoras, 35 impresoras
y 17 digitalizadores. Esta accion representa un
parteaguas en la historia del poder judicial,
refrendando el compromiso de la gestién actual por
impulsar la modernizacién e innovacién, asi como
robustecer y mejorar la atencién que la poblacién
requiere y demanda. Esto con una inversién de 18
millones 799 mil 896 pesos.

Servicio Integral para la implementacion de
Salas de Oralidad: mediante esta accién se logrd
modernizar el funcionamiento de dos salas de
oralidad, una al interior de Ciudad Judicial y otra
en la Sala de Ejecucién de Sentencias. Para ello
se realizé una inversion de 2 millones 748 mil 833
pesos.

Camaras para videoconferencia: en concordancia,
atenciéon y seguimiento al Plan de Continuidad
de Operaciones, se adquirieron 127 camaras para
videoconferencia, con las cuales ha sido posible
desahogar diligencias y procesos administrativos
en el interior de la entidad, lo que favorece el
distanciamiento social. Esto con una inversion de
211 mil 355 pesos.

Salas de juicios orales: con el propésito de contar
con instalaciones en o6ptimas condiciones, se
realizaron dos importantes acciones, la primera de
ellas fue el mantenimiento correctivo y actualizaciéon
de 26 salas de juicios orales, lo que representd una
inversion de 9 millones 200 mil pesos. Y finalmente,
también, se efectué el mantenimiento correctivo y
actualizacion de los sistemas de audio y video que
funcionan en las salas de oralidad en el interior de
la entidad, a través de una inversién de 2 millones
300 mil pesos.

PODER JUDICIAL mmm

335



o 8 //<\\//<\©¢>,




HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

| Poder Judicial del Estado de Puebla se encuentra altamente comprometido
con la formacion juridica de sus integrantes, por lo que, a través del Instituto
de Estudios Judiciales, se oferta una gran variedad de programas de formacion
continua. Estos tienen la finalidad de especializar, capacitar y actualizar a
Magistradas, Magistrados, Juezas, Jueces, personal jurisdiccional y administrativo.

Desde el inicio de la presente gestion, se han redoblado
los esfuerzos como nunca, para incrementar el nUmero
y la calidad de maestrias, diplomados y cursos que se
ofrecen mediante el Instituto. En todo momento se
ha buscado que los programas sean impartidos por
profesionales en el tema, lo que ha permitido contar con
perfiles altamente competentes. De manera adicional,
desde el 2018, mejorar la calidad de los servicios que se
ofertan en materia educativa es una constante, asi como
el incremento de recursos destinados a la formacién
juridica.

De manera adicional, y con el fin de que
el Instituto de Estudios Judiciales sea un
referente en la educacién judicial, se cred
el Centro de Educacion Virtual, con lo cual
se da inicio a la educacion en modalidad
a distancia y se proyecta un abanico de
posibilidades mas amplio para impartir
los programas del Instituto sin limites
territoriales; accion que, ademas, responde
a los requerimientos actuales de la sociedad
en materia educativa.

A través de las tres maestrias, dos
especialidades, cuatro diplomados, siete
cursos-talleres, cuatro cursos en linea,
ciclos de conferencias y conversatorios
virtuales, impartidos durante el periodo
que se informa, se ha logrado la formacion,
capacitacion, actualizacion 'y carrera
judicial de las y los operadores de la
administracion e imparticion de justicia y
de quienes aspiren a pertenecer o participar
en la actuacién judicial. Es de destacar
que, durante el periodo de la contingencia
sanitaria provocada por el virus SARS-
CoV-2 (covip-19), algunos de los programas
tuvieron que adaptarse en su modalidad en
linea (véase el esquema 3.1).

Derechos Humanos
en el Sistema
Juridico Mexicano

Derecho Procesal
Penal Acusatorio

Mediacion y
Conciliacion

Derecho Penal

Mediacion

Sistema Acusatorio
Adversarial

Hechos y Razonamiento
Probatorio

Medios Alternativos para
la Solucién de Conflictos

Derecho
Familiar

Fuente: Elaboracion propia

Todos los programas han buscado internalizar en los participantes
los principios y valores juridicos que aseguren un mejor desempefo
de sus labores, como es la justicia, igualdad juridica, independencia,

Etica Judicial Aplicada,
Casos Practicos

Medidas Cautelares en el
Sistema Penal Acusatorio

Estrategias para
Resolver Conflicto

Juntas Restaurativas

Conduccién de Audiencias
en el Proceso Oral Civil

Conciliacion Mercantil en su

desarrollo Teérico-Practico

Inteligencia Emocional
y Pensamiento Critico

objetividad, equidad y progresividad.

Con la suma de esfuerzos realizados desde 2018, se ha dado cuenta
del compromiso del Poder Judicial de abonar a una cultura juridica
que coadyuve a una imparticion de justicia apegada a la legalidad,

imparcialidad y excelencia.

Etica Judicial y
Derechos Humanos

El Delito de Trata
de Personas en
la actualidad

Argumentacion
Juridica

Dinamica Probatoria
de la Prision Preventiva
en México

Habilidades y Competencias

Profesionales Basicas
de los Mediadores

Juicio Oral Mercantil

y Juicio Ejecutivo Mercantil

PODER JUDICIAL
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CENTRO DE EDUCACION | |
VIRTUAL DEL INSTITUTO DE En tal sentido, el Instituto

de Estudios Judiciales

ESTUDIOS JUDICIALES del Poder Judicial del
Estado, comprometido
con la formacion juridica,
la capacitacion y la
actualizacion constante,
creo el Centro de
Educacion Virtual, a fin
de posicionar al Instituto

La educacion en linea ha tomado un papel fundamental en las
nuevas formas de ensefianza-aprendizaje, a través del uso de las
tecnologias de la informacién. Esta modalidad se presenta como
una oportunidad para aquellas personas que, por diversos motivos,
no pueden asistir de manera presencial a una institucién educativa

y desean continuar formandose. De manera adicional, y en el ala a_ltura de Ia‘s nuevas
contexto de la contingencia sanitaria provocada por el virus SARS- tendencias educativas y de
CoV-2 (covip-19, se ha demostrado su importancia para hacer frente vanguardia tecnologica.

a los retos que deben enfrentarse en materia educativa.

o 0 &0
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Conla creacion del Centro de Educacion Virtual se brinda De esta forma, durante el periodo que se
una oportunidad mas, tanto a Magistradas, Magistrados, informa, se registraron mil 347 participantes
Juezas, Jueces, secretarias y secretarios como a todo el inscritos, de los cuales, 250 corresponden
personal del Sistema Judicial, paraingresar aun programa al curso “Habilidades y competencias
educativo mediante el uso de herramientas tecnoldgicas, profesionales basicas de los mediadores”;
entre cuyos beneficios destaca la reducciéon de tiempos 517, al de “Argumentacion Juridica”; 232,
de traslado y costos operativos. al de “Dinamica probatoria de la prision

preventiva en México”, y 348, al curso
Cabe destacar que la plataforma a través de la cual se “Juicio Oral Mercantil y Juicio Oral Ejecutivo
brindan los diversos programas educativos es intuitiva, Mercantil”.

innovadora y practica, y, en la actualidad, cuenta con
cuatro cursos disponibles (véase el esquema 3.2).

Esquema 3.2
Cursos ofertados a través del Centro de Educacién Virtual y beneficios de la educacion en linea

Habilidades y competencias
rofesionales basicas de los

P diad Flexibilidad

mediadores de horarios

Facilidad de
acceso a
través de las
nuevas
tecnologias

Argumentacion juridica

Menores
costos de

material de
BENEFICIOS aterialg
DE LA
EDUC{\CION
EN LINEA
Entorno de
PP . s
Dlnamlr.:a‘[‘:robatona. daep;?:ze:jaéea
de la prision preventiva la preferencia
en México del alumno

Variedad de
cursos y
programas
Oportunidad
de interactuar
Juicio Oral Mercantil y Juicio con otros

Oral Ejecutivo Mercantil participantes

Fuente: Elaboracion propia.
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[MAGISTRADO PRESIDENTE]

DERECHOS HUMANOS Y ETICA JUDICIAL

MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS
EN EL SISTEMA JURIDICO MEXICANO

La Maestria en Derechos Humanos en el Sistema
Juridico Mexicano se continué impartiendo durante
el periodo que se reporta, con el propdsito de
formar profesionales con una sélida base tedrica,
metodoldgica e instrumental en la materia. Esta
maestria destaca a nivel estatal por ser Unica, tanto
en su mapa curricular como en su plantilla docente y
a nivel nacional, ya que se enfoca, especificamente,
en el Sistema Juridico Mexicano.

El programa cuenta con 16 asignaturas, las cuales
suman un total de 728 horas de ensefanza-
aprendizaje; éstas son impartidas por profesionales
en la materia, entre los que figuran Juezas y Jueces
del Poder Judicial del Estado, Magistradas y
Magistrados del Poder Judicial de la Federacién e
integrantes de la Comision Nacional de Derechos
Humanos (cnbH). En lo que va de la presente gestion,
se logré formar a un total de 23 alumnos (véase el
esquema 3.3).

Esquema 3.3
NuUmero de alumnos inscritos en la Maestria en Derechos Humanos en el
Sistema Juridico Mexicano por periodo

®,0
FERe
13

ALUMNOS

ALUMNOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Instituto de Estudios Judiciales.

Gracias a esta maestria, las y los egresados
fueron capaces de identificar, relacionar y aplicar :
los instrumentos, documentos y compromisos :
internacionales que ha establecido México con
otros paises, asi como la legislacion internacional, :
nacional y local, a fin de asegurar el fortalecimiento
de las capacidades en pro de la protecciény :
defensa de los derechos humanos.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

CURSO-TALLER ETICA JUDICIAL APLICADA,

CASOS PRACTICOS

De manera adicional, se llevd a cabo el curso-taller
“Etica judicial aplicada, casos practicos”, a través
del cual se buscé interiorizar en el personal del
Poder Judicial los principios y valores que engloba
la ética judicial y que deben estar presentes en todo
momento durante el actuar jurisdiccional.

Este curso-taller fue impartido

a 115 participantes a traveés

de la plataforma Zoom. Tuvo
una duracion de dos horas, en
las cuales, a partir de casos
practicos, se expusieron las
virtudes del buen Juez y del
funcionario judicial, a fin de que
los participantes se sensibilizaran
y observaran la importancia

de un correcto proceder en la
imparticion de justicia.

Por medio de cursos como este es posible
fortalecer el actuar institucional y la legitimidad del
Poder Judicial ante la sociedad, con el propésito
de que tanto el juzgador como los colaboradores se
conduzcan, en todo momento, bajo los principios
que dicta el Cbédigo Iberoamericano de Etica
Judicial (véase el esquema 3.4).

Esquema 3.4 )
Principios de la Etica Judicial Iberoamericana

Independencia Imparcialidad Motivacion

Conocimiento y Justicia y
Capacitacion Equidad

Responsabilidad
Institucional

Secreto

Integridad Profesional

Transparencia

Prudencia Diligencia Honestidad

Profesional

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Cédigo Iberoamericano de Etica Judicial.
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CICLO DE CONFERENCIAS DE
ETICA JUDICIAL Y DERECHOS
HUMANOS

La imparticién de justicia debe administrarse en
estricto apego a la ley; su actuar debe sustentarse en
valores que aseguren la confianza social depositada
en los tribunales. Por ello, la independencia,
imparcialidad, objetividad, profesionalismo vy
transparencia se convierten en principios rectores
para los juzgadores.

Ental virtud, el Poder Judicial del Estado, através del
Instituto de Estudios Judiciales, firmd un convenio
de colaboracién con el Centro de Etica Judicial, a
través del cual se realizo el ciclo de conferencias
de Etica Judicial y Derechos Humanos, mismo que
comprendi6 cuatro conferencias magistrales:

» La aplicacion de los tratados internacionales en
materia de derechos humanos.

> Eticajudicial aplicada, casos practicos.

» Proteccion de derechos de las personas con
discapacidad.

» Estructuraciéon y comprension de sentencias y
otros escritos judiciales.

En consecuencia, con estas conferencias
magistrales, impartidas por especialistas en
plataformas digitales, se contribuye en la formacién
de los encargados de impartir justicia desde un
aspecto ético y no sélo de técnica juridica, a fin de
que ejerzan con responsabilidad y profesionalismo
su labor en favor de la sociedad.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

CONVERSATORIO VIRTUAL
EL DELITO DE TRATA DE
PERSONAS EN LA ACTUALIDAD

La trata de personas es uno de los delitos que mas
vulnera la dignidad de las personas al privarlas de
su libertad, con lo que se incurre en otra serie de
violaciones a los derechos humanos de las victimas.

En tal sentido, se desarrollo el Conversatorio virtual:
El delito de trata de personas en la actualidad, con
el fin de destacar la importancia de marcar pautas
de actuacion para hacer frente a este problema en
los ambitos local, nacional e internacional. Cabe
destacar que el conversatorio, a su vez, atiende a
la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres del Estado de Puebla, emitida el
8 de abril de 2019 por la Secretaria de Gobernacion
Estatal.

Durante el conversatorio,

se dieron a conocer cifras
alarmantes en la incidencia

de este delito. Asi, se doto a

los participantes de un marco
conceptual que les permitiera
comprender, desde otra
perspectiva, el problema, y se les
sensibilizo sobre los mecanismos
de prevencion y sancion de este
tipo de delitos.

El conversatorio tuvo una duracién de tres horas y
fue transmitido a través de la plataforma Zoom el 28
de septiembre de 2020, con lo que se beneficié a un
total de 33 servidores judiciales.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

DERECHO PENAL ACUSATORIO

MAESTRIA EN DERECHO PROCESAL

PENAL ACUSATORIO

Durante el periodo que se informa, se continud ofertando la Maestria en Derecho
Procesal Penal Acusatorio, con la finalidad de dotar a las y los interesados de
conocimientos y competencias necesarias para hacer frente a una de las reformas
constitucionales mas trascendentales en materia de justicia penal.
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A través de esta maestria,
las y los alumnos pueden
comprender el cambio de
paradigma en la imparticion
de justicia, toda vez que
la reforma publicada
en 2008 sobre el nuevo
Sistema Acusatorio implica
una forma diferente de
investigar, procesar y juzgar :
un hecho senalado por la
ley como delito, asi como
la responsabilidad de una
persona en su comision o
participacion.

El mapa curricular de la maestria es Unico
en el estado de Puebla, ya que la creacion
del programa contd con la participacion
de Jueces de oralidad en materia penal del
Tribunal de Justicia del Estado de Puebla y
miembros del Instituto Nacional de Ciencias
Penales (iNaciPE), quienes incluyeron la
totalidad de los rubros que implica la
reforma.
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El programa considera una materia por cada
etapa del proceso penal acusatorio, asi como tres
talleres practicos impartidos por los Jueces de
las Casas de Justicia, con la finalidad de que, en
escenarios reales, se fortalezca el aprendizaje de las
y los alumnos. Esto, suma un total de 710 horas de
formacion.

Durante esta gestion, participd un total de 223
alumnos, entre los que destacan docentes como
son Jueces de oralidad penal y ejecucion de este
Tribunal, un Magistrado del Poder Judicial del
estado de Hidalgo, un Juez de Enjuiciamiento en
la Corte Superior de Justicia de Loreto (Perd), un
docente de la Universidad Nacional Auténoma
de México (unam), un docente de la Universidad
Panamericana y docentes investigadores de la
Benemérita Universidad Autdbnoma de Puebla (Buap)
(véase el esquema 3.5).

AMNERAZOT
A4

B 28 ALupy,
o> Nos
o S p
W

2

ALUMNOS

OTONO 2019

ALUMNOS
INSCRITOS A
LA MAESTRIA

ALUMNOS
OTONO 2018

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Instituto de Estudios Judiciales.

Es importante mencionar que la apertura del
posgrado se presenta como una oportunidad para
dar continuidad al servicio profesional de las y los
abogados y del personal adscrito a los Juicios de
Oralidad del Poder Judicial, toda vez que, de no
contar con los conocimientos, técnicas, herramientas,
asi como con el sustento tedrico de la reforma penal,
no podrian desempefar de manera adecuada sus
funcioneseinclusopodrianserrelevadosdesuscargos.

ESPECIALIDAD EN
DERECHO PENAL

De manera adicional, se imparti¢ la Especialidad
en Derecho Penal, con el fin de complementar
la formacién del personal relacionado con la
imparticion de justicia. Esta especialidad consta de
180 horas y se encuentra dirigida a todo aquel que
quiera profesionalizarse en el tema.

CO5TOS

INSCRIPCION: ~ MENSUALIDAD
$2,675.00  $1,905.00
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Cabe senalar que con este programa se
logré6 capacitar a ocho generaciones de
abogadas y abogados postulantes, asi
como a servidoras y servidores publicos,
para una adecuada imparticion de justicia
acorde con las Ultimas reformas en la
materia. Asi, durante el periodo que se
informa se beneficiaron 50 alumnos de los
cursos otofo 2019 y primavera 2020 (véase
el esquema 3.6).

OTONO - 209

S0, O
FE5
13

ALUMNOS

ALUMNOS

ALUMNOS

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Instituto de Estudios Judiciales.
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DIPLOMADO EN
SISTEMA ACUSATORIO
ADVERSARIAL

Uno de los programas educativos de mayor
relevancia que se otorgan a través del Instituto
de Estudios Judiciales es el Diplomado
en Sistema Acusatorio Adversarial, cuyo
contenido se orienta a la actualizacion del
marcotedrico-juridico-practico-metodologico
sobre el actual sistema penal.

Al concluir el diplomado, la y el egresado
sera capaz de comprender las disposiciones y
principios del nuevo sistema penal, asi como
aplicar las técnicas de litigaciéon en cada una
de las etapas del procedimiento. Esto, con el
propésito de que dichos operadores cuenten
con las herramientas basicas necesarias que
garanticen un Estado de derecho y respeto
absoluto a los derechos humanos.

Ental sentido, durante el periodo de actividades
que se informa, se impartid de nueva cuenta
dicho diplomado, en el que participaron
las autoridades judiciales en materia penal
del estado, con lo que se asegura que los
colaboradores del Poder Judicial del Estado
emitan resoluciones judiciales acordes con las
nuevas actualizaciones. Asi, durante el periodo
que se informa, participaron 10 alumnos en
este programa.

DIPLOMADO
HECHOS Y RAZONAMIENTO
PROBATORIO

El Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Puebla es el primero, en el ambito nacional, en
impartir a sus juzgadores un diplomado enfocado
en la valoracion de pruebas, cuya relevancia, sin
duda, recae en el convencimiento o rechazo de las
mismas, con lo que es posible promover sentencias
suficientemente motivadas en los elementos de
hecho, basados en un proceso légico y con estricto
apego a la ley. Lo anterior, considerando que
la prueba es el elemento central en la valoracién
que el juzgador realiza de ella y a través de la cual
determina los resultados del procedimiento.

CURSO-TALLER
MEDIDAS CAUTELARES
EN EL SISTEMA PENAL
ACUSATORIO

Con el objetivo de que las audiencias
previas a juicios cuenten con defensores
capacitados  para  solicitar  medidas
cautelares pertinentes, como una alternativa
real a la prision preventiva, se hace necesaria
la capacitaciéon de las y los abogados
con respecto a la garantia de la seguridad
de la victima y la no obstaculizacion del
procedimiento de investigacion.

Derivado de lo anterior, durante el periodo
que se reporta, fue posible capacitar a
13 abogadas y abogados postulantes y a
4 funcionarias y funcionarios judiciales,
quienes, al concluir el programa,
fortalecieron sus conocimientos teoricos y
practicos con respecto a la debida solicitud
de medida cautelar como una alternativa
real a la prision preventiva, que cumpla con
los requerimientos procesales.

PODER JUDICIAL
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CURSO ONLINE ,
ARGUMENTACION JURIDICA

Otro de los cursos que se ofertan en la modalidad a distancia es el curso online
“Argumentacion juridica”. Este es uno de los programas mas solicitados, dada su
importancia para llevar a cabo una defensa adecuada que conlleve a una sentencia
favorable.

A través de este curso, se busca que los participantes desarrollen habilidades para
persuadir o impugnar las proposiciones a favor. Al finalizar, se otorga un certificado
que acredita las competencias adquiridas. Asi, durante el periodo que se informa,
se capacitaron 517 integrantes del Poder Judicial del Estado.

CURSO ONLINE ’
DINAMICA PROBATORIA DE LA PRISION PREVENTIVA
EN MEXICO

El curso online “Dindmica probatoria de la prision preventiva en México” forma
parte de la gama de cursos en linea, cuyo objetivo es que los participantes conozcan
el proceso para dictar prision preventiva, en el que la valoraciéon de informacién (o
datos de prueba) toma un papel fundamental para justificar la racionalidad de la
decision en la imposicion de la prision preventiva.

De manera adicional, en este curso se expone la :
naturaleza juridica de toda medida cautelar en el :
ambito internacional, con énfasis en América Latina e :
Iberoamérica, para, finalmente, ahondar en el analisis :
de los componentes de la prision preventiva en México :
y materializar cual es la dinamica de los momentos :
probatorios que corresponden a la prision preventiva :
como medida cautelar personal. En este curso se
certificaron, de manera satisfactoria, 232 colaboradores :
del Poder Judicial del Estado. :

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

MEDIOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS

MAESTRIA EN

MEDIACION Y CONCILIACION

La mediacion y conciliaciéon juegan
un papel fundamental en la reduccién
de la carga del sistema judicial; a su
vez, impactan significativamente en las
relaciones interpersonales, vecinales
y comunales de la poblacién, puesto
que, al privilegiar un acuerdo voluntario
entre las partes en conflicto a través de
un mediador, se generan alternativas de
solucioén.

Por ello, para el Poder :
Judicial del Estado de :
Puebla, a través del :
Instituto de Estudios
Judiciales le es :
imprescindible formar
profesionales de la
cultura de la paz, a fin :
de instaurar mecanismos
alternativos de solucioén :
de controversias por :
medio de la Maestria en
Mediacion y Conciliacion. .

Asi, durante la presente gestion, se dio
continuidad a dicho programa, Unico en el
estado de Puebla. Este se constituye por
20 materias que representan 400 horas
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de capacitacién, impartidas por miembros de la
Asociacion para la Resolucién de Conflictos (arco)
y del Centro de Justicia de las Américas (CeJua),
asi como docentes de la Universidad Nacional
Autéonoma de México (unam) y la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla (suap), miembros
del sni del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Conacyt) y una consultora en mediacion y justicia
restaurativa en los ambitos nacional e internacional.

Durante el periodo que se reporta, se formaron
siete alumnos, quienes ahora cuentan con
principios, técnicas y herramientas para aplicar con
éxito los Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias.

ESPECIALIDAD EN
MEDIACION

En este mismo tenor, se continué ofertando la
Especialidad en Mediacién, la cual tiene duracién
de 225 horas. Gracias a esta opcioén, las y los
encargados de impartir justicia en el Poder Judicial,
asi como demas interesados, pueden especializarse
en la materia.

Los egresados de esta especialidad cuentan
con conocimientos teéricos y practicos de la
mediacién, para el manejo de conflictos en materia
civil, mercantil, familiar y penal, privilegiando en
todo momento la neutralidad, imparcialidad y ética.

En lo que va de la presente gestion, se formaron 6
alumnos de la generacion otofio 2020.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

DIPLOMADO EN
MEDIOS ALTERNATIVOS PARA LA
SOLUCION DE CONFLICTOS

Los medios alternativos de solucion de conflictos
son mecanismos a través de los cuales es posible
resolver controversias, con estricto apego a la
ley. Por ello, en seguimiento del Convenio Marco
de Colaboracién, celebrado entre el Honorable
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Pueblay
el Colegio de Notarios del Estado de Puebla, durante
el periodo que se reporta, se concluyo el diplomado
en beneficio de un total de 21 participantes (véase el
esquema 3.7).

Esquema 3.7
Participantes del Diplomado en Medios Alternativos para la Solucién de
Conflictos

6 5 6

NOTARIOS NOTARIOS COLABORADORES
TITULARES AUXILIARES DE NOTARIA

2 1 1

ASESORES CORREDOR
DE NOTARIA PUBLICO

INTEGRANTE DEL
PODER JUDICIAL

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Instituto de Estudios Judiciales.

Las y los egresados de este diplomado cuentan
ahora con las aptitudes y herramientas suficientes
que les permiten una correcta asistencia, direccion
y acompahamiento a las partes en pugna; lo que
facilita un ambiente y las condiciones de respeto,
actitud de escucha y mentalidad de cambio, a fin de
armonizar intereses de manera rapida y confidencial.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

CURSO MEDIACION
ESTRATEGIAS PARA
RESOLVER CONFLICTO

Uno de los cursos dirigido principalmente a las
y los notarios fue el de “Mediacion: estrategias
para resolver conflictos”, con el cual se
fortalecen sus capacidades como especialistas
en mediacion. De manera adicional, participaron
colaboradores y abogados.

A través del curso, los 22 participantes lograron
profesionalizarse en todos los aspectos que
implica el proceso de mediacion, lo que permite
la resolucién de conflictos de manera rapida,
asi como mejores términos para todas las
partes involucradas. Del total de participantes,
11 son notarios titulares, 1 notario auxiliar, 5
colaboradores de notaria, 1 juez municipal, 3
trabajadores del municipio y 1 externo.

El curso fue impartido por :
un grupo de expertos en
el tema, miembros de la

Asociacion para la Resolucion
de Conflictos (Arco), con una
amplia experiencia en el tema,

quienes, a traves de técnicas -

practicas e interactivas, asi :

como con una soélida base -
teodrica, lograron que los
participantes adquirieran las
competencias necesarias para
el adecuado desempeno de
sus funciones.

CURSO-TALLER
JUNTAS RESTAURATIVAS

Por otro lado, se llevd a cabo el curso-taller “Juntas
restaurativas”, dirigido a mediadores y facilitadores
judiciales, con la finalidad de proporcionar los
conocimientos tebéricos y practicos necesarios
para la comunicacién efectiva, a través de técnicas
y herramientas restaurativas que les permitan
incorporarlos de manera exitosa en su desempefo.
Durante el periodo que se reporta, se beneficio a 17
colaboradores del Centro de Justicia Alternativa (ceJa)
y a 36 facilitadores judiciales de la Fiscalia General del
Estado de Puebla.

CURSO ONLINE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS PROFESIONALES
BASICAS DE LOS MEDIADORES

La Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que las leyes preveran
mecanismos alternativos de solucién de controversias;
asi, al ser la mediacién uno de los procedimientos
mas convencionales para que las partes involucradas
puedan solucionar sus controversias, se hace
necesario capacitar al personal del Poder Judicial del
Estado en el tema.

Para ello, durante el periodo que se reporta, se
imparti6 el curso online “Habilidades y competencias
profesionales basicas de los mediadores” a 250
miembros del Poder Judicial. Este fue creado vy
dirigido por el maestro César Pérez Rojas, presidente
de la Asociaciéon para la Resolucion de Conflictos
(ArRco) y especialista en mediacion.
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DIPLOMADO EN
DERECHO FAMILIAR

Las circunstancias actuales de una sociedad
dindmica han impactado de manera significativa
en el derecho familiar, en congruencia, se han
emprendido diversas reformas que actualizan
los procesos de divorcio, tramites de adopcién
y cuotas alimentarias, por mencionar algunos
rubros. Por ello, la actualizacion constante del
personal implicado en la imparticién de justicia
es imprescindible para garantizar los derechos de
cada uno de los miembros de la familia.

En este tenor, se brindd el Diplomado en Derecho
Familiar, a través del cual se brinda al personal
jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial, asi
como al publico en general interesado en la materia,
los conceptos y herramientas esenciales que les
permitan hacer valer los diferentes procedimientos
conforme a los principios y criterios vigentes en la
rama.

CURSO ESPECIALIZADO EN
CONDUCCION DE AUDIENCIAS
EN EL PROCESO ORAL CIVIL

De manera constante, el marco normativo se
encuentra en actualizacién, a fin de adaptarse a las
nuevas circunstancias y desafios que demanda la
sociedad. En consecuencia, se vuelve fundamental
disefar y ejecutar estrategias de capacitacion para
los juzgadores de primera y segunda instancia, que
les permitan desarrollar habilidades y destrezas
para desempenarse en los nuevos sistemas.

Asi, durante el periodo que se informa, se llevo
a cabo el “Curso especializado en conduccién
de audiencias en el proceso oral civil”, a través
del cual se impulsaron destrezas para conducir
audiencias, definir el objeto del debate, dirigirse a
las partes y fijar plazos, entre otros aspectos. Con
esto se beneficié a 45 Juezas y Jueces.

CURSO CONCILIACION
MERCANTIL

EN SU DESARROLLO
TEORICO-PRACTICO

Con el propoésito de implementar de manera
exitosa el Programa Nacional de Juicios
Orales Mercantiles, que responde a las
reformas del 25 de enero de 2017 en la
materia, se desarroll6 el curso “Conciliacion
mercantil en su desarrollo tedrico-practico”.

Este curso se diseid en colaboracién con el
Instituto de Estudios Judiciales de México,
y va dirigido a Juezas, Jueces, Secretarias
y Secretarios en materia mercantil. A través
de éste, se contribuye, de manera adicional,
a conservar la certificaciéon en juicio oral
mercantil, que el Tribunal Superior de Justicia
del Estado de Puebla logré ante la Comision
Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER).
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CURSO ONLINE JUICIO ORAL
MERCANTIL Y JUICIO EJECUTIVO
MERCANTIL

Uno de los cursos que se abrié en la modalidad en
linea fue el curso online “Juicio oral mercantil y juicio
ejecutivo mercantil”, dirigido a todo aquel que desee
especializarse en el rubro.

Este curso, sin duda, nace de la necesidad de actualizar
al personal en las reformas concernientes a 2012, 2014
y 2017, que dieron pauta a la adaptacion de pruebas,
de acuerdo con los articulos 1198 y 1203 del Codigo de
Comercio, y al establecimiento de montos, en relacién
con el articulo 1339 del mismo ordenamiento, ademas
de todas las implicaciones que representaron estas
reformas en el desempeno del personal judicial.

Gracias a este curso fue posible formar a un total 348
trabajadores del Poder Judicial, quienes obtuvieron un
certificado que acreditd las competencias adquiridas.
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TALLER
INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
PENSAMIENTO CRITICO

En el sistema judicial, destaca el papel de la
inteligencia emocional al momento de impartir
justicia. El juzgador debe, en todo momento,
hacer a un lado sus emociones, juicios y criterios
personales, para valorar la verdad de los hechos
con objetividad y fundamento en la prueba, a fin de
asegurar sentencias imparciales y justas.

Para fortalecer lo anterior, se cre6 el taller
“Inteligencia emocional y pensamiento critico”,
cuya duracién fue de 10 horas y se impartié via
plataforma Zoom. Gracias a este taller, los 33
participantes adquirieron herramientas y técnicas
que les ayudan a identificar sus emociones y a
utilizar la informacion emocional para guiar su
pensamiento y conducta, asi como administrar o
ajustar sus emociones para adaptarse al ambiente
o conseguir los objetivos de la funcion que
desempenan. De manera adicional, adquirieron
habilidades de comunicacién efectiva y resolucién
de conflictos, las cuales complementan su
formacion.

BECAS DE LA
SECRETARIA
DE EDUCACION

Con la finalidad de apuntalar la formacién continua
de los alumnos que cursan estudios dentro del
Instituto de Estudios Judiciales, a través del Comité
de Becas, se selecciona a los aspirantes acreedores
a un apoyo por parte de la Secretaria de Educacion.

Entre los criterios que se toman en cuenta para
la seleccion de las y los abogados postulantes
de las diferentes maestrias que oferta el Instituto,
se encuentran su aprovechamiento académico vy
situacion socioecondmica.

Las becas a las que pueden acceder consideraron
un descuento que va de 25 a 100 % para el
periodo 2019-2020, asi como del 25 a 50 % para el
periodo 2020- 2021. De esta manera, a través de la
Convocatoria BECAS SEP 2019-2020 se otorgaron
21 apoyos: dos con beneficio del 100 %, 15 con
apoyo del 50 % y cuatro con 25 %; mientras que, a
través de la Convocatoria BECAS SEP 2020-2021 se
beneficid a 15 estudiantes: 8 con apoyo de 25%y 7
con 50% (véase el esquema 3.8).

ALUMNOS
2 CON BECA

DEL 100%

ALUMNOS
15 CON BECA
DEL 50%

ALUMNOS
4 CON BECA
DEL 25%
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ALUMNOS
7 CON BECA
DEL 50%

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Instituto de Estudios Judiciales.

PROGRAMA DE
SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES

El Poder Judicial del Estado de Puebla, a través
de su Programa de Servicio Social y Practicas
Profesionales, abre las puertas a las instituciones
educativas de nivel superior para que los alumnos,
que estan a punto de obtener su titulo profesional,
desarrollen conocimientos de manera practica en
areas como salas, juzgados civiles, mercantiles,
financieros, penales, especializado en justicia
para adolescentes, exhortos, municipales y areas
administrativas, segun corresponda al perfil
académico de cada estudiante.

Con el objetivo de que la experiencia del servicio
social y practica profesional sea significativa para las
y los estudiantes, el Instituto de Estudios Judiciales
disefd un programa en el que se consideran tanto
las necesidades del aprendizaje del pasante como
las areas de apoyo para el personal del Poder
Judicial.

Las areas beneficiadas con el apoyo de las y los
practicantes fueron las siguientes:

Salas: civiles, penales y unitaria de justicia para
adolescentes.

Autoridades Judiciales de Primera Instancia:
juzgados de lo civil, juzgados de lo familiar,
juzgados penales, juzgados de oralidad penal, ya
sean de control o tribunales de enjuiciamiento, y
de ejecucion de sanciones, juzgado de exhortos.

Comisibn de Administracion, o6rgano del
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

Durante 2020, se registré un total de 221 estudiantes
ingresados al programa vy, gracias a esta actividad,
los estudiantes pudieron poner en practica sus
conocimientos, con la directriz del personal con
amplia experiencia. Esta actividad permitié que
las areas participantes fueran beneficiadas con
el desahogo de distintas tareas. Sin embargo,
durante el periodo de la pandemia actual, dichas
actividades fueron suspendidas, a fin de no poner
en riesgo ni a los estudiantes ni al personal.
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ESQUEMA DE DESCUENTOS

Derivado del creciente interés de los colaboradores
del Poder Judicial del Estado, y del publico en
general, en cursar un diplomado, maestria o
especialidad que imparte el Instituto de Estudios
Judiciales, y con el afan de impulsar su formacion
constante y fortalecer la cultura juridica, desde 2017
se implement6 un esquema de descuentos.

Para ser beneficiario al descuento, es necesario
que los postulantes presenten un documento oficial
que los acredite como trabajador de alguna de las
dependencias consideradas.

Gracias al esquema de descuentos, la economia
de los estudiantes se ve beneficiada, y, con su
capacitacion, se asegura un mejor desempefio en
sus cargos, lo que, a su vez, fortalece el sistema
de justicia. Durante el periodo que se reporta, se
condoné un total de 517 mil 58 pesos.

Un sello caracteristico de la presente gestiéon del
Poder Judicial del Estado de Puebla ha sido la
conformacion de alianzas con los distintos sectores,
para fortalecer el desempeno de sus funciones,
asi como para transmitir el conocimiento juridico
y criterios jurisdiccionales a organismos publicos
y privados, con el propdésito de impulsar una
educacion estatal y nacional en la materia.

En tal sentido, con respecto a la capacitacion, la
colaboracién interinstitucional ha jugado un papel
destacado en la formacion de profesionales para la
imparticion de justicia. Por lo cual, durante todo el
periodo de labores, se ha buscado generar, a través
de diversos convenios, programas académicos
orientados al ambito judicial.

Asi, el Instituto de Estudios Judiciales ha realizado
convenios con los diversos érganos de imparticion
de justicia, instituciones publicas del estado y otras
entidades federativas, asi como con universidades
publicas y privadas. Con ello, se ha asegurado una
actualizacion, capacitacion y educacién continua,
no sélo para los trabajadores del Poder Judicial,

sino también para otros especialistas juridicos y demas interesados
en la materia.

Entre los convenios de colaboracién celebrados durante el presente
informe y aquellos a los que se les dio continuidad, se encuentran los
siguientes:

Convenio Marco de Colaboracion entre el Poder Judicial del Estado
de Puebla y el Centro de Estudios de Justicia de las Américas
para la realizacién del programa de capacitacion para Jueces/as
y Magistrados/as en Técnicas de Conduccién de Audiencias en el
Proceso Civil Oral.

Convenio de colaboracién académica entre el Poder Judicial del
Estado de Puebla y la Escuela Libre de Derecho de Puebla A. C,,
a través del cual se establecen las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a la superacién académica, la
formacion y capacitacion profesional.

El Poder Judicial del Estado considera que los diversos organismos
publicos y privados deben beneficiarse de las experiencias judiciales,
pues a través de ellas es posible generar y transmitir el conocimiento
juridico y criterios jurisdiccionales, favoreciendo una educacién
estatal y nacional.

A partir de la celebracién de estos convenios, se refrenda el
compromiso del Poder Judicial de transmitir el conocimiento juridico
y criterios jurisdiccionales en favor de sus integrantes y del personal
de los diversos organismos puUblicos y privados del estado y otras
entidades, asi como de la ciudadania en general.

PODER JUDICIAL
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pesar de que la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos reconoce la igualdad entre mujeres y hombres,

persiste la desventaja de las mujeres en las diferentes

situaciones de la vida; una de ellas consiste en el acceso a la
justicia. Reconociendo esta realidad, en los ambitos mundial, nacional
y estatal, se han emprendido los esfuerzos necesarios para construir
un piso parejo para mujeres y hombres.

De esta manera, el Estado mexicano ha firmado
y ratificado diversos convenios internacionales :
y ha desarrollado protocolos, ademas de
reformas y politicas orientadas a garantizar la
igualdad en el acceso a la justicia para mujeres
y hombres, asi como en los procesos y las :
resoluciones judiciales.

En tal virtud, el Poder Judicial del Estado de Puebla, mediante la
Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género, se suma a los
esfuerzos emprendidos para promover y gestionar la aplicacion de los
derechos humanos, la perspectiva de género y la no discriminacién de
manera transversal e institucional en la administracion e imparticion
de justicia (véase el esquema 4.1).

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Esquema 4.1
Ejes de actuacion de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género

‘ Juzgar con perspectiva de género

‘ Institucionalizacion de la perspectiva de género

EJES DE
ACTUACION

. Transversalizacion de la perspectiva de género
‘ Asegurar la no discriminacion en los diferentes procesos

‘ Garantizar el ejercicio pleno de los Derechos Humanos

Fuente: Elaboracion propia.

Desde el inicio de la presente gestion, ha sido una prioridad introducir la
perspectiva de género en todo el actuar judicial. Para ello, desde la Unidad
de Derechos Humanos e Igualdad de Género, se han fortalecido las acciones
de promocién, difusion y capacitacion para que las y los colaboradores del
Poder Judicial del Estado internalicen, en todo momento, la importancia de
impartir justicia desde una perspectiva integradora, equitativa y de igualdad.

Ademas, con las acciones realizadas, se ha

logrado que las y los trabajadores Poder Judicial
desarrollen competencias que les permitan
identificar situaciones en las que el marco normativo
pudiera hacer una diferencia, para asi aplicarlo con
un criterio en pro de los derechos humanos y la

no discriminacion. Esta suma de esfuerzos marca
un parteaguas en la forma de impartir justicia, con
lo que se contribuye a una sociedad mas justa, en
beneficio de mujeres y hombres.
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DERECHOS HUMANOS

De acuerdo con la Carta Magna, en el ambito
de sus competencias, todas las autoridades
tienen la obligacibn de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos, de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
En consecuencia, el Poder Judicial del Estado de
Puebla, de manera constante, emprende cursos y
capacitaciones, y promueve en cada una de sus
acciones el respeto y garantia de los derechos
humanos.

Asi, durante el periodo que se reporta, inicié el
“Curso basico sobre derechos humanos”, mismo
que comenzo el 21 de febrero de 2020 y se
impartio en su modalidad en linea al personal de
la Direccion de Recursos Humanos del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial.

A través de éste, se brindaron herramientas basicas
con un enfoque de derechos humanos, con el
proposito de que sean aplicadas en el ambito de
sus competencias. Cabe destacar que con este
curso se contribuye al cumplimiento de la NMX-
R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no
Discriminacion, cuyos objetivos buscan favorecer
el desarrollo integral de las y los trabajadores, a
través de la igualdad en el trato y las oportunidades
ofertadas.

Durante el periodo que se informa, se llevo a cabo
el diplomado en linea: Derechos humanos desde
la perspectiva de género, por parte de la Comisiéon
Nacional de Derechos Humanos (cnoH). Este se
centro en que los participantes comprendieran
los derechos humanos desde la perspectiva
de género; asimismo, se dieron a conocer los
estandares internacionales enfocados en asegurar
la igualdad entre mujeres y hombres.

Cabe mencionar que los beneficiarios fueron
mediadores y mediadoras, psicologas y personal
administrativo pertenecientes al Centro de Justicia
Alternativa.

En cumplimiento del Pacto para Introducir
la Perspectiva de Género en los Organos de
Imparticion de Justicia, a través del cual se busca
que las instituciones encargadas de la justicia
garanticen el ejercicio pleno de los derechos y
libertades fundamentales, asi como hacer efectivo
el principio de igualdad, se realizé el ciclo de
conferencias “Los desafios e impactos presentes
y futuros del covip-19 para los derechos humanos
y el Estado de Derecho”, por parte de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, en el cual
participb personal del Poder Judicial del Estado.

Entre los temas abordados en el ciclo de
conferencias, se encuentran los siguientes:

Personas privadas de libertad y covip-19.
Violencia de género y covip-19.

Restricciones y suspension de derechos vy
covip-19.

El impacto econémico del covip-19 y sus
consecuencias en el goce de los derechos
econoémicos, sociales, culturales y ambientales.

El impacto del covip-19 en los grupos en situacion
de vulnerabilidad.

Impactos del covip-19 en el Estado de Derecho y
sus desafios.

PODER JUDICIAL

ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

La violencia en contra de mujeres y ninas sigue
siendo una de las mas persistentes y extendidas en
el mundo. Las cifras son alarmantes. De acuerdo
con la Organizaciéon de las Naciones Unidas, una de
cada tres mujeres ha sufrido violencia fisica o sexual,
71% de las victimas de la trata en todo el mundo son
mujeres y ninas, y tres de cada cuatro de ellas son
utilizadas para la explotaciéon sexual.

Con la finalidad de poner fin a este tipo de violencia,
el 25 de noviembre se estableci6 como el Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer, a nivel mundial, como un recordatorio para
emprender acciones que permitan poner fin a esta
forma de violencia.

En tal sentido, el compromiso del Poder Judicial
del Estado de hacer frente a este tipo de violencia
es contundente. Por ello, se celebro la Conferencia
Encuentro Judicial en Conmemoracion al Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, cuyo proposito fue sensibilizar y
proporcionar herramientas a las y los participantes,
que les permitieran juzgar con perspectiva
de género, de acuerdo con los estandares
internacionales de derechos humanos. De manera
adicional, se impartieron técnicas de argumentaciéon
juridica a quienes realizan tareas jurisdiccionales, en
casos relacionados con el tema de género.
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Entrelasy los ponentes, destacan las participaciones
delamaestra Abril Violeta Zarco Iturbe, coordinadora
de proyecto Género y Justicia de la Oficina de las
Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito (unobc);
de la maestra Daniela del Carmen Suarez de los
Santos, coordinadora de la Secretaria Ejecutiva del
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal; y del
doctor Set Leonel Lopez Gianopoulos, magistrado
del Tribunal Unitario del Vigésimo Octavo Circuito,
de Apizaco, Tlaxcala.

Alaconferenciaasistieron magistrados, magistradas,
jueces, juezas y demas funcionarias y funcionarios
publicos jurisdiccionales y administrativos del Poder
Judicial. De esta manera, en total, asistieron 112
participantes, quienes desarrollaron conocimientos
y competencias que les permitiran contribuir, en el
ambito de sus competencias, a alcanzar la igualdad
entre mujeres y hombre, asi como conformar
entornos de paz y respeto de los derechos humanos
de mujeres y ninas.

El curso en linea “Sumate al protocolo” busca que
los participantes comprendan la importancia de
construir un ambiente laboral libre de violencia, a
través de la implementaciéon del Protocolo para la
prevencion, atencion y sancion del hostigamiento
sexual y acoso sexual de la Administracion Publica
Federal (véase el esquema 4.2).

Contar con Guia
de actuacion

Garantizar el
acceso a la justicia
mediante la
aplicacion de
sanciones

Promover un
ambiente laboral
de cero tolerancia

hacia este tipo
de practicas

Prevenir las
conductas de

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Protocolo.

Definir
mecanismos para
brindar un
acompafamiento
a las victimas

Senalar vias e
instancias
competentes para
investigar y
sancionar el HS
y AS

*HAS: Hostigamiento y Acoso Sexua

Con el fomento de este tipo de cursos, el Poder
Judicial del Estado refrenda su compromiso de
brindar espacios laborales libres de violencia y
con igualdad de oportunidades para las y los
colaboradores.

Una de las medidas que se tuvieron que tomar en
el ambito mundial, bajo el contexto de contingencia
sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-2
(covip-19), a fin de evitar su propagacion, fue el
confinamiento de las personas. Sin embargo, esta
acciéon tuvo varias consecuencias, entre ellas, el
incremento de la violencia intrafamiliar.

En consecuencia, el 28 de abril de 2020, el Poder
Judicial del Estado, en colaboracién con la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (usaip) y la Asociacion Civil Equis
Justicia para Mujeres, llevo a cabo la conferencia
virtual “Prevencion y atencion a la violencia
familiar en el contexto covip-19”, a fin de que el
personal jurisdiccional, quienes conocen sobre
la materia familiar y penal y personas del Centro
de Justicia Alternativa, tuvieran elementos para
prevenir y atender la violencia contra las mujeres,
derivado de las restricciones de aislamiento.

Conversatorio virtual “Prevencion de la violencia
y proteccion de la vida familiar de nifas, nifos y
adolescentes durante la pandemia covid-19”
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El 13 de mayo de 2020, personal del Poder Judicial
participo, virtualmente, en el conversatorio
“Prevencién de la violencia y protecciéon de la vida
familiar de nifas, ninos y adolescentes durante la
pandemia covip-19”, organizado por la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion.

En el conversatorio se abordé el interés superior
de la nifez y los criterios en materia familiar,
reconociendo, en todo momento, que las nifas y
niinos son sujetos de derechos humanos y que es
responsabilidad de las instituciones garantizar su
bienestar presente y futuro.

A través de éste, los participantes adquirieron
elementos que les permitiran, desde el ambito de
sus competencias, hacer frente a los retos que
presenta la contingencia sanitaria, en la garantia de
los derechos humanos de los infantes.

Otro de los conversatorios en los que se participd
fue el conversatorio virtual: “El papel de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacioén frente al feminicidio”,
realizado por la Unidad General de lgualdad de
Género de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, el 10 de julio de 2020.

El objetivo del conversatorio virtual fue analizar,
desde la perspectiva de género, el amparo en
revision 1284/2015, correspondiente al caso de
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Karla Pontigo Lucciotto, y el amparo en revision
554/3013, correspondiente al caso Mariana Lima,
y, con ello, proporcionar a las y los juzgadores
herramientas para incluir la perspectiva de género en
la argumentacion juridica y en la debida diligencia.

De manera adicional, se celebré el conversatorio
virtual “El delito de trata de personas ante la
pandemia y practicas para la no revictimizacion en
el caso de trata de personas con fines de explotacion
sexual”, el 28 de agosto del 2020.

Su objetivo fue generar un espacio de dialogo
e intercambio en materia de perspectiva de
género, con enfoque de derechos humanos y no
discriminacion, asi como reconocer las buenas
practicas y las areas de oportunidad en el
quehacer jurisdiccional. La actividad fue dirigida
a magistrados, magistradas, jueces, juezas y todo
el personal jurisdiccional, asi como al publico en
general. Con este conversatorio se beneficiaron a
89 personas.

PERSPECTIVA
DE GENERO

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el
Poder Judicial de la Federacion ha resuelto como
obligacidon juzgar con perspectiva de género, para
lo cual, se hace necesario tener como referentes
los estandares internacionales en la materia y el
Sistema Universal de Derechos Humanos.

Juzgar con perspectiva de género implica que el
impartidor de justicia cuente con la capacidad de
identificar y evaluar los impactos diferenciados de
las normas, es decir, de detectar las circunstancias
estructurales que perpetdan las violaciones a los
derechos humanos, en virtud de la identidad, sexo
o género de las personas, a fin de que la imparticion
de justicia sea equitativa, imparcial y justa. Para ello,
se hace necesario contar y aplicar instrumentos
y estratégicas de capacitacion y formacion con
perspectiva de género y derechos humanos.

En consecuencia, el Poder Judicial del Estado de
Puebla realiz6 las acciones necesarias para llevar
a cabo el Diplomado Integral para Juzgar con
Perspectiva de Género en plataformas digitales,
mismo que es impartido por la Asociacion Civil
Equis Justicia para Mujeres. A través de este
diplomado se busca que los participantes, jueces y
juezas del Poder Judicial, se sensibilicen en el tema
y adquiera herramientas necesarias para la mejora
de su desempeno. Con un total de 50 beneficiados.

Cuando se aborda el tema de perspectiva e igualdad
de género, la labor de los hombres es un factor
central para la construccién de nuevos escenarios;
por ello, se impartié la conferencia “El papel de los
hombres en la igualdad sustantiva”, el 26 de febrero
del ano el curso, dirigida al personal del Poder
Judicial del Estado de Puebla.

A través de esta conferencia se buscd sefalar la
importancia de los hombres como agentes de
cambio en pro de la igualdad sustantiva, pues su
participacion se vuelve fundamental para conformar
esquemas de interrelacion igualitarios, asi como
para establecer un piso parejo entre mujeres y
hombres.

En consecuencia, se logro sensibilizar a los
participantes sobre el tema de la igualdad
sustantiva, altiempo queselesdoto de herramientas
para identificar las distintas manifestaciones de
desigualdad y violencia en contra de las mujeres
y nifias, y para incluir la perspectiva de género en
el ambito administrativo. Esto en beneficio de 36
colaboradores de las diferentes areas.

La conferencia fue dirigida por el doctor Cirilo
Rivera Garcia, fundador y responsable del programa
de Atencion a la Violencia Masculina en Puebla y
Hombres Trabajando (se) Puebla, y por la maestra
Mitzi Cuadra Urbina, coordinadora de Prevencion
de la Asociacion Nacional Contra la Trata Humana
en la Sociedad (anTHus) A. C.

PODER JUDICIAL

A través del lenguaje incluyente y no sexista se
pretende revalorar el papel de las mujeres y los
hombres. Aplicar este lenguaje en la comunicacién
interinstitucional es basico para hacer frente a
los estereotipos que, de manera sistematica, han
excluido a este sector de la poblacion.

Ensuprimeraetapa,fueelObservatoriode Violencia
de Género en los Medios de Comunicacion (oviGem)
el que llevo a cabo la capacitacion. El ovicem se
conforma por un grupo especializado cuyo fin es
eliminar las visiones sexistas, prevenir la violencia
de género e impulsar la igualdad entre mujeres y
hombres.
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En el curso participaron 14 personas de diferentes areas del Poder
Judicial, entre las que se encuentran la Secretaria de Acuerdos,
Recursos Humanos, Organo Interno de Control, Informatica, Direccion
de Presupuesto, Unidad de Estadistica Judicial, Comunicacion vy
Vinculacion Social, Administracién General de los Juzgados de
Oralidad, Centro de Justicia Alternativa e Instituto de Estudios
Judiciales.

El 4 de junio de 2020, se realizo6 el seminario web “El papel de los
hombres frente a la pandemia: ;cOmo construir espacios igualitarios
para todos y todas?”, organizado por oNnu Mujeres.

Este seminario forma parte de las actividades para sensibilizar
sobre las masculinidades. En él participd personal jurisdiccional y
administrativo del Poder Judicial, el cual consolid6 el reconocimiento
de los derechos de las mujeres y cémo los hombres pueden contribuir
a generar espacios igualitarios en el ambiente familiar y laboral, ademas
de identificar los efectos negativos de la masculinidad tradicional.

CAMPANA
DIA NARANJA

Como parte de las acciones orientadas a sensibilizar
a la sociedad sobre el tema de violencia de
género, en el marco de la conmemoracion del Dia
Internacional para la Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres, se cred la campana Dia Naranja.

Esta busca, a través de un distintivo naranja,
recordar a los diferentes sectores de la sociedad la
importancia de emprender acciones para promover
una cultura de la no violencia.

En este marco, el 25 de cada mes, el Poder Judicial
del Estado difunde material que permite hacer
visible la violencia contra las mujeres, como la
tesis Juzgar con Perspectiva de Género. También,
recomendaciones sobre libros o videos que aborden
estas tematicas y que visibilicen y sensibilicen,
desde otra perspectiva, sobre la importancia de
erradicar la violencia contra las mujeres por razones
de género.

De manera adicional, se impulsé la campaha
#MujeresQueHacenHistoria, a través de la cual se
difundié informacién sobre mujeres que hantenido
éxito en espacios como la ciencia, la medicina, el
deporte, el arte, la historia, entre otros ambitos
que se consideraban exclusivos de los hombres.
Conello, mas ninas, adolescentes y mujeres tendran
referencias para incursionar e innovar en diferentes
campos (véanse las imagenes 4.1y 4.2).
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IMPULSO Y PROMOCION
DEL VIOLENTOMETRO

El Violentdmetro es un instrumento de medicion
disenado para que mujeres y hombres puedan
identificar, de manera sencilla, situaciones de
violencia en cualquiera de sus tipos y modalidades,

tanto en el &mbito de pareja como familiar.

Durante 2019, se disefo el Violentometro del Poder
Judicial del Estado, con base en el primer modelo
estructurado por el Instituto Politécnico Nacional,
a través de la Unidad Politécnica de Gestion con
Perspectiva de Género, el cual considera tres
escalas diferentes en las que se agrupan los tipos
de violencia de acuerdo con la gravedad de cada

una de las situaciones.

La difusion del Violentdmetro a través de carteles
y redes sociales ha sido permanente. Esto ha
contribuido a promover una cultura de paz e
igualdad, en la que mujeres y hombres puedan vivir

una vida libre de violencia (véase la imagen 4.3).
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CAMPANA
HABLEMOS DE FEMINICIDIO

Una de las formas mas extremas de violencia ejercida contra las
mujeres es la muerte violenta por razones de género. Asi, el incremento
en el nUmero de casos de feminicidios ha obligado a las diferentes
instituciones a tomar medidas que permitan atender este problema.

La Suprema Corte de Justicia de la Nacién (scun) emitié una sentencia
en la cual establece que los casos de muertes de mujeres deben
atenderse desde una perspectiva que permita identificar motivos o
razones de género que originen o expliquen la muerte violenta, asi
como determinar si la victima se encontraba en una situacién de
violencia, lo que significa un parteaguas en la procuracion de justicia.

De este modo, el Poder Judicial de Estado impulsé la campana
“Hablemos de feminicidio”, como parte de las acciones para
contribuir a garantizar a mujeres y nifias una vida libre de violencia
(véase la imagen 4.4).
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CAMPANA
“NO MAS TRATA”

En julio de 2020, se establecié la campafa “No mas trata”, con el
objetivo de informar a la ciudadania sobre las caracteristicas de este
delito, para que pudieran reconocer qué es, cuales son los métodos
de captacion, las acciones de prevencion y en cuales medios se puede
denunciar.

Con esta accion, se logrdé sensibilizar a las y los funcionarios
publicos, asi como al publico en general sobre una de las formas de
violencia mas devastadoras. Esto mediante carteles colocados en las
sedes del Poder Judicial del Estado, asi como en las redes sociales de
este 6rgano jurisdiccional (véase la imagen 4.5).

Imagen 4.5
Campafa “No mas trata”

ove B upaisla .

Fuente: Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

MATERIAL INFORMATIVO SOBRE LA
VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NINAS

Durante abril, se continu6 la difusion de :
material que contribuyera a garantizar a
mujeres y ninas una vida libre de violencia. En
tal sentido, se brindo a las y los servidores
publicos el Material informativo de la violencia
contra mujeres y ninas, realizado por la

Organizacion de las Naciones Unidas (onu) :
Mujeres Meéxico.

En dicho material, se abordan las siguientes tematicas:
» ¢ COmo sé si sufro violencia?
» Preguntas especificas para detectar si sufro violencia familiar.
» Datos de prevencién y ayuda en caso de sufrir violencia.

» ¢ Qué hacer y qué no hacer si alguien cercana a mi vive violencia?

MUJERES Y COVID-19

Durante junio, se difundié entre todo el personal el material “El
confinamiento ante el covip-19 y las Mujeres”, publicado por la
Comision Interamericana de Mujeres, con la finalidad de exponer
entre las y los colaboradores del Poder Judicial del Estado de Puebla
los impactos que la medida de aislamiento social ha causado en la
vida de las mujeres y las nifas.

PODER JUDICIAL mmm
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Estos impactos han evidenciado vy
profundizado las desigualdades existentes
en el ambito publico y privado. Las
implicaciones mas visibles han sido el
incremento de la violencia que se ejerce en
su contra en el interior de los hogares, el
aumento de la carga en tareas del hogar, la
dificultad de acceso a servicios de salud y
trabajos que les permitan hacer frente a la
pandemia actual.

Para ello, se hace necesario
incorporar mecanismos de
participacion igualitaria de

las mujeres en la toma de :
decisiones, para ofrecer :
respuestas efectivas y
apropiadas ante la crisis, -
ya que ningun retroceso es
admisible en los derechos
ganados por las mujeres.

A través de este documento fue posible
concientizar a las y los servidores
publicos sobre las medidas necesarias
que se deben tomar desde el ambito de sus
competencias, a fin de construir entornos
de igualdad para mujeres y hombres.

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

SANA CONVIVENCIA
FAMILIAR

Uno de los principales rubros en los que el Poder
Judicial del Estado de Puebla centra sus esfuerzos
es en lograr una sana convivencia familiar, por lo
que, en el marco de la contingencia sanitaria, se
busco impulsar durante el mes de abril diversas
estrategias para salvaguardar los derechos de todos
los integrantes de la familia, mediante la prevencién
de la violencia intrafamiliar y el fortalecimiento de
la convivencia en el hogar, con base en el respeto y
fomento de valores.

De igual forma, se hizo de conocimiento la
resolucion 1/2020 “Pandemia y Derechos
Humanos” de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, ya que es importante que
las y los servidores publicos que integran al
Poder Judicial del Estado de Puebla conozcan su
contenido, para hacerlo cumplir desde el ambito
de sus competencias, en términos del articulo
1y 133 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y el numeral 7 de la Constitucion
del Estado Libre y Soberano de Puebla.

DERECHOS Y NINEZ

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

El Poder Judicial del Estado de Puebla se :
encuentra comprometido con el mandato

que establece la Ley General de Derechos de
Ninas y Adolescentes, en donde se senala la :
necesidad de generar condiciones en las que -
los infantes y adolescentes puedan exigir y
ejercer sus derechos humanos, ya no solo :
como objetos de proteccion, sino como sujetos
transformadores de su propia realidad. :

De esta forma, en el marco de la conmemoracion del Dia del Nifio y
la Nifa, se puso en marcha la campana “Derechos y Nifez”, con lo
que se logrd concientizar y dar a conocer los derechos de las nifas,
nifos y adolescentes a través de las redes institucionales (véanse las

imagenes 4.6 y 4.7).

Imagen 4.6
Campana “Derechos de la Nifiez” (identidad)

Fuente: Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género

Imagen 4.7
Campana “Derechos de la Nifiez” (victimas o testigos de delitos)
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MASCULINIDADES, LENGUAJE INCLUYENTE
OTRAS FORMAS DE SER HOMBRES Y NO SEXISTA
Como parte de las acciones fundamentales para construir entornos El Poder Judicial del Estado ha implementado diversas . )
libres de violencia y con condiciones de equidad para mujeres y acciones para introducir la perspectiva de género Con esta aCCI(?n, ade‘mas de
hombres, es necesario fomentar nuevas masculinidades, a fin de en el interior de la institucion, entre ellas destaca los cursos impartidos, se
replantear la idea de lo que implica ser masculino y reconfigurar los una campana permanente para el uso del lenguaje asegura que, en el interior del
roles de género socialmente introyectados a lo largo del tiempo. incluyente y no sexista, misma que da cumplimiento al Poder, las y los servidores
Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los publicos utilicen el lenguaje
En tal sentido, se promovié y difundié material audiovisual titulado Organos de Imparticién de Justicia en México. incluyente y no sexista en la
“Los hombres también sienten” y “Por qué los DDHH de las mujeres documentacion oficial y en
son importantes para los hombres”, ademas de material grafico con Asimismo, esta campafa contribuye al punto 5.3.3.4.5 sus relaciones laborales, de
el fin de generar conciencia sobre emprender cambios que coadyuven de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en manera cotidiana (véase las -
a la construcciéon de espacios igualitarios para todas y todos (véase Igualdad Laboral y No Discriminacién, la cual alude imégenes 49y 4.10).
la imagen 4.8). al uso de lenguaje incluyente, no sexista y accesible :

en todo tipo de comunicacion interna y externa en el
centro de trabajo.

Imagen 4.8
Campana #MasculinidadesYHogar

Imagen 4.10

Imagen 4.9 Campana Lenguaje Inclusivo
#HmuIlHIdadu,anEar Campania Lenguaje Inclusivo ;Para qué Utilizarlo? . .
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La contingencia sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-2 (covip-19)
presentd una serie de desafios para las diferentes instituciones, entre
las que se encuentra asegurar la proteccion y el ejercicio pleno de los
derechos humanos de todas las personas.

En este contexto, el Poder Judicial emprendié una serie de acciones
en el marco de la pandemia actual, con la finalidad de continuar
brindando los mejores servicios. Por ello, se realizé la recomendacion
de lectura “Directrices esenciales para incorporar la perspectiva
de derechos humanos en la atencion a la pandemia por covip-19”,
con el objetivo de que servidoras y servidores publicos reconozcan la
obligacion de promover, proteger, respetar y garantizar los derechos
humanos de la poblacién en todo momento, desde el ambito de sus
competencias.

El Proyecto Fortalecimiento de la respuesta de Instituciones de
Justicia ante el aumento de Violencia contra las Mujeres y Ninas
en el contexto COVID-19, tiene como objetivo generar herramientas
concretas para fortalecer la respuesta en las 6rdenes de proteccion,
tomando en cuenta factores como prevencion, vinculacion directa y
medicion de riesgos, a través de la creacion de herramientas practicas,
el fortalecimiento de relaciones interinstitucionales y la transferencia
de conocimientos a organizaciones de la Sociedad Civil fue generado
por Equis Justicia para Mujeres, junto con el Gobierno de Canada,
por medio de su fondo para iniciativas locales, en el marco del
covip-19 y el incremento de la violencia contra las mujeres.

PODER JUDICIAL



» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

33/

FIRMA DEL CONVENIO DE
COORDINACION PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y
ESTABLECER MECANISMOS

DE PROTECCION Y RESPUESTA
INMEDIATA PARA LAS MUJERES

El 10 de agosto de 2020, se firmé un convenio entre el Poder Ejecutivo, Poder
Legislativo, Poder Judicial, la Fiscalia General del Estado de Puebla y la
Comision de Derechos Humanos del estado de Puebla, con el objetivo de
articular la coordinacion interinstitucional en busca de la salvaguarda de los
derechos de las mujeres victimas de violencia y del decreto, con celeridad,
de los mecanismos de proteccion y respuesta inmediata para las mujeres.

Gracias a esta actividad, se suman los esfuerzos de todas las instituciones
involucradas en garantizar los derechos humanos y promover el bienestar social,
para construir, desde el ambito de competencia de cada una, mecanismos y
ambitos que garanticen la equidad entre mujeres y hombres.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

PROYECTO DE
CONTENCION'Y
ACOMPANAMIENTO
PSICOLOGICO

En coordinacion con el Centro de Justicia
Alternativa, la Unidad de Derechos Humanos
e lgualdad de Género brind6 el servicio de
contencion y acompafiamiento psicolégico en el
marco de la emergencia sanitaria generada por el
virus SARS-CoV-2 (covip-19), a través de las cuatro
lineas telefénicas habilitadas para la atencion de la
poblacién las 24 horas los siente dias de la semana
(véase la imagen 4.11).

Imagen 4.11
Cartel para la difusion del servicio para contenciéon y acompainamiento
psicologico via telefonica.
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Fuente: Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género

Esta accion, como se ha informado en el primer gje,
forma parte del Acuerdo del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Puebla, de fecha
19 de mayo del afio 2020, por el que se emiten los
lineamientos que permitieron operar gradualmente
los Servicios del Centro de Justicia Alternativa. Esto
en salvaguarda del derecho a la salud y a la vida,
tanto de los usuarios como del personal actuante, a
través del uso de medios electronicos.

El proyecto, sin duda, contribuyé a facilitar la sana
convivencia y proteger los derechos de quienes
forman parte, principalmente, de grupos de
atencion prioritaria, como lo son las nifas, nifos,
adolescentes y mujeres, en materia familiar.
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TRANSPARENCIA

Y ACCESO A

INFORMACION

PUBLICA

n compromiso fundamental para el Poder Judicial del

Estado de Puebla es la apertura de su actuacion ante

el escrutinio pUblico en el marco de la transparencia vy

rendiciobn de cuentas, asumiéndolas como herramientas
clave para recuperar la confianza ciudadana y apuntalar el modelo de
responsabilidad, honestidad, probidad e integridad que caracteriza a
este 6rgano jurisdiccional.

A partir de ello, el Poder Judicial del Estado de Puebla, a través de
la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ha
dado cumplimiento puntual a los requerimientos presentados por
ciudadanos, organizaciones e instituciones especializadas. De esta
forma, durante la presente gestion, se ha consolidado el esquema
integral de actuacion, lo que ha permitido ser reconocidos con
calificaciones de alto cumplimiento. Asi, destacan el disefio y adopcién
de los parametros institucionales instrumentados en el interior de las
unidades administrativas, contribuyendo arménicamente en el logro
de resultados con los mas altos estdndares de calidad.

Asi, subyace el compromiso de las y los integrantes del Poder Judicial con
la honorabilidad de la institucion, quienes asumen que la transparencia y
rendicion de cuentas son dos herramientas indispensables en el servicio
publico. Con ellas, se beneficia a la poblacion, asi como la paz social,
y, asimismo, el estado democratico y de derecho administra e imparte
justicia con un criterio de responsabilidad.

PODER JUDICIAL
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PUBLICACION DE SENTENCIAS
QUE CAUSARON EJECUTORIA

En la actualidad, la confianza y certidumbre son dos principios de
alta relevancia en el desempeno de las instituciones; atras quedo la
verticalidad y distanciamiento del poder publico con la sociedad,
para instaurarse una relacién horizontal que reconoce, en la suma
de voluntades, una formula efectiva para potencializar los servicios y
maximizar los beneficios.

En el caso del Poder Judicial del Estado de Puebla, las y los servidores
asumen que la responsabilidad conferida y el correcto desempeno de
sus funciones son un tema de interés pUblico, toda vez que guardan un
papel preponderante en el bienestar de la sociedad.

A partir de ello, la argumentacion y el
razonamiento técnico de sus decisiones se
cobija por la transparencia y acceso a la
informacion publica, a fin de brindar elementos
para el debate constructivo, los cuales permitan
legitimar el cumplimiento de sus funciones y
otorgar certeza a la sociedad con respecto al
cumplimiento de sus labores. :

En tal sentido, desde la Optica de la proactividad, el Poder Judicial
reconoce que la difusion de las resoluciones emitidas debe estar
inscrita como tema de la agenda publica, considerando para ello el
cumplimiento de tres criterios centrales:

333
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1. Otorgar respuesta al interés de la Asi, el 28 de abril de 2020, dentro del marco
sociedad por conocer las motivaciones del Plan de Continuidad de Operaciones,
y fundamentos legales que sustentan las el Poder Judicial del Estado de Puebla,
decisiones; a través del Consejo de la Judicatura,
mediante sesion en pleno, acordo publicar
2, Garantizar practicidad en la consulta la totalidad de las sentencias dictadas que
de la informacion con el principio de han causado ejecutoria. Cabe sefalar que
accesibilidad universal; y esto se realizé6 meses antes de la reforma
federal en la materia (véanse la imagen 5.1
3- Expresar claridad y sencillez para la facil y el esquema 5.1).
compresion, ponderando la proximidad
con la mayor parte de sociedad.

Esquema 5.1
Emision de acuerdo para publicar las sentencias de los Organos Jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado de Puebla que hayan causado
Ejecutoria, dentro del marco del Plan de Continuidad de Operaciones.

FUNCIONAMIENTO ORDINARIO SRR PR PR PPRRRRPRRS B EMERGENCIA SANITARIA ~ECCEIPURIPPRR .

Acuerdo

i | SENTENCIAS |
D I C TA DAS REFORMA FEDERAL

Indica la Publiacion de

sentencias por parte de los
Poderes Judiciales de las
Entidades Federativas

NOV. 2019  DIC. 2019 ENE. 2020 FEB. 2020 MAR. 2020 ABR. 2020 MAY. 2020 JUN. 2020 JUL. 2020

Acuerdo

Publicacién de todas las
sentencias de los 6rganos
Jjurisdiccionales del Poder

Judicial del Estado de Puebla
que hayan causado
ejecutoria

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como de la Secretaria de Acuerdos del Poder Judicial del Estado de Puebla
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Imagen 5.1

Extracto del acuerdo publicado por el Consejo de la Judicatura por el que se establece la publicacion de la totalidad de las sentencias de los

organos jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado.
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Fuente: Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica con informacion de la Secretaria de Acuerdos del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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Esquema 5.2

De forma complementaria, el Consejo de la
Judicatura, en sesion extraordinaria del 14 de
septiembre de 2020, aprobo6 y ordend integrar
el modulo relativo a la publicacion de versiones
publicas de las sentencias en el Sistema

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020] PODER JUDICIAL mmm

Electronico de Gestion Judicial.

A partir de ello, en el futuro inmediato, se vislumbro el compromiso de
garantizar mayores condiciones de accesibilidad y claridad para los
usuarios, motivo por el cual, a través de la Unidad de Transparencia,
en octubre se realizaron Talleres Virtuales de Induccion para la
Elaboracién y Clasificacion de Versiones Pulblicas de Sentencias,
mediante ocho sesiones de capacitacion (véase el esquema 5.2).

Emision del acuerdo para incorporar el médulo relativo a la publicacion de las sentencias en el Sistema de Gestién Judicial y sesiones de
capacitacion, dentro del marco de la estrategia para reactivar labores presenciales y tiempos procesales

Acuerdo
Integrar médulo relativo a la
publicacion de versiones
publicas de sentencias en el
Sistema Electronico de Gestion
Judicial

Talleres

Sesiones de capacitacion
para la elaboracion y
clasificacion de sentencias

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como de la Secretaria de Acuerdos del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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De esta manera, en primer lugar, las capacitaciones
realizadas atendieron a los ambitos de justicia en
primera y segunda instancia, mediante seis sesiones,
donde destacd la participacion de Magistradas,
Magistrados, Juezas, Jueces vy titulares de las
secretarias encargadas de emitir las sentencias
correspondientes (véase el esquema 5.3).

Mientras que, en segundo lugar, fueron celebradas
dos sesiones orientadas especificamente a las areas
administrativas y de apoyo para que, en el ambito
de su competencia, contaran con los conocimientos
técnicos que les permitieran elaborar versiones
pUblicas correspondientes (véase el esquema 5.4).

Esquema 5.3

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

En el periodo que se informa,
con esta estrategia de trabajo,
la Unidad de Transparencia

y Acceso a la Informacion
Pablica, en coordinacion con las
funcionarias y los funcionarios
jurisdiccionales adscritos al
Poder Judicial del Estado de
Puebla, public6 241 sentencias
en la Plataforma Nacional de
Transparencia (pNT) y 291 en el
Sistema Electronico de Gestion
Judicial (véase la grafica 5.1).

Sesiones de capacitacion a salas y juzgados para la elaboracion y clasificacion de sentencias

suzeabos (10
FAMILIARES ({2000
CAPITAL/FORANEOS/SUPERNUMERARIOS

5

JUZGADOS OCTUBRE
CIVILES @

JUZGADOS $ 1
MERCANTILES : OCTUBRE

SALAS
CIVILES

JUZGADOS PENALES
@ (Sistema tradicional)
JUZGADOS MIXTOS
(Foraneos)

6 SALAS
OCTUBRE PENALES

SALA UNITARIA
ADOLESCENTES
7

OCTUBRE
JUZGADOS
~—: ORALIDAD

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Poder Judicial del Estado de

Puebla.
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Grafica 5.1

Comparativa de sentencias publicadas en la pnt a partir del acuerdo
emitido por el Consejo de la Judicatura en 2020 y en el Sistema de
Gestion Judicial

@ SENTENCIAS PUBLICADAS EN SEGJ @ SENTENCIAS PUBLICADAS PNT

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Poder Judicial del Estado de Puebl

Esquema 5.4
Sesiones de capacitacion a las areas administrativas y de apoyo para generar versiones publicas
en los documentos de su responsabilidad

CAPACITACION

SECRETARIA DE ACUERDOS DEL

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

9

OCTUBRE

12
CAPACITACION

DIRECCION GENERAL Y SUS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CENTRO DE JUSTICIA
ALTERNATIVA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.
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Grafica 5.2

[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Comparativa de sentencias publicadas en la pnt a partir del acuerdo emitido por el Consejo de la
Judicatura en 2020, frente a los afos previos

241

2,310%

I

2017/2020

24 241

2018/2020 2019/2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial del

Estado de Puebla

La divulgacion de las sentencias que
causaron ejecutoria dentro de la pnt en el
afio 2020, en comparacion con aquellas
que previamente se habian publicado,
apelando exclusivamente al criterio de
interés publico, represent6 un incremento
de 2,310 % en comparacion con el ano
2017, mientras que, con respecto a 2018,
se registr6 un aumento de 1,318 %, v,
finalmente, en comparacién con el afno
pasado, se observd una ampliacion de
355 % (véase la grafica 5.2).

Ademas, es importante senalar :

que la Unidad de Transparencia,
en coordinacion con la Unidad de
Género y Derechos Humanos, integro

los parametros para la publicacién y

clasificacion de las versiones publicas
referentes a sentencias relacionadas con
el delito de feminicidio. Asimismo, con
apoyo de la Direccion de Tecnologias

del Poder Judicial del Estado de Puebla,
dentro del Sistema Electronico de
Gestion Judicial se desarolla un apartado
especifico de sentencias en modalidad de

lectura facil. :

PUBLICACION DE
INFORMACION

OBLIGATORIA

las areas administrativas y jurisdiccionales que conforman al
Poder Judicial del Estado de Puebla se encuentran obligadas a
publicar la informacién requerida, apegadas a los articulos 74,
77 y 80 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Puebla.

j or medio de la Plataforma Nacional de Transparencia (pnt),

La publicacién de la informaciéon cuenta, trimestralmente, con la revisiéon
de complementariedad por parte del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Puebla (itaipue), mismo que, durante el periodo que de informa,
acreditd la existencia de 24 mil 962 registros principales y 134 mil 293
secundarios. Por este motivo asigno la calificacion final de 100 % respecto
a la publicacién de las obligaciones (véanse la tabla 5.1).
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Tabla 5.1
Registro de evaluacion y calificacion final ponderada al Poder Judicial por parte del Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla

DATOS DE REGISTRO

Sujeto obligado: Poder Judicial del Estado de Puebla

Medio de verificacion: Plataforma Nacional de Transparencia

Fecha y hora de inicio de evaluacion: Miércoles, 1 de abril de 2020, 15:21 hrs.

Fecha y hora de conclusion de evaluacion: Jueves, 2 de abril de 2020, 10:30 hrs.

CALIFICACION POR ARTICULO

Articulo 74 100 %
Articulo 77: 100 %
Articulo 80: 100 %

CALIFICACION FINAL PONDERADA

100 %

Fuente: Elaboracion propia con base en el Dictamen de Cumplimiento derivado de la verificacion a la pnt del Poder Judicial del
Estado de Puebla (itaipue, 2020).

Grafica 5.3
Comparativa de resultados en la evaluacién de cumplimiento a obligaciones de Ley,
considerando las estadisticas de inicio y cierre en los afios 2018, 2019 y 2020

@ CALIFICACION INICIAL ©® CALIFICACION FINAL

2018 2019 ABR. 2020

Fuente: Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Con este resultado, durante tres anos
consecutivos, el Poder Judicial del
Estado registré la maxima calificacion,
acreditando un cumplimiento absoluto
en las obligaciones aplicables, donde se
destaca que, de acuerdo con la evaluacién
efectuada por el itaipue, hasta el mes de abril
de 2020, se cumplié con la actualizacion de
la informacion estipulada por la Ley local
(véase la grafica 5.3).

Grafica 5.4

Frente al escenario de la crisis sanitaria
decretada a causa del SARS-CoV-2
(covid19), el Plan de Continuidad de
Operaciones, emitido por el Consejo
de la Judicatura, permitio que el
Poder Judicial del Estado, a través

de la Unidad de Transparencia,
cumpliera con la actualizacion de

la informacion, de acuerdo con las
obligaciones establecidas, con lo que
logro ser reconocido como el Unico
ente evaluado que registro 100 % de
cumplimiento en la categoria por Tipo
de Sujetos (vease la grafica 5.4).

Sujetos obligados que obtuvieron calificacion de 100 % en la publicacion de informacién atendiendo las Obligaciones de Transparencia

(2020)

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA
EJECUTIVO DEPENDENCIAS
PERSONAS FIiSICAS - MORALES

ORGANOS CONSTITUCIONAL O LEGALMENTE
AUTONOMOS

TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS
PODER LEGISLATIVO

EJECUTIVO COLEGIOS Y UNIVERSIDADES
FIDEICOMISOS Y FONDOS PUBLICOS
EJECUTIVO ENTIDADES

AYUNTAMIENTO P+70 MIL HAB.
AYUNTAMIENTOS ENTIDADES

PARTIDOS POLITICOS

SINDICATOS

AYUNTAMIENTOS P-70 MIL HAB.

Fuente: Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.
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[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Con este resultado, el Poder Judicial del Estado de
Puebla se ubico en el grupo de los 13 sujetos obligados
con calificacion satisfactoria, entre el total de 182 a
quienes se practico la evaluacion (véase la grafica 5.5).

Grafica 5.5

Sujetos obligados que obtuvieron calificacion de 100 % en la
publicacion de informacion, atendiendo las Obligaciones de
Transparencia (2020)

+.@. FOFAEP

’ 'Q.FONDO DE APORTACIONES PARA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

....FIDEICOMISO CASA JOVENES EN PROGRESO
. AYUNTAMIENTO AMOZOC
. PARTIDO COMPROMISO POR PUEBLA
" ITAIPUE

o, .
100% ® PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA

EVALUACION

6 TECNOLOGICO HUAUCHINANGO
... COLEGIO DE BACHILLERES

’. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEA

..‘INSTITUTO POBLANO ASISTENCIA AL MIGRANTE
,.’SECRETARI’A DE INFRAESTRUCTURA

.-® "EJECUTIVO DEL ESTADO

Fuente: Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

ATENCION A
SOLICITUDES DE
INFORMACION,
INCONFORMIDADES Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

n el marco del derecho de acceso a informacién
publica, el Poder Judicial del Estado de Puebla atendi6
puntualmente 896 solicitudes presentadas. Con ello,
se registr6 97 % de conformidad con las respuestas
otorgadas por parte del Poder Judicial del Estado de Puebla,
al tiempo de garantizar la atencidén puntual a las impugnaciones
que se presenten en contra de las respuestas expuestas.

Por otro lado, en garantia del derecho a la libertad de expresién
para cuestionar la falta de cumplimiento a las obligaciones o
senalar la insatisfaccion con las respuestas recibidas, entre
el 5 de noviembre de 2019 y el 25 de noviembre de 2020,
fueron presentadas 10 denuncias de incumplimiento de las
obligaciones de transparencia, de la cuales, siete se declararon
infundadas y tres se encuentran en tramite (véase la grafica 5.6)
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Finalmente, durante el periodo del que se informa, el Poder Judicial
del Estado de Puebla recibid 123 solicitudes referentes al Derecho de
Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicién de Datos Personales
(arco), de las cuales se destaca que fueron atendidas con un grado
de satisfaccion total, puesto que no se promovié ningln Recursos de
Revision ante el itaipue.

Grafica 5.6
Situacion de las denuncias presentadas por incumplimiento de obligaciones en materia de
transparencia por parte del Poder Judicial del Estado de Puebla (2020)

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Poder Judicial del
Estado de Puebla.

CONTROL
Y ORDEN
INSTITUCIONAL
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a estrategia de fortalecimiento a la justicia local posibilitd

reposicionar las herramientas de planeacion, seguimiento,

orden y control en la actuacion del Poder Judicial, asi como

vincularle con los esquemas metodologicos orientados a la
obtencion de resultados y la evaluacién del desempeiio.

Sobre estos rasgos institucionales, la
Contraloria Interna ha organizado la linea
de conduccion sobre la cual se reivindica el
sentido publico de la justicia, garantizando
calidad y adecuada prestacion de servicios
juridicos a la ciudadania, mediante un :
correcto cumplimiento de funciones y
su apego a los principios de honestidad, :
honradez, honorabilidad y probidad que,
en la actualidad, distinguen al organo -
jurisdiccional de la entidad. .

A partir de ello, las acciones emprendidas por la Contraloria
permitieron consolidar un marco legal de caracter institucional, en
el cual se inscriben las obligaciones y atribuciones de la estructura
organizacional: mantener un sentido y orientacién de acuerdo
con los objetivos en los que se fijaron prioridades de atencién, dar
seguimiento a las estrategias de intervencion, vigilar el correcto uso de
recursos puUblicos, efectuar valoraciones en el cumplimiento de metas
e impulsar la rendicion de cuentas.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Con esta politica orientada al fortalecimiento
interno e integral, se han materializado normas,
lineamientos y parametros de actuacion que :
posibilitan contar con una institucion optima en
su funcionamiento y honesta en su interaccion -
con el exterior; asi como advertir los riesgos de
posibles actos de corrupcidn que contravengan -
los valores y principios instaurados.

De esta manera, durante el periodo del que se informa, la Contraloria
estructur6 una politica a partir de tres elementos: orden institucional,
control organizacional y combate a la corrupcion (véase el esquema
5.5).

Esquema 5.5
Politica del 6rgano interno de control perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla

PREVENCION DE
CORRUPCION ORDEN
INSTITUCIONAL

CONTROL
ORGANIZACIONAL

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Contraloria perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla
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ORDEN INSTITUCIONAL

Como parte del compromiso que se tiene de robustecer la estructura
organizacional del Poder Judicial, el 6rgano de control interno
promovid el registro de obligaciones y cierres administrativos. De esta
manera, en atencién a los articulos 3, 32, 33 y 34 correspondientes a la
Ley de Responsabilidades Administrativas, se efectud la presentacion
y registro de Declaraciones de Situacién Patrimonial en modalidades
inicial, modificatoria y de conclusion.

En este sentido, mediante la plataforma -
DeclaraNetPlus, se recibieron mil 197 :
declaraciones, mismas que se conformaron por :
228 iniciales que representaron 18 %, 930 de :
modificacién, que concentraron 79 %, y 39 de :
conclusion, que concentraron 3 %; éstas fueron
presentadas en un periodo extendido, debido a -
las medidas implementadas en el contexto de :
la crisis sanitaria decretada a causa del SARS- :
CoV-2 (covid19) (véase la grafica 5.7). :

Asimismo, en colaboracion con la Direcciébn de Informatica, se
conformaron los parametros y contenidos para la creacién de una
plataforma interna en la que se registraran, de forma mas agil, las
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, atendiendo el
acuerdo emitido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion, a través del cual se sefala que, a partir del 1 de mayo
de 2021, en el ambito estatal y municipal seran operables los formatos
de declaracion de situacion patrimonial y de intereses publicados en
el Diario Oficial de la Federacion, el 23 de septiembre de 2019, con
el sistema de evolucién patrimonial y de declaracién de intereses, al
que hace referencia la fraccion | del articulo 49 de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Finalmente, en este rubro es importante :
mencionar que, durante el periodo que se :

informa, a través de la Contraloria, se efectuaron
110 procedimientos de entregarecepcion.

Grafica 5.7
Declaraciones presentadas durante el periodo que se informa

930 228 39
Declaraciones Declaraciones Declaraciones
Modificacion Iniciales Conclusion

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Contraloria del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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CONTROL ORGANIZACIONAL

Como parte de las acciones preventivas y correctivas efectuadas para
garantizar un adecuado manejo y mayor aprovechamiento de los recursos
publicos, asi como garantizar el cumplimiento de objetivos y logro de metas
institucionales, la Contraloria integré y aplicd el Programa Anual de Auditoria.

A partir de su atencion puntual, en el periodo

que se informa, el personal del Organo Interno
de Control efectud 22 auditorias, de las cuales, 8
fueron administrativas y 14, jurisdiccionales, lo que :
represento 36 y 64 %, respectivamente (véase la :
grafica 5.8). :

Por otro lado, se fortalecieron las medidas de registro, comprobacion e
inscripcion al Padréon de Proveedores, a efecto de garantizar que se cuenta
con un perfil idéneo y legal para brindar los bienes y servicios requeridos
para el correcto funcionamiento del Poder Judicial. En este sentido, durante
el periodo que se informa, se registré un total de 104 proveedores.

Grafica 5.8
Auditorias realizadas durante el periodo que se informa

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Contraloria perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla.
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[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

PREVENCION Y COMBATE
A LA CORRUPCION

El Poder Judicial del Estado de Puebla participd en 15
sesiones del Sistema Estatal Anticorrupcion, mismas que
correspondieron a 4 efectuadas por el Comité Coordinador,
asi como a 11 conducidas por el ()rgano de Gobierno (véase el
esquema 5.6).

A través del Comité Coordinador, el Poder Judicial del Estado
de Puebla ha participado en las siguientes actividades: la
presentacion del Programa de Trabajo Anual 2020, la Ruta
Critica para la aprobacion de la Politica Estatal Anticorrupcion,
los Informes Anuales de Labores y el estatus de los acuerdos
emitidos en 2017, 2018 y 2019; asimismo, atendi6¢ al primer
avance de seguimiento a las recomendaciones emitidas por
el Comité y las acciones emprendidas para su cumplimiento.

Esquema 5.6

Participacion en sesiones del Sistema Estatal Anticorrupcion

PREVENCION DE
CORRUPCION ORDEN

INSTITUCIONAL

CONTROL

ORGANIZACIONAL

De igual manera, en lo
que respecta al trabajo
desempenado por el
Organo de Gobierno,

el Poder Judicial del
Estado de Puebla tuvo
conocimiento de temas
relacionados con los
elementos estructurales, -
organizacionales y :
operativos para el -
funcionamiento adecuado
del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Contraloria perteneciente al Poder Judicial del Estado de Puebla
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» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

no de los retos mas significativos para fortalecer la

actuacién del Poder Judicial es la relacion que guarda con

la sociedad. En la confianza expresada por los individuos

a sus instituciones, se advierte el grado de legitimidad que
acompana al desempeno institucional. Los modelos anquilosados
con limitantes para la interaccién y vinculacion directa con la
poblacién son obsoletos ante una realidad social que demanda
atencién, sensibilidad y empatia; aun mas dentro de un contexto
tecnologico que, en la actualidad, posibilita a las y los ciudadanos la
disposicion de informacidén y comunicacién en tiempo real, asi como
el posicionamiento de ideas, valores, principios y cuestionamientos
frente a las autoridades.

Con ello, el Poder Judicial del Estado emprendidé un esquema integral
para establecer canales efectivos de comunicacion e informaciéon con
la ciudadania, desplegados a través de un ecosistema digital para la
interaccién en tiempo real y herramientas graficas que apoyen en las
tareas de acceso, administracion e imparticion de justicia.

En tal virtud, la unidad de comunicacion

y vinculacion social del Poder Judicial
expone la vision de actuacion institucional
mediante campanas, boletines, publicaciones
y entrevistas que se difunden por medios
tradicionales como radio, television y prensa,
asi como por las redes sociales Twitter,
Facebook e Instagram. :

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

De esta manera, se definieron tres puntos estratégicos de
intervencion sobre los que se estructuré el esquema de
comunicacién y vinculacion:

» Plan de Continuidad de Operaciones en el contexto de la crisis
sanitaria.

» Justicia de proximidad.

» Justicia incluyente e igualitaria (véase el esquema 5.7)

Esquema 5.7
Vertientes de atencion para el desarrollo de comunicacién y vinculacién institucional

PLAN DE
CONTINUIDAD DE

OPERACIONES SUSTICIAIDE

PROXIMIDAD

COMUNICACION
E INFORMACION JUSTICIA

INCLUYENTE
INSTITUCIONAL Y HUMANA

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia
del Poder Judicial del Estado de Puebla.

PODER JUDICIAL mmm



» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

GARANTIA DE ACCESO, ,
ADMINISTRACION E IMPARTICION
DE JUSTICIA EN EL CONTEXTO DE
LA CRISIS SANITARIA DECRETADA A
CAUSA DEL SARS-COV-2 (COVID19)

través de la difusion y socializacién del Plan de Continuidad

de Operaciones del Poder Judicial del Estado, asi como de

los acuerdos complementarios emitidos por el Consejo de

la Judicatura y el Tribunal Superior de Justicia, se establecié
la siguiente informacion:

» La suspension de actividades y términos procesales;

» La instalacion de guardias con funcionarios de primera instancia
para atender casos urgentes o de excepcion contemplados en la
ley;

» La atencion prioritaria a las materias de justicia penal y familiar;

» Las acciones de proteccién a trabajadores considerados en grupos
vulnerables;

» Las medidas de higiene para la prevencion de riesgos sanitarios y
contencion de contagios enelinterior delos érganosjurisdiccionales;

» Los lineamientos para realizar audiencias y actividades en el interior
de los recintos del Poder Judicial;

» La promocion de los servicios del Centro de Justicia Alternativa,
tales como contencién y acompafamiento psicologico, mediacién
a distancia para facilitar la convivencia y asesoria en temas de
conciliacion; y

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

» El uso y operaciéon del Sistema Electronico de Control y Gestion
Judicial, para la presentacion de demandas, notificacion de
sentencias y promociones por medio de correo electronico (véanse
las imagenes 5.2, 5.3, 5.4, 5.5 y 5.6).

Imagen 5.2

Publicacion realizada en la red social Facebook: Con recomendacion a usuario que acudan a 6rganos jurisdiccionales.

Podéd Judicaal del Estado di Puslils
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Fuente:Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Campaiia para la difusion del Plan de Continuidad de Operaciones

POHDER JUDICIAL Flan dE Cﬂ“ti“uidad
de Operaciones ante el Covid-19
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Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Imagen 5.4
Publicacion en la Red Social Twitter del Calendario de Guardias en Juzgados

Poder Judicial Puebla @on s puetila  DEOTR20
;1\ #helizlunes & Consulta y descanga en el siguierie enlace ol
0 calendario de Guardiss de Jubgados de los Distritos Judicialis donde
exizte Oficlalla Comdn de Partes
IS bda God o camie D2 e

Calendario

PODER JUDICIAL dE guardiaﬂ

i o purgadon o sl dadricw ksl
dosdiy oy Dficalia Comon de Partes

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Imagen 5.5
Publicacion realizada en la red social Twitter, para dar a conocer los lineamientos de audiencias.

Poder Judicial Puebla @hisjpusbla- 24/08720

?\ < 5i durante esta contingencia por #oovid_1Smaxico, tienss qua
asislir @ una audiencia urgente o de excepcldn, respeta estos
Enearmianios v sigue las indicaciones del personal de guardsa.
Recusrda qui cuidarse und as cuidar 1o demas.

=

Plan de
Continuidad

de Operaciones
ante el Covid-19

Lineamientos
desahogo de st do rmanare iy
audiencias

Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.

Imagen 5.6
Publicacion realizada en la red social Twitter, mediante la cual se expone el proceso para agendar
citas en organos jurisdiccionales en el Plan de Continuidad de Operaciones

= Pefer Jimd el nl Prospbds S0 muekls - FAA0T0
Frecuends que pra acudr a s Grganos jurisdiccionales, os
BT Sgender Une St § rivds del Satems Elecirdnics de
Conirgd y CGraslidn Jorkca]

Conoca o procadimento pata darte de alla ingressndo & L pdgina

il gyt Caoell M

£COMO A
PARA ACUDIR A LOS (RGANDS
IRISDICCHONALEST

Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla
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HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Mediante esta estrategia se difundieron los servicios y beneficios que
el Poder Judicial brinda a la sociedad, dando a conocer recorridos
de funcionamiento interno, la operawtividad de los o6rganos
jurisdiccionales en el estado, la supervision de obras y actividades de
vinculacién institucional con otros 6rdenes de Gobierno (véanse las
imagenes 5.7, 5.8,y 5.9 ).

~ Poder Judicial Puabla @htsipuebla - 090720

% Enreunidn de trabajo el Mgdeo, Pdte. Héctor Sanchez comparte a la
Comisidn de Procuracidn y Administracion de Justicia del
@CongresoFue el Plan de Continuidad de Qperaciones que sa
implementa en la contingencia sanitaria por Covid19, para garantizar
la imparticidn de justicia.

Fuente:Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla

. Poder Judiclal Puwebla 7 pusbia  14700,20

F».. o Bl Mgda, Pdte. Héclor Snchez v Corsejens, junlo con seras y
ecas del Poder Judicial, protundizidon en b poltics del sistema da
gestidn antsobonmo.,

Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla
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» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Imagen 5.9
Publicacion realizada en la red social Twitter mediante la que se difunden los cursos para la
clasificacion de informacion y elaboracion de versiones publicas de sentencias.
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Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.

[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

ENFOQUE INCLUYENTE

A partir de este enfoque se realizaron campanas orientadas a
sensibilizar al personal respecto a las politicas de género, el respeto
y positividad de los derechos humanos, la proteccién integral de las
personas con vulnerabilidad, asi como el rechazo a la violencia en
contra de nifas, nifos, adolescentes y mujeres (véanse las imagenes
5.10 y 5.11).

Imagen 5.10
Publicacion de la Campaiia #NoTePases en la red social Twitter
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Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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» HECTOR SANCHEZ SANCHEZ |[MAGISTRADO PRESIDENTE]

Imagen 5.11
Publicacién en la red social Facebook de la iniciativa "semana naranja"
en el Poder Judicial del Estado de Puebla

% Podher Judstial gl E5uda de Pusiia

T3 B4 nevriesdne o G V100

sEnlteate o £ Magrriids Presilents Hbsti Sineher st s
Larman Mmngs @uea iciatva del Poder Juseial o s que

P DN L v Id senvidores piblicos v chidadenls en giner sl a Tn
A8 ShAiAl R Sbibne i prevestehh i rTadicacidn de la vinlerc s
Sanlnn rupbied y ifad |

1o capacilies dn pn Berapecira da Sdrern an umd chigecidn yun
cosproeaio del Poder Judiclal pars Sararh e ol cecgchs de
FaEerd y Nl @ und wica boe G vslencia”, retiend,

Fuente: Unidad de Comunicacion y Vinculacion Social adscrita a la Oficina de la Presidencia del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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[INFORME DE ACTIVIDADES 2020]

Por otra parte, de forma complementaria a los esquemas de
vinculaciéon, durante el primer trimestre de 2020, se realiz6 el
programa de radio De la mano con la Justicia, a través de Puebla FM,
con un nuevo enfoque que, ademas de dar a conocer los servicios del
Poder Judicial, fomenté una comunicacion mas directa con las y los
ciudadanos para resolver sus dudas.

Con esta misma vision, es importante destacar :
que se logro trasladar el proyecto de la radio
a la television, por lo que el programa De la
mano con la Justicia inicio transmisiones el 13
de marzo a través del canal 26.1 local. Con esta
accion, se ampliaron las plataformas a traves
de las cuales la poblacion puede conocery :
mantenerse informada sobre los servicios y :
acciones del Poder Judicial. :

Finalmente, aunque no menos importante, se brind6é atencién a
la poblacién a través de las distintas redes sociales, toda vez que
éstas representan un medio efectivo de comunicacion e interaccion
para obtener orientacion, informaciéon y acompafnamiento frente al
complejo panorama de incertidumbre

PODER JUDICIAL mmm
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NUESTROS
PEQUENOS,
GRANDES
JUECES Y JUEZAS

inamica en que las hijas e hijos de los trabajadores del Poder

Judicial interactdan con otros nifias y nifos participando

en distintas actividades IUdico, educativas que fortalecen

valores y promueven la no discriminacion a través de una
cultura de legalidad, civica y de no violencia a fin de fortalecer los
derechos humanos de ninas y nifos.

Se lleva a cabo los viernes de consejo técnico en la que los alumnos
no tienen clase con una duracion de dos horas, por medio de una
plataforma digital (Google meet). En la sesiéon del 2 de octubre
participaron 25 nifas y nifos; es importante mencionar que en esta
modalidad tuvimos la participacion de ninos del interior del Estado.




5]

 YOLUNTARIADO




VOLUNTARIA

PODER JUDICIA

Tuvo como objetivo brindar orientacion psicologica y nutricional
al personal del Poder Judicial para evitar riesgos psicosociales
derivados de la actual contingencia sanitaria provocada por el SARS-
CoV-2 (covid-19).

La orientacion es de manera personal a través de plataformas digitales,
con la colaboracion de especialistas, mediante el envié de una
encuesta para conocer sus inquietudes en el contexto de la pandemia.
En el periodo que se informa, participaron 58 funcionarios de los
organos jurisdiccionales.

L [ TAD DE FUEALE

I:_»uet}l-'a‘é"ﬂ“”1JIE

Durante el periodo en que se decreto la Crisis
Sanitaria en nuestro pais, el Poder Judicial
doné materiales de proteccién y contencién
a la poblacién en situacion de vulnerabilidad,
asi como a organizaciones como asilos,
casa hogar, albergues, centros de apoyo
a personas con discapacidad, hospitales,
realizando 29 entregas (véase la tabla 1.1)

Albergue de Mujeres en situacion de
violencia

Asociacion Nacional contra la trata Huma-

na en la Sociedad

Asilo Casa de las Lunas

Casa de Asis A.C.- Hogar para nifas

Casa del Sol A.C.

Albergue Ronald Macdonald

Gabriel Pastor casa de descanso

Quiero aprender por una Vida Digna A.C.

Casa de Atencién a Desamparados A.C.

Organizacion de mujeres del Progreso y
Bienestar de la Familia

Centro de Salud San Aparicio

Asociacion Mexicana de Ayuda a Nifos
con Cancer

PODER JUDICIAL

20 litros de gel antibacterial
50 cubre bocas

10 litros de gel antibacterial
100 cubre bocas

20 caretas
200 cubre bocas
50 cubre bocas KN95

100 cubre bocas sencillos

15 litros de gel antibacterial

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

40 litros de gel antibacterial
40 litros de cloro

150 cubre bocas KN95
200 cubre bocas tricapa
200 guantes
1,000 cubre bocas normales
40 litros de gel antibacterial

40 litros de cloro

Fuente: Voluntariado del Poder Judicial del Estado de Puebla



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Durante la pandemia se invitd a los trabajadores y familias del Poder
Judicial a quedarse en casa, se les envié mediante correo electrénico
varias alternativas y consejos para la sana convivencia familiar y
prevenir actos de violencia.

VOLUNTARIAD

pi
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

En el periodo que se informa, el voluntariado del Poder Judicial del
Estado de Puebla, entregd 67 aparatos ortopédicos a personas en
situacion de vulnerabilidad con la intencién de mejorar su calidad de
vida, dando prioridad a los familiares de los trabajadores del Poder
Judicial, en caso de requerirlo (véase el esquema 1.1).

|

10
MULETAS
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SILLAS DE
RUEDAS

Fuente: Voluntariado del Poder Judicial del Estado de Puebla
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HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

Se realiz6 el Convenio de Colaboracion entre el Poder Judicial y
Lideres de Puebla, Club Rotario, con la finalidad de promover y llevar
a cabo actividades dedicadas a la asistencia social en beneficio de
los grupos mas vulnerables. A partir de esta alianza, el voluntariado
entregd 15 aparatos ortopédicos (véase el esquema 1.2).

10

SILLAS DE
RUEDAS

Fuente: Voluntariado del Poder Judicial del Estado de Puebla

El Voluntariado apoy6 a la Asociacion Cultural, Recreativa y Educativa

para Sordos de Puebla A.C. con la donacion de 5 equipos de Los trabajadores del Poder Judicial colaboraron con la recolecciéon de
coOmputo de uso en buen estado, para que alumnos que no cuentan tapas de plastico, juntando un total de 36 mil; ademas de proteger al medio
con recursos suficientes puedan tomar sus clases de manera virtual. ambiente, con la venta de estas, la Fundacion una Nueva Esperanza apoya

con tratamientos para las nifas y ninos enfermos de cancer.



HECTOR SANCHEZ SANCHEZ

El Poder Judicial del Estado de Puebla con el apoyo del Voluntariado, participé
en el Programa de Recorridos por los Tres Poderes; mismo que cuenta con la
colaboracién del Secretaria de Educacion quien se encarga de la asistencia de
alumnos de diferentes escuelas, con la finalidad de dar a conocer y difundir las
actividades que se realizan en cada uno de los poderes. Durante el periodo que
se informa, todos los viernes de febrero y durante tres viernes del mes de marzo,
se efectuaron visitas al Centro de Desarrollo, Formacién y Recreacién (CEDEFOR),
contando con la participacion de 220 alumnos y alumnas.

Invitamos al personal a montar la ofrenda a fin de preservar nuestras tradiciones
mexicanas, por lo que se colocé una ofrenda en Ciudad Judicial, dedicada a los
companeros que lamentablemente fallecieron en este ano.

Asimismo, homenajeamos al Siervo de la Nacién, al cura José Maria Morelos y
Pavén en Palacio de Justica.

En colaboracion con la Auditoria Superior del Estado, se invita a las y los
trabajadores del Poder judicial y a sus familias a donar productos (alimento
enlatado, agua embotellada, etc.) como muestra de solidaridad y unién para los
hermanos de Tabasco.
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