;; PODER JUDICIAL

CONTRATO CJPJEP-39-2019

RATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA IMPARTIR EL DIPLOMADO EN
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS PARA EL INSTITUTO DE

RADA MARIA BELINDA AGUILAR DIiAZ, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
DIOS JUDICIALES DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
A| A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL CONTRATANTE” Y POR
RA  PARTE, LA PERSONA MORAL DENOMINADA ASOCIACION PARA
ION DE CONFLICTO, A. C. REPRESENTADA POR RAFAEL LOBO NIEMBRO,
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
INARA “EL PRESTADOR DE SERVICIO”; A QUIENES, ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que en cumplimiento a lo ordenado por los articulos 86, 108 de la Constitucion Politica
del Estadlo Libre y Soberano de Puebla; 92, 94, 96, 99 de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estafio de Puebla; “EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA”, a través del
Comitd fle Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Publica del Consejo de la
Judicaf a del Poder Judicial del Estado, llevé a cabo la adjudicacién en términos y de

conformifiad con el procedimiento de adjudicacion mediante Invitacion a Cuando Menos Tres
Persomas No. I-ADQ-045/2019, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 15,

fraccioh |1, 21, 42, 99, 102, 107, 108 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del {
Sector|Pliblico Estatal y Municipal, el articulo 54, fraccion Il de la Ley de Egresos del Estado de

Puebld para el Ejercicio Fiscal 2019; como consta en el acta correspondiente de la Séptirr%}
del

Sesion Qrdinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Publica
Consefo|de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, de fecha 19 de Agosto del afio dos m
diecindeye, mediante el cual se adjudicé a favor de ASOCIACION PARA RESOLUCION DE
CONFLICTO, A. C. REPRESENTADA POR RAFAEL LOBO NIEMBRO para la contratacion
del Sefvicio para Impartir el Diplomado en Medios Alternativos de Solucion de Conflictos para
El Institto de Estudios Judiciales del Poder Judicial del Estado de Puebla. Servicio que se
desarrpllara entre del 30 de agosto de 2019 al 25 de enero del afio 2020, por un monto de $
302,000/00 (Trescientos dos mil pesos 00/100 M.N.), Impuesto al Valor Agregado ya incluido,
solicitddp por el Instituto de Estudios Judiciales del Poder Judicial del Estado de Puebla.

DECLARACIONES

|. | DE “EL CONTRATANTE”:
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1.1. Qud de acuerdo con lo que establecen los articulos 86 de la Constitucion del Estado Libre y
Soberand de Puebla y 1° de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, el ejercicio del
Poder Jlu icial se deposita, entre otros, en primer término, en un érgano colegiado denominado
Tribuna| $uperior de Justicia del Estado.

1.2. El gjefrcicio del Poder Judicial del Estado de Puebla, se deposita en el Tribunal Superior de
Justicia| ¢/ Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado; los Juzgados de Primera
la| y los Juzgados Indigenas, de conformidad con el articulo 1 de la ley Organica del

icial publicada en el Organo Oficial de Difusién el nueve de enero de dos mil
diecisietely su Ultima reforma publicada en el mismo Organo de Difusion el trece de abril de dos
mil diecjogho.

I.3. El|Consejo de la Judicatura es el Organo Administrativo del Poder Judicial, con
indepenjdencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones, encargado de la
administracion, vigilancia, disciplina, seleccion y carrera judicial, en los términos del articulo 88
de la cifafla Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Puebla.

sejo de la Judicatura estara conformado por las comisiones que sean necesarias para
izacion de sus fines, contando por lo menos con las siguientes: La comision de
Administiacion y Presupuesto, la Comision de Vigilancia y visitaduria y la Comision de Disciplina,
imidad con el articulo 101 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Puebla.

as Comisiones, seran presididas por el consejero designado por el Pleno del Consejo,
de la Judicatura, excepto la Comision de Administracion y Presupuesto, que sera presidida por el \
fe del Consejo de la Judicatura. En términos de lo dispuesto en los articulos 102 y 103/ \
de la Ley| Organica del Poder Judicial del Estado de Puebla.

dmision de Administracion y Presupuesto estara a cargo de un Director General, que
sera nombrado por el Pleno del Consejo de la Judicatura, a propuesta de su Presidente; y
las politicas, normas, sistemas y procedimientos, que permitan mejorar la organizacion

la adminjstracion, apoyando el procesamiento de datos, asi como el correcto manejo de Iqs
recursds|financieros, de la informacion estadistica, de los recursos materiales y de los servicios,
incluyepdo su pago y el de las obras de consulta que se requieran en el Poder Judicial. Con
fundamehto en los articulos 105 y 106 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de

Diego Gonzalez Cobian Ballve, Director General de la Comision de Administracion y
Presupluésto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla, cuenta con
la persdnalidad juridica suficiente para la firma del presente contrato, en términos del
nhiento de fecha primero de agosto de dos mil diecinueve, mediante acuerdo emitido por
el Magistrado Heéctor Sanchez Sanchez, Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo|de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla, al tenor de lo dispuesto por
los artitdlo 105 y 106 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Puebla.
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Que el|tifular de la unidad responsable para vigilar, supervisar, validar reportes, avances,
ordenes, bitacoras, asi como el cumplimiento de los aspectos técnicos, operativos; los derechos
y obligacjones del presente Contrato serd la Directora General del Instituto de Estudios
Judicialpg del Poder Judicial del Estado de Puebla.

1.8. Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente contrato, se tienen los recursos
suficientep a través de presupuesto de Recurso Estatal del afio dos mil diecinueve, como se
menciong con el memorandum DPRF/825/2019 signado por el Director de Presupuesto y
Recursgs| Financieros del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, el monto se
atenderga fon la Partida 3341 (Servicios de Capacitacion).

1.9. Que geﬁala como domicilio para cualquier efecto legal del presente contrato, el ubicado en
Prolonga¢ion de la Once Sur, nimero 11921 (once mil novecientos veintiuno), colonia Ex
Haciendal Castillotla, de esta Ciudad de Puebla, Cédigo Postal 72498.

Il. - DE [‘EL PRESTADOR DE SERVICIO”:

I.1. . Qué es una Sociedad debidamente constituida tal y como consta en la Escritura Publica
numero| noventa y seis mil trescientos noventa y cinco (96,395), libro dos mil treinta y cuatro
(2034), [folio ciento doce mil setecientos veintiocho diez (112,728) de fecha once de enero del
dos mil pcho, otorgado ante la fe del Doctor Othén Pérez Fernandez del Castillo, Notario
Publico| en ejercicio titular de la Notaria Publica Numero sesenta y tres de México, Distrito
Federal| ficha sociedad es denominada como: Asociacién para la Resolucion de Conflictos, A.
C.

I.2. Adi| mismo manifiesta como objeto social: 1. Constituirte como centro nacional de
administracion, de los medios alternos particularmente de la medicacion. 2. Promover |

investigagion cientifica de los medios alternos en general y en particular de la mediacion. 3.
Tener la| representacion de las “Asociacion para la Resolucion de Conflictos, A. C., ante

cualquig¢l organizacion profesional, organismo gubernamental y no gubernamental, tanto
naciongl| como extranjero. 4. Llevar un registro anualmente, de todos los trabajos
desempgfiados y/o realizados, directa o indirectamente, por los mediadores. 5. Realizar
acciones avocadas a certificar la calidad del trabajo de los profesionistas activos de los medios
alternos |de solucion de conflictos y en especial de los mediadores. 6. Difundir la mediacion y
otras formas no adversariales de solucién de conflictos, para desarrollar una cultura basada en
formas [placificas de comunicacion y participacion responsable. 7. Fomentar, vigilar y certificar a
aquellog| centros de nueva constitucion o constituidos, que apliquen los medios alternos de
soluciom|de conflictos. 8. Realizar convenios de cooperacion con diversas instituciones publicas
y privddas, nacionales o extranjeras, para el intercambio formativo y cultural, de los
profesic(jnales de los medios alternos de solucion de conflictos y la mediacion en especial.

I.3. EI|C. Rafael Lobo Niembro acredita su personalidad como poder general con todas las
facultad #s generales y especiales, para celebrar el presente contrato y tener la facultad para
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ejercer [pqder general para pleitos y cobranzas y actos de administracion general; a nombre de
Asociagion para la Resolucion de Conflictos, A. C., mediante clave de elector
- , con direccién en C. Capela No. 274 Col. Contry C. P. 64860 en
Monterfey Nuevo Leén; ademas manifiesta que su representada reline las condiciones
técnicas, |egales y econémicas para obligarse al cumplimiento del objeto del presente.

Il.4. Qup,|cuenta con la solvencia econémica, financiera, técnica profesional conforme a la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, para
proporgopar los servicios requeridos por “EL CONTRATANTE”, de acuerdo a la
documeniacion que se adjunta al presente contrato.

I.L5. Que| declara bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en alguno de los
supuesfo$ que le impida suscribir el presente contrato, previstos en el articulo 77 Ley de
Adquisigipnes, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal.

1l.6. Q:f le ha sido asignado el Registro Federal de Contribuyentes ARC071019G66, ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y que se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales

I.7. QuEg |sefala como domicilio fiscal, el ubicado en el inmueble marcado con el numero 127
Letra “A”’| en la Calle Tlacotalpan en la Col. Roma Sur, Cuauhtémoc, Cd. De México. C. P.
06760.

I1.8. Que,| en caso de cambiar su domicilio o residencia, se obliga a notificarlo por escrito a “EL
CONTRATANTE” asi como anexar copia del comprobante del nuevo domicilio, con antigiiedad
no mayer a tres meses.

lll. - DE|“ILAS PARTES”:

Que sg [reconocen mutuamente la personalidad con la que cuentan para someterse %}
cumplinmiento del presente, manifestando, ademas, que la misma no les ha sido revocada
modificada en forma alguna, bajo protesta de decir verdad. Asi mismo, las partes se reconocen
mutuamngnte capacidad para celebrar el presente en términos de los articulos 1452 y 1454 del
Caodigo [Jivil para el Estado Libre y Soberano de Puebla.

Al tenof|de las declaraciones de ambas partes, las mismas se someten y aceptan dar
cumplinpiento al objeto del mismo, bajo lo acordado en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: “EL PRESTADOR DE SERVICIO” se obliga con
“EL CONTRATANTE” a prestar el SERVICIO PARA IMPARTIR EL DIPLOMADO EN
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ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS PARA EL INSTITUTO DE
ESTUD|QS JUDICIALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA, bajo las
condicignes, lugares, conceptos y especificaciones presentadas en la propuesta técnica y
econdémiida respectivas, tal y como se detalla en el Anexo 1.

MEDIO{

_—_jnVI

SEGUNDA. - EL MONTO DEL CONTRATO: “LAS PARTES” convienen que el monto total
por la |prestacion del servicio objeto del presente Contrato sera por un importe de
$302,0 OJOO (trescientos dos mil pesos 00/100 m.n.) Impuesto al Valor Agregado incluido.
El contrafo sera en funcién de las necesidades y 6rdenes emitidas de servicio de acuerdo los
conceptps establecidos en el Anexo |, por lo que la Direccidon General del Instituto de
Estudiog Judiciales del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla sera la encargada
de la emision y control de las mismas.

Agimismo, de conformidad con el Articulo 32 fraccion V, de la Ley de Ingresos del

Estado g Puebla para el Ejercicio Fiscal 2019, “EL PRESTADOR DE SERVICIO” acepta y se

obliga g pagar un derecho equivalente al 5 (cinco) al millar aplicado a cada uno de los pagos,

por los |Servicios prestados por la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de

Puebla, |gsi como por el seguimiento de Inversién, para tales efectos la Secretaria de Finanzas

y Adminjistracion del Gobierno del Estado de Puebla, al cubrir cada una de las estimaciones o Q
N

pagos, rgtendra el importe correspondiente a la aplicacion del citado derecho.

TERCERA. - FORMA DE PAGO: “LAS PARTES” convienen que el pago en moneda
nacional jpor la prestacion del servicio objeto de este contrato, se efectuara de la siguiente
manera:
A.) “EL CONTRATANTE”, cubrira el total del pago en dos exhibiciones, la primera ser%;
gentro de los 5 dias habiles posteriores a la firma del contrato y el restante se pagar
gl termino del mismo. EI monto del contrato por concepto es de $302,000.00
(trescientos dos mil pesos 00/100 m.n.) incluyendo L.V.A., esto dentro de los
P

=

imeros 15 dias habiles, una vez presentadas las facturas debidamente requisitadas.

B.) “/lEL PRESTADOR DE SERVICIO”, presentara factura la cual debera reunir todos los
requisitos fiscales vigentes, dicho pago se realizara previa validacion y a entera
satisfaccion de “EL CONTRATANTE”, los servicios contratados.

C.) /EL PRESTADOR DE SERVICIO”, debera facturar a nombre del Poder Judicial del
Bstado de Puebla, con Registro Federal de Contribuyentes PJE740702BHA, domicilio
(finco Oriente numero Nueve Colonia Centro, Puebla, Puebla. C.P. 72000.

D.) Bl pago se efectuara a “EL PRESTADOR DE SERVICIO”, por medio de transferencia
glectronica de recursos, con los siguientes datos:

MBRE: Asociacion Para Resoluciéon De Conflicto, A. C.
:%gc: ARC071019G66
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ABE INTERBANCARIA:
- VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO. “EL PRESTADOR DE SERVICIO” se
obliga g brindar los servicios objeto del presente instrumento legal, y a partir del dia treinta de
agosto flel afio dos mil diecinueve al veinticinco de enero del dos mil veintiuno, tal y como se
n el Anexo | y de acuerdo a las ordenes de servicio correspondientes. Si “EL
ADOR DE SERVICIO” no cumple con la ejecucion del contrato en el periodo y/o
vigencig $efialada se considerara como incumplimiento y se procedera conforme a la ley en la
materia

“EL PRESTADOR DE SERVICIO” manifiesta que, los servicios que brinda, de acuerdo al
procesol de adjudicacion realizado en su favor, cumple con las especificaciones que se detallan
en la cofizacion y/o propuesta presentada.

QUINTA. DE LAS OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.
Para el |cumplimiento de la prestacion del servicio objeto del presente contrato, “EL
PRESTADPOR DE SERVICIOS” se obliga a:

I. Riestar a “EL CONTRATANTE”, el servicio objeto del presente contrato, en términos a
establecido en términos y con las especificaciones técnicas descritas en la Clausula
Riimera del presente Contrato;

O

g) Responder por los dafios parciales o totales que su personal, los equipos o
material empleado por este, cause a los bienes propiedad de “EL CONTRATANT

o de los servidores publicos.

B)Y Garantizar que en caso de modificaciones a su razén social y/o fusién, cumplira con
todas las obligaciones estipuladas en el contrato que se llegue a formalizar con “EL
CONTRATANTE” hasta la terminacion y vencimiento del mismo, obligandose a
respetar las condiciones pactadas en dicho instrumento juridico, asi como a ofertar
precios fijos, durante la vigencia del contrato.

d) Entregara al momento de la firma del presente Contrato, pdliza de fianza , cheque
certificado o cheque de caja, expedido por quien legalmente este facultado para ello,
a favor de la Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla, por el 10%
(diez por ciento) del monto total del Contrato, para garantizar el cumplimiento y
posibles vicios ocultos del presente Contrato; en términos de lo establecido en el
Articulo 126 fraccion lll de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico Estatal y Municipal.

d] Ser el Unico responsable de la seguridad social de sus trabajadores, asi como de
asumir los riesgos de su personal a cargo, por lo que en ningun momento se
considerara al “EL CONTRATANTE”, como patron solidario o sustituto.

Il Asi mismo “EL PRESTADOR DE SERVICIOS ” se compromete a: g}
I
E
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Resolver cualquier imprevisto que se presente al momento de llevar a cabo el
servicio.

Ser el unico responsable por los dafios originados a terceros, durante la prestacion
del servicio.

Designar a personal para la prestacion del servicio y un enlace con la contratante; y
por lo tanto proporcionar los nimeros fijos, de celular o de radiocomunicacion.
Prestar los servicios conforme a las especificaciones técnicas establecidas.

Que, el personal de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” portara a la vista, gafete
y/o identificacion, la cual deberd estar con firma, fotografia y sello al momento de
llevar a cabo el servicio.

Notificar a la convocante el inicio del servicio con una anticipacién minima de 24
horas, de conformidad con lo establecido en el articulo 107 fraccion IV de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, Estatal y Municipal.
Dotar oportunamente a su personal con los instrumentos, equipos y materiales
necesarios para la 6ptima realizacion del servicio, garantizando la no suspension o
atraso del servicio.

Mantener de manera confidencial la realizacion de los servicios y no divulgar por
ningun medio la informacién, resultados o datos obtenidos antes, durante y después
del servicio.

Mostraréa al encargado de la Administracion del contrato y/o orden del servicio
correspondiente.

Retirara la basura de las unidades que se genere con el servicio.

No dejara objetos peligrosos, ni herramientas al alcance del personal.

g$imismo “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sé compromete:

loptar las medidas de seguridad necesarias con relacion a la ejecucion del servicio pgr/\
alizar;

esponsabilizarse de la honradez, buena conducta, eficiencia y absoluta discrecién del
rsonal que emplee en la ejecucion del servicio; tanto al trato del usuario como en la
rma de dirigirse.

bmunicar por escrito oportunamente a “EL CONTRATANTE”, cualquier cambio de

domicilio.

ntregar a “EL CONTRATANTE?” la garantia de cumplimiento en el plazo establecido

en la Clausula Quinta del presente Contrato;

Cbmunicar a “EL CONTRATANTE? el inicio de la prestacion de los servicios objeto del
resente contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en la Clausula

imera del presente Contrato;

Q
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Cymplir con las demas obligaciones establecidas en el presente Contrato, las que
deriven de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
[Egtatal y Municipal, asi como las demas disposiciones legales, técnicas, reglamentarias
y Tdministrativas que resulten aplicables en la realizacién del servicio contratado.

SEXTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE “EL CONTRATANTE”:

| Pagar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la cantidad fijada en la Clausula Segunda,
er| los términos previstos en la Clausula Tercera ambas del presente instrumento.

$e aplicaran las sanciones correspondientes en caso de atraso o incumplimiento sin
jstificacion alguna, que marca la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
$ector Publico, Estatal y Municipal.

ll.  Dar seguimiento al cumplimiento del objeto del presente Contrato por conducto de la
Wnidad Responsable; y

V. lias demas que deriven del presente contrato.

SEPTIM
obliga a
juridica ¢

. -CONFIDENCIALIDAD DE LOS TRABAJOS. “EL PRESTADOR DE SERVICIO” se
uardar sigilo, discrecion y abstenerse de dar a conocer, a cualquier persona fisica o
alquier informacion relacionada con el objeto del presente Contrato.

OCTAV
SERVIC
con las ¢
como “E
con las
SErvicios

.- RESPONSABILIDAD DEL PRESTADOR DE SERVICIO. “EL PRESTADOR DE}
”, se obliga a que la prestacion de los servicios objeto del presente contrato cumpla
racteristicas, asi como sean realizados dentro de la vigencia pactada y de acuerdo a
CONTRATANTE” lo requiera; asi como “EL PRESTADOR DE SERVICIO” cumpla
ormas de calidad establecidas por los ordenamientos aplicables en referencia a los
que suministra y permisos para la operatividad.

NOVEN
relaciéon
SERVIC
cualquie
ningun

.- RECURSOS HUMANOS. “LAS PARTES”, estan de acuerdo en que no existe
boral entre ellas, de caracter empleado-patrén, toda vez que “EL PRESTADOR DE
” es independiente, y, por tanto, se exime desde ahora a “EL CONTRATANTE?”, de
responsabilidad laboral, fiscal y de seguridad social que al respecto pudiera existir, en
omento se considerara a “EL CONTRATANTE” como patrén solidario o sustituto.

“EL PRESTADOR DE SERVICIO” se compromete a no ejercer accion ni derecho alguno en
contra “EL CONTRATANTE” en virtud de que no existe relacion laboral entre “LAS
PARTES’, por ser un proveedor independiente, por lo que expresamente, desde la suscripcion
del presgnte instrumento la exime de cualquier responsabilidad entre otras, de caracter laboral,
fiscal y de seguridad social.
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as, [‘EL PRESTADOR DE SERVICIO” se obliga a asumir los costos por cualquier dafio,
dlestruccion o deterioro, debidamente comprobados, que sean ocasionados por él y/o

objeto de|este contrato.

.+ RELACION LABORAL. “EL PRESTADOR DE SERVICIO” manifiesta que cuenta
mentos propios suficientes a efecto de cumplir con las obligaciones individuales o
a8 de naturaleza laboral y de seguridad juridica que deriven de las relaciones con sus
res, por lo que “EL CONTRATANTE”, no sera en ningun caso solidariamente
respongaple con “EL PRESTADOR DE SERVICIO” respecto a dichas relaciones laborales, las
cuales s¢ daran con exclusividad entre “EL PRESTADOR DE SERVICIO” y sus trabajadores.

ag e lo anterior “EL PRESTADOR DE SERVICIO” reconoce ser el Unico obligado del
implimiento de todas las prestaciones de caracter laboral, individuales o colectivas y
de segyridad social que se originen con los trabajadores que le prestan sus servicios ya que
dichos frebajadores se encuentran bajo las o6rdenes, subordinacion y dependencia de “EL
ADOR DE SERVICIO”.

PRIMERA. - PENAS CONVENCIONALES Y PENALIZACIONES ECONOMICAS.
TRATANTE” estipula como pena convencional a cargo de “EL PRESTADOR D
0” la cantidad del 5% del monto de cada partida o conceptos no cubiertos del
por cada dia natural de retraso o si brinda servicios de diferente calidad
caracteristicas a lo contratado. Esta sancion se establece por el simple retraso en
iento de las obligaciones de “EL PRESTADOR DE SERVICIO”, en razéon a l%
serviciog [prestados en las instalaciones del Poder Judicial pactados en el presente contrato)
mismos| que seran deducidos del importe total facturado a través de la presentacion de la nota
de crédito. “EL PRESTADOR DE SERVICIO” acepta pagar la pena convencional sin que

medie olucioén judicial y en ningun caso se autorizara condonaciones cuando las causas
sean imputables a él mismo. Lo anterior, en términos de lo previsto por el Comité de
Adquisic¢ipnes, Arrendamientos y Servicios del Poder Judicial del Estado de Puebla.

DECIMA| SEGUNDA.- SUSPENSION TEMPORAL Y TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO. “EL CONTRATANTE”, con apego a las formalidades que prevé la Ley de

Adquisi¢iones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal podra en todo
momentd rescindir administrativamente el contrato sin que medie intervencién judicial, cuando
“EL PRESTADOR DE SERVICIO” o cualquiera persona que dependa de él incumpla con las
obligaciphes derivadas del mismo, haciendo referencia de manera enunciativa mas no limitativa
de las sjguientes:

no cumple con la prestacion de los servicios en las fechas convenidas;
utiliza suministros de inferior calidad a la pactada o productos nocivos a los humanos
los utiliza de manera negligente, con culpa o no, se sujeta a las especificaciones

cnicas;

o8]
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NTRATANTE” podra dar por terminados anticipadamente los contratos cuando
n razones de interés general; exista causa justificada que impida la continuacion del
contratq, y se demuestre que de continuar con las obligaciones pactadas se ocasionaria dafio o
perjuicig grave al Estado, o bien, no sea posible determinar la temporalidad de la suspension de |
los trabajps contratados.

concurr

Para cuplquiera de los casos, se pactaran de comun acuerdo los términos para su finiquito.

DECIMA| TERCERA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO. “EL
CONTRATANTE” podra en cualquier momento aperturar el procedimiento administrativo de
rescisioh|del presente contrato, sin responsabilidad para la misma, no obstante, observando |
que endricia la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatally
Municipg| como a continuacién se enuncia:

ARITICULO 122.- Las dependencias y entidades o los Ayuntamientos en su defecto, podran rescindir
ninistrativamente los contratos en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del proveedor, en
cliyfo caso el procedimiento se llevara a cabo conforme a lo siguiente:

. Podra iniciarse al dia siguiente a aquél en que se tenga conocimiento del incumplimiento,”

. Debera notificarse al proveedor por escrito el incumplimiento en que haya incurrido para que en un
término de tres dias habiles, contados a partir del siguiente a aquél en que se realizé la notificacion,
exponga lo que a su derecho e interés convenga, sefale domicilio para recibir notificaciones y
ofrezca, en su caso, las pruebas que estime pertinentes;*

Il Transcurrido el término a que se refiere la fraccion anterior, haya o no comparecido el proveedor, la
Dependencia, la Entidad o el Ayuntamiento, dentro del término de quince dias habiles, emitira una
resolucion debidamente fundada y motivada, por la que determine lo procedente después de haber
considerado los argumentos y pruebas que se hubieren hecho valer; ;*

V. La determinacion de dar o no por rescindido el contrato debera ser comunicada en forma personal al
proveedor, en el domicilio que haya sefialado o, a falta de éste, en el que hubiere sefialado en el
contrato, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que se hubiere emitido la
resolucion, y

l. Cumplida la notificacion, se debera remitir copia de la resolucion a la SEDECAP o a la Contraloria
Municipal, segtn el caso, mediante un informe en el que se establezca los motivos que se tuvieron

para resolver en la forma en que se hubiere hecho.

QO
<
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|RTICULO 123.- En caso de rescision por causas imputables al Proveedor, desde el inicio del procedimiento

isto en el articulo anterior, la dependencia o entidad se abstendra de cubrir los importes

proceda, lo que debera efectuarse dentro del término de treinta dias naturales, contados a partir de la
a de comunicacion de la determinacion, a fin de proceder a hacer efectivas las garantias.*

A

p

copriespondientes a trabajos realizados o servicios prestados y no liquidados, hasta que se otorgue el finiquito
q

fg

Aﬁ? [ICULO 124.- La contratante, podré terminar en forma anticipada un contrato o pedido, en los siguientes
SpS:

Cuando concurran razones de interés general;

En caso de existir causas justificadas, que extingan la necesidad de requerir los bienes o servicios
originalmente contratados o hagan imposible la continuacion de la vigencia del mismo, y se
demuestre que, en caso contrario, se causaria un dafio o perjuicio grave al Estado o Municipio,
segun corresponda; y

Cuando no sea posible determinar la temporalidad de la suspension a que se refiere el articulo 121
del presente ordenamiento.

RIICULO 125.- Se aplicaran, para la suspension, rescision y terminacion anticipada, en forma comun, las
glientes disposiciones:

ndo se determine la suspensién, se dé por terminado en forma anticipada un contrato o se rescinda por

ausas imputables a la dependencia o entidad, ésta debera reembolsar al proveedor el pago que hubiere
egho para la adquisicién de las bases, en su caso, siempre que esté debidamente comprobado;

uando por caso fortuito o de fuerza mayor se imposibilite la continuacion de los trabajos, el proveedor podra
btar por suspenderios o por no ejecutarlos y terminar anticipadamente el contrato, debiendo solicitar la
brpbacion de la dependencia o entidad, la que determinara lo conducente dentro de los quince dias habiles
guientes a la presentacion del escrito respectivo; en caso de negativa, sera necesaro que el proveedor
btenga de la autoridad judicial competente la declaratoria respectiva, pero si la contratante no contesta en
0 plazo, se tendra por aceptada la peticion;, y

roveedor estara obligado a devolver a la dependencia, entidad o Ayuntamiento, en un plazo de diez dia

f
turales contados a partir del siguiente a aquél en que se le notifico la terminacion anticipada o la rescisian,
dh la documentacién que ésta le hubiere entregado para la contratacion.

CUARTA.- RESOLUCION DE DISCREPANCIAS. “LAS PARTES” convienen que
discrepancia futura y previsible de caracter técnico o administrativo que, de alguna

manera| {mpliquen una audiencia de conciliacion, se procedera de la siguiente forma:

La parte |que conozca de la discrepancia lo hara del conocimiento, preferentemente, mediante

escrito a

a otra parte, para que esta en un término no mayor a dos dias habiles, de su opinién o

instrucc|dn correspondiente.

En casq e que persista la discrepancia o no sea aceptada por la parte que dio aviso, solicitara
una reynion para efecto de que se trate el asunto, a los dos dias habiles posteriores a la

notificagipn de la aceptacion o rechazo.

En cualgier caso, se debera hacer constar por escrito las determinaciones tomadas por ambas

partes.

1"
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DECIMA i:UINTA.- VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato, entrara en vigor el dia
treinta dg¢ agosto del dos mil diecinueve y hasta el veinticinco de enero del dos mil veintiuno, lo
anterior ¢gopforme a lo establecido en la clausula cuarta.

DECIMA|SEXTA.- JURISDICCION: En caso de no llegarse a un acuerdo en el marco de la via
conciliatqrig, “LAS PARTES” acuerdan desde ahora, someterse voluntariamente a las leyes y
tribunales |del fuero comun, civiles y penales competentes en la Ciudad de Puebla, Puebla
(tribunalgs| locales), renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén
de su domjcilio presente o futuro.

Leido el|gresente Contrato y enteradas las “LAS PARTES” de su contenido, lo firman por
triplicadq, fen la H. Puebla de Zaragoza, a los veintiin dias del mes de agosto de dos mil
diecinugve.

POR “EL CONTRATANTE” POR “EL PRESTADOR DE SERVICIO”
w :l’ﬁW ] ) éﬁ/ -
ING. DIEGO GONZALEZ COBIAN BALLVE C. RAFAEL LOBO NIEMBRO
DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION DE REPRESENTANTE LEGAL DE
ADMINISTRACION ASOCIACION PARA LA RESOLUCION DE
Y PREBUPUESTO DEL CONSEJO DE LA CONFLICTO, A. C.
JUDICATURA DEL
HODER JUDICIAL DEL ESTADO.
ASISTE
/0

MGDAl MARIA BELINDA AGUILAR DIAZ
DIREC[TIO RAL DEL INSTITUTO DE
ESTUDIOS4UDICIALES DEL TRIBUNAL

:{

SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
PUEBLA
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PROPUESTA TECNICA-ECONOMICA

SERVICIO SERVICIO PARA IMPARTIR EL
DIPLOMADO EN MEDIOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS PARA EL INSTITUTO DE
ESTUDIOS JUDICIALES DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA

\

TRESCIENTOS DOS MIL PESOS 00/100 M.N.

SUBTOTAL

$260,344.83

I.V.A.

$41,655.17

TOTAL

$302,000.00
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ANEXO 2

DIPLOMADO: “RECERTIFICACION PARA MEDIADORES”

(80 Horas)

DIRIGIDO |A: Notarios Publicos del Estado de Puebla, que quieran recertificarse en base a cursos de capacitacion continua en la préctica
profesiond| de la Mediacién Privada.

INTRODUGC|ON

El presente Piplomado, tiene como propésito lograr que los Notarios ya certificados como mediadores privados mejoren en todos lo
aspectos que implican el poder llevar a cabo las funciones de la mediacién de manera profesional.

m

Primer eje esta constituido por el Médulo:

I: Sanandd a| Sanador: Herramientas de autoayuda para el mediador

m

Segundo eje estd constituido por el Médulo:

11: Mediac{oi con perspectiva de Equidad y género, asi como del respeto a los Derechos humanos.

B | EJ Tercer eje esta constituido por el Médulo:

11I: Redacdiéh de convenios de mediacién exitosos.

B | €l Cuarto eje esta constituido por el Médulo:

IV. Clinica$ de mediacién, mejora en la practica.

CONTENIDQ TEMATICO:

I: Sanando fl{Sanador: Herramientas de autoayuda para el mediador.

1.1. iQue es el campo mental?

12 éQue es una perturbacién?

1.3.  ¢CYmo es la terapia del campo mental?

1.4. ¢Phrh qué sirve la terapia del campo mental?

14
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II: Mediacidn don perspectiva de Equidad y género, asi como del respeto a los Derechos humanos.

2.1. Hacia upa fultura de la paz y los Derechos Humanos.
2.2. Mediacj6n|con Perspectiva de equidad y género.

2.3. Derechp Irfternacional de los Derechos Humanos (DIDH)
2.4. Reformp Cpnstitucional de 2011. jA golpe de sentencia!
2.5. VuInertil dad. Discriminacidn. Categorias sospechosas.

2.6. Roles y festiereotipos de género. Conflictos de género. Equidad e igualdad de género. Igualdad sustantiva.

2.7 Vidlerjcia, sus tipos y ambitos. 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres y las Nifias. Perspectiva de
Génerp.

2.8. éPorfqué es importante la perspectiva de género? Transversalizar la perspectiva de género. Diferencias entre sexo y género. Acoso y

Hostiganjiento sexual. Paridad de género y acciones afirmativas. Transexualidad.
2.9. Pfingipios de Yokarta. Sentencia relevantes. Protocolos de laSCIN.

111: Redaccign ¢le convenios de mediacién exitosos.

3.1. En qué fados procede la mediacion en casos en especifico, explicacion de cada uno de ellos. Tanto en materia civil- mercantil como e
materiafamiligr.
3.2. Premeditdcion, remediacién y coomediacion 3.3,
3.3. Elaboracidn de un convenio (Fundamentacién, Requisitos, Estructura)

3.4. Revision de temas legales de la mediacion
3.5. De los erfechos y Obligaciones de los Mediados.
3.6. De la étjicd y las obligaciones del mediador privado.

3.7. Tramitgs gdministrativos obligatorios para los mediadores privados ante el CJA.
3.8. Sanciorlegy procedimiento disciplinario.

IV. Clinicas !j mediacién, mejora en la préctica.

1.1. Aplicac|én} y valoracién de desempefio individual de un procedimiento completo de mediacién.
1.2. Role plgyq de diversos casos y materias

1.3. Juego pedera

1.4. Equipo$ de autoevaluacion

1.5. Evaluadioh de desempefio de los participantes en simulacros

™. METODOLQGJA DE APRENDIZAJE

Modelos ¢le| Aprendizaje

Como se inéncioné al inicio, lo que se pretende en este Diplomado, es lograr que los participantes obtengan una profesionalizacién que les
permita ppder realizar las funciones de mediador profesional privado, avalados por una formacién que no solamente les dara un respaldo
documental sino la acreditacién de un desempefio integral eficiente dentro del campo de la Mediacién.

> | Rara logra los objetivos propuestos, la metodologia que se llevard a cabo, sera basada en el Modelo Constructivista, que parte de
Ih base del acervo experiencia de todos y cada uno de los participantes, con lo cual co-contruyen conjuntamente con el facilitador
los apoyos didécticos, tanto teéricos como técnicos, el conocimiento y aplicacién préctica como Mediadores Profesionales.

> | También se aplica durante todo el diplomado el Modelo Participativo, donde se promueve la participacion directa de todos y cada
no de los participantes con ejercicios donde son ellos loscreadores-protagonistas.
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> |Admismo se aplica el Modelo Demostrativo, a través del cual los participantes en el transcurso del Diplomado demuestran las
ddstrezas que van adquiriendo.
Técnicas Didadticas
Las técnicds 4 través de las cuales se llevan a cabo los modelos antes descritos, ofrecen un apoyo permanente a los participantes, ya que son
variadas y pagicamente interactivas.

B |ExXpositivas. Donde el facilitador da las pautas basicas para generar la interaccion grupal. Permite comunicar contenidos de tipo
informativo o tedrico en corto tiempo.

B |cenferencias. Estas son cuando un experto expone algin tema directamente relacionado con el contenido tedrico del Diplomado.

B |Audiovisuales. A través de las cuales se cubren diferentes aspectos pedagdgicos tedrico-practicos, generando el desarrollo
aydiovisual y con ello un aprendizaje eficaz y eficiente.

B |vjvenciales. Estas técnicas son las basicas en este diplomado, ya que lo que se pretende, ademds de general una buena
integraciéon del grupo, es reproducir el trabajo relacional que los participantes tendrdn que aplicar en su practica como
mjediadores.

u Dfamatizaciones. Técnicas para interpretar papeles, coordinar sesiones, observar y retroalimentar el proceso de grupo,
pérmitiendo eficacia en trabajo de equipo.

u Estudios de Casos. Es la presentacion de casos o problemas para que los participantes sugieran o presenten soluciones segun {o
aprendido individualmente.

Apoyos Didfcticos

Considerando que éstos son el nexo entre el discurso y la realidad, constituyen Utiles aliados para la motivacion y respuesta activa por parte
de los parfic[pantes, facilitindoles que capten las ideas, les den forma y las convierta en una experiencia de aprendizaje.
Los apoyo$ diddcticos con los que se complementara este Diplomado, son:

Qraficos
*  Manupl|del participante
*  Grafidag
*  Esquemias
*  Ejercitigs

Audiovisuales
*  Pizarrp
*  Rotafpllo
*  Laminap en Power Point
*  Muasida
*  Videds

16
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Espacio Fisico

A fin de pddr realizar todas las técnicas antes descritas y poder hacer uso a nivel dptimo de los apoyos didacticos, se requiere de un salén
amplio, cgn spficiente luz y ventilacion, sin interferencias de ruido y con asientos movibles.

CRITERIOS DE EVALUACION

Como se ha penido reiterando a lo largo de esta propuesta, lo que se pretende es la preparacién de los participantes para ser mediadores
profesiongleg privados; por lo tanto, esto implica toda una serie de evaluaciones a diferentes niveles y pardmetros, las cuales integrados
daran los tespiltados requeridos.

Los diferentds niveles y parametros establecidos para dicha profesionalizacién son:
O | Asistencia. El participante, para hacerse acreedor a la suma de las diferentes evaluaciones, requiere asistencia del 80% al trabajo
deaula.

O | Eyaluacién de actitud. En todos y cada uno de los 4 médulos, cada uno de los participantes serd evaluado respecto a su
desempefio actitudinal, tanto a nivel individual como grupal.

O |Epaluacién de aptitudes. Cada uno de los 4 primeros médulos, contard con una evaluacién tedrica parcial por escrito, la cual se
promediara con la evaluacién de los trabajos extramuros.

O |Epaluacién de Habilidades y Destrezas. Cada uno de los participantes realizard una evaluacién de competencias como mediaddr,
de manera escrita.
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ANEXO 3
LISTA DE DOCENTES
DOCENTES
tro. Juan Manuel Lobo Niembro Mtro. Rubén Cardoza Moyrén
Mtro. Rafael Lobo Niembro Mtro. José Ives Soberon Mejia

tro. Antonio Anguiano Gonzalez Mtra. Maria del Pilar Chavez Fran‘co

Mirg. Estela Concepcion Garcia Carvajal hatra Santiagognacie;elino il ared

Mtra. Isabel Sepulveda Montafo
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ANEXO 4

CALENDARIO

MODULO

FECHAS DE EJECUCION

DOCENTE

CONOCIMIEN|[TO Y MANEJO
COMUNICACIONAL

30, 31 de agosto, 6, 7, 13, 14,27y 28
de septiembre de 2019

MTRO. JUAN MANUEL LOBO
NIEMBRO, RAFAEL LOBO NIEMBRO

LA MEDIACION

4y 5 de octubre de 2019

MTRO. ANTONIO ANGUIANO
GONZALEZ

CONOCIMIENTO Y MANEJO DEL
CONFLICTQ

11y 12 de octubre de 2019

MTRA. ESTELA CONCEPCION
GARCIA CARVAJAL

NEGOCIAC|ON HARVARD

25y 26 de octubre de 2019

RUBEN CARDOZA MOYRON

EL MEDJAPOR EN LA PRACTICA
CONOCJMIENTO Y MANEJO DE LAS

TECNICAS PE INTERVENCION EN
MEDIACION

8y 9 de noviembre de 2019

MTRO. IVES SOBERON MEJiA

ETAPAS DEL|PROCESO DE MEDIACION

29 y 30 de noviembre de 2019

MTRA. MARIA DEL PILAR CHAVEZ
FRANCO

CONVENIO|DE MEDIACION

6y 7 de diciembre de 2019

MTRO. SANTIAGO IGNACIO QUIROZ
VILLAREAL

PRACTICA$ DE MEDIACION

10y 11 de enero de 2020

MTRA. ISABEL SEPULVEDA ( 5

EVALUACION TEORICA Y PRACTICA

17, 18, 24 y 25 de enero de 2020

M NO
ONTA wje

MTRO. RAFAEL LOBO NIEMBRO,
JUAN MANUEL LOBO NIEMBRO,
RUBEN CARDOZA MOYRON,
ESTELA CONCEPCION GARCIA
CARVAJAL.

“L0S RRECIOS SERAN FIRMES HASTA EL TOTAL ABASTECIMIENTO DE LOS SERVICIOS, POR LO QUE LOS PRECIOS YA INCLUYEN TODO LO

REQUERIDO PARA EL PRESENTE SERVICIO”.
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