
NOMBRE DEL 
PUESTO:  

Director  

NIVEL MÍNIMO DE 
ESTUDIOS:  

Licenciatura en Medicina General.  
Maestría en Medicina Forense.  
Maestría en Criminalística.  
Doctorado en Ciencias Forenses.  

EXPERIENCIA MÍNIMA:   
15 15 años ininterrumpidos en el ejercicio de la Medicina 
Forense; además de conocimientos en áreas de la 
Criminalística y manejo de personal.  
 

HABILIDADES 
TÉCNICAS:  

Manejo de instrumental médico quirúrgico para practica 
de necropsias.  
Manejo de herramientas tecnológicas.  
Manejo de personal.  
Tener conocimientos de administración.  
Manejo y conocimiento de situaciones en caso de 
desastres.  
Capacidad de coordinación del personal en casos de 
desastres.  
Capacidad científica y habilidad técnica en la formación 
de  
especialistas en el área forense.  
Capacidad para establecer convenios interinstitucionales 
con Autoridades Estatales, Municipales y Educativas.  
Tener conocimiento en las diversas áreas forenses.  
Capacidad científica para elaborar dictámenes forenses.  
Manejo de situaciones en conflictos laborales.  
Tener tolerancia.  

APTITUDES:  Liderazgo, toma de decisión, orientación a resultados, 
imparcialidad, eficacia, eficiencia, comunicación verbal.  

REQUERIMIENTO 
ESPECIAL  

Estar localizable por vía telefónica las 24 horas.  
Disponibilidad de tiempo, para viajar y para cambiar de 
adscripción o lugar de trabajo  

 


