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Area de Adscripcion: SECRETARIA

No. de Oficio: CJ1 54

LIC. MONICA SANCHEZ KOBASHI MENESES

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
PRESENTE.

Para su conocimiento y efectos procedentes, comunico a usted el acuerdo de Pleno del
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, correspondiente a la sesion

extraordinaria desahogada en esta fecha y que se relaciona con la responsabilidad
administrativa nimero R-8/2017:

“...Por unanimidad de votos de los Sefiores Consejeros de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 88, 86 fraccion IX y 132
de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado, se aprueba el proyecto formulado por el
Presidente de la Comision de Disciplina del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado, en el sentido declarar probada la resporisabilidad administrativa atribuida al servidor
publico, por los razonamientos esgrimidos.en el quinto considerando del dictamen propuesto y
como consecuencia del primer punto resolutive 'y por los razonamientos vertidos en el sexte
considerando, se sanciona al Licenciado Mantiel Martiriez Caca, €n su caractér de Auiiliar de
Oficialia del Juzgado Segundo de lo Civil del Distrito- Judicial de Cholula;-Puebla, actualmente
Taquimecanografo adscrito al Juzgado referido, con una muiita por el equivalente a. cinco
veces el valor diario de la unidad de medida yactualizacian, vigente en la época en que se
cometié la falta, siendo el importe la cantidad de $440:20 (cuatrocientos cuiarenta pesos
20/100 m.n.), ordenandose remitir oficio a la Direccion de Recursos Humanos del Consejo de -
la Judicatura del Poder Judicial del Estado,-para que por'su conducto'se haga-efectiva la multa
impuesta al servidor pUblico sefialado. Notifiquese y- cimplase”’. - ¢ G

Se anexa copia de la resolucién a que se refiere la determinacié(tl:anscrita.

ATENTAMENTE

H. PUEBLA DE Z., A 20 DE FEBRERO
O :
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LIC. ALVARO/BERNARDO VILL/
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RAZON DE CUENTA.- En veinte febrero/de dos mil veinte, el
suscrito Secretario da cuenta al res:dente de la Comisién de
Dlscxplma del Consejo de la Judics tura del Poder Judicial del
Estado, con las constancias y el ’/ stado procesal que guarda el
expediente de responsabilidad dmlmstratlva en que se actua

para la emisién del proyecto |de dlctamen correspaondiente.
CONSTE. i

/V

C. SECRETARIO.

//;/

ABOGADO RODO F F/f@\//ANco DOMINGUEZ.

s

/ /S
RESPONSABILIDAD ADMlNllT/'ﬁATlVA R-8/2017
SERVIDOR PUBLICO SE LADO COMO PRESUNTO
RESPONSABLE: MANUEL ARTINEZ COCA, EN SU
CARACTER DE AUXlLIAR /E OFICIALIA DEL JUZGADO
SEGUNDO DE LO ClVlL EL DISTRITO JUDICIAL DE
CHOLULA, PUEBL/( DES MPENANDO EL CARGO DE
_ TAQU|MECANOGRAFO N EL MISMO JUZGADO
REFERIDO.
- RESOLUCION: BE
-RE$PONSAB|UDAB_AQ INISTRATIVA.

..... /

Cludad JddlCla' Puebla, a veinte de febrero de
dos mil veinte.

/

VISTO para | dictaminar el expediente de
Responsabilidad Administrativa R-8/2017, iniciado con Ia
denuncia de HUGO ALEJANDRO TEUTLI CRUZ, en su
caracter de Juez uegundo de lo Civil del Distrito Judicial de
Cholula, Puebla, en contra del servidor publico MANUEL
MARTINEZ COCA, en su caracter de Auxiliar de Oficialig;
desempefiando el cargo de Taquimecandégrafo adscrito al
Juzgado antes referido, y,

RESULTANDO

PRIMERO.- El procedimiento de
responsabilidad administrativa inicié por acuerdo de fecha tres
de agosto de dos mil diecisiete, con el oficio 4882 del servidor
publico HUGO ALEJANDRO TEUTLI CRUZ, en su caracter de
Juez Segundo de lo Civil del Distrito Judicial de Cholula,
Puebla.

EMITE DICTAMEN  DE .



Posteriormente, por proveido de uno de
septiembre de dos mil diecisiete, se agregd el diverso 4882 de
fecha catorce de julio de dos mil diecisiete del titular del
Juzgado Segundo de lo Civil/del Distrito Judicial de Cholula,
Puebla, mediante el cual errfitié acta de responsabilidad
administrativa y copia de un/ofigio dirigido al departamento de
Recursos Humanos del rianal Superior de Justicia de
Estado, por el que solikité  realizar el descuento
correspondiente a MANUEL M RTINEZ COCA, en su caracter
de taquimecanografo adsdritg al organo jurisdiccional antes
referido, por su inasistengia laboral de un dia injustificado;
ademas, se solicitd a la misma Direccion en cita, informe del
expediente personal del | dervidor publico sefialado como
presunto responsable reladibnado a sus nombramientos dentro
del Poder Judicial del Eg ado, puestos, sueldo, antigliedad,
domicilio particular y ofi;zfl/‘al, asi como las sanciones que por

b

responsabilidad administrativa que se le hubieren impuesto.

i

En proveido de dieciocho de septiembre de das y@i
mil diecisiete, se recibio &l informe solicitado a la Direccio de§
Recursos Humanos del Tribunal Superior de Justicia i
Estado, en el que adeas hizo saber la inexistenciaﬁ_“%f
sanciones por responsabilidad administrativa impuestas ‘:,f:a{
servidor publico MANUEL MARTINEZ COCA, ordenando {a
autoridad  investigadora | cerrar la Instruccién y turnar el

expediente para emitir la flesolucion correspondiente.

SEGUNDD.- Por acuerdo de diecinueve de
septiembre de dos mil diecisiete, la autoridad investigadora
emitié Informe de Presynta Responsabilidad en contra del
servidor publico MANUEL MARTINEZ COCA, en su caracter
de Auxiliar de Oficialia; quien desempefia el cargo de
Taquimecanografo adscrjto al Juzgado Segundo de lo Civil del
Distrito  Judicial de Cholula, Puebla, por conductas
presumiblemente canstitutivas de responsabilidad
administrativa de las previstas Yy sancionadas por la Ley
Organica del Poder Juditial del Estado.

|
Las C%nductas que sefiald la autoridad
investigadora atribuiblTs al servidor publico sefialado como
presunto responsable, jas hizo consistir en:

Dejar {de cumplir con diligencia y probidad el
servicio que se le enq/omend().

(§ ]



Ausentarse o separarse del gjercicio de sus
funciones, sin contar con Ia licencia respectiva en términos de
ley. /

/ / /
No presentarse a la hord Feglamentana al
despacho de sus labores. / /

/
¥

Sefialando ¢omo fundamehto de las referidas
conductas los articulos 185 fraccion | x139/fraccmnes Iy XXXy
188 de la Ley Orgénica del Poder Judlc:la}’del Estado.

TERCE IOZ Por r'esolu’cién de veintinueve de
septiembre de dos mil 1e cisiete, esty instancia dictaminadora
admitié el informe de presfinta resporfsabilidad administrativa y
ordend dar inicio al procedimiento por la probable comision de
faltas de caracter admwﬁ rativo en que pudo incurrir el servidor
publico MANUEL MAR 7NEZ COCA, en su carécter de Auxiliar
de Oficialia; desempefiando el argo de Taquimecanégrafo
adscrito al Juzgado S
Cholula, Puebla.

/

td

referencia y se enal dia vy Hora para la celebracaon de la

El treinta y unofde octubre de dos mil diecisiete,
tuvo verificativo la au iencia n?lczal sin la comparecencia de la
Comisién lnvestlgad ra, acudiendo de manera personal el
servidor publico sefiglado como presunto responsable, quien
en la citada’audienci aS|st|d05 por defensor publico, de manera
verbal emmo declaracion respecto de los hechos imputados v

por conducto del citado defensor ofrecié las pruebas que
estimd pemnentes '

Por auto de fecha veintiocho de noviembre de
dos mil diecisiete, se emitié acuerdo de admision de pruebas
en relacion a las ofrecidas por las partes y de las que procedid
su admisién.

Continuando con el procedimiento y debido a
que las probanzas prremdas y admitidas fueron de aquellas que
no requirieron preparacmn por desahogarse por su propia
naturaleza, por prcfveido de fecha once de diciembre de dos mil
diecisiete, al no/ existir diligencias pendientes para mejor

!
/
/

jundo de 'F Civil del Distrito Judicial de

¥ misma resplucion sefialada en el parrafo .~
que antecede, se/‘orfend emplazar al séidor publico de ~

-



proveer o mas pruebas que desahogar, se declard abierto el
periodo de alegatos por el término comun a las partes de cinco

dias habiles.

Finalmente,\ or proveido de diecinueve de
marzo de dos mil diecinyeve, se tuvo al servidor publico
sefialado como presunto reiqonsable formulando sus alegatos,
los que se ordenaron agiegar a las constancias para Sser
considerados en el mgmento de emitir el dictamen
correspondiént»e;'asi mismo| /se declaré cerrada la instruccion y
se citd a las partes para oirja resolucién que hoy se emite.

CONSH?ERANDO

|- Compe:%Tncia. E| suscrito Magistrado, en mi
caracter de Presidente la Comisién de Disciplina del,
Consejo de la Judicatufa |del Poder Judicial del Estado,gﬁei‘é;; $ oﬁi
conformidad con lo establecido en los articulos 88, 895 IB.LS -
fraccion IX, 112y 132/de| Ley Organica del Poder Judici.aé;.;&" !
Estado de Puebla vigente| asi como el acuerdo de pieno.\@ﬁ"’é
Consejo de la Judicatu'-i'ja e fecha catorce de marzo de dos T
dieciocho, emitido en la] sesion plenaria de esa féghg, &S
competente para elaboraj el proyecto de resolucion para sefir
sometido al Pleno del Conseje de la Judicaturs, por tratarse de EJE
un procedimiento de determinacion de responsabilidad
administrativa en el que se ha sefialado a un servidor publico

dependiente del Poder J dicial del Estado.

I.- Marco normativo. Conforme a lo dispuesto
en el articulo 161 de Ig Ley Orgénica del Poder Judicial del
Estado, en todo lo no previsto en la citada ley relacionado con
el procedimienio de | responsabilidad administrativa, se
observara lo dispugsto por la  Ley General de
Responsabilidades Administrativas, el ordenamiento aplicable
en materia de responsabilidad administrativa del Estado, y en
su caso el Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado.

lil.- Analisis de las conductas atribuidas al
servidor publico MANUEL MARTINEZ COGA en su caracter
de Auxiliar de Oficialia; desempefiando el cargo de
Taquimecanografo adscrito al Juzgado Segundo de lo Civil del
Distrito Judicial de Ch{;lula, Puebla.

/

Del a{,{uto por el que se dio inicio al presente

procedimientoc de refsponsabilidad administrativa, se advierie

i/
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que las infracciones que se atribuyen al servidor publico sujeto
a procedimiento, se contemplan en los articulos 135 fraccién I,
139 fracciones Il y XXX, y 189 de Ia Ley Orgéanjca del Poder
Judicial del Estado. \ /

Al respecto, |debe precisarse/éue la autoridad
denunciante, esto es, el Ju z}Segundo de/io Civil del Distrito
Judicial de Cholula, Puebla, cie manera cp”%r’creta hizo consistir
las faltas en que pudo ingurrir el ser\(,i'fj/ér publico sefialado
Como presunto responsable] en el hechb/de no presentarse al
desemperfio de sus laboresj el dia cqﬁérée de julio de dos mil
diecisiete sin contar con licencia o jejmiso para ausentarse,
dejando con ello de cumplir con dili/gfen?:ia y probidad el servicio
que le fue encomendado. S

/

V.- Andjisis /de [las faltas. Bajo las
circunstancias narradas, [ conciernd dilucidar si el servidor
publico a quien se | im’struy" este procedimiento de
responsabilidad administrativa incUmplié con la obligacion de
presentarse a desempefar/sus labores que le son inherentes al
cargo de Auxiliar de/Oficialia, desempefiando funciones de
taquimecanoégrafo adscrifo al Juzgado Segundo de lo Civil del
Distrito Judicial de/Chofula, Puebla el dia catorce de julio de
dos mil diecisiet€, sin,7 ausa ju/stiﬁcada y por tanto, dejé de
cumplir con diliger7’/a y probidad el servicio que le fue

\__1
) e

encomendado.
/

A fin d¢ analizar|las faltas atribuidas al servidor
publico seﬁalad[o mo presunto responsable, resulta
conveniente hacer referencia a|los dispositivos que contienen
las citadas faltas/c_on la literalidad siguiente:

/ "Artfculo 135.-% Son obligaciones
de/ los sgrvidores publicos del Poder
Judicial:

I. | Cumplir con diligencia y
probidad el servicio que les sea
Encom ndado;

(1.)"

“Articulo 139.- Son faltas
administrativas de Jos servidores
publicos del Poder Judicial:

‘/‘/ ( ‘ ')l.

R



/| Ausentarse o separarse del
ejercicio de sus(fi nciones, sin contar
ctiva en términos de

XXX. No |presentarse a la hora
reglamentaria & ! desempefio de Sus
Jabores, y no asjstir puntualmente a los
cursos de capggcitacion, seminarios 'y
reuniones de trapajo a los que tengan
obligacion;

("

“Articulo] |189.- Todo  servidor
publico que geba ausentarse del lugar
de su residenciaé o para separarse del
gjercicio d% sus funciones o labores,
deberé corftar con licencia otorgada por
el P/enyo por |su Presidente, por el
Consej’ de la |Judicatura, o por la
autoridad de |quién dependa  su
nombramiento. En toda solicitud de
licencia deterdn|expresarse por escrito
la razones que lajmotivan.”

De lo dispugsto en los numerales transcritos,
se desprende que es obligacion de los servidores publicos,
cumplir con diligencia y probidad el servicio que les sea
encomendado, asi como presentarse a la hora reglamentaria al
desempefio de sus labores|y en caso de ausentarse, deberan
contar con la licencia o perp\iso respectivo.

|

H

La calidad||especifica de servidor publico del
presunto infractor se acredita con el oficio numero DRH/391/17
de fecha trece de septiembre de dos mil diecisiete del Director
de Recursos Humanos d | Tribunal Superior de Justicia del
Estado, en el que consta_f ue el ultimo cargo es el de Auxiliar
de Oficialia, adscrito al Ju_f gado Segundo de lo Civil del Distrito

Judicial de Cholula, Puebla.

Ahora bigé , de las constancias que se tienen a
la vista consistentes en las actuaciones que integran la
responsabilidad administrativa en que se actua, con valor
probatorio en terminos ;Je los articulos 131, 158 y 159 de la

/]



Ley General de Responsabilidades Administrativas de
aplicacién supletoria zﬁ\tﬁ’arminos de lo previsto &h el articulo
1861 de la Ley Orgahica\del Poder Judicial del Estado se
advierte lo siguiente: /: /'/
/

La aitoridad denunciante, /e f/o es, el Juez
Segundo de lo Civil| de Distrito Judicial e Cholula, Puebla,
remiti el oficio nimero 4882 de fecha dtorée de julio de dos
mil diecisiete, a que adjunid el acta adywini frativa de la misma
fecha, instruida en ontrd de MANUEL MARTINEZ coca y
copia de un oficio dirigido al Dc—;bar’ray’hento de Recursos
Humanos del Tribungl juperior de Justi_@jia del Estado, por &l
cual solicita se realic descuento correspondiente al servidor
publico de referenc/, en su garécter-j de taquimecanégrafo
adscrito al Juzgado Segundo d/e’ lo Civil del Distrito Judicial de
Cholula, Puebla, pof inasistencia injustificada a laborar un dia.

/ 2

Por su Partg; el servidor publico sefalado como
infractor, al contestar |a re,épon_sébiliﬂad incoada en su contra
en esencia adujo como defensa, que su inasistencia a laborar
el dia catorce de julio de dos mi diecisiete se debié a un
problema de salud por/ padecer djabetes, o que motivd que
tomara un tratamien o/en el consgﬁlto‘rio de la Doctora que lo
atiende de dicha/ enfermedéd, permaneciendo  ghi
aproximadamente dc?sde las tres c{ tres y media de Ia manfana,
hasta las seis de lg’ farde del dia/que se ha hecho referencia
queé se ausentd de [sus labores|en el juzgado al que esta
adscrito, concluye{'ﬁda queé una vez que se sinti6 mejor de
salud, acudié af juzgado a la!ﬁaorar los dias veinticuatro,
veinticinco y veintiséis de julio para tener al corriente el trabajo

. / i
asignado. g
/ i

/

;" V.- Jonclusién. Biajo las condiciones narradas
y de acuerdo/a las constancias due valoradas se han hecho
relacién se ¢ '/ncluye que quedd probado que el servidor publico
MANUEL Mf\RTI'NI%Z COCA, en su caracter de auxiliar de
oficialia, quien de empena funciones de taquimecandgrafo
adscrito al i’]uzgad Segundo de lo Civil del Distrito Judicial de
Cholula, Puebla, €l dia catorce de julio del dos mil diecisiete,
sin contar con la flicencia o permiso correspondiente, dejé de
asistir a sus labo]fes que le son inherentes al cargo de auxiliar
de oficialia desempefiando la funcién de taquimecandgrafo, por
tanto dejo de cuﬁnplir con diligencia y probidad el servicio que le
fue encomendado.



Lo anterior e%s asi, no obstante que el servidor

publico argumento en su defensa que dej
por un padecimiento de salu@

de prueba alguno, de ahi
justifiquen su inasistencia a
mil diecisiete, €s acreedor &

vez que queda acreditado

conductas imputadas a M
resultado que genero sy
responsabilidad administratiy

atribucion de 10s hechos al

En consect
MARTINEZ COCA plename

a la obligacion impue?ta
er

generando las faltas co
y XXX, ¥ 189 todos de/la
Estado.

H
/

VI- ' Sancion. Al qued
infracciones administrativas atribuidas a MANUEL MARTH@
COCA en su caracter de A

cargo de taquimecanégraf
Civil del Distrito Judicial

individualizar la sancion ¢

con lo dispuesio en el a
Poder Judicial.

a) La gra
incurra y
infrinjan, en cualquier f

las que se dicten con ba

MANUEL MARTINEZ CO

términos de lo dispuesto p
del Poder Judicial del Esta

6 de asistir a laborar

sin embargo, no aportd medio

que al no existir causas que
julio de dos

aborar el catorce de )
una sancion administrativa, toda
plenitud, el nexo causal entre las
ANUEL MARTINEZ COCA Y el
incumplimiento  quée origind 12
a que gravita precisamente en la

a

implicado.

|

/

encia, se considera a MANUEL
nte responsable del incumplimiento
en el articulo 135 fraccion |,
idas en el articulo 139 fracciones
| ey Orgéanica del Poder Judicial def,

ar demostradas:

Lixiliar de Oficialia; desempefiandc el
| adscrito al Juzgado Segundo RERE
de Cholula, Puebla, s& procede""a-’ '
iue le corresponde de conformidad
iculo 144 de la Ley Orgénica dei

yedad de la conducta en que se

la conveniepcia de suprimir practicas que

rma, las disposiciones delaley o
se en ella. Las faltas cometidas por
SA no son consideradas graves, en
or el articulo 141 de la Ley Organica
Jo.

b) Las circunstancias socioecondémicas del

servidor publico. Es inn
socioecondmicas del servi

~cesario precisar las circunstancias
lor publico responsable, en virtud de

ser irrelevantes para la determinacion de la sancidn que debe

imponérsele, dado que no
beneficio.

= xistio dafio patrimonial ni obtuvo un




i

a este elemento debe considerarse que g morento en que
ocurrieron los hechos, MANUEL MARTINEZ COCA tenia ef
cargo de auxiliar de oﬁcial_’a,,desempeﬁla’nd"o funciones de
taquimecanégrafo Y en su expediente persongl se advierte que
ingresé a laborar al Poder dicial del Estado como comisario
interino adscrito g Juzgado Primero de/Defensa Social de los
de g Capital, el uno de febr, xfo de mil novecientos noventa y
nueve, con una antigiiedad ﬁe die,c’ilocﬁb afios, dos meses,
Nueve dias, con corte al téce dé septiembre de dos mil
diecisiete. / 4 /

Por Cuan,t/ nace / a los antecedentes
disciplinarios de| servidoy publico, Al Director de Recursos
Humanos de| Tribunal/S p/erior ,ée Justicia de] Estado,

mediante el oficio nur/n”ero DH/381/17, de fecha trece de

algin  procedimiento /d ‘
instaurado en contra del/se

responsabilidad administrativa
idor;fublico de referencia.

/
s

7 d) Las/ copdiciofes exteriores y los medios
de ejecucidn. Nc? se /d@.be perde’ de vista que con sy proceder,
MANUEL MARTINEZ CQCA in umplié con las disposiciones
legales precisadas/ en ltimo  parrafo del considerando
anterior, por Io q;u/e coral SU conducta dejé de cumplir con
diligencia y probid/éd el cargo que le fue encomendado.

§§) Lar ncidelcia en el incumplimiento de
las constancias que obran en el
: responisal?ilidad administrativa, no se
advierte que’ MANUEL MARTINEZ COCA, haya sido
sancionado anteriormente por la comision de una actuacion
infractora conforme alas disposi&_;iones legales respectivas.

!

presente expeéiente d

f) Los darios Y perjuicios patrimoniales
causados por los actos u omisiones. En la especie no existe
prueba de que el/ servidor publico responsable hubiere
ocasionado algun daiio o perjuicio econdmico, derivados de las
infracciones en que ifcurrié.

g) 3 monto del beneficio, derivado del
incumplimiento d;e obligaciones. De igual forma, de las

i
/

[



constancias que integran la ponsabilidad administrativa que
nos ocupa, no se advierte[rc?i MANUEL MARTINEZ COCA

hubiese obtenido algun penefigio o lucro indebido con motivo
de las infracciones en que ihour i0.

En mérito de Ia consideraciones anteriores, €s
conveniente sefialar que 14 sancion que le corresponde debe
atender a que €&l infractor en este procedimiento incumplio con
la obligacion de presentarse iﬁa |aborar el dia catorce de julio
de dos mil diecisiete, sin contar con la licencia © permiso
correspondiente, dejando ¢OY ello de cumplir con diligencia y
probidad el servicio que le fue encomendado.

Bajo esejenor, atendiendo a la conveniencia
de suprimir practicas qu infrinjan el deber que impone a l0s
servidores publicos par sistir a desempenfar las labores que
les son inherentes a Ids tcargos que se les encomienda, con
fundamento en lo qug dispone el articulo 143 fraccion 1l d’_eg;)ffa

e D,

Ley Organica del Ppder [Judicial del Estado, esta ComiSio
estima que se debe imboner al servidor publico MANUELL

o]

MARTINEZ COCA la san¢ion correspondiente @ cGinco VeEss,
valor diario de la Unidadde Medida y Actualizacion vigeﬁf%éﬁ?

(4}

la época en que cometio la falta.

Ahora bign, a fin de determinar el monto por el
cual se propone sancionar al servidor publico responsable, se E
establece, previa consulta a la tabla de salarios minimos Y
areas geograficas queé bublico la Comisidn Nacional de los
Salarios Minimos, COrTes Uondiendo al estado de Puebla a partir
del afio dos mil quince, zona gnica y el valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacien vigente en la época que s€ cometio
Ia falta, es decir, el catojce de julio de dos mil diecisiete, fue de
$80.04 (ochenta pesos, cuatro ceniavos, moneda nacional),
cantidad que multiplicagda por cinco, se obtiene la cantidad de
$400.20 (cuatrociento pesos, con veinte centavos moneda
nacional) como import de la multa que se sugiere imponer.

En cogseouencia, remitase oficio al Director de
Recursos Humanos el Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado, para que por su conducto haga efectiva la
multa impuesta al/ servidor publico MANUEL MARTINEZ

COCA. |
/

/

/
/




Por lo anies expuesto y fundado, se propone a
este Consejo en pleno el ig\;uiente:

DICT :N}EN

PRIMERO.-| Se declara probada g
responsabilidad administrati‘(a que se instruyd al servidor
publico MANUEL MARTINEZ COCA, en su caracter de auxiliar
de oficialia, quien dese pefla funciones de taquimecandégrafo
adscrito al Juzgado Seg ndo de lo Civil del Distrito Judicial de
Cholula, Puebla, por los fazgnamientos esgrimidos en el quinto
considerando de este dictamien.

SEGUNDOD.- Como consecuericia del primer
punto resolutivo y por | razonamientos vertidos en el sexto
considerando de este ictamen, se propone al Pleno del
Consejo de la Judicatufa del Poder Judicial del Estado, se
sancione al servidor pliblico MANUEL MARTINEZ COCA, en

Su caracter de auxili

equivalente a cinco ;vgces el valor diario de Ia Unidad de
Medida y Actualizacién vigente en la época en que se cometié
la falta, siendo el impoifte la cantidad de $400.20 (cuatrocientos
pesos, con veinte c;ént vos moneda nacional).

TER ERO.- Finalmente, en atencién a lo
resuelto en los ﬁos untos que anteceden, remitase oficio al
Director de Rec;”urso}> Humanos del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado, para que por su conducto haga
efectiva la rﬁulta /impuesta al servidor publico MANUEL
MARTINEZ C:_,OCA.//
/ / ATENTAMENTE ’

/“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CH{IDAD UDICIAL PUEBLA, FEBRERO 20 DE 2020
PRESIDENTE DE LA COMISION DE DISCIPLINA DEL

CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER

de oficialia, quien desempefia funciones
de taquimecanografo adiscrito al Juzgado Segundo de lo Civil .
del Distrito Judicial de [Cholula, Puebla, con una multa por el .






LAS PRESENTES FOTOCOPIAS CONCUERDAN FIELMENTE CON SuU
ORIGINAL, A QUE ME REMITO Y QUE PREVIO COTEJO SE EXPIDEN
EN 6 FOJAS UTILES, EN LA HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A
VEINTE DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTE. DOY FEc- = = === = = = = = =

EL SECRETARIO EJESUTIVO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DE

‘grij.






