
CURRICULUM VITAE 
 
 

NARCISO PEÑA JACOBO 
 
 
Talentos: Responsabilidad, Liderazgo, Manejo de grupo, Trabajo en Equipo, 
Competitividad, Negoción, Autoconfianza y Emprendedor 
 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 
Educación Superior 
Licenciatura en Derecho y Ciencias Sociales, Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla 
Título Obtenido: Abogado, Notario y Actuario 
 
EXPERIENCIA LABORAL   

 
• CONSULTORÍA EMPRESARIAL 

SOCIO 
1998-2017 
LITIGANTE EN MATERIAS: 
AMPARO, CIVIL, FAMILIAR, LABORAL, MERCANTIL, PENAL y 
ADMINISTRATIVA EN PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD 

• COMISIÓN ESTATAL ELECTORAL 
SUPERVISOR DISTRITAL DE CAPACITACIÓN DISTRITOS XIV y II 
CABECERAS EN TEHUACÁN y CIUDAD DE PUEBLA 
1998 

• UNIVERSIDAD REALÍSTICA DE MÉXICO  
PROFESOR ADJUNTO 
1999-2000 

• UNIVERSIDAD POPULAR AUTÓNOMA DEL ESTADO DE PUEBLA  
CATEDRÁTICO 
2000-2002 

• UNIVERSIDAD DEL GOLFO DE MÉXICO  
CATEDRÁTICO 
2000-2002 

• PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA EN EL ESTADO DE PUEBLA 
AUXILIAR DEL MINISTERIO PUBLICO 
2002 – 2005 

• PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA EN EL ESTADO DE PUEBLA 
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO 
2005 A  2006 



• SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS EL ESTADO DE 
PUEBLA 

ANALISTA JURÍDICO. 
DE 2006 A 2011 

• S.I.G.G. CONSULTORES S.C. (SOLUCIONES INTEGRALES PARA LA GESTIÓN 
DE GOBIERNOS) 

LÍDER DE PROYECTO EN SOLVENTACIÓN DE CUENTAS PÚBLICAS Y EN 
DETECCIÓN DE ÁREAS DE CONFLICTO PARA DETERMINAR ÁREAS DE 
OPORTUNIDADES 2010-2012 

• ASESOR EN MATERIA DE RESPONSABILIDAD DE SERVIDORES 
PÚBLICOS, PENAL Y AUDITORIA EN LOS MUNICIPIOS DE CIUDAD LERDO, 
DURANGO (2010); CIUDAD DEL CARMEN, CAMPECHE (2010); Y TEQUISQUIAPAN, 
QUERÉTARO (2012). 

• SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE PUEBLA 
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE INFORMACION. 
DE 2011 A OCT. 2012 

• SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE PUEBLA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES. 
DE NOV 2012 A ENE. 2013 

• SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE PUEBLA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES. 
DE ENE A ABR 2013  

• SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE PUEBLA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO Y QUEJAS EN LA DELEGACIÓN DEL 
SECTOR DE SEGURIDAD PÚBLICA. 
DE ABR 2013 A LA FEB 2014 

• ABOGADOS CONSULTORES DE PUEBLA S.C. 
ASESOR JURÍDICO. 
DE FEB A JUN 2014 

• CONTRALORÍA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AMPAROS Y SITUACIÓN PATRIMONIAL 
DE JUN 2014 A ABR 2015 

• CONTRALORÍA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
SUBCONTRALOR RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN PATRIMONIAL 
DE ABR 2015 A FEB 2017 

• SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO 
DE PUEBLA 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ACTOS DE AUTORIDAD E IMPOSICIÓN DE 
SANCIONES 
DE FEB 2017 A MAR 2017 

• SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
DIRECTOR DE ASUNTOS JURÍDICOS  
DE MAR 2017 A OCT 2017 



• CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 
SEGURIDAD PÚBLICA  

ASESOR JURÍDICOS  
DE NOV 2017 A ENE 2018  

• PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA  
CONTRALOR  
DE FEB 2018 A LA FECHA  
 
COMISIONES ESPECIALES 
 

• SECRETARIA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO DE PUEBLA 
JEFE OPERATIVO DEL PROGRAMA “CIUDADANO ENCUBIERTO”   
DE 2011 A OCT. 2012 

• CONTRALORÍA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
REPRESENTANTE ANTE LA COMISIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA 
POLICIAL HONOR Y JUSTICIA, DE LA  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y 
TRANSITO MUNICIPAL   
DE ABR 2015 A FEB 2017  

• CONTRALORÍA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
REPRESENTANTE EL GABINETE MUNICIPAL PARA LA PREVENCIÓN SOCIAL DE LA 
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.  
DE ABR 2015 A FEB 2017  

• SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN DEL H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 
VOCAL DEL COMITÉ MUNICIPAL DE ADJUDICACIONES DEL  HONORABLE 
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA   
DE MAR 2017 A LA FECHA 
  
CURSOS RECIBIDOS 
 
1er. FORO SOBRE LA ENSEÑANZA Y ESTUDIO DEL DERECHO ROMANO 
SEMINARIO DE CIENCIAS FORENSES 
SEGUNDA REUNIÓN NACIONAL DE ASISTENCIA A VICTIMAS DEL DELITO 
SINDICALISMO Y CONTRATOS COLECTIVOS EN MÉXICO 
CURSO DE CAPACITACIÓN ELECTORAL 
PRIMER SEMINARIO MEDICO LEGAL 
CONGRESO INDÍGENA DE USOS Y COSTUMBRES DE LA SIERRA NORTE 
CONFERENCIA SOBRE LA LEY PACA, (THE PERISHABLE AGRICULTURAL  
CRIMINALÍSTICA  
LA FUNCIÓN SOCIAL DEL ABOGADO 
2° CONGRESO NACIONAL DE DERECHO CONSTITUCIONAL 
V ENCUENTRO ACADÉMICO INTERDISCIPLINARIO 
DERECHOS HUMANOS 
CRIMINALÍSTICA 
JUICIO DE AMPARO  



INGLES AVANZADO 
AVERIGUACIÓN PREVIA  
LÓGICA JURÍDICA  
TALENTO HUMANO PARA SERVIDORES PÚBLICOS  
PRIMER DIPLOMADO LA GESTIÓN PUBLICA Y SU MARCO JURÍDICO I 
SEGUNDO DIPLOMADO LA GESTIÓN PÚBLICA Y SU MARCO JURÍDICO II 
TEMAS RELEVANTES SOBRE LA NUEVA LEY DE AMPARO 
CURSO DE CERTIFICACIÓN EN DERECHOS HUMANOS 
BLINDAJE ELECTORAL Y PREVENCIÓN DEL DELITO 
TALLER NUEVAS TENDENCIAS EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
DIPLOMADO SISTEMA PENAL ACUSATORIO 
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y VALORES ÉTICOS. 
 
CURSOS IMPARTIDOS 
 
CURSO DE CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS LEGALES EN 
GENERAL AL PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD VIAL Y TRANSITO 
MUNICIPAL DE SAN ANDRÉS CHOLULA 
CURSO DE CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS LEGALES EN 
GENERAL A LA DELEGACIÓN CHOLULA DE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD VIAL 
DEL ESTADO,  
CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN CONOCIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS 
LEGALES EN GENERAL, PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS, 
PUEBLA 
DERECHO PENAL I Y PROCESAL 
LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS A PERSONAL DE INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA. 
LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS A PERSONAL DEL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA 
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA. 
DELITOS FISCALES ANTE EL NUEVO SISTEMA PENAL ACUSATORIO, BENEMÉRITA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA, CAMPUS CHIAUTLA DE TAPIA, PUEBLA. 
  
CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 
 
Experto en Materia Penal 
Experto en Materia Amparo 
Experto en materia Civil y Familiar 
Experto en Procedimientos de Responsabilidad de servidores públicos  
Conocimiento de procedimientos de Adjudicaciones de bienes y servicios en el 
ámbito Municipal y su contratación. 
Conocimientos en computación, paquetería de Microsoft Office 
Habilidad para realizar operativos en las áreas penales y de responsabilidad de 
servidores públicos.  
Habilidad para la solución de conflictos y liderazgo 


