Patricia Géniz Vieyra

OBJETIVO

Trabajar comprometidamente pory para la igualdad: Aportar, en la organizacion

que me desempefie, la experiencia

Y conocimientos adquiridos para promover una sociedad mas justa. inclusiva y equitativa.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Septiembre 2019 - enero 2020.

-Encargada de Despacho de la Direccion General.
Inslituto Poblano de las Mujeres.

2018 - 2019

- Coordinadora Especializada para Prevenir la Violencia contra las Mujeres y Nifas.
Inslituto Poblano de las Mujeres.

Responsable institucional para el seguimiento de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género.
Formulacién de accionas de prevencion de la violencia contra las mujeres y nifias.

2017 - 2018

- Subdirectora de Disefio de Poljticas de Prevencién de la Violencia.
Instituto Poblano de las Mujeres.

- Elaboracion de Modelos de atencion, implementacidn v seguimiento.

- Formulacién y seguimiento a proyeclos (recursos PAIMEF Y Transversalidad).

- Capacitadora en prevencion de la Violencia contra las mujeres,

- Enlace institucional,

2015 - 2016
- Coordinadora Operativa de la Estrategia Estatal para la Prevencién
del Embarazo Adolescente.
Servicios de Salud del Estado de Puebla.
- Fermulacién y participacion del disefio de la Estrategia Estatal para la Prevencion
det Embarazo Adolescente,
- Vinculacion con instiluciones de gobierno para definir acciones y dar seguimiento a las fareas
que se han definido como componentes de la Estrategia Estatal.
- Sequimiento y evaluacién de las aclividades que se realizan en los municipios prioritarios.
- Informar al GIPEA (Grupo Interinstitucional para la Prevencion del Embarazo Adolescente),
sobre los avances en materia de prevencion del embarazo.

Marzo 2011 - Marzo 2015
-Jefa del Departamento de Participacion de la Mujer.
COESPO, Gobierno del Estado de Puebla.
- Coordinar {a operacién del proyecto de Alencion Integral en Salud Reproductiva y
Violencia Familiar en municipios de alta marginacion en el Estado de Pushla,
financiado por el Fondo de Poblacién de las Nacicnes Unidas.
- Coordinar las acciones de seguimianto en municipios con poblacién indigena
- Elaborar términos de referencia para la contratacién de consultorias especializadas
- implementar y dar seguimiento al Modelo de Equidad de Género (MEG: 2012) en {a institucion.
- Impartir procesos formativos incarporando el enfoque poblacional y de género.
- Conducir programa de radio sabatino.
- Promover la vinculacion institucional a fin de generar espacios para la promocion del enfoque
poblacional en los procesos de planeacion.
- Facilitadora en temas de Educacion en Poblacion.

2008 - 2011

- Consultora del Proyecto de Desarrollo Local FINAFIM- AECID.

(Secretaria de Economia y Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo).

- Coordinar acciones para la operacién de un proyeclo piloto de Desarrollo Local vinculado a las micro-

FORMACION PROFESIONAL

* Licenciatura en Administracién Publica
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

Agosto - Noviembre 2015

- Diplomado Politicas Publicas,
Género e Interculturalidad.

Universidad de las Américas Puebla.

Agosto 2015
- Diplomado en Emprendimiento

desde la Psicologia del Bienestar.
Agencia para la Transformacién Social y Econdmica.

Noviembre 2013

- Seminario-taller “La informacién
socio-demografica en la planeacion
de politicas publicas".

El Colegio de México / UNFPA.

2012
- Introduccion a la Produccién
de Series Radiofénicas.
Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

2012
- Salud e Interculturalidad.
Consejo Estatal de Poblacisn.

2012
- Metodologia de Mapeo de Alcances.
Fondo de Poblacian de las Naciones Unidas (UNFPA),

2012
- Metodologia de Marco Légico y Planeacisn.
Fando de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA).

2012

- Actualizacion Profesional Politicas
Publicas, Género e Interculturalidad.

Organizacion Universitaria Interamericana {en linea).

2012

. -Actualizacién Profesional Politicas

Pablicas, Género e Interculturalidad.
Organizacién Universitaria Interamericana (en linea),

2012

- Trata de personas en México y sus )
implicaciones en las entidades federativas.
OIM, Gobierno del Estado de Puebla.



finanzas, a través del impulso de acciones de capacitacion para el empleo y autoempleo,
al seguimiento y evaluacién, dirigidos a poblacion altamente vulnerable.

- Coordinar la operacién de un proyecto de desarrollo local. que tenga como estrategia ceniral
la formacion de poblacién marginada para el autoempleo. que sea complementario a a estrategia

de las microfinanzas,

2007

- Enlace para la capacitacion del DIF.

Sistema Operador de Agua Potable y Alcantarillado de Puebla.

- Impulsar accionas que beneficien al personal que percibe menores ingresos.

- Impulsar 12 cultura de donacién y altruismo entre las/os trabajadores del SOAPAP.
- Desarrollar actividades y/o acciones dirigidas a las/os hijos de las/os trabajadores,

2006 - 2007

- Promotora.

COESPO, Gobierno del Estado de Puebla.

- Formacion de grupos artesanales en diversas regiones.
- Capacitacion para el trabajo y el mejoramiznto.

- Logistica de eventos artesanales y promocion.

2005 - 2006

- Jefa del Departamento de Investigacion y Desarrollo.

Instituto Poblano de la Mujer.

- investigar modelos de equidad de género en el ambito internacional (benchmarking)
y desarrollar propuestas para su implementacion.

- Desarrollar propuestas sobre acciones afirmalivas a favor de las mujeres.

- Concertar y promover capacitacion estratégica dirigida a personal de mandos medios.

2003 - 2005

- Jefa del Departamento de Formacion Empresarial.

Inslituto Poblano de la Mujer.

- Disefiar, concertar y coordinar talleres de capacitacion basica empresarial para mujeres
que inician un negocio.

- Asesorar y vincular con instituciones guhernamentales que promueven programas
de apoyo y servicios en el tema.

- informar y canalizar a bolsas de lrabajo v oportunidades de empleo.

- Acompaiiamiento en capacitacion y gestion con mujeres artesanas

- Enlace con instituciones del sector productivo y laboral (STyPS, SE: SEDECO. NAFIN, CDI).

2002 - 2003

- Responsable del Programa de Desarrollo Integral de Mujeres Emprendedoras.

Inslitulo Poblano de la Mujer.

- Disenar, concertar y coordinar {alleres de capacitacion integral para mujeres emprendedoras.

EXPERIENCIA EN CAPACITACION

- Violencia en el Transporte PUblico (Secretaria de Infraestructura,
Movilidad y Transporte).
Inslituto Poblano de las Mujeres.

2015
- Prevencion del Embarazo Adolescente (secundaria y bachillerato).
Servicios de Salud del Estado de Puehla (SSEP),

2014
- Extension del Enfoque Intercultural en municipios indigenas del Estado.
Fondo de Poblacidn de las Naciones Unidas/Consejo Estatal de Poblacion.

2014
- Formacion de Redes para la prevencion de la violencia de género.
Instifuto de la Mujer del Eslado de Campeche, Campeche.

2013

- Formacion de Redes para la prevencion de la violencia de género.

- Referencia y Contra referencia para prevenir la violencia a través
del Mapeo de Alcances.

Instituto de la Mujer del Estado de Campeche, Campeche.

- Violencia de género
- Género y Poblacion.

2012

- Desarrollo de la Creatividad.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Puebla.

2011

- Formacion de Emprendimientos Asociativos
bajo el Enfoque de Economia Social.

CE FORMA, Universidad theroamericana.

2010

- Economia Socialy Solidaria.

Escuela de emprendedores Sociales — Fundacion
CLARITAS (Formacion a distancia -Argentina).

2008

- Microcrédito en Organizaciones Sociales.
Escuela de emprendedores Sociales - Fundacién
CLARITAS (Formacién a distancia -Argentina).

2006

- La Violencia Familiar como un grave
problema social: Deteccidon y Abordaje

Universidad Iberoamericana.

2006
- Benchmarking.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo.

2005

- Desarrollo de Habilidades para
la Instruccion.

Inslifuto de Capacilacion para el Trabajo

del Estado de Puebla.

2002
- Instructora en Género. Certificacion.
Inslituto Nacional de las Mujeres.

PARTICIPACION
EN PUBLICACIONES

Agosto 2015
- Estrategia Estatal para la Prevencion del

Embarazo Adolescente en el Estado de Puebla.
Gobierno del Estado de Puebla.

2014
- Manual para la Incorporacion de la Perspectiva
de Género en el Sistema Educativo del Estado

de Puebla Educacion Media Superior.
Secretaria de Educacion Piblica del Estado de Puebla.

2014
» Manual parala Incorporacién de la Perspectiva
de Género en el Sistema Educativo del Estado

de Puebla Educacién Superior.
Sacretaria de Educacion Pablica del Eslado de Puebla.

2014
- Manual de Trabajo para Multiplicadoras
“Caminando hacia unavida libre de violencia

para las Mujeres en el Estado de Campeche”.
Instituto de ta Mujer del Estado de Campeche.



- Prevencion del embarazo Adolescente
- Salud Sexual y Reproductiva.
Consejo Estalal de Poblacion.

2011
- Roles de Género y Estereotipos.
Centro de Estudios de Género. BUAP. Diplomada para personal mililar. Puabla,

2011

- Coaching grupal e individual

-Género y violencia.

Proyeclo Coaching para la vida y emprendimientos - Centro de Asesoria para el Desarrollo
indigena (CASDI) y CDI. Junta Auxiliar La Resurreccion, Puebla.

2008 - 2010

- Organizacion y fortalecimiento productivo.
- Manejo adecuado de pequefios negocios.

- Género y violencia.

Proyecto de Desarrollo Local FINAFIM - Agencia Espariola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo. Junta Auxiliar La Resurreccién, Puebla.

2007

- Instructora. Mujeres lideres de la Junta Auxiliar de la Resurreccién.

- Tematica: Civdadania y Poder; Derechos Humanos de las Mujeres.
Proyecto Liderazgo y Organizacién de Mujeres. La Resurreccién, Puebla, (Financiamiento de
la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacicnal para el Desarrollo —AECID-)

2006

- Facilitadora. Jévenes Indigenas de la Junta Auxiliar de la Resurreccién. 2006

- Tematica: Género y Sexualidad; Derechos Sexuales y Reproductivos.

Proyecto Salud Sexual y Reproductiva, Resurreccion, Pusbla, (Financiamiento del INMUJERES).

- Programa de capacitacion para mujeres y hombres lideres, Tlaxcala 2004.
- Tematica: Perspectiva de género; Género y Violencia; Liderazgo,
Proyecto CONVIVE. Banco Mundial ~ Instituto Nacional de las Mujeres.

- Programa de capacitacion integral para mujeres que inician negocios,
Puebla 2003 - 2006.

- Tematica: Género y Salud; Género y Violencia; Género y Trabajo.

Centro de Desarrollo Empresarial. Instituto Poblano de la Mujer.

- Multiplicadora del programa de capacitacion para Médicos del IMSS -
Oportunidades, Puebla 2003.

- Tematica: Violencia de Género y Mortalidad Materna.

Comité Nacional por una Maternidad sin Riesgos.

OTRAS ACTIVIDADES

Marzo 2011 - Febrero 2015
- Consejo Estatal de Poblacion - Cinco Radio (1090 AM).

Conductora Programa de Radio Vida Cotidiana.

2012

- La Situacion de las Mujeres en Puebla.
Consejo Estatal de Poblacion.

2011

- Situacion de los indigenas en el Estado
de Puebla.

Consejo Estatal de Poblacién.

2009

+ La mirada de las mujeres hacia el poder:
Avances, costos y obstaculos que enfrenta

el ejercicio del poder femenino en México,
1980 - 2006.

Publicacién Independienta.
2009

- Evaluacion de los compromisos
internacionales adquiridos por México en

materia de igualdad de género 1980 - 2007.
Publicacién Independiente.

2005

- Programa Estatal de las Mujeres 2005 - 2011,
Instituto Poblano de la Mujer, Gobiarno del Estads
de Puebla.

PAQUETERIA
B4 Word
Excel

[EFE Power Point

INTERESES

M 0 & %

Leclura Musica Cine Caminata  Baile




