ANA LUZ
DIAZ SANCHEZ

Educacion

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS PUEBLA

Nivel de estudios: Licenciatura.

Carrera: Economia.

Periodo: Agosto 2006 - Mayo 2011

Status: Graduado. (Desarrollo del Manual de Econometria)

BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA
Nivel de estudios: Especialidad

Carrera: Finanzas

Periodo: Agosto 2014 — Noviembre 2015

Status: Graduado.

Diplomados y Cursos

Diplomado Evaluacidon de Politicas y Programas Publicos.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. En curso.
Certificacion en el Estandar de Competencia EC0261
“Presupuestacion del Gasto Publico con Base en Resultados”.
Consejo Nacional de Normalizacion y Certificaciéon de
Competencias Laborales. Junio 2016.

Diplomado Presupuesto Basado en Resultados (PbR).
Universidad Nacional Auténoma de México y Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico. Octubre 2015.

Curso de Mapa Digital.

Instituto Nacional de Geografia y Estadistica.2014
Armonizacion Contable

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Publicas.2014

Instruccion a Dependencias y Entidades para la elaboracion del
Informe de Gobierno

Secretaria de Finanzas y Administraciéon.2013
Formacidn de capacitadores

Centro de Investigacion y Docencias Econdmicas (CIDE).

Habilidades

Facilidad de palabra, planeacion estratégica, pensamiento critico,
resolucidn de problemas, creatividad organizacional, inteligencia
emocional, juicio y toma de decisiones, vocacion de servicio, liderazgo,




optimizacion de recursos, manejo de personal, iniciativa, criterio,
compromiso, trabajo en equipo y bajo presion.

Idiomas

Espafiol (Lengua nativa).
Inglés (95%)

Software

Office: Word, Excel, Power Point, Project, Outlook y Publisher.
PREZI: 100%

E-views (estadistica): 100%

Minitabs (estadistica): 100%

Wolfram Mathematica: 85%

Paquete estadistico STATA 85%

Sistema de indicadores y variables (SISVI)

Devinfo: 75%

Mapa digital: 90%

Sistema de Programacion y Presupuestacién para Resultados SPPR
Sistema Estatal de Evaluacion SEE

Sistema Informatico para la Entrega Recepcién SIERE.
Internet y Redes Sociales

Experiencia profesional

Nombre de la Empresa: Poder Judicial del Estado de Puebla

Contacto para referencias laborales: Alvaro Bernardo Villar Osorio
Puesto: Titular de la Unidad de Estadistica Judicial

Periodo: Agosto 2019- Actual

Funciones: Integrar la estadistica del Poder Judicial asi como las bases
de la politica informatica y de informacidn estadistica que permitan
conocer y planear el desarrollo del Poder Judicial.

Configurar y disefiar métodos y controles internos, asesorar a las
Unidades Administrativas en la implementacién de indicadores de
evaluacién.

Coadyuvar con las instancias competentes en la medicion del
desempeiio, resultado y calidad.

Someter a aprobacidon del Consejo, las lineas estratégicas y de
planeacién, desarrollar en conjunto con la Direccion de Informatica-un
Sistema Estatal de Informacion y Estadistica, el cual ayudara al objetivo
de apoyar las tareas de planeacion y toma de decisiones del Poder
Judicial. \
Coordinar la integracidn de la estadistica jurisdiccional y administr:
coadyuvar con la programacién y los procesos. de disefio, captacion,
actualizacién, organizacién, procesamiento, integracion y compilacion
de la informacion sefialada.

Coordinar el desarrollo y operacién del Sistema de Estadistica Judicial y
establecer estrategias que garanticen la autenticidad de la informacion.




Nombre de la Empresa: Secretaria de Infraestructura, Movilidad y
Transportes

Contacto para referencias laborales: Froylan Pedraza Bouchdn

Puesto: Jefe de Departamento.

Periodo: Enero del 2013- Actual

Funciones: Dirigir de acuerdo a instrucciones superiores, la elaboracion
del informe de gobierno con anexo estadistico, Actualizacidn del Plan
Estatal de Desarrollo y Programa Sectorial de Infraestructura, asi como
participar en la coordinacidon de la comparecencia del Secretario de
Infraestructura, Movilidad y Transportes.

Planeacidn, elaboracion de programas de evaluacion interna que miden
el desempeno y calidad de la Unidades Administrativas, control interno,
indicadores y trabajos de investigacion para uso interno de Ia
Dependencia.

Ser enlace de la Secretaria de Infraestructura, Movilidad y Transportes
de los siguientes programas administrativos: Sistema de Programacion
y Presupuestacion para Resultados (SPPR), Sistema Estatal de
Evaluaciéon (SEE), Sistema de Monitoreo de indicadores para el
desempeio (SiMIDE), Programa Especial de Mejora Gubernamental
(PEMG), Sistema de entrega-recepcion (SIERE), Programa de
Reconocimiento a la Excelencia (PRE), Sistema de indicadores y variables
(SISVI1), Programa Informatico (DEVINFO), Enlace administrativo de
indicadores con Casa Puebla.

Logros: Se realizé exitosamente el documento del Tercer, Cuarto,
Quinto y Sexto Informe de Gobierno del C. Rafael Moreno Valle Rosas,
se crearon programas de evaluacién que desarrollaron el programa
anual de evaluacion de la dependencia. Se implementd un tablero de
control estadistico, manejando diferentes tipos de indicadores. Se
realizd una propuesta para mejorar la programacién presupuestaria y el
sistema estatal de evaluacidn, se puso en marcha el programa de control
interno como referente para el estado.

Nombre de la Empresa: Secretaria de Infraestructura
Contacto para referencias laborales: José de Jesus Ruiz Blancas
Puesto: Analista Especializado del Departamento de Evaluacion
Periodo: Septiembre 2012-Enero del 2013

Funciones: Enlace de las Unidades Administrativas en temas de:
evaluacidn, estadistica, indicadores, programacion y presupuestacion,
asi como planeacion estratégica.

Logros: Se implementé una propuesta de evaluacidn de los indicadores
estratégicos a nivel Fin y Propdsito de la MIR, y se instaurd el primer
tablero de control de obra de la Secretaria que hasta la fecha s\ igue
utilizando como base para la toma de decisiones.

Nombre de la Empresa: Secretaria de Medio/ Ambiente y Recursos
Naturales

Contacto para referencias laborales: Lic. Joel Gutiérrez Galicia.

Puesto: Analista especializado

Periodo: Abril del 2007 a Agosto del 2011




Funciones: Elaboracion, analisis, creacion y presentacién de proyectos
en beneficio a la Secretaria, construccion de sistemas informaticos para
publicidad y propaganda, digitalizacion de informacién y analisis de
datos estadisticos, concientizacion del cuidado del medio ambiente.
Logros: Se instalaron controles de calidad en todo el aparato
administrativo del Parque Estatal Flor del Bosque, logrando mayor
eficiencia en las operaciones y el mejoramiento de la publicidad y
propaganda del mismo.

Actividades extracurriculares

Duefia de una consultoria de maternidad llamada Pininos, certificada
como “Formacidon experto en alimentacion infantil BLW”, por la
Universidad de Barcelona, asesora de lactancia IBLCE, y Sleep coach con
la certificacion en proceso por Gentle Sleep Coach.

Ademas coordino los servicios ofrecidos como: primeros auxilios en
lactantes con certificacién por la American Heart Association, masaje
infantil con certificacién por REMI (Red de masaje infantil de México),
fisioterapia y odontopediatria.

Somos los Unicos distribuidores de Puebla de la empresa Mami ama
Bebé

Tesorera en la administracion 2019-2021 del Fraccionamiento Villa las
Américas en San Andrés Cholula.




