PODER JUDICIAL DEL ESTADO

CONTRATO ' INDIVIDUAL DE TRABAJO, POR TIEMPO DETERMINADO QUE .CELEBRAN POR UNA
PARTE __ ' _______________ ZAMORA GOMEZRODRIGO __"“ i o ; A
QUIEN EN O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR" Y POR ' OTRA PARTE LA
DIRECTORA GENERAL DE LA COMISION ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA:DE ADMINISTRACION DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA, MTRA. MATILDE TERESITA HENRY GOMEZ, EN SU

CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN SE LE DESIGNARA “EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO",
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES o =
1. "EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO" DECLARA:

A) Ser parte del Poder Publico constituido legalmente conforme g_las Lgyg’s del Estado.

B) Que la Mtra. Matilde Teresita Henry Goémez, es la Directora ' General de la Comision
Administrativa de la Junta de Administracion del Poder Judicial del Estado'de Puebla, y tiene

personalldad para suscribir el presente contrato con fundamento en Ios artlculos 95 Y96 de la
Ley ' Orgénica del Poder Judicial del Estado de Puebla y al Acuerdo de Pleno del
Tribunal Superlor de Justicia de fecha 18 de Agosto de 2018, ety e

C) Que para efectos legales del presente contrato, seﬁaﬁl{ -H"“ohﬁ\‘:c;fili_qfel ubicado en la
avenida 5 oriente nimero 9, colonia Centro de la Ciudad de Puebla. =~ ="«

D) Que "ElI Poder Judicial del Estado" se encuentra inscrito- en el Registro Federal de
Contribuyentes bajo el nombre del Gobierno del Estado de: Puebla con la cédula
GEP-850101-1S86, siendo su actividad primordial la Imparticién y Administracion de Justicia.

2. DECLARA "EL TRABAJADOR"

A) Que cuenta con el nivel de preparacién necesaria para poder desempenar el trabajo para
el que es' contratado acorde con lo previsto en la Ley Organlca ‘del’ Poder Judicial del
Estado", y por lo tanto esta en aptitud de prestar un servicio personal mtatenal intelectual o
de ambos géneroscomo: =} P §|9<_)_L9c_5_@__ : 3
adscritoa_ __ __ _ __ __ _ __ _ CENTRQESTATAL DE ME_DI_AQ@N_ _______________

cuyos datos: de identificacion son los siguientes:
NOMBRE:  ZAMORA GOMEZ RODRIGO

B) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el nimero de
registro , con la actividad de Honorarios Asimilables a Sueldos.



C) Que esta enterado que "El Poder Judicial del Estado" necesﬁan'de sus servnmos temporales
en el puesto de PSICOLOGO o ,- por el periodo

comprendido del 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 UL R por considerarse

que dicho lapso es suficiente para que se agote el rezago en la oflcma pertenemente a "El Poder
Judicial del Estado" en donde desarrolle sus funciones "El Trabajador"

D) Que conoce los ordenamientos, normas y d|Sp03|C|ones Iegales que regulan las actividades
del "Poder Judicial del Estado" y por lo tanto con la firma del presente contrato se obliga a cumplir
con los requerimientos legales necesarios para el servicio a prestar.

CLAUSULAS

l.- "El Trabajador" y "El Poder Judicial del Estado" se reconocen expresa y reciprocamente,
la personalidad y caracter con el que se ostentan, y manifiestan que es su libre y espontanea
voluntad celebrar el presente contrato. R

Il.- Médiante este contrato "El Trabajador" se obliga - a desempenar ‘el trabajo que
"El' Poder Judicial del Estado" le encomienda y que este: |ncIU|do .dentro de la estructura
organica de "El Poder Judicial del Estado" siempre con su1ec:|on ‘de’las instrucciones que

reciba de sus superiores y sin perjuicio de cualquier otra: ‘actividad que "El Poder Judicial
del Estado" le indique afin a las actitudes y conocimientos con que se ostente.

El puesto_ para que es contratado "El i rabajador se denomina
PSICOLOGO y dadas sus funmones es

considerado como de confianza.

lll.- El presente contrato tiene una vigencia determinada de _ .- :-.6. meses

comprendidodel 01.DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017 o . sinperjuicio de
que se de por terminado con anticipacion sin responsabilidad para' "El Poder Judicial del Estado"

por la S|mple perdlda dela conflanza a "EI Trabajador", por razones de mdole presupuestal por

,,,,,

funC|ones por las .que es contratado; podra rescindirse ademas :_.;por faltas admlnlstratlvas
que cometa el trabajador previstas en la Ley Organica del Pod‘ udicial ¢ del Estado de Puebla
oen cualqwera de las contenidas en la Ley de los Trabajadores al -Selrwmo del Estado

lV.- "EI Poder Judicial del Estado" podra, cuando asi lo requieré,_v'__c‘;amb,i_ar}d'e .adscripcic')n a"El

Trabajador", a cualquier érgano jurisdiccional o unidad administrativa.tanto en la Ciudad de
Puebla como en el interior del estado sin su autorizacion y éste:estara:obligado a acatar tal
decision. La negativa al cambio de adscripciéon es causa de“rescision imputable a "El
Trabajador" sin responsabilidad para"El Poder Judicial del Estado".

V.- "El Trabajador" tendra derecho a un salario mensual de _ 8_9§_2_§§__ netos que "El Poder
Judicial del Estado" le cubrira a través de la Direccién de Presupuesto y:Recursos Financieros;
la cantidad mencionada se pagara mediante cheque nominal y/o:portransferencia electrénica
en cuenta bancaria de "El Trabajador", pagaderos por quincenas vencidas previo recibo de

honorarios que entregue puntualmente.




VI.- "El Trabajador" manifie. expresamente que se encuentra gravz. . enel:Régimen Fiscal
de Honorarios Asimilables a Sueldos (articulo 94, de la L. |. S..R:):siendo:conforme en recibir
su salar_io en los términos indicados en la clausula que antecede; : g

VII.- "EI Poder Jud|0|al" realizara las retenciones y enteros del I'S R. de conformldad con la tarifa
establecida en el Articulo 96 de la L. I. S. R., anotando en un comprobante Ias cantidades netas
recibidas por "El Trabajador". e : :

VIIl.- La prestacion de servicios se realizara de conformidad a lo establecndo en la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado, con sujecion a las neceS|dades del Organo Jurisdiccional o de
~la Unldad Administrativa a donde se encuentre adscrito. :

IX.- Las partes acuerdan que seran dias de descanso obligatoriolos® que ‘establece la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado, asi como aquellas disposiciones que al respecto emita.

"El Poder Judicial del Estado". "El Trabajador" no podra faltar a sus funmones sin- permlso previo
de su superlorjerarqwco otorgado por escrito. Gt

X.-"El Trabajador" debe registrar su jornada a través del S|stema que utlllce "EI Poder Judicial
del Estado", en caso contrario se considerara falta |njust|f|cada R

XI -El reglstro de las horas de entrada y salida de "El Trabajador‘ sera verlflcable de manera
impresa o en un procesador de texto donde se almacene la mformacnon manifestando
expresamente el trabajador su aceptacién y reconommlentoadlcho reglstro reconociéndolas
como propias por provenir exclusivamente de él. ShE Sl e

Xll.- "El Trabajador" podra dar por terminado el contrato en el momento que asi lo determine;
en cuyo caso, debera notificarlo por escrito a "El Poder Judicial del Estado" ‘cuando menos con
quince dias de anticipacién, informando del estado en que: queden los asuntos a su cargoy
entregando toda la documentacién relativa, a su jefe |nmed1ato SO: pena de incurrir en
responsablhdad administrativa o penal. e dnien :

XliL.-"El Tfabajador" y "El Poder Judicial del Estado" seﬁalak‘r’i‘» que. el pi;ésente contrato se
encuentra-elaborado sin dolo, mala fe, ni vicios en el consentlmlento de: Ias partes que pudiera
afectar el cumplimiento del mismo. : :

Se firma_en la ciudad de Puebla, Pue., a los 01
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f“// é"b@ 1% wsz:“\{:{tu\j
/ MTRA. MAlTILDE TERESITA HEN 04 ?I\;E;;
I

DIRECTORA GENERALDELAC SION

. ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA DE

ADMINISTRACION DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE PUEBLA




