PODER JUDICIAL

VERSION PUBLICA DE CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO DE
SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO LOS NOMBRES DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS CONTRATADOS, EL MONTO DE LOS HONORARIOS
Y EL PERIODO DE CONTRATACION.

De conformidad con el Sexagésimo Tercer Lineamiento General en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacioén, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, emitido por el Sistema Nacional de Transparencia, se
sefiala lo siguiente:

L Nombre del area que clasifica.

Direccion de Recursos Humanos del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Puebla.
Il La identificacion del documento del que se elabora la versién publica.

sy
3§

Contratos individuales de trabajo por tiempo determinado.

1. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que lo conforman:

El documento estd integrado por tres paginas y en la pagina uno se testan los siguientes datos:
e Domicilio particular

- Edad
- Estado Civil
- Nacionalidad
- RFC
V. Fundamento legal:

De conformidad con el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; articulo 134
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla; articulo 5 fraccion Vili de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla y numeral
Trigésimo Octavo fraccion | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacioén, asi como para la elaboracion de versiones publicas emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia; por
lo que se informa que el documento que se desglosa a continyacion, contiene datos personales pertenecientes a una
persona fisica identificada o identificable; mismos a los que s&lo pueden tener acceso sus t{trgf%rg@ sus representantes
Lo

o los servidores publicos facultados para ello ,\\;\5\% IDOS
5 poats
V. Firma del titular del area
) : EREZ XILOTL - Eff;r”-(fT;Li‘j)I\J“(;ENERAL
ECTOR GENERAL DE LA COMISION coumision ne aovinistricion y
DE ADMINISTRAEION Y PRESUPUESTOMDELD DEL CONSELD DE LA JUDICATURA
‘ CONSEJ0O JE‘JDIC ATURA DEL PODEROER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA
JUDICIAL DjL ESTADO DE PUEBLA
\\

VI. Fecha y nimero de acta de lasesion de-Comité donde se aprobé la versién piblica:

Acta de la Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado, de fecha 18
de Abril de 2022.



PODER JUDICIAL DEL ESTADO.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EN O SUCESVO SE if DENe CZCESARELANA _______ ;» A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA TRABAJADORA" Y POR OTRA PARTE AL
DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION DE ADMINISTRACION Y DE PRESUPUESTO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA, RAFAEL PEREZ XILOTL,
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN SE LE DESIGNARA "EL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

¢ DECLARACIONES ]

1. "EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO" DECLARA:

A) Ser parte del Poder Publico constituido legalmente conforme a las Leyes del Estado.

B) Que Rafael Pérex  Xilotl, es el Director  General de |a Comision  de
Administracion y Presupuesto del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado

de Puebla y tiene personalidad para suscribir el presente contrato con fundamento en en los
Articulos 104, 105 y 106 de Ia ley Organica del Poder Judicial del Estado de Puebla. ; \

C) Que para efectos legales del presente contrato, sefiala como domicilio el ubicado en
Prolongacién de la Avenida 11 Sur No. 11921, Colonia ExHacienda Castillotla, Puebla, Pue.

D) Que "ElI Poder Judicial del Estado" se encuentra inscrito en el Registro Federal de
€ontribuyentes bajo el nombre del Gobierno del Estado de Puebla con Ia ‘cédula
GEP-850101-1S6, siendo su actividad primordial |a Imparticion y Administracion de Justicia.

2. DECLARA "LA TRABAJADORA"

A) Que cuenta con el nivel de preparacién necesaria para poder desempefiar el trabajo para
el que es contratada acorde con lo previsto en Ia Ley Organica del Poder Judicial del
Estado", y por lo tanto esta en aptitud de prestar un servicio personal, material, intelectual o
de ambos generos como: TAQUIMECANOGRAFA

adscrtaa _______ TTTTTTTT TERCERA SALA PENAL

NOMBRE: PEREZ CESAR ELIANA

B) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el numero de
registro , con la actividad de Honorarios Asimilables a Sueldos.



C) Que estd enterado que "El Poder Judicial del Estado" necesita de sus servicios temporales
enelpuestode TAQUIMECANOGRAFA , por el periodo

comprendido del 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022 , POr considerarse

que dicho lapso es suficiente para que se agote el rezago en la oficing perteneciente a "El Poder
Judicial del Estado" en donde desarrolle sus funciones "La Trabajadora",

D) Que conoce los ordenamientos, normas y disposiciones legales que regulan las actividades
del "Poder Judicial del Estado" y por lo tanto con Ia firma del presente contrato se obliga a cumplir
con los requerimientos legales necesarios para el servicio a prestar.

CLAUSULAS

l.- "La Trabajadora" y "El Poder Judicial del Estado" S€ reconocen expresa y reciprocarnente,
la personalidad y caracter con el que se ostentan, y manifiestan que es su libre y espontanea
voluntad celebrar el presente contrato.

ll.- Mediante este contrato "La Trabajadora" se obliga a desempefar el trabajo que
"El Poder Judicial del Estado" le encomienda Y que este incluido dentro de |g estructura
organica de "El Poder Judicial del Estado" siempre con sujecion de las instrucciones que

reciba de sus superiores y sin perjuicio de cualquier otra actividad que "El Poder Judicial
del Estado" le indique afin a las actitudes y conocimientos con que se ostente. % =

El puesto para que es contratada "La Trabajadora" se denomina
____________ TAQUIMECANOGRAFA y dadas sus funciones es
considerada como de confianza.

HI.- El presente contrato tiene una vigencia determinada de 06 MESES

comprendidodel _ 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022 , 8in perjuicic de
que se de por terminado con anticipacion sin responsabilidad para "El Poder Judicial del Estado"
por la simple pérdida de la confianza a "La Trabajadora", por razones de indole presupuestal, por

que deje de existir la causa que le dio origen al contrato o Por no ser capaz de desempeiiar las

IV.- "El Poder Judicial del Estado" podra, cuando asi lo requiera, cambiar de adscripcion a "La

Trabajadora", a cualquier érgano jurisdiccional o unidad administrativa tanto en |a Ciudad de
Puebla como en el interior del estado sin su autorizacién y éste estara obligado a acatar tal
decisién. La negativa al cambio de adscripcion es causa de rescisiéon imputable a “"La
Trabajadora" sin responsabilidad para "El Poder Judicial del Estado".

V.— "La Trabajadora" tendra derecho a un salario mensual de _12147.71 __ netos, que "El Poder
Judicial del Estado" le cubrira a través de la Direccion de Presupuesto y Recursos Financieros;
la cantidad mencionada se pagara mediante cheque nominal y/o por transferencia electrénica
en cuenta bancaria de "La Trabajadora", pagaderos por quincenas vencidas previo recibo de

honorarios que entregue puntualmente.



VI.-"La Trabajadora" manifiesta expresamente que se encuentra gravado en e| Régimen Fiscal
de Honorarios Asimilables a Sueldos (articulo 94, de la L. I.S. R.) siendo conforme en recibir
$u salario en los términos indicados en la clausula que antecede.

VII.- "El Poder Judicial" realizara las retenciones y enteros del I.S.R. de conformidad con la tarifa
establecida en el Articulo 96 de Ia L. I.S. R., anotando en un comprobante las cantidades netas
recibidas por "La Trabajadora".

VIIl.- La prestacién de servicios se realizara de conformidad a lo establecido en la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado, con sujecion a las necesidades del Organo Jurisdiccional o de
la-Unidad Administrativa a donde $€ encuentre adscrita.

" El Poder Judicial del Estado ". " Lg Trabajadora " no podra faltar a sus funciones sin permiso
previo de su superior jerarquico otorgado por escrito.

X.- "La Trabajadora" debe registrar su jornada a través del| sistema que utilice "El Poder Judicial
del Estado", en caso contrario se considerara falta injustificada.

Xl.- El registro de las horas de entrada vy salida de "La Trabajadora" sera verificable de manera
impresa o en un procesador de texto donde se almacene la informacién, manifestando
expresamente la trabajadora su aceptacion y reconocimiento a dicho registro, reconociéndolas
Como propias por provenir exclusivamente de ella.

Xll.-"La Trabajadora" podra dar por terminado el contrato en el momento que asi lo determine;
en cuyo caso, debera notificarlo por escrito a "El Poder Judicial del Estado”, cuando menos con
quince dias de anticipacion, informando del estado en que queden los asuntos a su cargoy
entregando toda la documentacion relativa, a su jefe inmediato, so pena de incurrir en
responsabilidad administrativa o penal.

Xll.- "La Trabajadora" y "El Poder Judicial del Estado" sefialan que el presente contrato se
encuentra elaborado sin dolo, mala fe, ni vicios en el consentimiento de las partes que pudiera

ludad de Puebla, Pue., alos 01 dias del mes de ENERO de 2022.
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